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ALLASPALYAZAT
TATAI KISTERSEGI TOBBCELU TARSULAS
Szocidlis Alapellaté Intézmény (2890 Tata, Dedk F .u. 5.)

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében
Intézményvezetdé (magasabb vezetd)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): A vezetSi megbizas 5 évre szol. Kinevezése szerinti
munkakdre mellett vezeti az intézményt, kiilonos tekintettel a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodéstik feltételeirél sz6l6 1/2000 (1.7.) SzCsM
rendelet, valamint az dllamhdaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvényben és végrehajtasaroél szolo
368/2011. (XII.31.) Korm. rendeletben foglaltakra, biztositja annak miikodését, koltségvetésének
betartasat.

Palyazati feltételek:

- Féiskola, az 1/2000.(1.7) SzCsM rendelet 3. szamu melléklete szerinti intézményvezetdi
munkakorhoz kotott fels6foka szocialis képesités, a 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet 2. sz.
melléklet I./1 rendelet szerinti magasabb vezet6i beosztashoz el6irt képesités,

- Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

- legalabb 6t év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi ellatds, illetve a kozoktatas tertiletén
betoltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlat.

- A magasabb vezetd beosztasra torténé megbizas feltétele, hogy a kozalkalmazott nem all
cselekviképességet érinté gondnoksag alatt, amelyrél a megbizast megel6z6en nyilatkozik

- magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban
all, vagy a megbizassal egyidejlileg kinevezhetd

- biintetlen eléélet, cselekvoképesség,

- magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkezg, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy,

- a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvényben
meghatarozott ok a palyazoval szemben ne alljon fenn,

- szocialis agazati vezet6képzés - a vezetdi megbizassal rendelkez6 szocidlis szolgaltatast
nyudjtoé személyek vezetbképzésérdl szolo 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet szerint. (A vezet6 a
mester vezet6képzés keretében a vezet6i megbizas kezdetétdl szamitott egy éven beliill alapoz6
képzés teljesitésére, tovabba az alapozo6 képzés teljesitésének idépontjatdl szamitott négy éven
beliil, majd ezt kovet6en négyévente megujitd képzés teljesitésére koteles)

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
- részletes szakmai 6néletrajz,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program,
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- végzettséget és szakképzettséget, képesitést igazold okiratok kozjegyz6 altal hitelesitett
masolata, amennyiben a palyazo6 az intézmény kozalkalmazottja, abban az esetben fénymasolata,

- a kozalkalmazottak jogallasaroél szolé 1992. évi XXXIII torvény 20. § (2) bekezdés a) és d)
pontja, valamint (2c) bekezdésének valé megfelelést igazold, érvényes erkolcsi bizonyitvany a
biintetlen eléélet, valamint annak igazolasara, hogy nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt,

- nyilatkozat, hogy a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI.
torvényben meghatarozott kizaré ok a palyazéval szemben nem all fenn,

- szakmai gyakorlat meglétét tantisit6 munkaltatdi igazolas,

- a palyazé nyilatkozata arroél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hozzajarul-e, hogy a palyazatot véleményez6 és elbirald
testiiletek a személyét érint6 ligy targyalasakor nyilvanos tilést tartsanak.

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag alatt.
- nyilatkozat az adatkezelési tajékoztaté megismerésérdl, a nyilatkozat elérhetd az alabbi

linken: https://tata.hu/kategoria/hirdetmenyek-tajekoztatok/

Betoltend6 allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy
Betoltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): Egyéb
Betoltend6 allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formdja: Hatarozatlan, 40 dra, teljes
munkaid6 (heti 40 6ra), Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: Tata

Allashirdet6 szervezet bemutatasa: A tarsulé 6nkormanyzatok kotelezettséget vallalnak arra,
hogy az ellatand¢ feladatként

meghatarozott kozszolgaltatasok és a tertiletfejlesztési feladatok ellatdsa érdekében a
munkaszervezeti feladatokat ellaté hivatallal a feladatok ellatdsdhoz sziikséges mértékben
egylttmiikodnek.

A munkaltatdval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaidd; illetmény/fizetés, specidlis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet
honlap cime stb.): Amennyiben az allast elnyerd palyazé nem az intézmény kozalkalmazottja,

ugy a vezet6i megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti kinevezése az 1/2000. (1.7.) SzCsM
rendelet 3. sz. melléklete szerinti fels6foku szakképesitést igénylé munkakorbe torténik.
Kinevezéskor 4 honap prébaidé kertil kikotésre. A palyazati anyagokat kérjik 2 példanyban
/eredeti+masolati példany, mely csak az dnéletrajzot és a vezetési programot tartalmazza/

benyujtani. A palyazati hatarid6énél a postara adas idejét kell figyelembe venni.

Feltételek, Elonyok

Padlydzati feltételek:
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Jogallasbol fakado jogszabalyi kovetelmények:
- Biintetlen el6élet
- Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa
- Erkolcsi bizonyitvany

- Magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartézkodas jogaval rendelkez6 személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, az 1/2000.(1.7) SzCsM rendelet 3. szamu melléklete szerinti
intézményvezetdi munkakorhoz kotott fels6foku szocialis képesités

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2.sz. melléklet I/1 szerinti képesités

Elvart szakmai tapasztalat id6tartama (év): 5

Elvart vezetdi tapasztalat idotartama (év): 0

Pdlydzat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezetdi tapasztalat?: Nem

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024.03.05. 00:00

A palyazat elbiralasanak moédja: A palyazatok elbiralasa az 1992. évi XXXIII. térvény, a
257/2000. (XI1.26.) Korm. r. megfelel6 eljarasi rend szerint torténik. Informacié:Balint Anita
Irodavezetd, 34/588-662. A kiir6 a palyazat eredménytelenné nyilvanitdsadnak jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024.04.30. 00:00

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.tata.hu
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2024.05.01.
Publikalas tervezett idépontja: 2024.02.05.

A pdlydzati kiirds kézzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A pdlydzati kiirds a kézigazgatdsi szerv
dltal az BM részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a hatdlyos jogszabdly
alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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