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K I V O N A T

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének 2011. február 23-án megtartott ülésének jegyzőkönyvéből

2/2011.(II.25.) ÖR

Tata Város Önkormányzatának 2011. évi 

költségvetéséről

3/2011.(II.25.) ÖR.
Tata Város Önkormányzatának 2010. évi 

költségvetéséről szóló 4/2010. (II.10.) 

önkormányzati rendelet módosításáról

4/2011.(II.25.) ÖR.
A városfejlesztéshez és városrehabilitációhoz 

kapcsolódó feladatok ellátásáról

5/2011.(II.25.) ÖR.
A települési szilárd hulladékkal kapcsolatos 

közszolgáltatásról, valamint a köztisztaságról 

szóló, többször módosított 23/2003. (IX.29.) 

önkormányzati rendelet módosításáról

6/2011.(II.25.) ÖR 
Az önkormányzat tulajdonában lévő lakások és 

helyiségek bérletéről, a lakbérek mértékéről, 

valamint az elidegenítésükre vonatkozó 

szabályokról szóló 13/2006. (III.30.) 

önkormányzati rendelet módosításáról

7/2011.(III.1.) ÖR.

A Tata Építési Szabályzatáról szóló 8/2005.(XII.06.) 

önkormányzati rendelet módosításáról

8/2011.(II.25.) ÖR.
Az egészségügyi alapellátások körzeteinek 

megállapításáról szóló 5/2007. (III. 1.) 

önkormányzati rendelete módosításáról

9/2011.(II.25.) ÖR.
A hivatali helyiségen kívüli, valamint a hivatali 





munkaidőn kívül történő házasságkötés és 





bejegyzett élettársi kapcsolat létesítése 





engedélyezésének szabályairól és díjairól
Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

39/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a jegyzőkönyv mellékletét képező I-45-3/2011. sz. meghívón szereplő témákat a 42. pont kivételével tárgyalja a mai ülésen.

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

40/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az önkormányzati gazdálkodás racionalizálása érdekében a következő döntéseket hozza:

1.) Felkéri a polgármestert az intézményi struktúra felülvizsgálatára.

A felülvizsgálatnak ki kell terjedni a következőkre:

· Az intézményi kör finanszírozási mutatóira, a létszámra, egyes feladatok intézményi körből történő kiszervezési lehetőségeire (IGH, karbantartási feladatok);

· Az óvodai feladatellátás hatékonyságára és intézményi szervezetének átvilágítására, 

· A Menner Bernát Zeneiskola működésének hatékonyságára, az oktatás színvonalának emelésére, valamint a finanszírozás mutatóinak javítására, a kistérségi önkormányzatok finanszírozásba történő bevonására;

2.) Tata Város Polgármesteri Hivatalának belső szervezeti tagozódását az önkormányzati bizottsági struktúrához igazodóan az alábbiakban határozza meg:

· Pénzügyi és Városfejlesztési Iroda

· Humánszolgáltatási Iroda

· A Polgármesteri Kabinet, a Jegyzői Kabinet, az Építési csoport és az Okmányiroda közvetlen tisztségviselői irányítás alá tartozik, és nem képez önálló irodai szervezeti egységet.

· A Közterület-felügyelet intézményi formában hivatali székhellyel működik.

Tata Város Önkormányzat Képviselőtestülete Polgármesteri Hivatalának szervezeti struktúráját a határozat I. számú melléklete tartalmazza.

3.) A Polgármesteri Hivatal engedélyezett köztisztviselői létszámát 96 főről 82 főre csökkenti.

A Közterület-felügyelet intézményi létszámát 5 főről 3 főre csökkenti.

Utasítja a jegyzőt és a közterület-felügyelet vezetőjét a létszámleépítés végrehajtása érdekében szükséges munkajogi döntések meghozatalára és a kapcsolódó intézkedések megtételére.

Felkéri a polgármestert a közterület-felügyelet alapító okirata módosításának előkészítésére és testület elé terjesztésére.

4.) Az önkormányzat pályázatot nyújt be a létszámleépítés miatti helyi szervezési intézkedésekhez kapcsolódó többletkiadások központi támogatására. Felkéri a polgármestert és a jegyzőt a pályázat elkészítésére és benyújtására.

5.) Az önkormányzati vagyonértékesítés 2011. évre tervezett előirányzatainak megvalósítására intézkedési tervet kell készíteni, amely tartalmazza az egyes értékesítések előkészítésének és végrehajtásának ütemtervét a határidő és a felelős megjelölésével.

Az intézkedési terv végrehajtásáról havonta tájékoztatni kell a Pénzügyi és Városfejlesztési Bizottságot.

Határidő:

· az 1. pont esetében 2011. május 15.

· a 2. és 4. pont esetében: 2011. május 31.

· a 3. pont esetében: 2011. március 15.

· az 5. pont esetében: 2011. márciusi képviselő-testületi ülés.

Felelős:

· Michl József polgármester

· Dr. Horváth Tivadar jegyző

· a 3. pont esetében Horváth Róbert közterület-felügyelet vezető
Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

41/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete:

A/1.: elfogadja a Kossuth tér és környéke, mint a tatai városközpont fejlesztésére vonatkozó módosított Akcióterületi Tervet.

A/2.: biztosítja a KDOP-3.1.1/A-09-1f-2010-0001 azonosító jelű „Tata, Kossuth tér városközpont értékmegőrző rehabilitációja” című pályázat megvalósításához szükséges 21.000.000,- Ft többlet önerőt.

Határidő:
A/1. pont: azonnal 


         A/2. pont: azonnal 

Felelős:
Michl József polgármester



dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

42/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 71/2001. (III.28.) és a 78/2001. (IV.18.) számú határozatait akként módosítja, hogy az a Mindszenty téren és a Szélkút utcában pályázati támogatással épült lakásokra vonatkozik.

Határidő: 2011. április 30.

Felelős:   Michl József polgármester



         dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

43/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 2011. évben értékesítésre kijelöli a Tata, Május 1 út 61/2. 2/2. szám alatti, 67 m2 nagyságú, összkomfortos lakást.

Határidő: 2011. április 30.

Felelős:   Michl József polgármester



        dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

44/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Halastó-Fényes városrész településszerkezetét, terület-felhasználását módosítja az alábbiak szerint:

1. 
Az 1342,1343/4-5, 1348 és 1349 hrsz. telkek kereskedelmi, szolgáltató gazdasági terület besorolását (Gksz) településközponti vegyes terület besorolásra (Vt) módosítja.

2. A határozat mellékletét képezi a „Halastó-Fényes városrész településszerkezet módosításának leírása” és a „Halastó-Fényes városrész részmódosítása – 2010 – szerkezeti terv” feliratú tervlap.

Határidő:
2011. február 24.

Felelős:
Michl József polgármester

44/2011.(II.23.) sz.  határozat 1. számú melléklet

HALASTÓ-FÉNYES VÁROSRÉSZ TELEPÜLÉSSZERKEZET 

MÓDOSÍTÁSÁNAK LEÍRÁSA

Tervi előzmények:

Tata szerkezeti terve 2002-ben készült, jóváhagyva az 563/2004.(XII.09.) sz. határozattal.

Azóta történtek részmódosítások, de azok nem érintették a tárgyi telektömböt. 

A változtatási szándékról a képviselő testület a 363/2009.(X.28.) sz. határozattal döntött.

A településszerkezet módosítása:

Tulajdonosi kezdeményezésre megvizsgálva az Új út és a Halastó közti területfelhasználást, a Város számára kedvező, ha a tó közelségében csökkenek a gazdasági területek, és a helyükre vegyes lakó- és intézményi terület kerül.

A kezdeményező a 1343/4-5 hrsz. tulajdonosa volt, de a vizsgálat során az egységes területfelhasználás és az övezeti besorolásból adódó lehetséges környezeti terhelés csökkentése érdekében a tóparti 1348 hrsz. telek - tulajdonossal egyeztetett - módosítása is indokolt.

Az Önkormányzat ezért a módosítást, a Vt területet kiterjeszti a teljes tervezési területre.

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

45/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete, mint a Tatai  Városgazda Nonprofit Kft. tulajdonosa

I. a társaság alapító okiratát az alábbiak szerint módosítja:

- Az alapító okirat 7.1. d) pontjából a következő szöveg törlésre kerül:


„a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről szóló szerződés (Ptk. 59.§. (1) bekezdés) megkötésének jóváhagyása; továbbá valamennyi olyan további szerződés megkötésének jóváhagyása, melyet a Társaság az Alapítóval vagy annak valamely költségvetési szervével köt meg és értéke a br. 1,0 MFt értékhatárt eléri vagy meghaladja,”

és helyette a következő szöveg kerül felvételre:


„a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről szóló szerződés (Ptk. 59.§. (1) bekezdés) megkötésének jóváhagyása; továbbá valamennyi olyan további szerződés megkötésének jóváhagyása, melyet a Társaság az Alapítóval vagy annak valamely költségvetési szervével köt meg és értéke a nettó  10 MFt értékhatárt eléri vagy meghaladja,”

- Az alapító okirat 9. pontjából a következő szöveg törlésre kerül:


„A Társaság ügyvezetőjének csak büntetlen előéletű, magyar állampolgár jelölhető ki. A kijelölés határozott időre, legfeljebb három üzleti évre (az üzleti évet lezáró taggyűlés napjáig, legfeljebb azonban az üzleti évet követő május hó 31. napjáig) szól.”

és helyette a következő szöveg kerül felvételre:

„A Társaság ügyvezetőjének csak büntetlen előéletű, magyar állampolgár jelölhető ki. A kijelölés határozott időre, legfeljebb öt üzleti évre (az üzleti évet lezáró taggyűlés napjáig, legfeljebb azonban az üzleti évet követő május hó 31. napjáig) szól.”

- Az alapító okirat 11.1. pontjából a következő szöveg törlésre kerül:


„A könyvvizsgáló határozott idejű megbízatása 2010. szeptember 22. napjától 2011. április 30. napjáig szól.”

és helyette a következő szöveg kerül felvételre: 


„A könyvvizsgáló határozott idejű megbízatása 2010. szeptember 22. napjától 2015.december 31. napjáig szól.”

Az alapító okirat 10.1. pontjából a következő szöveg törlésre kerül:
   „Primász Rezső és Fekete Gyula tagok kijelölése 2007. január 01. napjától 2010. december   31. napjáig, míg Fekete Béla tag kijelölése 2007. április 1. napjától 2010. december 31. napjáig  szól.”


   és helyette a következő szöveg kerül felvételre:

  „A felügyelő bizottság kijelölése 2011. február 23. napjától – 2011 június 30. napjáig szól.”

Az alapító okirat 10.1. pontjából a következő szöveg törlésre kerül:


„b) Primász Dezső an: Perlusz Gabriella, lakik: 2890 Tata, Vértesszőlősi u. 93.”


és helyette a következő szöveg kerül felvételre: 



„b) Primász Rezső an: Perlusz Gabriella, lakik: 2890 Tata, Vértesszőlősi u. 93.”

- felhívja az ügyvezetőt a változások cégbíróság felé történő bejelentésére.

Határidő:
2011. március 15. 

Felelős:
Michl József  polgármester
Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

46/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Tatai Városgazda Nonprofit Kft. felügyelő bizottsági tagjainak díjazását 2011. február 23. napjától 2012. február 23. napjáig   32.000 ,- Ft összegben, a FEB elnökének díját   40.000,- Ft összegben állapítja meg. 

Határidő:
2011. március 15. 

Felelős:
Michl József  polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

47/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Tatai Városgazda Nonprofit Kft. 2010. évben végzett ingatlankezelésről szóló beszámolóját elfogadja.

Határidő: azonnal

Felelős: Jungvirthné Bús Erzsébet ügyvezető

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

48/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tatai Városkapu Közművelődési, Turisztikai, Pályázatkoordináló és Kommunikációs Kiemelten Közhasznú Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság 2007. 07. 01. napján kelt, többször módosított alapító okiratát a  következők szerint módosítja:

ALAPÍTÓ OKIRAT MÓDOSÍTÁSA

Alulírott Tata Város Önkormányzata alapító, a Tatai Városkapu Közművelődési, Turisztikai, Pályázatkoordináló és Kommunikációs *End Kiemelten Közhasznú Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság  2007.07.01. napján kelt többször módosított alapító okiratát, az alábbiak szerint módosítja: 

1. Az alapító okirat a következő új 12/A. fejezettel egészül ki:


 „12/A.  A cégvezető

12/A.1. 
A társaságnál a vezérigazgató tevékenységének segítése és helyettesítése érdekében 1 (egy) cégvezető működik. A cégvezető a társaság olyan munkavállalója, aki a vezérigazgató rendelkezései és utasításai alapján látja el a feladatait. 

12/A.2. 
A társaság alapítója felhatalmazza a társaság vezérigazgatóját arra, hogy a cégvezetőt a társaság munkavállalói közül saját hatáskörében kinevezze és ennek során meghatározza a cégvezető megbízatási idejét és az ellátandó feladatait a Gt. vonatkozó rendelkezései alapján.

12/A.3.
A cégvezető vonatkozásában a munkáltató jogokat a társaság vezérigazgatója gyakorolja.

12/A.4.
A társaság cégvezetője általános képviseleti és önálló cégjegyzési joggal rendelkezik.”

2. Az alapító okirat 15.1. pontja az alábbiak szerint módosul:

„15.1. A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a géppel vagy kézzel írt, előnyomott vagy nyomtatott cégszöveg alá a cégjegyzésre jogosult - jogosultsága szerint önállóan vagy más jogosulttal együttesen - aláírja a nevét a hiteles cégaláírási nyilatkozatuknak, vagy ügyvéd által ellenjegyzett aláírás-mintájuknak megfelelően.”

3. Az alapító okirat 15.2. pontja az alábbiak szerint módosul:


”15.2. A cégjegyzésre jogosultak: 

- a Vezérigazgató önállóan, 

- a Cégvezető önállóan,

- a Vezérigazgató által meghatározott jogkörben az erre felhatalmazott alkalmazottak ketten együttesen. „

4. Az Alapító Okirat jelen módosítással nem érintett részei változatlan tartalommal hatályukban fennmaradnak, illetve az új, egységes szerkezetű Alapító Okiratban jelennek meg.

Tata, ………………..                                                        



Tata Város Önkormányzata alapító 

  




 képviseletében 

Michl József polgármester

Az alapító okirat módosítását ellenjegyzem Tatán,  ……………..napján:  ……………………


Határidő: 
2011. február 28. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

49/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tatai Városkapu Közművelődési, Turisztikai, Pályázatkoordináló és Kommunikációs Kiemelten Közhasznú Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság 2007. 07. 01. napján kelt, többször módosított alapító okiratát, a 2011. február 23-án kelt módosításokkal egységes szerkezetbe foglalja az alábbiak szerint:

Tata Város Önkormányzata, a Tatai Városkapu Közművelődési, Turisztikai, Pályázatkoordináló és Kommunikációs *End Kiemelten Közhasznú Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság 2007.07.01. napján kelt többször módosított alapító okiratát, a 2011. február 23. napján kelt 48/2011.(II.23.) sz. határozat módosítással egységes szerkezetbe foglalja, az alábbiak szerint: 

ALAPÍTÓ OKIRAT

amely az 1. pontban megjelölt alapító és egyben egyedüli részvényes akaratát tartalmazza a 2006. évi IV. törvény alapján létrehozandó Részvénytársaság megalakítása érdekében:

1. A Részvénytársaság alapítója és egyedüli részvényese:

név: Tata Város Önkormányzata

Székhely: HU-Tata 2890, Kossuth tér 1.

2. A Részvénytársaság cégneve: 

Tatai Városkapu Közművelődési, Turisztikai, Pályázatkoordináló és Kommunikációs*End Kiemelten Közhasznú Nonprofit Zártkörűen Működő Részvénytársaság

3. Rövidített cégneve:

 Tatai Városkapu Közhasznú Zrt.

4. A Társaság székhelye: 

HU-Tata, 2890, Váralja u. 4.

     A Társaság fióktelepe: 



HU-Dunaszentmiklós, 2897, Petőfi u. 52.

A Társaság telephelye:



2890 Tata, Ady E. u. 9.

5. A Társaság időtartama: 

A Társaság határozatlan időtartamra alakul.

6. Előtársasági rendelkezés: 
A Társaság 2007. július 1. napjától a cégjegyzékbe való bejegyzésig előtársaságként működik.

6.1. Az előtársaság üzletszerű gazdasági tevékenységet csak a gazdasági társaság cégbejegyzése iránti kérelem benyújtását követően folytathat azzal a megszorítással, hogy a cégbejegyzésig hatósági engedélyhez kötött tevékenységet nem végezhet.

6.2. Az alapító okiratban kijelölt vezető tisztségviselő a gazdasági társaság cégbejegyzéséig annak nevében és javára jár el, az előtársasági jelleget azonban a cégbejegyzési eljárás alatt a gazdasági társaság iratain és a megkötött jogügyletek során a társaság elnevezéséhez fűzött “bejegyzés alatt” (“b. a.”) toldattal kell jelezni.

6.3. Az előtársaságra a részvénytársaságra irányadó szabályokat kell alkalmazni a következő eltérésekkel:

– az előtársaság tagjainak személyében – a Gt. által kötelezőként előírt eseteket kivéve – változás nem következhet be;

– az alapító okirat módosítására – a cégbíróság hiánypótlásra történő felhívása teljesítésének kivételével – nem kerülhet sor;

· jogutód nélküli megszűnés vagy más gazdasági társasággá való átalakulást nem határozhatja el az alapító,

– gazdasági társaságot nem alapíthat, illetve abban tagként nem vehet részt.

6.4. Ha a társaság cégbejegyzési kérelmét elutasítják, a társaság további jogokat nem szerezhet, új kötelezettségeket nem vállalhat, és köteles működését megszüntetni. A vezető tisztségviselő kötelezettségvállalásaiból eredő tartozásokért az alapító a társaság megszűnése esetére irányadó szabályok szerint kötelesek helytállni.

6.5. Az alapító korlátozott helytállása ellenére ki nem elégített követelések fennmaradása esetén, harmadik személyek irányában az előtársaság nevében eljárt vezető tisztségviselő korlátlanul kötelesek helytállni.

7. A Társaság célja: 

7.1 A Társaság célja minden olyan – tevékenységi körébe tartozó – tevékenység ellátása, illetve az abban való közreműködés, amely a helyi Önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 8. §-ban, valamint Tata Város Önkormányzat Képviselő- testületének a közművelődésről szóló 16/1999.(V. 5.) számú rendeletében meghatározottak szerint az Alapító kötelezően ellátandó művelődési, kulturális feladata. 

7.2 A Társaság az alapítók szándéka szerint az 1997. évi CLVI. tv. 5.§ szerint “kiemelkedően közhasznú” szervezetként jön létre, tekintettel arra, hogy közhasznú tevékenysége során olyan közfeladatot lát el, amelyről törvény rendelkezése szerint a helyi önkormányzatnak kell gondoskodnia a helyi Önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 8. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések alapján.

8. A Társaság tevékenységi körei:

Az alább felsorolt tevékenységek a fentiekben hivatkozott és a Közhasznú szervezetekről szóló törvény 26.§ c.) pontjában meghatározott tevékenységek közül: 

3. tudományos tevékenység, kutatás,

4. nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

5. kulturális tevékenység,

6. kulturális örökség megóvása,

7. műemlékvédelem,

10. gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet,

11. hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése,

12. emberi és állampolgári jogok védelme,

13. a magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a határon túli magyarsággal kapcsolatos tevékenység,

19. euroatlanti integráció elősegítése,

a társadalom és az egyén közös érdekeinek kielégítésére irányuló állami és önkormányzati      feladatok , amelyeket  közérdekből a társaság az alábbi cél szerinti tevékenységeknek megfelelő TEAOR’ 08 számokkal megjelölt tevékenységként gyakorol: 

8.1 A cél szerinti közhasznú tevékenységek:


A társaság közhasznú tevékenységei: 

	5520 Üdülési, egyéb átmeneti szálláshely-szolgáltatás

	5530 Kempingszolgáltatás

	5621 Rendezvényi étkeztetés

	5629 Egyéb vendéglátás

	5911 Film-, video-, televízióműsor-gyártás

	5912 Film-, videogyártás, televíziós műsorfelvétel utómunkálatai

	5913 Film-, video- és televízióprogram terjesztése

	5914 Filmvetítés

	5920 Hangfelvétel készítése, kiadása

	6010 Rádióműsor-szolgáltatás

	6020 Televízióműsor összeállítása, szolgáltatása

	6391 Hírügynökségi tevékenység

	7420 Fényképészet

	7990 Egyéb foglalás

	8510 Iskolai előkészítő oktatás

	8520 Alapfokú oktatás

	8531 Általános középfokú oktatás

	8532 Szakmai középfokú oktatás

	8541 Felső szintű, nem felsőfokú oktatás

	8542 Felsőfokú oktatás

	8551 Sport, szabadidős képzés

	8552 Kulturális képzés

	8559 M.n.s. egyéb oktatás 

	8720 Mentális, szenvedélybeteg bentlakásos ellátása

	8730 Idősek, fogyatékosok bentlakásos ellátása

	8790 Egyéb bentlakásos ellátás

	8810 Idősek, fogyatékosok szociális ellátása bentlakás nélkül

	8891 Gyermekek napközbeni ellátása

	8899 M.n.s. egyéb szociális ellátás bentlakás nélkül

	9001 Előadó-művészet

	9002 Előadó-művészetet kiegészítő tevékenység     Főtevékenység

	9003 Alkotóművészet

	9004 Művészeti létesítmények működtetése

	9101 Könyvtári, levéltári tevékenység

	9102 Múzeumi tevékenység

	9103 Történelmi hely, építmény, egyéb látványosság működtetése

	9311 Sportlétesítmény működtetése

	9319 Egyéb sporttevékenység

	9321 Vidámparki, szórakoztatóparki tevékenység

	9329 M.n.s. egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység


8.2. A közhasznú tevékenységet segítő üzleti tevékenységek:

	1811 Napilapnyomás

	1812 Nyomás (kivéve: napilap)

	1813 Nyomdai előkészítő tevékenység

	1814 Könyvkötés, kapcsolódó szolgáltatás

	1820 Egyéb sokszorosítás

	4711 Élelmiszer jellegű bolti vegyes kiskereskedelem

	4721 Zöldség, gyümölcs kiskereskedelme

	4722 Hús-, húsáru kiskereskedelme

	4723 Hal kiskereskedelme

	4724 Kenyér-, pékáru-, édesség-kiskereskedelem 

	4725 Ital-kiskereskedelem 

	4726 Dohányáru-kiskereskedelem 

	4729 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem 

	4741 Számítógép, periféria, szoftver kiskereskedelme 

	4742 Telekommunikációs termék kiskereskedelme

	4751 Textil-kiskereskedelem 

	4753 Takaró, szőnyeg, fal-, padlóburkoló kiskereskedelme

	4759 Bútor, világítási eszköz, egyéb háztartási cikk kiskereskedelme

	4761 Könyv-kiskereskedelem 

	4762 Újság-, papíráru-kiskereskedelem 

	4763 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

	4764 Sportszer-kiskereskedelem 

	4765 Játék-kiskereskedelem 

	4771 Ruházat kiskereskedelem 

	4772 Lábbeli-, bőráru-kiskereskedelem 

	4775 Illatszer-kiskereskedelem

	4776 Dísznövény, vetőmag, műtrágya, hobbiállat-eledel kiskereskedelme

	4777 Óra-, ékszer-kiskereskedelem 

	4778 Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme

	4779 Használtcikk bolti kiskereskedelme

	4781 Élelmiszer, ital, dohányáru piaci kiskereskedelme

	4782 Textil, ruházat, lábbeli piaci kiskereskedelme

	4789 Egyéb áruk piaci kiskereskedelme

	5590 Egyéb szálláshely-szolgáltatás 

	5610 Éttermi, mozgó vendéglátás

	5630 Italszolgáltatás

	5811 Könyvkiadás

	5812 Címtárak, levelezőjegyzékek kiadása

	5813 Napilapkiadás

	5814 Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása

	5819 Egyéb kiadói tevékenység

	5821 Számítógépes játék kiadása

	5829 Egyéb szoftverkiadás

	6201 Számítógépes programozás

	6202 Információ-technológiai szaktanácsadás

	6203 Számítógép-üzemeltetés 

	6209 Egyéb információ-technológiai szolgáltatás

	6311 Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás

	6312 Világháló-portál szolgáltatás

	6399 M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 

	6820 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése

	6832 Ingatlankezelés

	6920 Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység

	7010 Üzletvezetés

	7021 PR, kommunikáció

	7022 Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás

	7111 Építészmérnöki tevékenység

	7112 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás

	7220 Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés

	7311 Reklámügynöki tevékenység

	7312 Médiareklám

	7320 Piac-, közvélemény-kutatás

	7410 Divat-, formatervezés

	7430 Fordítás, tolmácsolás

	7490 M.n.s. egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

	7721 Szabadidős, sporteszköz kölcsönzése

	7722 Videokazetta, lemez kölcsönzése

	7729 Egyéb személyi használatú, háztartási cikk kölcsönzése

	7733 Irodagép kölcsönzése (beleértve: számítógép)

	7810 Munkaközvetítés

	7820 Munkaerőkölcsönzés

	7830 Egyéb emberierőforrás-ellátás, -gazdálkodás 

	8110 Építményüzemeltetés

	8121 Általános épülettakarítás

	8122 Egyéb épület-, ipari takarítás

	8129 Egyéb takarítás

	8211 Összetett adminisztratív szolgáltatás

	8219 Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás

	8220 Telefoninformáció

	8230 Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése

	8291 Követelésbehajtás

	8292 Csomagolás

	8299 M.n.s. egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás 

	8560 Oktatást kiegészítő tevékenység

	9313 Testedzési szolgáltatás 

	9511 Számítógép, -periféria javítása

	9529 Egyéb személyi-, háztartási cikk javítása

	9604 Fizikai közérzetet javító szolgáltatás

	9609 M.n.s. egyéb személyi szolgáltatás


8.3. Az Alapító tudomással bír arról, hogy az engedélyhez vagy egy bejelentési kötelezettséghez kötött tevékenységeket csak a hatósági engedélyek beszerzését, illetőleg a bejelentés tudomásulvételét követően végezheti a Társaság. Ezen engedélyek megszerzése, illetve a szükséges bejelentések megtétele az vezérigazgató feladatát képezi.

8.4. A Társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. 

8.5 A Társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

8.6. A Társaság befektetési tevékenységet nem folytat.

8.7 A Társaság szolgáltatásait, illetve azok igénybevételének módjáról szóló tájékoztatását a Tata Város helyi lapjában, illetve Tata Város Önkormányzatának hirdetőtábláján hozza nyilvánosságra.

8.8 A Társaság nem zárja ki, hogy tagján kívül más is részesülhessen közhasznú szolgáltatásaiból.

9. A Társaság alaptőkéje, a részvények, a részvénykönyv:

9.1. A Társaság alaptőkéje 20.000.000.- Ft, azaz húszmillió forint, amely teljes egészében nem pénzbeli hozzájárulás (az apport),  és amely az alaptőke 100 %-a.

A nem pénzbeli hozzájárulás értékét az ingatlanforgalmi értékbecslő megállapításai alapján, azzal egyező mértékben határozta meg az alapító.

Az alapító által szolgáltatott apport: az alapító kizárólagos, 1/1 arányú tulajdonát képező, tehermentes, Tata, Váralja u. 4. sz. alatt található, 1441/7 hrsz-ú, kultúrház elnevezésű, 4531 m2 nagyságú ingatlan ¼ tulajdoni illetőségének használati joga

9.2. Az alaptőke részvényfajták és részvénysorozat szerinti megoszlása:

A Részvénytársaság alaptőkéje 1 db 20.000.000.-Ft-os névértékű, egy részvénysorozatú, névre szóló törzsrészvényből áll, amelyet kizárólag az alapító vesz át. Az alapító részvényes kötelezettséget vállal valamennyi részvény átvételére 

9.3. A részvények kibocsátása és annak formai kellékei:

9.3.1. A Részvénytársaság csak a cégbejegyzést követően adhat ki részvényt, a részvények kiadásáról és a részvénykönyv vezetéséről az Igazgató köteles gondoskodni.

9.3.2. A részvényeket nyomdai úton, az értékpapírokra vonatkozó előírások szerint kell előállítani 

9.3.3. A részvény tartalmazza a gazdasági társaságról és a tőkepiacról szóló törvényben előírtakat.

10. Közhasznúsági feladatok

10.1 A Társaság évente közhasznúsági jelentést (éves beszámolót) kell, hogy készítsen. A közhasznúsági jelentés megtekintését mindenki számára biztosítani kell azzal, hogy saját költségére a nyilvános adatokról bárki másolatot is készíthet. 

A közhasznúsági jelentésnek tartalmaznia kell : 

a) a számviteli beszámolót;

b) a költségvetési támogatás felhasználását;

c) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást;

d) a cél szerinti juttatások kimutatását;

e) a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét;

f) a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve összegét;

g) a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

10.2 A közhasznúsági jelentést az alapítónak kell elfogadnia. 

10.3. A Részvénytársaság a társadalmi közös szükséglet kielégítéséért felelős szervvel, a közhasznú tevékenység folytatásának feltételéről szerződést köt.

10.4. A Részvénytársaság irataiba bárki betekinthet előre bejelentett időpontban, a Részvénytársaság képviselőjének, alkalmazottjának jelenlétében, kivéve azokba az iratokba, amelyek nyilvánossá tétele mások személyiségi jogait sértené. 

10.4. A Részvénytársaság a tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatait, a közhasznú szervezet működésének, szolgáltatási igénybevételének módjáról, és a közhasznúsági jelentést a Tata Város helyi lapjában és az Önkormányzat hirdető tábláján hozza nyilvánosságra.

10.5 Vezérigazgató feladata olyan nyilvántartás vezetése, amelyből a vezető szerv döntésének tartalma, időpontja és hatálya, illetve a döntést támogatók és ellenzők számaránya (ha lehetséges személye) megállapítható. A döntéseket Tata Város helyi lapjában és az Önkormányzat hirdető tábláján hozza nyilvánosságra.

A Részvénytársaság szervezete:

11. A közgyűlés:

11.1 A közgyűlés a társaságnál nem működik, a közgyűlés hatáskörében az alapító írásban határoz.

11.2 Az alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik:
a) az alapító okirat megállapítása és módosítása, ha a Gt. eltérően nem rendelkezik;

b) döntés a részvénytársaság működési formájának megváltoztatásáról;

c) a részvénytársaság átalakulásának és jogutód nélküli megszűnésének elhatározása;

d) vezérigazgatójának – a Gt. 37. §‑ban foglalt kivétellel –, továbbá a felügyelőbizottság tagjainak és a könyvvizsgálónak a megválasztása, visszahívása, díjazásának megállapítása; 

e) a számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadása, ideértve az adózott eredmény felhasználására vonatkozó döntést is;

f) döntés a részvények típusának átalakításáról;

g) döntés – ha a Gt. másként nem rendelkezik – az alaptőke felemeléséről;

h) döntés – ha a Gt. másként nem rendelkezik – az alaptőke leszállításáról. Döntés ingatlan vagy vagyon értékű jog elidegenítéséről, amennyiben annak könyvszerinti értéke eléri vagy meghaladja az 1 millió forintot.

i) Döntés ingatlan bérbeadásáról, ha a bérleti szerződés határozott idő esetén az 5 évet meghaladja, vagy ha az éves bérleti díj – várható összege - az 5 millió forintot meghaladja.

j) Döntés minden olyan jogügyletről, amelynek értéke az 5 millió forintot meghaladja.

11.3 Az alapító a határozatait írásba foglalva köteles átadni a Vezérigazgatónak.

11.4 A döntéshozatalt megelőzően az alapító köteles a felügyelő szerv, valamint a legfőbb szervnek nem minősülő ügyintéző és képviseleti szerv véleményének megismerése érdekében ülést összehívni, vagy írásos véleményüket beszerezni. Az írásos vélemények, illetve az ülésről készült jegyzőkönyvek nyilvánosak.

11.5 Az alapító az Vezérigazgató hatáskörét bármikor elvonhatja, és a Vezérigazgatót írásban utasíthatja.

12. A vezérigazgató: 

12.1. Az alapító nem választanak igazgatóságot, az igazgatóságnak a Gt.-ben meghatározott jogait és kötelezettségeit a vezérigazgató gyakorolja, illetőleg teljesíti.

12.2 A Vezérigazgató dönt azokban a kérdésekben, melyeket az Alapító okirat nem utal az alapító kizárólagos hatáskörébe.

12.3 A Vezérigazgató dönt és gondoskodik különösen: 

– a társaság számviteli törvény szerinti beszámolójának és a nyereség felosztására vonatkozó javaslatnak az elkészítése, és az alapító elé terjesztése;

– a társaság szervezeti és működési szabályzatának a megállapítása;

 – a jogszabályban előírt szabályzatok elkészítéséről és aktualizálásáról,

– az ügyvezetésről

– évente legalább egy alkalommal jelentés készítése az alapító részére az ügyvezetésről, a társaság vagyoni helyzetéről és üzletpolitikájáról és háromhavonta az FB-nek;

– gondoskodás a társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről;

– a jogszabályban előírt bejelentések megtétele a társaság törvényességi felügyeletét ellátó cégbírósághoz;

– a társaság dolgozóinak feljogosítása a cégjegyzésre;

– döntés minden olyan ügyben, amely nem tartozik az alapító kizárólagos hatáskörébe;

– a munkáltatói jogok gyakorlása – az alapító okirat keretei között –;

– mindazoknak a feladatoknak az ellátása, amelyeket a Gt., más jogszabályok vagy jelen alapító okirat az igazgatóságra hárítanak.

– a Társaság üzletpolitikájáról,

12.4. Az vezérigazgató az alapító előzetes hozzájárulásával:

– szerezhet társasági részesedést a társaságéval azonos főtevékenységet is folytató más gazdálkodó szervezetben (a nyilvánosan működő részvénytársaság kivételével)

– lehet vezető tisztségviselő a társaságéval azonos főtevékenységet (avagy: a gazdasági társasággal azonos tevékenységet) is végző más gazdálkodó szervezetben.

12.5 A vezérigazgató a saját nevében és a közeli hozzátartozójuk, a társaság főtevékenységi körébe tartozó ügyleteket csak akkor köthet, ha előzetesen ehhez a felügyelőbizottság hozzájárul.

12.6. A vezérigazgató: Berczelly Attila /a.n. Juhász Zsuzsanna,  lakik: 2900 Komárom, Mártírok u. 70)./
A vezérigazgató megbízatása 2013. május 31. napjáig tart. 

12.7. Vezérigazgató kijelenti, hogy a gazdasági társaságokról szóló 2006. évi IV. törvényben valamint a közhasznú szervezetekéről szóló  1997. évi CLVI. törvényben meghatározott kizáró körülmények vele szemben egyike sem áll fenn, így a megbízatást a mindenkor hatályos jogszabályok előírásainak megfelelően, elfogadja.

12.8 A vezérigazgató újraválasztható. A vezérigazgató felett a munkáltatói jogokat az Alapító gyakorolja. A vezérigazgató visszahívásához az Alapító határozata szükséges.

12.9. A vezérigazgató a Társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható fokozott gondossággal, a gazdasági társaság érdekeinek elsődlegessége alapján köteles ellátni.

12.10. A vezérigazgató a jogszabályok a társasági szerződés, továbbá ügyvezetési kötelezettségeinek vétkes megszegésével a gazdasági társaságnak okozott károkért a polgári jog szabályai szerint felel a társasággal szemben. A társaság felel azért a kárért, melyet az ügyvezető a jogkörében eljárva harmadik személynek okoz.

12/A.  A cégvezető

12/A.1. A társaságnál a vezérigazgató tevékenységének segítése és helyettesítése érdekében 1 (egy) cégvezető működik. A cégvezető a társaság olyan munkavállalója, aki a vezérigazgató rendelkezései és utasításai alapján látja el a feladatait. 

12/A.2. A társaság alapítója felhatalmazza a társaság vezérigazgatóját arra, hogy a cégvezetőt a társaság munkavállalói közül saját hatáskörében kinevezze és ennek során meghatározza a cégvezető megbízatási idejét és az ellátandó feladatait a Gt. vonatkozó rendelkezései alapján.

12/A.3. A cégvezető vonatkozásában a munkáltató jogokat a társaság vezérigazgatója gyakorolja.

12/A.4. A társaság cégvezetője általános képviseleti és önálló cégjegyzési joggal rendelkezik
13. A felügyelőbizottság:

13.1. A felügyelőbizottság hatásköre: 

A felügyelőbizottság ellenőrzi a Részvénytársaság ügyvezetését.

13.2. A Felügyelő Bizottság 3 tagú, megbízatása 5 évre (2009. április 1-jétől -2014. március 31-ig) szól

13.3 A Felügyelő Bizottsági taggá megválasztott személy, tisztsége elfogadásától számított 15 napon belül köteles tájékoztatni írásban azokat a gazdasági társaságokat, amelyeknél már felügyelő bizottsági tag.

13.4. A Felügyelő Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg, tevékenységét a jogszabályok előírásai szerint végzi.

13.5.  A Felügyelő Bizottság feladatköre:

a.)
tájékoztatja az Alapítót és javaslatot tesz, ha megítélése szerint, az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, társasági szerződésbe, ill. a Rt. legfőbb szervének, jelen esetben az alapítónak határozataiba ütközik, az egyébként sérti a gazdasági társaság egyéb érdekeit.

b.) 
A felügyelőbizottság az alapító elé terjesztett valamennyi fontosabb jelentést, továbbá a mérleget, a vagyonkimutatást és az éves tervet köteles megvizsgálni. A vizsgálat eredményéről a felügyelőbizottság elnöke számol be, a mérleg és az éves terv esetében írásos beszámolót készít.

c.) 
A mérlegről és a nyereség felosztásáról, továbbá az éves tervről az alapító a felügyelőbizottság beszámolójának ismeretében határozhat.

d.)
írásbeli jelentést készít a számvitelről szóló törvény szerinti beszámolóról, és az adózott eredmény felhasználásáról a Rt. alapítójának.

e.)
kezdeményezheti az ügyvezetés által hozott döntés bírósági felülvizsgálatát.

f.)
kijelöli a táraságot képviselő személyt, ha a felülvizsgálatot a gazdasági társaság vezető tisztségviselője kezdeményezi, és a gazdasági társaságnak nincs olyan vezető tisztségviselője, aki a táraságot képviselhetné.

g.)
ellenőrzi a társaság működését és gazdálkodását.

h.)
ellenőrzi a vagyonmérleg tervezeteket és vagyonleltár tervezeteket.

i.)
jelentést kérhet a vezető tisztségviselőtől, ill. tájékoztatást, vagy felvilágosítást a gazdasági társaság munkavállalóitól.

j.)
megvizsgálhatja, illetve betekinthet a táraság könyveibe és irataiba.

13.6.  A Felügyelő Bizottság köteles az alapítót tájékoztatni, és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy:

a.)
a társaság működése során olyan jogszabálysértés, vagy a Társaság érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény történt, amelynek megszűntetése vagy következményeinek elhárítása, ill. enyhítése az intézkedésre jogosult döntését teszi szükségessé.

b.)
a vezető tisztségviselő(k) felelősségét megállapító ténybeli tevékenység történt.

13.7. A Felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, ill. az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása nem érinti a Felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más Felügyelő bizottság ellenőrzési hatáskörébe tartozó tevékenységét is kiterjessze.

13.8. A Felügyelő Bizottság tagjai sorából az Alapító elnököt választ. A Felügyelő Bizottság határozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de legalább 3 tag jelen van, határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza. A Felügyelő Bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek helye nincs. A Felügyelő bizottság tagját e minőségében a Társaság Alapítója, ill. Vezérigazgatója sem utasíthatja.

13.9 A Felügyelő Bizottság üléseit az elnök hívja össze, és vezeti. Az ülés összehívását a napirend megjelölésével a Felügyelő Bizottság bármely tagja írásban kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított 8 napon belül köteles intézkedni a Felügyelő Bizottság ülésének 30 napon belüli időpontban történő összehívásáról. Ha az elnök a kérelemnek nem tesz eleget, az alapító maga is jogosult az ülés összehívására.

13.10 A Felügyelő Bizottság ügyrendjét maga állapítja meg. 

13.11. Ha a Felügyelő bizottság a közhasznú tevékenység folytatásának feltételeiről kötött szerződés megszegését észleli, köteles haladéktalanul értesíteni az érintetteket.

13.12. A Társaság  Felügyelő Bizottsága:

Elnök:

        Fesselné Harsányi Marietta  an.: Bold Edit, 

                   lakik: Tata, Ady E. u. 25. 2/4.

Tagok: 

Izing László  /an: Madarász Ida, 

lakik: Tata, Fazekas u. 6./

Sztruhár Gyula  /a.: Mészáros Irén,  

lakik: Tata, Rozgonyi u. 11/a. /
13.13.  Nem lehet a Felügyelő Bizottság elnöke, vagy tagja, ill. könyvvizsgálója az a személy, aki

a) a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

b) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági jogviszony alapján 

        nyújtott,  létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve

         c) az a)-b) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.

13.14. A Részvénytársaság megszűnését követő 2 évig nem lehet más közhasznú társaság vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú táraságnál töltött be, annak megszűnését megelőző 2 évben legalább 1 év vezetői tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki.

14. A könyvvizsgáló:

14.1. A Részvénytársaság könyvvizsgálóját az alapító jelöli ki, az alapítástól számított 5 évre. Ezt követően a könyvvizsgáló megbízatásának meghosszabbításáról, vagy megszüntetéséről és új könyvvizsgáló kijelöléséről az alapító határoz.

14.2. A könyvvizsgáló betekinthet a gazdasági társaság könyveibe, a vezető tisztségviselőktől, a felügyelőbizottság tagjaitól, illetve a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a társaság bankszámláját, pénztárát, értékpapír- és áruállományát, szerződéseit megvizsgálhatja.

14.3. Ha ez szükséges, a könyvvizsgálót tanácskozási joggal a felügyelőbizottság ülésére is meg lehet hívni, illetve a könyvvizsgáló maga is kezdeményezheti ezen üléseken való részvételét. Ez utóbbi esetben a könyvvizsgáló kérelme csak különösen indokolt esetben utasítható vissza.

14.4. A számviteli törvény szerinti beszámoló valódiságát és jogszabályszerűségét a könyvvizsgáló köteles ellenőrizni. A könyvvizsgáló véleményének meghallgatása nélkül a számviteli törvény szerinti beszámolóról az alapító nem hozhat döntést. Emellett a könyvvizsgáló az alapító elé terjesztett minden lényeges üzleti jelentést köteles megvizsgálni abból a szempontból, hogy az valós adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabályi előírásoknak.

14.5. Ha a könyvvizsgáló megállapítja, illetve egyébként tudomást szerez arról, hogy a gazdasági társaság vagyonának jelentős mértékű csökkenése várható, illetve olyan tényt észlel, amely a vezető tisztségviselő vagy a felügyelőbizottság tagjainak e törvényben meghatározott felelősségét vonja maga után, köteles erről az alapítót értesíteni.

14.6. Ha az alapító a jogszabályok által megkívánt döntéseket nem hozza meg, a könyvvizsgáló köteles erről a törvényességi felügyeletet ellátó cégbíróságot értesíteni.

14.7. A társaság első könyvvizsgálója 5 évre, 2007.07.01-2012.06.30-ig:

a Law On Conto Könyvvizsgáló Rt. (Székhelye: 2100 Gödöllő, Hegedűs Gy. u. 2/a., képviselő: Blahó Ildikó audit igazgató, adószám: 11869852-2-13, cégjegyzékszám: 13-10-040594, MKVK nyilvántartási száma: 001504, könyvvizsgálói engedélyszáma: 001234.)

Kijelölt könyvvizsgáló: Kristóf Jánosné (an.: Valkó Rozália) 2100 Gödöllő, Hegedüs Gy. u. 2. szám alatti lakos 

15. A Részvénytársaság cégjegyzése:

15.1. A társaság cégjegyzése akként történik, hogy a géppel vagy kézzel írt, előnyomott vagy nyomtatott cégszöveg alá a cégjegyzésre jogosult - jogosultsága szerint önállóan vagy más jogosulttal együttesen - aláírja a nevét a hiteles cégaláírási nyilatkozatuknak, vagy ügyvéd által ellenjegyzett aláírás-mintájuknak megfelelően.

15.2. A cégjegyzésre jogosultak: 

- a Vezérigazgató önállóan, 

- a Cégvezető önállóan,

- a Vezérigazgató által meghatározott jogkörben az erre felhatalmazott alkalmazottak ketten együttesen. 

16. A Társaság üzleti éve:

16.1. A Társaság üzleti éve megegyezik a naptári évvel.

16.2. A Társaság első üzleti éve a Társaság cégbejegyzési kérelmének a cégbíróságon való benyújtását követő napon kezdődik és a bejegyzés évének december 31. napjáig tart.

17. A nyereség felosztásának szabályai: 

17.1. A részvénytársaság köteles a cél szerinti tevékenységéből, ill. vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit, és ráfordításait elkülönítetten kezelni, egyebekben az irányadó könyvvezetési szabályokat kell alkalmazni.

17.2. A Társaság tevékenységéből származó nyereség nem osztható fel a tag, illetve a - az esetleges későbbi - tagok között, az csak jelen alapító okiratban rögzített tevékenységére fordítható.

Záró Rendelkezések

18. A Részvénytársaság politikai tevékenységet nem folytat, a szervezet a pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

19. A Részvénytársaság megszűnése esetén a Társaság vagyona – a hitelezők kielégítése után – az Alapítót illeti meg azzal, hogy az alapító azt köteles a megszűnt Társaság céljaihoz hasonló célra fordítani, és erről a nyilvánosságot megfelelően tájékoztatni. Amennyiben a Társaság közhasznú jogállása megszűnik. úgy köteles köztartozásait rendezni, ill. a közszolgáltatási szerződéseiből eredő feladatait időarányosan teljesíteni.

20. A Társaság megszűnése esetén vagyonát közhasznú célra kell fordítani.

21. A jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Gazdasági Társaságokról szóló 2006. évi IV. számú törvény, valamint a Cégnyilvántartásról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény, valamint a Közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CXVI. törvény és a Polgári Törvénykönyv vonatkozó rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Alapító okiratot a Részvénytársaság alapítója – mint akaratával mindenben megegyezőt – aláírja

Tata, 2011.   ………………

Michl József





      dr. Horváth Tivadar

polgármester




                            jegyző

Záradék: Jelen, módosítással egységes szerkezetbe foglalt Alapító Okiratot Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete 237/2009 (VI.24.), 145/2010(IV.18),  196/2010(VI.02.), valamint 49/2011. (II. 23.) sz.  képviselő-testületi határozataival fogadta el.
Készítette és a vastag dőlt betűkkel jelzett módosításokat és az egységes szerkezetet ellenjegyezte: 

Határidő: 
2011. február 28.

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

50/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete támogatja, hogy a Pons Danubii Korlátolt Felelősségű Európai Területi Együttműködési Csoportosulás pályázatot nyújtson be a  

1. HUSK/1001/1.1.2 számú, Üzleti együttműködések elősegítése:Duna-ami összeköt - Vállalkozások határon átnyúló együttműködések támogatása című;

2. HUSK/1001/2.1.1.számú, Vízgazdálkodás:Vízgazdálkodáshoz kapcsolódó beruházások támogatása: Csapadékvíz elvezetés című; 

3. HUSK/1001/2.1.2. számú, Vízgazdálkodási tervek, tanulmányok elkészítése című; 

4. HUSK/1001/2.5.2. számú, Határon átnyúló információáramlás 
című pályázatra.

5. A pályázat részleteinek véleményezésére a  pénzügyi és városfejlesztési bizottságot kéri fel.

  Határidő: 2011. február 24.

  Felelős: Michl József polgármester

    


       dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

51/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete elfogadja az előterjesztés mellékletét képező, a helyi mikro-, kis és középvállalkozások, szövetkezetek, egyéni vállalkozók, családi gazdálkodók és családi gazdaságok számára szóló pályázati kiírást. 

Felhatalmazza a polgármestert a pályázati kiírással kapcsolatos intézkedések megtételére.

Határidő: 2011. március 01.

Felelős: Michl József polgármester


        dr. Horváth Tivadar jegyző 

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

52/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete elfogadja a Pénzügyi és Városfejlesztési Bizottság Zöld Beruházási Program energiatakarékossági pályázatainak önkormányzati támogatására vonatkozó döntésekről szóló beszámolóját.

Határidő: 2011. február 28.

Felelős:   Michl József polgármester

                 dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

53/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert, hogy „A tatai Fáklya és Diófa belterületi utcák felújítása” című KDOP- 4.2.1/B-09-2009-0006 azonosító számú támogatási szerződés visszavonását kezdeményezze a Közreműködő Szervezetnél.

Határidő:
azonnal 

Felelős:
Michl József polgármester



dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

54/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete :

1. Tata Város Önkormányzatának tulajdonát képező Tata, Fellner J. u. 2. szám alatti, 462/19 hrsz-ú ingatlant jelenlegi állapotában felépítménnyel együtt vagy a felépítmény bontásával, üres építési telekként értékesíti.

2. a mellékelt "Területfejlesztési koncepció módosítása a Tata 462/19 helyrajzi számú ingatlanra" alapján kezdeményezi a szerkezeti és szabályozási terv módosítását a Tata 462/19 helyrajzi számú jelenleg Vk-NK-In jelű központi vegyes besorolású területből kisvárosi lakóterületbe való átsorolására

3.  felkéri a Polgármesteri Hivatalt az épület bontásának elindítására, amennyiben a Tata, Fellner J. u. 2. szám alatti, 462/19 hrsz-ú ingatlan üres építési telekként kerül értékesítésre.

4. elfogadja az előterjesztés 3. számú mellékletét képező Tata Város Önkormányzatának tulajdonában lévő Tata, Fellner J. u. 2. szám alatti, 462/19 hrsz-ú ingatlanra vonatkozó pályázat kiírás tervezetét. 

5. Felkéri a polgármestert a pályázati kiírással kapcsolatos intézkedések megtételére.

Határidő: 2. pont: a szabályozási terv elindítása 

2011. március 31.

 



4-5. pont: 2011. április 30.

   Felelős:  Michl József polgármester


                                    dr. Horváth Tivadar jegyző
54/2011.(II.23.) sz. határozat melléklet:

Területfejlesztési koncepció módosítása a Tata 462/19 helyrajzi számú ingatlanra


A Tata 462/19 helyrajzi számú ingatlan jelenleg a Városgazda Nonprofit Kft telephelye. Az ingatlant kertvárosi lakóterület övezi. Régebben iskola működött az épületben. A Kft működése - a funkciók bővülésével - konfliktushelyzetet teremtett, ezért az Önkormányzat a telephely áthelyezéséről, és az ingatlan hasznosításáról döntött. A konfliktushelyzet csökkentését, a lakóterülettel való összhangot, a telek hasznosításának rugalmasságát a kisvárosi lakó besorolás segíti elő. A kisvárosi lakóterület lehetőséget ad egyedi és többlakásos épületek és a meglévő lakóterületet nem zavaró egyéb funkciók befogadására.

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

55/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő- testülete

1. haszonbérleti szerződést köt a Tatai Sporthorgász és Környezetvédő Egyesülettel (Tata, Cseke liget) a Tata 3304/5 hrsz-ú (Cseke – tó), 179.639 m2 nagyságú ingatlan halászati jogára 2011. január 01 napjától 2015. december 31. napjáig, amely további 2 évre meghosszabbítható a felek egyetértése alapján 300.000,-Ft + ÁFA /év díj mellett
2. Felhatalmazza a polgármestert és a jegyzőt a szerződés aláírására.





  Határidő: 2011. március 31.

  Felelős:   Michl József polgármester


                                    dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

56/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete lemond a tatai 254/28/A/2 hrsz.-ú ingatlan tulajdonjogáról Bán Gellért javára. Felhatalmazza a polgármestert és a jegyzőt a tulajdonjogot megállapító szerződés aláírására.

  Határidő: A szerződés aláírására: 2011. március 31.       

  Felelős:    Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

57/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzata nem  támogatja a tatai 254/28 hrsz.-ú ingatlan értékesítését a területen fekvő garázstulajdonosok számára.

  Határidő: értesítésre -  2011. március 10.

  Felelős:    Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

58/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete értékesíti a tatai 253/9 hrsz.-ú, kivett garázsépület megnevezésű, 326 m2 nagyságú ingatlant a garázstulajdonosok számára osztatlan közös tulajdonba nettó 4000.-Ft/m2 áron.

Felhatalmazza a polgármestert és a jegyzőt az erről szóló adásvételi szerződések aláírására.

  Határidő: A szerződések aláírására: 2011. március 31.       

  Felelős:    Michl József polgármester


    



dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

59/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete támogatja  az Ady Endre út 19. sz. alatti ingatlan cseréjét a Helyi ipari és Városgazdálkodási Dolgozók Szakszervezetének Fényes fürdő területén található üdülő felépítményeiért cserébe. Felhatalmazza a polgármestert, hogy folytasson le további tárgyalásokat a csere ügyében és a végleges megállapodás tervezetet terjessze a testület elé.

  Határidő: 2011. márciusi testületi ülés              

  Felelős:   Michl József polgármester


    


         dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

60/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete nem állapít meg földhasználati jogot Eck László részére, tatai 3158/2 hrsz.-ú ingatlanon található a tulajdonában álló garázs alatti földterületre.

  Határidő:  azonnal

  Felelős:     Michl József polgármester


    



 dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

61/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete felkéri a Polgármestert, hogy vizsgálja meg csereingatlan felajánlásának lehetőségét a  Tata, Zsigmond u. 15. számú ingatlanra vonatkozóan.  

  Határidő: 2011. április 30.

  Felelős:   Michl József polgármester

     
       


        dr. Horváth Tivadar jegyző 

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

62/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 

1.
az Árpád-házi Szent Erzsébet Szakkórház és Rendelőintézet részére 7,5 M Ft összegű kölcsönt biztosít a laboratóriumban kialakult várólista csökkentése érdekében 2011. november 30-i visszafizetéssel.


Felhatalmazza a Polgármestert a kölcsönre vonatkozó megállapodás aláírására.

2. 
felkéri az igazgató-főorvost arra, hogy a laboratóriumi betegellátásról és a várólista csökkentésének alakulásáról az intézmény belső ellenőrzése keretében készíttessen jelentést és ennek eredményéről a fenntartót tájékoztassa.

3.
Felkéri az igazgató-főorvost, hogy tekintse át a laboratóriumi működés személyi, szakmai, pénzügyi helyzetét és az ebben a körben felmerülő esetleges jövőbeni problémákról tájékoztassa a képviselő-testületet.

Határidő: 1. pont: 2011. február 28. 

       2. pont: 2011. július 15.





       3. pont: 2011. október 31.

Felelős:  1. pont: Michl József polgármester




                            Dr. Horváth Tivadar jegyző



                          2., 3. pont: Dr. Laky Zoltán igazgató-főorvos

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

63/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az 5. sz. fogászati alapellátási körzet helyettesítésének megoldásához a 2011. évi költségvetésében 700.000 Ft összegű támogatást biztosít (10 hónapon keresztül havi 70.000 Ft) a lakáscélú visszatérítendő támogatásokra tervezett előirányzatból történő átcsoportosításával.

  Határidő: 
2011. február 27. értesítésre

  Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

64/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tata, Mindszenty tér 10. fsz. 1. szám alatti költség alapú bérlakás bérleti jogát, egészségügyi szolgálati lakásként történő hasznosítással Dr. Úr Mihály, a tatai 5. sz. felnőtt háziorvosi körzet háziorvosa részére biztosítja, az általa végzett egészségügyi alapellátás időtartamára.

Felkéri a jegyzőt, hogy a szükséges rendeletmódosítást ennek megfelelően készítse elő.

  Határidő: 
2011. március 31.

  Felelős:
Dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

65/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tatai Református Egyházközséggel a Kenderke Családi Napközire kötött ellátási szerződést  2011. február 23. napjával megszünteti.





   Határidő: 2011. február 28. - értesítésre





   Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

66/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Tatai Református Egyházközséggel a 83/2010. (III. 21.) számú határozata alapján a Csillag Családi Napközire kötött ellátási szerződést módosítja és a 66/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviselő: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Tatai Református Egyházközség

Székhely:


2890 Tata, Kocsi út 15.

Adószám:


19889445-1-11

Képviselő:


dr. Márkus Mihály, nyugalmazott püspök-lelkipásztor között, 








(továbbiakban Szolgáltatást Végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) alulírott napon és helyen, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (továbbiakban: Ötv.) 81. § (1) bekezdésében, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 41. § és 43. §, valamint 96. § (1) és 97. §-ában foglaltak alapján a gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás útján végző családi napköziben történő biztosítására, az alábbi feltételek mellett:

I.

Az ellátási szerződés célja

1. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint a Gyvt. 94. § (1)-(2) bekezdése alapján a települési önkormányzat kötelező feladatait – a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése – teljesíti. A települési önkormányzat biztosítja a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a személyes gondoskodást nyújtó alapellátások keretében a gyermekjóléti szolgáltatást, a gyermekek napközbeni ellátását, szervezi és közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

2. A gyermekjóléti alapellátási formák közül a Gyvt. 43. §-ában foglalt gyermekek napközbeni ellátását az Önkormányzat jelen szerződés alapján a Csillag Családi Napközi (2890 Tata, Kocsi út 13.) intézménye keretében biztosítja az arra jogosult ellátottak részére.

3. A Szolgáltatást Végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzat személyes gondoskodás körében gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy a 2. pontban leírt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélyek birtokában – ellátja.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást Végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant, berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást Végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. Az 1/2. pontban leírt feladatok ellátását a Szolgáltatást Végző mint fenntartó a Csillag Családi Napközi (2890 Tata, Kocsi út 13.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) által biztosítja.

2. A Szolgáltatást Végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedélyt megszerzi, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A gyermekjóléti alapellátás formája és köre

1. Az átadásra kerülő gyermekjóléti alapellátás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás körében végző családi napközi (Gyvt. 43. §) 20 hetes-14 éves korú gyermekek számára.

A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe

2. Az ellátásban részesítendők száma és köre: 7 fő, 1-14 éves korú gyermek.

3. A családi napközi a tevékenységét a Szolgáltatást Végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. A Szolgáltatást Végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást Végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket ezen támogatási szerződés tartalmazza.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

3. A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. 
Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.

Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapnál későbbi időpontra – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2. A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3. A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

4. A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást Végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1. Az Ellátást Igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást Végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást Végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1. A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év március 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és a Gyvt. rendelkezései az irányadók.

3. Jelen szerződést Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 66/2011.(II.23.)számú határozatával fogadta el.

4. A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tata, 2011. 

…............................................


…...............................................


Michl József





 dr. Márkus Mihály


polgármester



nyugalmazott püspök-lelkipásztor

Tata Város Önkormányzata


Tatai Református Egyházközség

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

67/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Tatai Református Egyházközséggel a 83/2010. (III. 21.) számú határozata alapján a Virág Családi Napközire kötött ellátási szerződést módosítja és a 67/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviselő: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Tatai Református Egyházközség

Székhely:


2890 Tata, Kocsi út 15.

Adószám:


19889445-1-11

Képviselő:


dr. Márkus Mihály, nyugalmazott püspök-lelkipásztor között, 








(továbbiakban Szolgáltatást Végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) alulírott napon és helyen, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (továbbiakban: Ötv.) 81. § (1) bekezdésében, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 41. § és 43. §, valamint 96. § (1) és 97. §-ában foglaltak alapján a gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás útján végző családi napköziben történő biztosítására, az alábbi feltételek mellett:

I.

Az ellátási szerződés célja

1. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint a Gyvt. 94. § (1)-(2) bekezdése alapján a települési önkormányzat kötelező feladatait – a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése – teljesíti. A települési önkormányzat biztosítja a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a személyes gondoskodást nyújtó alapellátások keretében a gyermekjóléti szolgáltatást, a gyermekek napközbeni ellátását, szervezi és közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

2. A gyermekjóléti alapellátási formák közül a Gyvt. 43. §-ában foglalt gyermekek napközbeni ellátását az Önkormányzat jelen szerződés alapján a Virág Családi Napközi (2890 Tata, Kocsi út 13.) intézménye keretében biztosítja az arra jogosult ellátottak részére.

3. A Szolgáltatást Végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzat személyes gondoskodás körében gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy a 2. pontban leírt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélyek birtokában – ellátja.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást Végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant, berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást Végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. Az 1/2. pontban leírt feladatok ellátását a Szolgáltatást Végző, mint fenntartó a Virág Családi Napközi (2890 Tata, Kocsi út 13.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) által biztosítja.

2. A Szolgáltatást Végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedélyt megszerzi, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A gyermekjóléti alapellátás formája és köre

1. Az átadásra kerülő gyermekjóléti alapellátás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás körében végző családi napközi (Gyvt. 43. §) 20 hetes-14 éves korú gyermekek számára.

A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe

2. Az ellátásban részesítendők száma és köre: 7 fő, 1-14 éves korú gyermek.

3. A családi napközi a tevékenységét a Szolgáltatást Végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. A Szolgáltatást Végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást Végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket ezen támogatási szerződés tartalmazza.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

3. A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.

Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapnál későbbi időpontra – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2. A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3. A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

4. A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást Végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1. Az Ellátást Igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást Végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást Végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1. A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év március 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és a Gyvt. rendelkezései az irányadók.

3. Jelen szerződést Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 67/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

4. A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tata, 2011. 

…............................................


…...............................................


Michl József





 dr. Márkus Mihály


polgármester



nyugalmazott püspök-lelkipásztor

Tata Város Önkormányzata


Tatai Református Egyházközség

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

68/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Tatai Református Egyházközséggel a 316/2009. (IX. 30.) számú határozata alapján a Kiskenderke Családi Napközire kötött ellátási szerződést módosítja és a

68/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviselő: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Tatai Református Egyházközség

Székhely:


2890 Tata, Kocsi út 15.

Adószám:


19889445-1-11

Képviselő:


dr. Márkus Mihály, nyugalmazott püspök-lelkipásztor között, 








(továbbiakban Szolgáltatást Végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) alulírott napon és helyen, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (továbbiakban: Ötv.) 81. § (1) bekezdésében, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 41. § és 43. §, valamint 96. § (1) és 97. §-ában foglaltak alapján a gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás útján végző családi napköziben történő biztosítására, az alábbi feltételek mellett:

I.

Az ellátási szerződés célja

1. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint a Gyvt. 94. § (1)-(2) bekezdése alapján a települési önkormányzat kötelező feladatait – a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése – teljesíti. A települési önkormányzat biztosítja a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a személyes gondoskodást nyújtó alapellátások keretében a gyermekjóléti szolgáltatást, a gyermekek napközbeni ellátását, szervezi és közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

2. A gyermekjóléti alapellátási formák közül a Gyvt. 43. §-ában foglalt gyermekek napközbeni ellátását az Önkormányzat jelen szerződés alapján a Kiskenderke Családi Napközi (2890 Tata, Almási út 24.) intézménye keretében biztosítja az arra jogosult ellátottak részére.

3. A Szolgáltatást Végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzat személyes gondoskodás körében gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy a 2. pontban leírt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélyek birtokában – ellátja.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást Végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant, berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást Végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. Az 1/2. pontban leírt feladatok ellátását a Szolgáltatást Végző mint fenntartó a Kiskenderke Családi Napközi (2890 Tata, Almási út 24.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) által biztosítja.

2. A Szolgáltatást Végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedélyt megszerzi, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A gyermekjóléti alapellátás formája és köre

1. Az átadásra kerülő gyermekjóléti alapellátás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás körében végző családi napközi (Gyvt. 43. §) 20 hetes-14 éves korú gyermekek számára.

A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe

2. Az ellátásban részesítendők száma és köre: 7 fő, 20 hetes-7 éves korú gyermek.

3. A családi napközi a tevékenységét a Szolgáltatást Végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. A Szolgáltatást Végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást Végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket ezen támogatási szerződés tartalmazza.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

3. A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. 
Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.

Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapnál későbbi időpontra – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2. A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3. A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

4. A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást Végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1. Az Ellátást Igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást Végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást Végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1. A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év március 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és a Gyvt. rendelkezései az irányadók.

3. Jelen szerződést Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 68/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

4. A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tata, 2011. 

…............................................


…...............................................


Michl József





 dr. Márkus Mihály


polgármester



nyugalmazott püspök-lelkipásztor

Tata Város Önkormányzata


Tatai Református Egyházközség

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

69/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Háztűz-őrző Nők és Anyák Egyesületével a 82/2010. (III. 31.) számú határozata alapján kötött ellátási szerződést módosítja és a 69/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.

Adószám:







Képviselő: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Háztűz-őrző Nők és Anyák Egyesülete 

Székhely:


2890 Tata, Veres P. u. 2.

Adószám:


19889445-1-11

Képviselő:


Varga Zsuzsanna, elnök között, 








(továbbiakban Szolgáltatást Végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) alulírott napon és helyen, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (továbbiakban: Ötv.) 81.§ (1) bekezdésében, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 41. § és 43. §, valamint 96. § (1) és 97. §-ában foglaltak alapján a gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás útján végző családi napköziben történő biztosítására, az alábbi feltételek mellett:

I.

Az ellátási szerződés célja

1. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint a Gyvt. 94.§ (1)-(2) bekezdése alapján a települési önkormányzat kötelező feladatait – a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése – teljesíti. A települési önkormányzat biztosítja a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a személyes gondoskodást nyújtó alapellátások keretében a gyermekjóléti szolgáltatást, a gyermekek napközbeni ellátását, szervezi és közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

2. A gyermekjóléti alapellátási formák közül a Gyvt. 43.§-ában foglalt gyermekek napközbeni ellátását az Önkormányzat jelen szerződés alapján a Háztűzőrző Családi Napközi (2890 Tata, Bacsó Béla u. 66/1.) intézménye keretében biztosítja az arra jogosult ellátottak részére.

3. A Szolgáltatást Végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzat személyes gondoskodás körében gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy a 2. pontban leírt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélyek birtokában – ellátja.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást Végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant, berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást Végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. Az 1/2. pontban leírt feladatok ellátását a Szolgáltatást Végző mint fenntartó a Háztűzőrző Családi Napközi (2890 Tata, Bacsó Béla u. 66/1.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) által biztosítja.

2. A Szolgáltatást Végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedélyt megszerzi, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A gyermekjóléti alapellátás formája és köre

1. Az átadásra kerülő gyermekjóléti alapellátás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás körében végző családi napközi (Gyvt. 43. §) 20 hetes-14 éves korú gyermekek számára.

A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe, Tatai Kistérségi települések: Baj, Dunaalmás, Dunaszentmiklós, Kocs, Naszály, Szomód, Neszmély, Vértestolna, Tardos

2. Az ellátásban részesítendők száma és köre: 7 fő, 20 hetes-14 éves korú gyermek.

3. A családi napközi a tevékenységét a Szolgáltatást Végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. A Szolgáltatást Végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást Végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket ezen támogatási szerződés tartalmazza.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

3. A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.

Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapnál későbbi időpontra – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2. A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3. A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

4. A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást Végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1. Az Ellátást Igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást Végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást Végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1. A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év március 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és a Gyvt. rendelkezései az irányadók.

3. Jelen szerződést Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 69/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

4. A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tata, 2011. 

…............................................


…...............................................


Michl József





Varga Zsuzsanna


polgármester





elnök

Tata Város Önkormányzata

Ház-tűz Őrző Nők és Anyák Egyesülete

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

70/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Országos Központjával a 159/2008. (V. 28.) számú határozata alapján kötött ellátási szerződést módosítja és a 70/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviseli: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Magyar Máltai Szeretetszolgálat Országos 





Központja

Székhely:


1125 Budapest, Szarvas Gábor u. 58-60.

Adószám:


19025702-1-43

Képviseli:


Kozma Imre, elnök között, 






(továbbiakban Fenntartó, mint Szolgáltatást végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) 

alulírott napon és helyen,  a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Sztv.) 120. §-ában foglaltak alapján - figyelemmel arra, hogy az Sztv. 56. §-ában foglaltak szerint az állam, valamint az önkormányzat biztosítja a szociálisan rászorultak részére a személyes gondoskodást - az Sztv. 65/C §-ában foglalt támogató szolgáltatás szociális alapszolgáltatás feladatának ellátására vonatkozóan.

Jelen ellátási szerződés alapján a szolgáltató:

Név:



Magyar Máltai Szeretetszolgálat Tatai Sorstárs 




Támogató Szolgálata

Címe:



2890 Tata, Vasút u. 64.

Működési engedély száma: III/12/2011.

Adóigazgatási szám:
19025702-1-43

Bankszámlaszám:

11784009-20201564 

Számlavezető pénzintézet: 
Országos Takarékpénztár Kereskedelmi Bank Zrt. 





  2890 Tata, Ady E. u.

I.

Az ellátási szerződés célja

1. 
Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint az Sztv. 56.§ (1)-(2) bekezdése alapján a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatások közül a támogató szolgáltatást, mint a települési önkormányzat kötelező feladatait jelen szerződés útján teljesíti. 

2. 
A Szolgáltatást végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzatnak a személyes gondoskodás körében a támogató szolgáltatás biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy az Sztv. 65/C §-ában foglalt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélye birtokában – az 1/2000. SzCsM rendeletben foglalt szakmai és működési feltételeknek megfelelően ellátja. A szolgáltató a feladatellátás során együttműködik Tata Város Önkormányzata által fenntartott Szociális Alapellátó Intézménnyel.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant (2890 Tata, Vasút u. 64.), berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. 
Az I/2. pontban leírt feladat ellátását a Szolgáltatást végző mint fenntartó a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Tatai Sorstárs Támogató Szolgálat (2890 Tata, Vasút u. 64.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) keretében biztosítja.

2. 
A Szolgáltatást végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedéllyel rendelkezik, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A támogató szolgáltatás formája és köre

1. 
A szerződésben rögzített szociális alapszolgáltatás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: személyes gondoskodás körében támogató szolgáltatás keretében a fogyatékos személyek lakókörnyezetben történő ellátása, elsősorban a lakáson kívüli közszolgáltatások elérésének segítése, valamint életvitelük önállóságának megőrzése mellett a lakáson belüli speciális segítségnyújtás biztosítása.


A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe.

2. 
A támogató szolgáltatást nyújtó szolgáltató a tevékenységét a Szolgáltatást végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. 
A Szolgáltatást végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket a támogatási szerződés tartalmazza.

2.
A szolgáltatásban részesülők központi költségvetési támogatását a Szolgáltatást 
végző igényli a jogszabályokban foglaltak szerint.

3. 
A Szolgáltatást végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott központi támogatást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

4. 
A szolgáltatásban részesülők ellátásával kapcsolatos működési költségek központi támogatással csökkentett összegét az Önkormányzat megtéríti a Szolgáltatást végző részére.

5. 
A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1.
Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.


Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapos időtartammal – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás)

2.
A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél 30 napon belül nem szünteti meg (rendkívüli felmondás)

3.
A 2. pontban leírt, bármelyik fél által gyakorolt rendkívüli felmondás esetén a felmondásban rögzített felmondási idő alatt a Szolgáltató köteles az ellátás biztosítására. A szolgáltatás folyamatos biztosításához szükséges feltételek megteremtésével kapcsolatban felmerült költségek teljes mértékben a Szolgáltatást végzőt terhelik.

4.
A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

5. 
A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1.
Az ellátást igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. 
A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1.
A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év május 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. 
A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. 
A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. 
A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének

2. 
A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az Sztv. rendelkezései az irányadók.

3. 
Jelen szerződést Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 70/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

4. 
A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírják.

Tata, 2011. 


…............................................

…...............................................



Michl József




    Kozma Imre 



polgármester




elnök


Tata Város Önkormányzata

Magyar Máltai Szeretetszolgálat 







Országos Központja

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

71/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Országos Központjával a 159/2008. (V. 28.) számú határozata alapján kötött ellátási szerződést módosítja és a 71/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviseli: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Magyar Máltai Szeretetszolgálat Országos 






Központja

Székhely:


1125 Budapest, Szarvas Gábor u. 58-60.

Adószám:


19025702-1-43

Képviseli:


Kozma Imre, elnök között, 






(továbbiakban Fenntartó, mint Szolgáltatást végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) 

alulírott napon és helyen, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: Sztv.) 120. §-ában foglaltak alapján - figyelemmel arra, hogy az Sztv. 56. §-ában foglaltak szerint az állam, valamint az önkormányzat biztosítja a szociálisan rászorultak részére a személyes gondoskodást - az Sztv. 65/F §-ában foglalt  időskorúak nappali ellátása szociális alapszolgáltatás feladatának ellátására vonatkozóan.

Jelen ellátási szerződés alapján a szolgáltató:

Név:



Magyar Máltai Szeretetszolgálat Csilla von Boeselager 



Idősek Napközi Otthona

Címe:



2890 Tata, Vasút u. 64.

Működési engedély száma: III/12-2/2011.

Adóigazgatási szám:
19025702-1-43

Bankszámlaszám:

11740047-20127554

Számlavezető pénzintézet: 
Országos Takarékpénztár Kereskedelmi Bank Zrt. 





 2890 Tata, Ady E. u.

I.

Az ellátási szerződés célja

1. 
Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint az Sztv. 56.§ (1)-(2) bekezdése alapján a személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatások közül az időskorúak nappali ellátását, mint a települési önkormányzat kötelező feladatait jelen szerződés útján teljesíti. 

2.
A Szolgáltatást végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzatnak a személyes gondoskodás körében az időskorúak nappali ellátása biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy az Sztv. 65/F §-ában foglalt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélye birtokában – az 1/2000. SzCsM rendeletben foglalt szakmai és működési feltételeknek megfelelően ellátja. A szolgáltató a feladatellátás során együttműködik Tata Város Önkormányzata által fenntartott Szociális Alapellátó Intézménnyel.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. 
A Szolgáltatást végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant (2890 Tata, Vasút u. 64.), berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. 
Az I/2. pontban leírt feladat ellátását a Szolgáltatást végző mint fenntartó a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Csilla von Boeselager Idősek Napközi Otthona (2890 Tata, Vasút u. 64.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) keretében biztosítja.

2. 
A Szolgáltatást végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedéllyel rendelkezik, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

 A szolgáltatás formája és köre

1. 
A szerződésben rögzített szociális alapszolgáltatás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: személyes gondoskodás körében támogató szolgáltatás keretében a saját otthonukban élő idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, önmaguk ellátására részben képes személyek, részére biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra, társas kapcsolatokra, valamint az alapvető higiéniai szükségleteik kielégítésére


A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Tata város területe.

2.
Az ellátásban részesítendők száma és köre: 30 fő időskorú, ill. egészségi állapota miatt rászoruló tatai lakos.

3. 
A nappali ellátást nyújtó szolgáltató a tevékenységét a Szolgáltatást végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. 
A Szolgáltatást végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket a támogatási szerződés tartalmazza.

2.
A szolgáltatásban részesülők normatív állami hozzájárulását a Szolgáltatást végző igényli a jogszabályokban foglaltak szerint.

3. 
A Szolgáltatást végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

4. 
A szolgáltatásban részesülők ellátásával kapcsolatos működési költségek normatív állami hozzájárulással csökkentett összegét az Önkormányzat megtéríti a Szolgáltatást végző részére.

5. 
A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. 
Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.


Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapos időtartammal – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2.
A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél 30 napon belül nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3.
A 2. pontban leírt, bármelyik fél által gyakorolt rendkívüli felmondás esetén a felmondásban rögzített felmondási idő alatt a Szolgáltató köteles az ellátás biztosítására. A szolgáltatás folyamatos biztosításához szükséges feltételek megteremtésével kapcsolatban felmerült költségek teljes mértékben a Szolgáltatást végzőt terhelik.

4.
A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor 
módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó 
szöveg és a módosítás 
indokának pontos megjelölésével írásban lehet 
kezdeményezni.

5.
A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1.
Az ellátást igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1.
A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év május 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. 
A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. 
A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX.

Egyebek

1. 
A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni 
tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek 
alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. 
A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és az Sztv. rendelkezései az irányadók.

4.      Jelen szerződést Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 71/2011.(II.23.)

    számú határozatával fogadta el.

4. 
A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírják.

Tata, 2011. 


…............................................

…...............................................



Michl József




    Kozma Imre 



polgármester




elnök


Tata Város Önkormányzata

Magyar Máltai Szeretetszolgálat 







Országos Központja

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

72/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Juniorka Alapítvánnyal a 252/2004. (XI. 24.) számú határozata alapján a kötött ellátási szerződést módosítja és a 72/2011.(II.23.) számú határozat alapján az alábbiak szerinti tartalommal ellátási szerződést köt:

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS

amely létrejött egyrészről

Név:



Tata Város Önkormányzata 



Székhely:


2890 Tata, Kossuth tér 1.




Képviselő: 


Michl József, polgármester 








(továbbiakban Önkormányzat),

másrészről

Név:



Juniorka Alapítvány

Székhely:


2890 Tata, Bacsó Béla u. 66/1.

Adószám:


18604410-2-11

Képviselő:


Sárközi József, kuratóriumi elnök között,








(továbbiakban Szolgáltatást Végző)

(továbbiakban együtt: Szerződő Felek) alulírott napon és helyen, a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. tv. (továbbiakban: Ötv.) 81.§ (1) bekezdésében, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: Gyvt.) 41. § és 42. §, valamint 96. § (1) és 97. §-ában foglaltak alapján a gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás útján végző családi napköziben történő biztosítására, az alábbi feltételek mellett:

I.

Az ellátási szerződés célja

1. Az Önkormányzat kijelenti, hogy az Ötv. 8.§ (1) bekezdése, valamint a Gyvt. 94. § (1)-(2) bekezdése alapján a települési önkormányzat kötelező feladatait – a gyermekek védelme helyi ellátó rendszerének kiépítése és működtetése, a területén lakó gyermekek ellátásának megszervezése – teljesíti. A települési önkormányzat biztosítja a rendkívüli gyermekvédelmi támogatást, a személyes gondoskodást nyújtó alapellátások keretében a gyermekjóléti szolgáltatást, a gyermekek napközbeni ellátását, szervezi és közvetíti a máshol igénybe vehető ellátásokhoz való hozzájutást.

2. A gyermekjóléti alapellátási formák közül a Gyvt. 42. §-ában foglalt gyermekek napközbeni ellátását az Önkormányzat jelen szerződés alapján a Juniorka Bölcsőde (2890 Tata, Bacsó Béla u. 66/1.) intézménye keretében biztosítja az arra jogosult ellátottak részére.

3. A Szolgáltatást Végző nyilatkozik, hogy az Önkormányzat személyes gondoskodás körében gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására szóló megbízását elfogadja, és kötelezettséget vállal arra, hogy a 2. pontban leírt ellátási feladatokat – jogerős működési engedélyek birtokában – ellátja.

II.

Az ellátást biztosító vagyontárgyak

1. A Szolgáltatást Végző biztosítja az ellátáshoz szükséges ingatlant, berendezési és felszerelési tárgyakat, gondoskodik a karbantartásról, a berendezési és felszerelési tárgyak pótlásáról. A Szerződő Felek kijelentik, hogy az Önkormányzat a Szolgáltatást Végző használatába sem ingó, sem ingatlan tulajdont nem bocsát. 

III.

A szolgáltatást végző jogállása

1. Az 1/2. pontban leírt feladatok ellátását a Szolgáltatást Végző, mint fenntartó a Juniorka Bölcsőde (2890 Tata, Bacsó Béla u. 66/1.) mint szolgáltató (továbbiakban: Szolgáltató) által biztosítja.

2. A Szolgáltatást Végző kijelenti, hogy a szolgáltató tevékenység ellátásához szükséges működési engedélyt megszerzi, a személyi, tárgyi feltételeket biztosítja, a szolgáltató tevékenységre vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket – ide értve a jogszabályokban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének, valamint a vonatkozó adatkezelés és adatvédelem szabályokat – ismeri, azokat betartja, és a szolgáltatóval betartatja.

IV.

A gyermekjóléti alapellátás formája és köre

1. Az átadásra kerülő gyermekjóléti alapellátás keretében nyújtott szolgáltatás típusa és formája: gyermekek napközbeni ellátását személyes gondoskodás körében végző bölcsőde (Gyvt. 42. §) 20 hetes-4 éves korú gyermekek számára. A bölcsőde a családban nevelkedő 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátását, szakszerű gondozását és nevelését biztosító intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betöltötte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapján még nem érett az óvodai nevelésre, a 4. évének betöltését követő augusztus 31-ig nevelhető és gondozható a bölcsődében.

A szolgáltatótevékenység ellátási területe: Komárom-Esztergom megye

2. Az ellátásban részesítendők száma és köre: 24 fő, 18 hónapos-4 éves korú gyermek.

3. A bölcsőde a tevékenységét a Szolgáltatást Végző által jóváhagyott szakmai program alapján végzi.

V.

A szolgáltatás díjazása

1. A Szolgáltatást Végző részére az Önkormányzat az éves költségvetési rendeletében meghatározott mértékű támogatást nyújt, a Szolgáltatást Végzővel kötött külön támogatási szerződés alapján. A támogatás megfizetésével kapcsolatos eljárási kérdéseket, határidőket, az elszámolással kapcsolatos kötelezettségeket ezen támogatási szerződés tartalmazza.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy az ellátási szerződésben vállalt feladatok után kapott normatív állami hozzájárulást és a kiegészítő támogatást teljes összegében jelen szerződésben foglalt feladat ellátására fordítja.

3. A személyi térítési díj csökkentése, elengedése a Szolgáltató által meghatározott módon, a jogszabályi előírások figyelembe vételével történik, az ellátási szerződés melléklete alapján, ami a szerződés elválaszthatatlan része.

VI.

Az ellátási szerződés időtartama, szerződésszegés

1. Az ellátási szerződés a határozat kihirdetése napján lép hatályba.

Az ellátási szerződést a szerződő felek határozatlan időtartamra kötik. A szerződést bármelyik fél – három hónapnál későbbi időpontra – indokolás nélkül felmondhatja (rendes felmondás).

2. A felek megállapodnak abban, hogy az Ellátási Szerződés rendkívüli felmondására bármelyik fél akkor jogosult, ha a súlyosan szerződést szegő, vagy jogszabálysértő magatartás tényére a másik fél a figyelmét felhívta, továbbá a magatartás megszüntetésére és a következményeire írásban történő felhívása ellenére azt a szerződést szegő, vagy jogszabálysértő fél nem szünteti meg (rendkívüli felmondás).

3. A Szerződő Felek jelen szerződést közös megegyezéssel bármikor módosíthatják. A szerződésmódosítást 2 hónapos határidővel, a módosítandó szöveg és a módosítás indokának pontos megjelölésével írásban lehet kezdeményezni.

4. A Szerződő Felek a szerződésszegés esetére a Magyar Köztársaság Polgári Törvénykönyvéről szóló 1959. évi IV. törvény (Ptk.) általános kártérítési szabályainak alkalmazásában állapodnak meg, azzal a kikötéssel, hogy az ellátás folyamatos biztosításának költségeit a Szolgáltatást Végző a kártérítési kötelezettségen túlmenően is köteles megtéríteni az Önkormányzatnak.

VII.

Panaszok

1. Az Ellátást Igénybe vevőnek a működtetéssel, illetve az ellátással kapcsolatban tett panaszát a Szolgáltatást Végző köteles kivizsgálni, és 15 napon belül a panasztevőt, valamint az Önkormányzatot írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről.

2. A panasz kivizsgálásának eredményétől függően a Szolgáltatást Végző a panasz alapját képező körülmények elhárítása érdekében köteles 5 napon belül intézkedni és a megtett intézkedésekről az Önkormányzatot köteles 8 napon belül írásban tájékoztatni.

VIII.

Beszámolási és adatszolgáltatási kötelezettség

1. A Szolgáltatást Végző minden tárgyévet követő év március 31. napjáig köteles írásbeli szakmai és pénzügyi beszámolót készíteni a Szolgáltató tevékenységéről, és azt megküldeni az Önkormányzatnak. Az Önkormányzat az ellátás teljesítését a helyszínen is jogosult ellenőrizni.

2. A Szolgáltatást Végző vállalja, hogy a külön jogszabályban meghatározott nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettséget az előírásoknak megfelelően teljesíti, a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az illetékes szervek rendelkezésére bocsátja.

3. A Szolgáltató az Önkormányzat által írásban kért adatokat köteles írásban  rendelkezésre bocsátani. Az adatszolgáltatás során a Szolgáltató köteles a mindenkor hatályos adatvédelmi jogszabályi rendelkezéseket betartani, és adatszolgáltatási kötelezettségét az ott meghatározott korlátok között teljesíteni.

IX. Egyebek

1. A jelen szerződésből eredő vitákat a Szerződő Felek kötelesek megkísérelni tárgyalásos úton rendezni. Ennek eredménytelensége esetére a Szerződő Felek alávetik magukat a Tata Városi Bíróság kizárólagos illetékességének.

2. A megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. és a Gyvt. rendelkezései az irányadók.

3. Jelen szerződést Tata Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 72/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

4. A Szerződő Felek az ellátási szerződést annak átolvasása és értelmezése után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tata, 2011. 

…............................................


…...............................................


Michl József





 Sárközi József


polgármester




kuratóriumi elnök

Tata Város Önkormányzata


        Juniorka Alapítvány

Határidő: 2011. február 23. 

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

73/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete – szűkös költségvetési forrásaira tekintettel -nem támogatja

a) a Háztűz-őrző Nők és Anyák Egyesülete, 

b) a Komárom Esztergom-megyei Mozgáskorlátozottak Egyesülete, 

c) Tatai Református Egyházközség, 

d) Szakmai Képzésért Közalapítvány

2011. évi működési célú költségvetési támogatási kérelmét.

Határidő: 2011. február 28. értesítésre

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

74/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete elfogadja a Bláthy Ottó Szakközépiskola, Szakiskola Kollégium 2010. évi működési célú támogatásról készített beszámolóját.

Határidő:
2011. február 28.

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

75/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete elfogadja Tatai Református Egyházközség Kenderke Alapfokú Művészeti Iskola 2010. évi működési célú támogatásról készített beszámolóját.

Határidő:
2011. február 28.

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

76/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 126/2010. (IV. 28.), valamint 127/2010. (IV. 28.) sz. határozatait visszavonja.
Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

77/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Bartók Béla Óvoda alapító okiratát a következők szerint módosítja:

MÓDOSÍTÓ OKIRAT

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. tv. 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján a BARTÓK BÉLA ÓVODA 409/2009. /XI.13./ sz. határozattal elfogadott egységes szerkezetű alapító okiratát az alábbiak szerint módosítja:


1. Az Alapító okirat bevezető része az alábbiak szerint módosul:

„Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. törvény 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján a BARTÓK BÉLA ÓVODA alapító okiratáról szóló 162/2009. /V.27./ sz., 328/2009. /IX.30./ sz., a 409/2009. /XI.13./ sz.  valamint a     77/2011./II.23./ sz. határozatait egységes szerkezetbe foglalja:”

2.
Az alapító okirat 5. pontja a következőre módosul:

„5. Közfeladata: a közoktatási törvény szerinti óvodai nevelés”

3.  Az alapító okirat 8. pontjában a „2010. január 1-jétől” szövegrész törlésre kerül, a kiegészítő és kisegítő tevékenységek megszűnnek (561000, 855935, 856020, 682002). Így a 8. pont a következőre módosul:



„ 8. Alaptevékenységei:”

851000 Óvodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex támogatása

851011 Óvodai nevelés, ellátás

851012 Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelése, ellátása

562912 Óvodai intézményi étkezés

4. Az alapító okirat 13. pontja a következőre módosul:

„13., Irányító szerve: 
Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete


        Székhelye: 

2890 Tata, Kossuth tér 1.”

5. Az alapító okirat 14. pontja a következőre módosul:


„ 14. Működési köre: 
Tata város”

6. Az alapító okirat 15. pontja a következőre módosul:

„15. Gazdálkodási besorolása:
önállóan működő költségvetési szerv”


7. Az alapító okirat 21. pontja a következőre módosul:

„21., Az óvoda által indítható csoportok száma 2010. augusztus 31-ig: 2

Az óvoda által felvehető gyermekek maximális létszáma 2010. augusztus 31-ig: 50 fő

Az óvoda által indítható csoportok száma 2010. szeptember 1-től: 5

Az óvoda által felvehető gyermekek maximális létszáma 2010. szeptember 1-től: 125 fő

8. Az alapító okirat 24. pontja hatályát veszti. 

Tata, 2011. február 23.


Michl József 




Dr. Horváth Tivadar


polgármester 





jegyző

Záradék:

1.
A módosító okiratot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 77/2011./II. 23./ sz. határozatával fogadta el.

2.
Jelen módosító okirat 2011. február 23-án lép hatályba.

3.
A módosító okirattal Tata Város Önkormányzati képviselő-testülete a 409/2009./XI.13./ sz. határozatával elfogadott egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot módosította.

4.
A 126/2010. (IV. 28.) és 127/2010. (IV. 28.) sz. határozataival elfogadott alapító okiratokat Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 76/2011. (II.23.) sz. határozatával hatályon kívül helyezte. 

5.
Az alapító okirat 24. pontja hatályát veszti.

   Határidő: 2011. február 28.
         Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

78/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Bartók Béla Óvoda egységes szerkezetű alapító okiratát a következők szerint elfogadja:

ALAPÍTÓ OKIRAT

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. törvény 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján a BARTÓK BÉLA ÓVODA alapító okiratáról szóló 162/2009. /V.27./ sz., 328/2009. /IX.30./ sz., a 409/2009. /XI.13./ sz.  valamint a     77/2011./II.23./ sz. határozatait egységes szerkezetbe foglalja:

1. Az intézmény neve:

          BARTÓK BÉLA ÓVODA

      2. Címe:



          2890 Tata, Bartók Béla u. 7/A.

     3. Székhelye:


          2890 Tata, Bartók Béla u. 7/A.

4. Telephelye:



nincs

5. Közfeladata: a közoktatási törvény szerinti óvodai nevelés

6. Foglalkoztatottjaira vonatkozó foglalkoztatási jogviszony megjelölése: 

közalkalmazotti jogviszony, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXII. tv. alapján

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavállaló, melyekre nézve a Munka törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény az irányadó. Egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi. IV. törvény (pl. megbízási jogviszony) az irányadó.

3. Alapvető szakágazata: 851020 Óvodai nevelés

4. Alaptevékenységei:

851000 Óvodai nevelés intézményeinek, programjainak komplex támogatása

851011 Óvodai nevelés, ellátás

851012 Sajátos nevelési igényű gyermekek óvodai nevelése, ellátása

562912 Óvodai intézményi étkezés

9. Közoktatási  intézményi típusa:

óvoda

10. Alapítója:





Városi Tanács Tata

Alapítói jogokkal felruházott irányító szerve: Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete, 2890. Tata, Kossuth tér 1.

11. Az alapítás éve:


1974. december 31.

 az alapító jogszabály, határozat száma:
38/1997.(II.26) KT határozat

12. Az intézmény fenntartója: 
Tata Város Önkormányzata


    címe:
2890 Tata, Kossuth tér 1.

13. Irányító szerve: 

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete

       Székhelye: 


2890 Tata, Kossuth tér 1.

14. Működési köre:
Tata város

15. Gazdálkodási besorolása:
önállóan működő költségvetési szerv

16. A gazdálkodással összefüggő jogosítványai: Önálló bér és munkaerő-gazdálkodást folytat. Egyéb gazdálkodási feladatait az Intézmények Gazdasági Hivatala végzi, Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete által jóváhagyott együttműködési megállapodás alapján. Az intézmény költségvetési előirányzatai felett teljes jogkörrel rendelkezik.

17. Alapfeladatait és az intézmény működésével kapcsolatos feladatait Tata Város Önkormányzati Képviselő-testületének költségvetési rendeletében biztosított  előirányzatból látja el.

18. Az intézmény élén óvodavezető áll, akit Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete pályázat útján, 5 év határozott időre nevez ki. Az óvodavezető feletti egyéb munkáltatói jogokat a polgármester gyakorolja. 

Jogviszonyára és a vezetői kinevezésre irányadó jogszabály: közalkalmazotti jogviszony, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. alapján.

19. A feladatellátást szolgáló vagyon: Tata, Bartók Béla út 7/A házszámú épület, az udvar és az intézményi leltár szerinti értékű  berendezések, tárgyak, A feladatellátást szolgáló vagyon.

20. A vagyon feletti rendelkezés joga: az intézményi vagyon feletti rendelkezési jogot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete gyakorolja, az önkormányzat vagyonáról és a vagyongazdálkodás szabályairól szóló rendelet alapján.

21. Az óvoda által indítható csoportok száma 2010. augusztus 31-ig: 2

Az óvoda által felvehető gyermekek maximális létszáma 2010. augusztus 31-ig: 50 fő

Az óvoda által indítható csoportok száma 2010. szeptember 1-jétől: 5

Az óvoda által felvehető gyermekek maximális létszáma 2010. szeptember 1-jétől: 125 fő

22. Az intézmény alapfeladatai:

· Az óvoda Tata város Önkormányzati Képviselő-testülete által jóváhagyott óvodai nevelési programja alapján a 3-7 éves gyermekek nevelését – oktatását végzi. 

5. Ellátja az eltérő képességű, beilleszkedési zavarokkal küszködő, a hátrányos helyzetű gyermekek fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

1. A közoktatási és a gyermekvédelmi törvény alapján gondoskodik a gyermekek napközbeni felügyeletéről.

2. Biztosítja térítési díj ellenében a gyermekek közétkeztetését.

3. Ellátja a gyermekvédelmi feladatokat, felderíti a gyermekek fejlődését veszélyeztető okokat.

4. Biztosítja a gyermekek harmonikus testi, lelki, szellemi fejlődéséhez szükséges alapvető képességek kialakítását.

2. Biztosítja a nevelés egészséges és biztonságos feltételeit. Ellátja az intézmény munka és tűzvédelmi feladatait.

3. Megszervezi a gyermekek rendszeres egészségügyi vizsgálatát.

4. Biztosítja a közoktatási törvényben meghatározott ingyenesen igénybe vehető szolgáltatásokat. 

5. Személyi és tárgyi feltételeinek függvényében biztosítja sajátos nevelési igényű gyermekek integrált nevelését, oktatását az alábbi fogyatékossági típusokban:

- testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, a megismerő funkciók vagy a viselkedés fejlődésének organikus okra visszavezethető tartós és súlyos rendellenességével küzd,

- a megismerő funkciók vagy a viselkedés fejlődésének organikus okra vissza nem vezethető tartós és súlyos rendellenességével küzd.

23. Az intézmény vállalkozási tevékenységet nem folytathat.

24.  törölve
Tata, 2011. február 23.


Michl József 




Dr. Horváth Tivadar


polgármester 





jegyző

Záradék:

1.

Az egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 78/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

2. 

Az egységes szerkezetű alapító okirat hatályos: 2011. február 23-tól.

3. 

A 126/2010. (IV. 28.) és 127/2010. (IV. 28.) sz. határozataival elfogadott alapító okiratokat Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 76/2011. (II.23.) sz. határozatával hatályon kívül helyezte. 

4.

Az alapító okirat 24. pontja hatályát veszti.

5.
   
A 24. pont hatálytalan: 2011. február 23-tól.

   Határidő: 2011. február 28.
        Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

79/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az Intézmények Gazdasági Hivatala alapító okiratát a következők szerint módosítja:

MÓDOSÍTÓ OKIRAT

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. tv. 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján az Intézmények Gazdasági Hivatala 419/2009. /XI.13./ sz. határozattal elfogadott egységes szerkezetű alapító okiratát az alábbiak szerint módosítja:


1. Az Alapító okirat bevezető része az alábbiak szerint módosul:

„Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. törvény 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján az Intézmények Gazdasági Hivatala alapító okiratáról szóló 182/2009. /V.27./ sz., 183/2009. /V.27./ sz.,  338/2009. /IX.30./ sz., a 419/2009. /XI.13./ sz.  valamint a     79/2011./II.23./ sz. határozatait egységes szerkezetbe foglalja:”

2.  Az alapító okirat 6. pontja a következőre módosul:

„6. Irányító szerve: 

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete

       
 Székhelye: 


2890 Tata, Kossuth tér 1.”

3.
Az alapító okirat 8. pontja a következőre módosul:

„8. Feladatellátáshoz kapcsolódó funkciója: önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv.

Közfeladata: önkormányzati intézmények gazdálkodási feladatainak ellátása”

 4. Az alapító okirat 11. pontja a következőre módosul:

„11. Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete által jóváhagyott együttműködési megállapodás alapján ellátja az alábbi költségvetési intézmények egyes pénzügyi, gazdálkodási, karbantartási és felújítási feladatait:

- Vaszary János Általános Iskola és Logopédiai Intézet

- Kőkúti Általános Iskola,

- Menner Bernát Zeneiskola Tata Város Alapfokú Művészetoktatási Intézménye

- Bartók Béla Óvoda,

- Bergengócia Óvoda,

- Fürdő Utcai Óvoda,

- Geszti Óvoda,

- Kálvária Utcai Óvoda,

- Kertvárosi Óvoda,

- Kincseskert Óvoda,

- Szivárvány Óvoda,

- Csillagsziget Bölcsőde,

- Szociális Alapellátó Intézmény,

- Móricz Zsigmond Városi Könyvtár”

5. Az alapító okirat 19. pontjában a „2010. január 1-jétől” szövegrész törlésre kerül, a kiegészítő tevékenység (751950) megszűnik, kisegítő tevékenység, valamint az alapvető szakfeladatai 2009. december 31-ig törlésre kerülnek. Új szakfeladatként feltüntetésre kerül a 841143 A költségvetés végrehajtása, a kifizetések ellenőrzése területi szinten. Így az alapító okirat 19. pontja a következőre módosul:

„19. Alaptevékenységei:
829000 egyéb kiegészítő gazdasági tevékenység

821100 összetett adminisztrációs szolgáltatás

841143 a költségvetés végrehajtása, a kifizetések ellenőrzése területi szinten.

Vállalkozási tevékenységséget nem folytat.”

Tata, 2011. február 23.


Michl József 




Dr. Horváth Tivadar


polgármester 





jegyző

Záradék:

1.
A módosító okiratot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 79/2011./II. 23./ sz. határozatával fogadta el.

2.
Jelen módosító okirat 2011. február 23-án lép hatályba.

3.
A módosító okirattal Tata Város Önkormányzati képviselő-testülete a 419/2009./XI.13./ sz. határozatával elfogadott egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot módosította.

  Határidő: 
2011. február 28.
  Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

80/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az Intézmények Gazdasági Hivatala egységes szerkezetű alapító okiratát a következők szerint elfogadja:

ALAPÍTÓ OKIRAT

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete az államháztartásról szóló, többször módosított 1992. évi XXXVIII. törvény 90. §. (1) és (2) bekezdése, valamint az egyes gazdasági és pénzügyi tárgyú törvények megalkotásáról, illetve módosításáról szóló 2010. évi XC. törvény 135.§ (5), (9) bekezdése alapján az Intézmények Gazdasági Hivatala alapító okiratáról szóló 182/2009. /V.27./ sz., 183/2009. /V.27./ sz.,  338/2009. /IX.30./ sz., a 419/2009. /XI.13./ sz., valamint a     79/2011./II.23./ sz. határozatait egységes szerkezetbe foglalja:

1., 
Az intézmény neve: INTÉZMÉNYEK GAZDASÁGI HIVATALA

2., 
Címe: 2890 Tata, Országgyűlés tér 4.

3., 
Székhelye: Tata, Országgyűlés tér 4.

4. 
Telephelye: nincs

5. 
Az intézmény alapítója: Tata Város Önkormányzata 1997. március 1.

   
Az alapító jogszabály, határozat száma: 49/1997. (II.26.) KT határozat

   
Alapítói jogokkal felruházott irányító szerv: Tata Város Önkormányzati  Képviselő-testülete 




        2890 Tata, Kossuth tér 1.

6.,     Irányító szerve: 

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete

         Székhelye: 


2890 Tata, Kossuth tér 1.

7.
Működési köre: Tata város

8. 
Feladatellátáshoz kapcsolódó funkciója: önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv

Közfeladata: önkormányzati intézmények gazdálkodási feladatainak ellátása

9. 
A foglalkoztatottakra vonatkozó foglalkoztatási jogviszony:

Közalkalmazotti jogviszony, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. alapján

Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavállaló, melyekre nézve a Munka Törvénykönyvéről szóló 1992. évi XXII. törvény az irányadó. Egyéb foglalkoztatásra irányuló jogviszonyra a Polgári Törvénykönyvről szóló 1959. évi. IV. törvény (pl. megbízási jogviszony) az irányadó.

10., 
Gazdálkodás jogköre: önállóan gazdálkodó költségvetési szerv, az előirányzatai felett teljes jogkörrel rendelkezik.

11.,  Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete által jóváhagyott együttműködési megállapodás alapján ellátja az alábbi intézmények egyes pénzügyi, gazdálkodási, karbantartási és felújítási feladatait:

- Vaszary János Általános Iskola és Logopédiai Intézet

- Kőkúti Általános Iskola,

- Menner Bernát Zeneiskola Tata Város Alapfokú Művészetoktatási Intézménye

- Bartók Béla Óvoda,

- Bergengócia Óvoda,

- Fürdő Utcai Óvoda,

- Geszti Óvoda,

- Kálvária Utcai Óvoda,

- Kertvárosi Óvoda,

- Kincseskert Óvoda,

- Szivárvány Óvoda,

- Csillagsziget Bölcsőde,

- Szociális Alapellátó Intézmény,

- Móricz Zsigmond Városi Könyvtár.

12., Alapfeladatait és az intézmény működésével kapcsolatos feladatait Tata Város Önkormányzati Képviselő-testületének költségvetési rendeletében biztosított előirányzatból látja el.

13., 
Az intézmény élén igazgató áll, akit Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete pályázat útján, 5 év határozott időtartamra évre nevez ki.

A foglalkoztatására és a kinevezésére irányadó jogszabály: közalkalmazotti jogviszony, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. alapján

14., 
Az intézmény Szervezeti és Működési Szabályzat alapján működik, melyet Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete hagy jóvá.

15., A feladatellátást szolgáló vagyon. Tata, Országgyűlés tér 4. házszámú épület az intézmény által használt része és az intézményi leltár szerinti értékű berendezések, tárgyak.

16., 
A vagyon feletti rendelkezés joga: az intézményi vagyon feletti rendelkezési jogot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete gyakorolja, Tata Város Önkormányzatának az önkormányzati vagyonhasznosításáról szóló rendelet alapján. A kezelési joggal az intézményvezetőt bízza meg.

17., 
Az intézmény jogelődje: Vaszary János Általános Iskola gazdasági szervezete.

18,. 
Alapvető szakágazata:

841116 Önkormányzati, valamint többcélú kistérségi társulási intézmények ellátó, kisegítő szolgálatai

19.,
 Alaptevékenységei 

829000 egyéb kiegészítő gazdasági tevékenység

821100 összetett adminisztrációs szolgáltatás

841143 a költségvetés végrehajtása, a kifizetések ellenőrzése területi szinten

Vállalkozási tevékenységséget nem folytat.

Záradék:

1.

Az egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratot Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a 80/2011.(II.23.) számú határozatával fogadta el.

2. 

Az egységes szerkezetű alapító okirat hatályos: 2011. február 23-tól.

  Határidő: 
2011. február 28.
  Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

81/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete Horváthy Lóránt alpolgármester költségátalányának mértékét 2010. október 13. napjától illetményének 20%-ában állapítja meg.

Határidő: 2011. február 28.



Felelős:    Michl József, polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

82/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete Robozné Schőnfeld Zsuzsanna alpolgármester költségátalányának mértékét 2010. október 13. napjától illetményének 20%-ában állapítja meg.

Határidő: 2011. február 28.



Felelős:    Michl József, polgármester


Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

83/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Tatai Városkapu Közhasznú Zrt. bruttó 16.105.500 Ft-ért vásárolja meg a Kőkúti Általános Iskola területén felállított sportsátrat.

Határidő:
2011. február 28.

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

84/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tata és Környéke Turisztikai Egyesület tájékoztatóját elfogadja.

Határidő: 2011. február 28. – értesítésre
Felelős:    Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

85/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Vértes-Gerecse Vidékfejlesztési Közösséggel kötendő együttműködésről a 2011. márciusi képviselő-testületi ülésen  dönt. 

Határidő: 2011. márciusi képviselő-testületi ülés
Felelős: Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

86/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete kifejezi azon szándékát, hogy a Társulási Megállapodás módosítására vonatkozó, a Társulási Tanács 2011. január 6-ai ülésén elfogadott javaslat tagönkormányzatok általi jóváhagyását követően az Oroszlányi Térségbe tartozó tagönkormányzatokkal együtt megalakítja a Közép-Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás Oroszlányi Térségi Tanácsát.
Határidő: a határozat megküldésére: 2011. február 28.

Felelős: Horváthy Lóránt alpolgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

87/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete elindítja az „Ültess fát gyermekednek, unokádnak” Programot. A Program keretében a   gyermekek születésének emlékére a Polgármesteri Hivatal munkatársaival történt előzetesen egyeztetett helyen, egyeztetett fajtájú fák ültetésére nyílik lehetőség. 

Határidő: 
folyamatos

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

88/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 1.000.000,- forintot biztosít a 2011. évi költségvetésében a Szent Márton Önkéntes Program végrehajtására. A pénzeszköz felhasználása pályázati úton, az alapok keretében történik.

Határidő: 
a feladat végrehajtására: 2011. december 31.

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

89/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete 2011. március 1 napjától 2011. november 30 napjáig vállalkozási szerződést köt Hojka Jánossal energiagazdálkodási feladatok ellátására, melyért a vállalkozót havi 150.000 Ft+Áfa díjazásban részesíti.

Határidő:  2011. március 1.    

Felelős:      Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

90/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert a KÖZOP-3.2.0/c-08-2010-0003 azonosító jelű pályázat lebonyolítására szóló konzorciumi megállapodás előkészítésére, és aláírására, amely konzorciumi megállapodásban Tata Város Önkormányzata lesz a konzorcium vezetője.

Határidő: 2011. március 31.

Felelős: Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

91/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a Tatai Kistérségi Többcélú Társulási Megállapodását az alábbiak szerint módosítja:

1.
A Társulási Megállapodás III. A TÁRSULÁS RÉSZLETES FELADATAI cím Szociális ellátások fejezet  1. pontja az alábbiak szerint  módosul:

„1. A Társulás szervező tevékenysége által létrehozott Szociális Alapellátó Intézmény Intézményfenntartó Társulás Szociális Alapellátó Intézménye biztosítja a szociális törvényben foglalt, szociális alapszolgáltatások körébe tartozó alábbi feladatok ellátását:

családsegítés (ennek keretében adósságkezelési szolgáltatás és szociális információs szolgáltatás)

fogyatékosok nappali intézményes ellátása

hajléktalanok nappali intézményes ellátása

támogató szolgáltatás

közösségi ellátások

– 
 házi segítségnyújtás

-    jelzőrendszeres házi segítségnyújtás.”

2. A Társulási Megállapodás III. A TÁRSULÁS RÉSZLETES FELADATAI

cím új Szociális ellátások fejezet  3. pontja az alábbiak szerint  módosul 

„3. Fenntartja a Tatai Kistérségi Időskorúak Otthona (2890 Tata, Fényes fasor 2.) személyes gondoskodás keretébe tartozó, idősek ápolását, gondozását végző szakosított szociális intézményt.”

3.  
A Társulási Megállapodás III. A TÁRSULÁS RÉSZLETES FELADATAI cím Szociális ellátások fejezet új 6. ponttal egészül ki:

„6., A Társulás szervező tevékenysége által létrehozott Szociális Alapellátó Intézmény Intézményfenntartó Társulás Szociális Alapellátó Intézménye biztosítja a hajléktalanok éjjeli menedékhelye szakosított szociális ellátást.”

4.
A Társulási Megállapodás egyéb pontjai változatlan tartalommal hatályban maradnak.

Határidő:
2011. február 28.

Felelős:
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

92/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

1.
támogatja az alábbi önkormányzati oktatási és nevelési intézmények, illetve intézményegységek egyházi fenntartásba adását:

-
Vaszary János Általános Iskola Jázmin Utcai Tagintézménye

-
Kőkúti Általános Iskola Fazekas Utcai Tagintézménye

-
Geszti Óvoda

-
Kálvária úti Óvoda

2.
felhatalmazza a Polgármestert, hogy egy tatai katolikus általános iskola, egy katolikus óvoda és egy református óvoda alapításának ügyében tárgyalásokat folytasson a Katolikus Egyház Győri Egyházmegyéjével, a helyi katolikus egyházközségekkel, a Tatai Református Egyházközséggel, a Nemzeti Erőforrás Minisztériummal, az érintett intézmények vezetőivel, nevelőtestületeivel és szülői munkaközösségeivel az egyházi iskola, valamint óvodák alapításának feladatairól,

3.
felkéri a Polgármestert, hogy 

3.1.
a tárgyalások eredményéről és az előkészületek állásáról, az önkormányzati iskolák, valamint óvodák átszervezését érintő feladatokról tájékoztassa a képviselő-testületet.

3.2.
a használatba adásra vonatkozó szerződések tervezetét készítse elő és terjessze a képviselő-testület elé, amely az érintett önkormányzati tulajdonú ingatlanok (2890 Tata, Jázmin u. 23; Tata, Fazekas u. 47.; Tata, Kálvária u. 3.; Tata, Gesztenye fasor 39.) hosszú távú, oktatási és nevelési célra történő hasznosítását – az önkormányzati vagyon megőrzése mellett - lehetővé teszi.

Határidő:
2011. márciusi képviselő-testületi ülés



3.2. pont: 2011. áprilisi képviselő-testületi ülés

Felelős: 
Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

93/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Tata, 3304/9 hrsz.-ú ingatlanon található büfé jövőbeli hasznosításáról a Teniszklub új vezetésével történő egyeztetést követően dönt.

Határidő: 2011. április 30.

Felelős: Michl József polgármester

              dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

94/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete felkéri a polgármestert, hogy dolgoztassa át a Piarista Rendház funkcióváltással történő hasznosítása című pályázati kiírást és terjessze ismételten a  Képviselő-testület elé.

Határidő: márciusi rendes ülés

Felelős:    Michl József polgármester

                dr. Horváth Tivadar jegyző

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

95/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete tudomásul veszi dr. Horváth Tivadar jegyző nyilatkozatát, mely szerint a fennálló köztisztviselői jogviszonyát a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. Törvény (Ktv.) 15. §. (2) bekezdés c.) pontja alapján 2011. május 31. napjával lemondással megszünteti. Lemondási ideje a Ktv. 16. §. (2) bekezdésében foglaltak szerint kettő hónap.

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testülete, mint munkáltató a lemondás időtartama alatt a jegyző időarányos szabadságát kiadja, a további napokra a munkavégzés alól mentesíti.

Határidő: 2011. május 31.

Felelős:   Michl József polgármester

Tata Város Önkormányzat Képviselő-testületének

96/2011.(II.23.) sz.  h a t á r o z a t a

Tata Város Önkormányzati Képviselő-testülete a MENERT spol. s.r.o.-val ellen indított kártérítési keresetét változatlan formában fenntartja.

Határidő: közlésre azonnal 


Felelős:    Michl József polgármester 
T a t a ,  2011. február 24.


Dr. H o r v á t h  Tivadar


   jegyző

