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Tatai Barték Béla Ovoda Hazirend

Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik Onoket a Tatai Bartok Béla Ovodaban!

Az elkovetkezé 3 — 4 évben kozds lesz az oromiink és a feleldsségiink a gyermekek nevelése sordn.
Szeretnénk, ha ez a kapcsolat a kélcsonos bizalomra és tiszteletre épiilne. Ahhoz, hogy egyiittmiikédésiink
sikeres legyen és valodi neveldpartnerekke valjunk, engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk a

hazirendiinket.

Az ovoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek ovodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. Célja, a sziilok tajékoztatasa a mindennapi évodai nevelésben
vald részvétel szabalyairol, a gyermekek, a sziilok jogairdl, kotelezettségeirdl és az ovodaban elvart, az
6voda és a sziilok kolcsonos tiszteletén alapuld egyiittmiikodésrdl. E szabalyok ismerete és elfogadasa
feltétleniil sziikséges ahhoz, hogy biztonsagos, otthonos légkdrben nevelhessiik a reank bizott

gyermekeket.

Intézményiink hazirendje a nemzeti koznevelésrol szold 2011.éviCXC. torvény, valamint a nevelési-
oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet rendelkezéseit alapul véve szabalyozza a hataskorébe utalt kérdéseket.
Hazirendiink 6sszhangban van intézményiink belsé dokumentumaival is: az SZMSZ-szel, Pedagogiai

Programunkkal.

Az intézmény vezetése és a neveldtestiilet, e dokumentum altal szabalyozza az intézmény toérvényes €s
zokkenémentes milkodését, ezért annak betartdsa és betartatdsa az intézmény minden dolgozdjanak
kotelessége. Miutan a sziild kiskora gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, igy a hazirend a sziilére nézve is kotelezd érvényli! A gyermekek nevelésének a szintere a
csalad. Az 6voda segitdje és kiegészitdje a csaladi nevelésnek, mely a koznevelési rendszer szakmailag

onall6 nevelési intézménye.

Az ovodai nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében sziikséges a hazirend betartdsa.

Nevelotestiiletiink koszoni a megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!
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1. BEVEZETO

A hazirend célja:
A kiilonb6z6 szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi gyakorlata, az

intézmény sajat mitkodésének belsd szabalyozoja.

A hazirend hatalya:
A hazirend kiterjed az 6vodaba jar6 gyermekekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozoira, az
intézménybe latogatd személyekre, az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal szervezett kiilsd

rendezvényekre.

Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai:

Az 6voda a gyermekek haroméves koratol a tankotelezettség eléréséig neveld intézmény. A gyermekek
nevelése a teljes 0vodai életet magaban foglald foglalkozasok keretébenfolyik.

Alapit6 Okiratunknak megfelel6en integraljuk, befogadjuk, az érzékszervi- és értelmi fogyatékos, valamint
a sajatos nevelési igényii gyermekeket. Integraciojuk a szakért6i- és rehabiliticids bizottsag véleménye

alapjan torténik.

A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga
Jogszabalyi alapja:
e 2011. ¢évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrol
e 229/2012 (VIIL. 28.) Korm. r. a nemzeti kdznevelési térvény végrehajtasarol
e 20/2012. (VII. 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol

e 22/2013.(II1.22.) EMMI r. egyes koznevelési targytl miniszteri rendeletek modositasarol

Nyilvanossaga:
e A hazirendet az alabbi modon ismertetjiik meg a sziilokkel: a sziilé altal megadott e-mail cimre
atkiildjik és beiratkozaskor a sziil6 alairasaval igazolja, hogy megismerte a hazirendiinket.

e Egy példanya az 6vodaban megtekinthetd

Hatalyossaga:
Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra, gyermekekre, sziilokre.
Ervényes az intézmény egész teriiletén és a szervezett kiilsé helyszini foglalkozasokon.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.
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2. AZ OVODA LEGFOTOSABB ADATAI

Az intézmény neve: Tatai Bartok Béla Ovoda
Cime: 2890 Tata, Bartok Béla u. 7/a
Tel. szam: 34/380972

e- mail cim: bartok.ovoda@tata.hu

OM azonosito: 031696

Az 6voda fenntartéja: Tata Varos Onkormanyzata (2890 Tata, Kossuth tér 1.)
Az 6voda féréhelyszama: 125 gyermek

Az 6voda csoportjainak szama: 5 csoport

Ovodavezeté: Szijjné Mokanszki Natalia
Vezet6 helyettes: Pusztai Katalin
Gyermekvédelmi felel6s: Babai Anita

Védond: Harcsa Péterné

Kaposi Melinda

3. ANEVELESI EV RENDJE, AZ OVODA NYITVATARTASA

A nevelési év: szeptember 1-tél - augusztus 31-ig tart, mely két részbél 4ll:
- Szervezett nevelési iddszak: szeptember 1- majus 31.

- Nyari idészak: junius 1- augusztus 31.

A nyari zarva tartds, minden évben 4 hét. Ekkor torténik az intézmény nagytakaritdsa, karbantartdsa, az
esetleges felujitasok. Az dvoda nyari zdrasanak id6pontjardl legkésébb februdr 15-ig értesitjiik a sziiloket,
melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. A nyari sziinet alatt a képviseld testiilet

hatarozza meg, hogy a varos melyik ovodaja latja el a dolgozo sziilok gyermekeinek feliigyeletét.

Egyéb zarva tartasrodl a fenntartd dont. Ilyen lehet a karacsony és tijév kozotti idoszak. A fenntartd dontését
kovetd 7 munkanapon beliil tajékoztatjuk a sziiloket, amelynek tudomasul vételét alairasukkal igazoljak.
Az 6voda nyitvatartasanak rendjét az érvényben 1évé rendelkezések modosithatjak: pl: a munkanapok
atszervezése az linnepek alatt.

Rendezvények esetén a nyitvatartasi idotol valo eltérést, az dvoda vezetdje engedélyezi.

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézményiink minden nevelési évben 6t nevelés nélkiili munkanapot

szervezhet.
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A nevelés nélkilli munkanapokat a neveldtestiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény
mitkodésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatokra, dokumentumok készitésére hasznaljuk fel. A
nevelés nélkiili munkanap idejérdl a sziilok legkésobb hét nappal elébb értesitést kapnak. Az ellatast

igényl6 gyermekek részére, ott ahol mindkét sziilé dolgozik, ezen a napon ligyeletet tartunk.

Napi nyitvatartas:

Az 6voda 5 napos munkarenddel, hétfot6l-péntekig, napi 11 oras nyitvatartassal mikodik: 6 6ratol — 17
oraig.

A nyitvatartas a sziilok munkavégzésének idotartamahoz igazodik, amelyet minden nevelési év kezdetén

feliilvizsgalunk.

Ugyelet a kijelolt csoportban: 6 — 7 kozott.
16, 30 — 17 éra kozott.
A nyitvatartas teljes ideje alatt 6vodapedagdgus foglalkozik a gyermekekkel.
A nyitvatartasi id6 alatt, felelds személy (6vodavezetd, 6vodavezetd-helyettes vagy megbizott) tartozkodik

az 6vodaban.

A gyermekek évodaban tartéozkodasanak ideje:
A gyermekek naponta 10 dranal hosszabb ideig nem tartézkodhatnak az évodaban.
A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyenstlyozott, kiszimithatd

kornyezetet.

4. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL SZABALYAI

e Az 6vodaba a gyermekek eldjegyzés / beiratkozas alapjan keriilnek. A beiratas idejét, az errdl
valo dontés és jogorvoslat hataridejét minden évben a fenntartdo hatarozza meg, amelyet
kozlemény vagy hirdetmény formajaban, a beiratkozas els6 napjat 30 nappal megelézden tesz
kozzé. A sziild a jogszabalyban meghatarozottak alapjan, az 6vodara kotelezett gyermeket koteles
beiratni.

e Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke dvodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Az év kdzbeni felvételre szabad
férohely esetén van lehetdség, de ilyenkor mar valasztasra, egyedi igények figyelembe vételére
nincs, vagy csak korlatozott mértékben van mod. A jelentkezés, beiratkozas napjan lehetoséget
biztositunk az O6vodai élet megtekintésére. Az ovodai felvételr6l a torvényi eldirasoknak
megfelelden az intézmény vezetdje, tiljelentkezés esetén az e feladatra alakult bizottsag dont. Az

intézmény vezetdje a felvételrdl, vagy elutasitasrol a sziilt 30 munkanapon beliil irdsban értesiti.
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e Az 6voda feladata a Fenntarto altal kijelolt, miikodési korzet mindenkori ellatasa. Az dvodaba
els6sorban Tata varos kozigazgatasi teriiletén beliil lako, illetve tartozkodo gyermekeket vessziik
fel.

o A gyermeket elsdsorban abba az ¢vodaba vessziik fel-, ill. at, amelynek korzetében lakik, ill.
sziil6je dolgozik, rugalmasan biztositva a sziilé6 szamara - féréhely esetén — a szabad
ovodavalasztast.

o A felvételrdl, atvételrdl, az dvodavezetd jogosult donteni.

e Haa gyermeket helyhiany miatt a jelentkezéskor megjeldlt 6vodaba nem tudjuk felvenni és a sziild
az értesitést kovetGen fellebbez — a fenntartd bizottsigot szervez, amely dont a gyermek
elhelyezésérol.

o A gyermek atvétele masik 6vodabol hivatalos atjelentkezés Utjan torténik, amelynek

nyomtatvanyat az 6vodavezetdk toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen egymasnak

Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

e A harmadik életév betoltésétol addig, amig a tankotelezettségének teljesitését meg nem kezdi.

o Ha egészséges. Az 6voda megkezdéséhez orvosi igazolas sziikséges

e Ha elérte az 6vodaba 1épéshez sziikséges fejlettséget, megbizhatdan szobatiszta.
Az dvoda felveheti azt a gyermeket is, aki a felvételtdl szamitva fél éven beliil bet6lti a harmadik életévét.
Feltéve, hogy szobatiszta, minden harom évnél idésebb gyermek 6vodai elhelyezése megoldott, valamint

van lires féréhely az intézményben.

2015. szeptember 1-t6l, az a gyermek, aki a nevelési év augusztus 31-ig a 3. életévét betolti, a nevelési év
kezdénapjatol, legalabb napi 4 oraban koteles ovodai foglalkozason részt venni. Ez alol — a gyermek 5
éves koraig - felmentést adhat a jegyz0d, az 6vodavezetd és a védond egyetértésével abban az esetben, ha a

gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete ezt indokolja.

A beiratashoz sziikséges okmanyok:

e a gyermek személyazonositdsdra alkalmas ¢s allampolgarsagat igazold sziiletési anyakonyvi
kivonat

e gyermek lakcimét igazold hatosagi igazolvany

e asziild személyi azonosito- és lakcimet igazold hatosagi igazolvanya

e agyermek TAJ kartyaja

e sajatos nevelési igényli gyermek 6vodaba valo felvételhez a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
javaslata sziikséges

e nem magyar allampolgarsagi kiskort beiratdsdnal a sziilének igazolnia kell, hogy milyen

jogcimen tartozkodik Magyarorszagon
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Megsziinik az 6vodai jogviszony, ha:

A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, amennyiben a szakértdi bizottsag a gyermek athelyezésérdl
dontott.

Az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankotelezettséget.

A jegyz0, a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara.

A GYERMEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK, HIANYZASOK

IGAZOLASA

Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermek tavolmaraddsat, az okoktol fiiggetleniil, minden estben jelezzék az

intézménynek!

6.

A gyermek tavolmaradasat a sziilének be kell jelentenie, és azt, igazolnia kell.
Beteg, labadozo, gydgyszeres kezelés alatt 4llo gyermek az 6vodat nem latogathatja.
Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia. Az orvosi igazolast legkésébb, a
gyermek betegségbdl valo visszatérésekor kell leadni az 6vodapedagogusnak, a betegség utani elsd
napon. Ennek elmaradasa esetén a pedagogus nem fogadhatja a gyermeket, a tobbi gyermek
egészségének védelme érdekében.
Igazoltnak tekinthetjiik a hianyzast, ha:

- a betegség utan orvosi igazolast kapunk,

- azegészséges gyermek hidnyzasat az 6vond és az 6vodavezetd engedélyezte.

- agyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jarasi

kotelezettségének eleget tenni.

A 10 napot meghalad6é hidnyzas esetében a sziiloknek kérnie kell az 6vodavezet6t hogy
engedélyezze a tavolmaradast, gyermeke féréhelyét tartsa fent.
A 10 napot meghaladé igazolatlan hidnyzas esetén, az 6voda értesiti a gyermek tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsdgot €s a gyermekjoléti szolgéalatot, valamint az

altalanos szabalysértési hatosagként eljard jarasi hivatalt.

A GYERMEKEK ERKEZESE, TAVOZASA

Az O6vodai tevékenységek zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmunkank

eredményessége érdekében a gyerekeknek reggel 8 oraig kell beérkezniiik az dvodaba.
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Ezzel is szeretnénk biztositani, hogy a gyerekeknek elegendé idejiikk legyen a szamukra legfontosabb
tevékenységre, a jatékra. Az 6vodaban a gyerekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik. Zavarja
a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek atvételével meg kell szakitani a gyermekekkel valo
foglalkozast.
A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt a napirendhez igazodva behozhatjak és hazavihetik az
6vodai tevékenység zavarasa nélkiil:
o reggel 6.00 — 8.30-ig,
e délben 12.30 — 13.00-ig,
e délutan 14. 30 -17.00-ig.
Ezekben az idépontokban az intézmény kapujat, és bejarati ajtoit nyitva tartjuk, a megfeleld biztonsagi
szabalyokat betartva. A kdzbensé idékben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsaga, valamint az
ingbsagok megovasa érdekében az 6voda kapujat, és fobejaratait zarva tartjuk. Ebben az idében kérjiik,
hasznaljak a kapucsengot.
e Az 6vodaban a gyermekek reggel 8 - 8.30 6ra kozott kapnak reggelit.
e A szild koteles gyermekét bekisérni az 6vodaba, és  személyesen atadni az
ovodapedagogusnak. Az 6vodat csak az atadas pillanatatol terheli felel0sség.
o A késobb érkezd gyermek igy kapcsolddjon be a csoport életébe, a tobbi gyermek érdekében,—
hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziil6 se a gyermek ne zavarja meg.
o Az 6vodabol valo tavozas kivanatos modja: a gyermek a jatékat tegye a helyére, majd koszonjon
el tarsaitol. Ne varakoztassa meg sziileit, ne szaladgalon vissza a csoportba.
o A gyermeket az 6vodabol a sziilok, illetve az ltaluk irasban meghatalmazott, személy viheti el.
o A sziilok véalasa esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles
az 6voda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziilé szamara a
sziil6i jogokat biztositani. Felhivjuk tovabba az elvalt sziilok figyelmét arra, hogy az 6voda teriilete
nem lathatési és kapcsolattartasi hely.
e Az 6vong altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziilo, vagy az altala megbizott személy a
felelOs.
o A sziild koteles gyermekét 17 oraig elvinni az 6vodabol.
e Idegenek az 6vodaban nem tartézkodhatnak.
e Amennyiben a sziil0 a nyitvatartasi id6ben nem jon gyermekéért, az 6voda zarasakor az 6vond két
alkalommal megkisérli felvenni a kapcsolatot vele (telefonon hivast kezdeményez, sms-en
iizenetet hagy). Ha a sziilovel fel tudja venni a kapcsolatot, akkor megvarja, mig megérkezik. Ha

a megkeresés eredménytelen, az 6vononek értesitenie kell a rendérséget.
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7. GYERMEKEK AZ OVODABAN

7.1. A gyermekek jogai

Biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék!

Személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak!

Napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki!

Képességeinek és adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon!

Allapotanak, adottsaganak megfeleld megkillonboztetett ellatisban, kiilonleges gondozasban,
rehabilitacids célu ellatdsban részesiiljon!

Csaladja anyagi helyzetétol fliggden ingyenes étkezésben részesiiljon!

7.2. A gyermekek kotelességei

Tartsa tiszteletben masok, az 6voda dolgozoinak és ovodastarsainak emberi méltosagat és jogait!
Ovja sajat- és tarsai testi épségét, egészségét!

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezete és az altala hasznalt jatékok,
eszk6zok rendben tartasaban!

Tartsa be az 6voda helységeinek és az 6voda egyéb teriileteinek hasznalati rendjét, szabalyait!
Nem veszélyeztetheti sajat és tarsai testi épségét.

Nem korlatozhatja viselkedésével a tobbiek fejlédéshez valo jogat!

7.3. A gyermekek értékelésének rendje

A gyermekek fejlddésének nyomon koévetése az Ovodapedagogusok feladata, melyet egyéni

megfigyeléseik alapjan végeznek. Ennek szabalyozasa az intézmény pedagogiai programjaban torténik. A

szlilok tajékoztatdsa személyesen, fogadoorak keretében zajlik.

A gyermek fejlodésének nyomon kovetése

A gyermek fejlédésének nyomon kdvetésére kidolgozott Fejlodési Naplot az 6vodaba 1épéstdl
folyamatosan vezetjiik az iskolaba lépésig.

Evente kétszer értékeljilk a gyermekek fejlddését, amely az 6vodapedagégus megfigyelésén
alapul. Meghatarozzuk a fejlesztési iranyokat, a pedagogiai feladatokat a gyermek harmonikus
fejlodése érdekében.

A sziilok a gyermekiik fejlédésérdl, sziiloi értekezleten vagy fogadoora keretében kaphatnak
tajékoztatast.

A gyermekr6l informaciot, pedagogiai véleményt kizarélag a gyermekkel foglalkozé pedagogus,
esetleg kiilon foglalkozd szakember (pszichologus, logopédus, fejlesztopedagogus), az

6vodavezeto és az ovodavezetd-helyettese adhat.
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Az o6t éves gyermekek diagnosztikus mérését, DIFER, MSST, mérdeszkozzel, a Nevelési

Tanacsadd munkatarsai végzik (a vizsgalathoz a sziilé belegyezése sziikséges).

7.4. A beiskolazas szabalyai

Az uj koznevelési torvény szerint a gyermek abban az évben vdlik tankotelessé, amely év augusztus 31-ig

betdlti a 6. életévét, legkésdbb, az azt kovetd évben. A tankdteles kori gyermekekrdl szakvéleményt dllitunk

ki. Ha a sziil6 és a pedagogus véleménye nem egyezik, a gyermek beiskolazasarol a szakértdi bizottsag

szakvéleménye dont.

A tankoteles életkorba lépéskor, az 6voda igazolja, hogy a gyermek elérte-e az iskolaba 1épéshez
sziikséges fejlettséget — Ovodai szakvéleményt allit ki.

Az augusztus 31-ig hatodik életévét betdltott gyermek az ovodavezeté dontése alapjan dvodaban
maradhat vagy iskolaba mehet.

A szililéknek kiadott évodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket az iskolaba beiratni.

A hetedik életévét betoltott gyermek szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan tovabbi egy év
ovodai nevelésben részesiilhet.

Minden tankételes koru gyermeket be kell iratni a korzeti iskolaba fiiggetleniil attol, hogy iskolaba
megy, vagy tovabbra is az 6vodaban marad.

A sajatos nevelési igényli gyermekek beiskolazasarol a Szakértéi és Rehabilitacidos Bizottsag,

illetve az Orszagos Beszédvizsgalo dont.

7.5. Egészségvédelmi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartézkodhat.

Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk fogadni.

Az o6vodapedagogusoknak tilos otthonrél behozott gyégyszert beadni. Ez aldl csak az
¢letmentd gyogyszerek kivételek, a kezelGorvos igazolasa alapjan (pl: cukorbeteg, befullad,
allergies reakcio).

Betegség utan, minden esetben orvosi igazolast kériink!

Kérjiik gyermekének TAJ kartya, valamint a lakcim kartya masolatat az év elején leadni.
Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a legrovidebb idén beliil a sziilének haza kell
vinnie. A csoport 6vondjének kell gondoskodnia a laz csillapitasardl a sziild megérkezéséig vizes
borogatas és folyadékpotlas formajaban. Indokolt esetben orvosi segitségrol gondoskodunk.
Fert6z6 megbetegedés esetén a sziildknek azonnal értesiteniiik kell az 6vodat, hogy a sziikséges
intézkedéseket megtehessiik.

A tetves, gilisztas gyermeket a sziil6 koteles a megfeleld egészségligyi kezelésben részesiteni az

ovong felszolitasa utan.
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Fejtetvesség ovodai észlelése esetén a sziilot szoban ¢és irasban értesitjiilk. A gyermek kezelése a
szlil6 kotelessége. A sziild a kezelés elvégzése utan koteles a gyermekkel a védénéi szolgalatnal
jelentkezni, akik ellendrzik annak eredményét és engedélyezik a gyermek kozosségbe valod
visszaengedését.

Kotohartya gyulladas gyantijaval atadott gyermek esetében, a fertézésveszély miatt, orvosi
igazolast kériink.

Az orvosi igazolast a gyogyulas utani elsé napon a reggeli érkezéskor kérjiik, sziveskedjenek
atadni az 6vodapedagogusnak.

Az 6voda alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobakba, gyermekmosdokba,
s6szobaba, tornaterembe.

Az egészségvédelmi szabalyok, HACCP eléirasok miatt az 6vodaba otthonrol semmiféle

élelmiszert, siiteményt, tortat, gyiimolesot behozni nem lehet.

7.6. A gyermekekre vonatkozé 6v6-védo intézkedések

Az intézményi- és személyi vagyonvédelem miatt az épiilet ajtajat 9 és 12, 30 éra kdzott, valamint
délutan, ha az udvaron tartézkodunk, zarva tartjuk. Csengetéssel lehet jelezni, ha valaki be szeretne
jonni az épiiletbe.

Az adatokban tortént valtozast kérjiilk, azonnal jelezzék. Feltétleniil legyen megadva €16
telefonszam, hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Onoket.

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az udvaron délutan is csak 6voné feliigyelete mellett
tartozkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok betartasara /betartatasara
fokozottan kell iigyelni.

A balesetveszély elkeriilése és az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak addig
tartozkodjanak a sziilok, amig elkdszonnek.

Baleset esetén azonnal értsitjiik Onoket, vagy sziikség szerint a mentdket.

Az ékszerek - gylrii, nyaklanc, karkotd - veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik
azokat otthon hagyni.

Tartsak szem el6tt azt, hogy az értékesebb holmik behozatalanal — jaték, bicikli stb. — azok
megrongalodasa, eltiinése esetén nincs modunkban anyagi felelosséget vallalni.

A gyermekek az 6vodaba semmiféle veszélyes holmit - tit, gyufat, pengét, pénzt stb. - ne
hozzanak!

Az 6voda teriiletére kutyat még szajkosarban sem lehet behozni.

Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas.

Kérjiik, hogy a kislanyok ne legyenek kifestve (korom, szaj, arc, szem, haj).
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7.7. Az 6vodai életrend

e Gyermekiiket mindig tisztan, gondozottan hozzak évodaba.

e A délutani pihenéshez hasznalatos agynemiit (lepedd, takar6 huzat) a sziilok biztositjak
gyermekiik részére, s annak mosasardl is gondoskodnak. (havonta/hat hetente, illetve sziikség
szerint).

¢ A gyermekek ruhazata:

o A gyermek minden ruhadarabjat, cip6jét lassak el jellel.
o A valtocipé hasznalata kotelezd. Az ovodaban zart cipOt vagy szandalt viseljenek a
gyermekek, papucsot nem hordhatnak, mert balesetveszélyes.
o Fontos a kényelmes, udvari 6ltozék, ami nem baj, ha bepiszkolodik.
o A testnevelés foglalkozasokra a kovetkezo felszerelést kérjiik biztositani:
o rovidnadragot és polot
o vilagos gumitalpu tornacipét, torna zoknit.

e Az dvodai iinnepélyekre iinnepld ruhat kériink.

o A gyermekek otthonr6l behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa:

A gyermekek puha alvojatékokat, mesekonyvet behozhatnak. A kozosségi nevelés szabalyainak
megfelelden, a behozott jatékokkal mas is jatszhat. Az ekkor keletkezett megrongalodast kérjiik
tudomasul venni. Az ett6l eltéré csoportszokasokat kérjiik figyelembe venni (van ahol alvos jaték
behozatala nem megengedett, csak az adott témahoz kapcsolddoan).

e Az dvoda épiiletében a sajat tulajdont ,,jarmiivek”, roller, kerékpar, szankod, gordeszka, babakocsi
tarolasara, megérzésére nincs lehet6ségiink. Ezeket elhelyzhetik az 6voda épiilete el6tti
biciklitaroléhoz odalakatolva.

e Elveszett, megrongalddott eszkdzokért nem vallalunk felel6sséget!

e Ennivalo, édesség, innival6 ne legyen a gyermeknél, az értiik érkezdk se kinaljak ket semmivel

az 6voda teriiletén, mert a tobbi gyermekkel szemben ez nem etikus.

7.8. A gyermekek étkeztetésének szabalyai
A gyermekek napi haromszori étkezését az Ovoda konyhaja biztositja. A gyermek intézményben
igénybevett étkezéséért a torvény eléirasa szerint bizonyos esetekben téritési dijat kell fizetni.

e A mindenkori téritési dijak Osszegét az Onkormanyzat hatirozza meg, melynek Osszegérdl a
sziiloket a falitjsagon tajékoztatjuk.

o Az étkezési téritési dijakat havonta, az d6vodavezetd altal meghatarozott befizetési napon
készpénzben kell befizetni. A befizetés pontos datumat, az dévodaban jol lathatd helyen elére
jelezziik.

o A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos teenddk:

o A kovetkez6 honapot kell befizetni, és az el6z6 honap lemondasait téritjiik vissza.
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Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap 10 éraig személyesen, telefonon,
vagy SMS-ben az alabbi szamokon: ~ 06-34-380-972

06-30-6326180,

ill. e-mailen: bartokebed@gmail.com.
A lemondas 24 oras eltolodassal 1ép életbe. Teljes hét lemondasara a targyhét elotti
pénteken, 10 draig van lehetdség.
Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij jovairasara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.
Koteles a sziil a téritési dijat minden honapban a kijelolt napon befizetni, téritési dij

hatraléka nem lehet.

Ha a gyermek tavozik az 6vodabol, a jovairt napjainak visszatéritése leghamarabb a kdvetkez6

hénapban, utalassal torténik.

Rendezetlen téritési dij esetén a sziil6 felszolitast kap. A hatralék rendezéséig a gyermek az 6vodai

ellatast csak 9 és 11 ora kozott veheti igénybe.

Ovodai ingyenes étkezés szabalyai

Gyermekvédelmi torvény, 2015. szeptember 1. kdvetOen, kibOvitette az ingyenes oOvoda étkezésre

jogosultak korét. A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként

kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés) az alabbi esetekben:

o

o

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartéosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csalddban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €1, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,

munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett dsszegének 130%-at.

A sziil6k anyagi terhelhetdsége:

Amennyiben a gyermekeknek a nevelési év soran plusz koltséggel jaro programokat szerveziink:

kirandulas, szinhazlatogatas, allatkert stb. a sziiloi kozosség az elsd sziil6i értekezleten

meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatisok maximalis 0sszegét.
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8. SZULOK AZ OVODABAN
Az ovodaba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnotteket, szeressék és fogadjik
el tarsaikat. Legyenek képesek akaratuk érvéyesitésére, kivansagaik kifejezésére, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasdagot mellozve, erdszak nélkiil oldjak meg. Ezen
célunk megvalositasa érdekében kérjiik a sziiloket, legyenek partnerek és otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben. Mellozzeék a gyermek eldtt az indulatos, negativ megjegyzések és keriiljék
gyermekeik verekedésre valo biztatdasat még abban az esetben is, ha korabban az Ondok gyermekét érte

sérelem.

8.1. A sziil6k jogai

e Megismerje az 6voda pedagodgiai programjat, hazirendjét, és SZMSZ-ét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

o Rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl.
Sziikség esetén segitséget, tanacsot kapjon a gyermek neveléséhez.

o Gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.

o Kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i szervezet
megvalasztasaban, mint valasztd, és mint valaszthatd személy részt vegyen.

e Az dvoda altal meghatarozott feltételek mellett valaszthat a nem kotelezo szolgaltatasok kozil.

e A halmozottan hatranyos helyzeti gyermek sziildjeként gyermeke Ovodaba jarasahoz — a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben meghatarozottak szerint —
anyagi tamogatast kapjon.

e Személyesen, vagy képvisel6i uton részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban, az
oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermekek adatainak védelmét az 6voda koteles biztositani.

8.2. A sziil6k kotelességei

e Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

e Biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald zavartalan részvételét.

o Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

e Gyermekével jelenjen meg a nevelési tanacsadason, biztositsa a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekével foglalkozo dvodapedagdgusok erre javaslatot tesz.

e Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagdgusokkal.

e Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagdgus, valamint az 6
munkajat segit6 alkalmazottak a neveldi munka, illetve a gyermekekkel 6sszefiiggd tevékenysége

soran biintet6jogi védelem szempontjabol kdzfeladatot ellatd személynek szamitanak.
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8.3. Egyiittmiikodés, kapcsolattartas
o A sziiloknek lehetdségiik van ra, hogy az 6vodaban foly6 nevelémunka kialakitasaban a megfeleld
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kdzos gondolkodast.
o Az egyiittmiikodést segité forumok:
o Sziildi értekezletek (évente kétszer)
o Esetmegbeszélések, fogadodrak (elozetes megbeszElés szerint)
o Sziil6i szervezet megbeszélései (SZMK tagok)
o  koz06s rendezvények, jatszo és munkadélutanok
o A gyermekek évi egy-két alkalommal torténd értékelésének — fejlédési naplo —
megbeszélése.
o Az ovondvel vagy az dvodavezetdvel torténd esetenkénti megbeszélések.
Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munka kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoportrol, mert ez
zavarhatja a nevelés folyamatat, esetleg a figyelem hianyabol fakadoan baleset torténhet. Gyermekiikkel

kapcsolatos informaciot csak a sajat ovodapedagogusaiktodl, vagy az 6vodavezet6tol kérjenek.

8.4. A sziilok tajékoztatasa

e Azovoda altal szervezett programokroél, rendezvényekrol, idopontokrol a sziiloket folyamatosan
tajékoztatjuk a falinjsagokon. Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel!

o Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban, személyesen vagy valasztott
tisztségviseloik utjan forduljanak elsésorban gyermekiik 6voda pedagdgusaihoz, az dvoda
vezetdjéhez.

e A sziléi szervezet képviselje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az dvoda vezetdjétdl, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor részt vehet a
neveldtestiileti értekezleteken.

e Amennyiben azonos korosztalyu, azonos helyzetben, érdekeltségben 1évé  gyermekek
csoportjabol tobb mint 30% sziild (gyermekek nagyobb csoportja) kezdeményez valamilyen

kérést, javaslatot, problémat, az 6voda vezetdje koteles a felvetettekkel foglalkozni.

9. AZ OVODA HELYSEGEINEK HASZNALATA

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idoben az 6vodaba felvett
gyermekek hasznalhatjdk. A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozék csoportosan csak
kizarolag az engedélyezett alkalmakkor tartéozkodhatnak (pl. nyiltnap, iinnepélyek, fogado orak,
értekezletek, jatszo-és munkadélutdnok stb.) Idegenek az o6voda épiiletében kiséret nélkiil nem

tartozkodhatnak!
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Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartozkodé minden személy koteles:
o akozosségi tulajdont védeni,
o aberendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,
o az 6voda rendjét és tisztasagat megorizni,
o azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
o atliz- és a balesetvédelmi eldirasok szerint eljarni,
o amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.
A nevelomunka zavartalansaga, a gyermekek biztonsaga és nyugalma érdekében a
mobiltelefonok hasznalata az 6voda egész teriiletén nem kivanatos.
A szandékosan okozott karért a sziil6 anyagi felel6sséggel tartozik. Kiskorta gyermekéért is 6 felel.
A S0 - szoba hasznalatanak rendje:
Az dvoda gyermekcsoportjai mellett lehetéséget biztositunk arra, hogy a sziilé, gyermekével,
kozdsen hasznalhassa a sd-szobat oktobertdl - aprilisig:
o Hétfo, kedd, szerda, és csiitortoki napokon 7 — 9 éra, valamint 15 — 16, 30 6ra kozott.
o Valtocipé/papucs hasznalata kotelez6, amelyet a sziil hoz maganak és ebben megy fel a
so0-szobaba. A sziil6 a sajat cipdjét a gyermeke 61tdz6jében, a pad alatt tarolhatja.
o Hasznalati dij nincs, 6nkéntes felajanlasukat, timogatasukat, a s6-szoba melletti ladaban

helyezhetik el, amelyet s6oldat potlasara, megvasarlasara forditunk.

10. AZ OVODA SZOLGALTATASAI

Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:

6vodai nevelés

sajatos nevelési igényli gyermekek szamara megszervezett felzarkéztatod foglalkozas

logopédia

a gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kotelezd rendszeres egészségligyi feliigyelet kiilso
szolgaltatoval, megallapodas alapjan).

tehetséggondozds a nagycsopotos gyermekek részére Ovodapedagogusi javaslat alapjan:
Magoncok (mozgas), Rece-fice (ének, zene), vizualis csoport.

néptanc

foci.

Fakultativ hit- és vallasoktatas: Egyhazi jogi személy a hit- és vallasoktatast az dvodaban a sziilok igénye

alapjan szervezhet, az 6vodai életrendet figyelembe véve, elkiiloniilve az 6vodai foglalkozasoktol.
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Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink

Nevelési évenként, a sziilok igényeit figyelembe véve szervezziik a kiilonbozo szolgaltatasokat.
Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszer(i legyen, illeszkedjen pedagogiai célkitiizéseinhez,
vegye figyelembe az dvodaskori sajatossagokat, ne terhelje tul a gyermekeket. A téritéses szolgaltatasok
igénybe vételének modjat, lehetéségét az o6voda szabalyozza, melyrdl sziildi értekezleteken

tajékozodhatnak.

11. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

e Biztositjuk, hogy a sziilék megfelel6 ismeretekkel rendelkezzenek az o6voda miikodését
meghatarozd dokumentumokrol, mely ismeretek nélkiill nem varhaté el, hogy a sziikséges
segitséget megkapjuk.

o Az dvodavezet6 irodajaban hozzaférheto:

o az 6voda pedagdgiai programija,
o szervezeti és miikddési szabalyzata,
o hazirend.
o  Megtekintésiikre folyamatos lehetdséget biztositunk az 6vodavezetdi irodaban.
o Az elso sziil6i értekezleten, illetve a beiratkozasnal minden sziilé részére e-mailben megkiildjiik

ovodank hazirend;jét.

12. ADATKEZELES, UGYINTEZES, PANASZKEZELES

e Az o6vodapedagogusokat és a dajkikat titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel és a
csaladjaval kapcsolatos informaciokat illetben, amelyrdl hivatasdnak ellatdsa sordn szerzett
tudomast.

e Hivatalos tigyintézés az irodaban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot
a lehetd legrovidebb idon beliil beszéljenek meg a csoport dvodapedagdgusaival, vagy sziikség

szerint az 6vodavezetovel.

13. EGYEB SZABALYOK

e A gyermekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok, szabalyok a sziilé jelenlétében is
érvényesek.

e Ovodan kiviili buszos kirandulasokra, sétikra a sziilék irasos engedélyével visszik a
gyermekeket. A sziil6i nyilatkozatot a tanév elején iratjuk ala, amely egész tanévre vonatkozik.

e A gyermekekrdl fénykép csak a sziilé belegyezésével késziilhet.

e Az 6vodaban nincs lehet6ség arra, hogy a gyermek hianyzasa esetén ebédjét a sziilok elvigyék.
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o Az étkezési id6 utan érkez6 gyermekek ellatasarol az ovoda kiilon nem tud gondoskodni.

o Agyermekek 6vodai egészségligyi ellatasat az orvos és a védono az 6voda vezetbjével egyeztetett
rend szerint végzi. A védond az dvodaban tisztasagi sziirést végez.

o A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megelGzése és megsziintetése
érdekében az oOvoda egyiittmikodik a  gyermekjoléti  szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. Az ovodapedagogusoknak és az ovoda gyermekvédelmi feleldsének
kotelessége jelezni a gyermekbantalmazas, az elhanyagolas, vagy egyéb veszélyezteté ok
fennallasat.

e Az o6vodapedagogus, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazott az
6vodaban t6rténd baleset esetén a gyermeket elssegélyben részesiti. Ha ugy itéljik meg, hogy
tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése mellett — a megfeleld szakrendelObe
vissziik el, vagy a mentoket értesitjiik.

o A sziilok az 6voda Kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak.

e Az dvoda teriiletén iigynoki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.

14. ZARO RENDELKEZESEK

A hazirend hatalya kiterjed az 6vodaba jaro gyermekekre, sziileikre, hozzatartozoikra és az ovoda
valamennyi dolgozdjara. Hatalyossaga az Ovodai benntartozkodasra, illetve a nevelési program

megvaldsulasat segit6 kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

Hatalyba lépésének ideje: 2016. szeptember 01.

Ervényessége: a kihirdetésto] hatérozatlan ideig, illetve visszavonasig.
Feliilvizsgalata: évente, illetve a jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.
Moddositas: feliilvizsgalat sziikséges:
- jogszabalyvaltozas kovetkeztében, tovabba
- sziil6i vagy pedagdgusi javaslatra.
A feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodavezetd felelés. Modositast kovetden el kell fogadtatni a
nevel6testiilettel, s véleményeztetni kell a sziil6i szervezettel. Ha a szabalyozasbol eredden a fenntartora

tobbletkotelezettség harul, akkor be kell nytjtani jovahagyasra a fenntartonak is.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések megszegésére

vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagogusoktol és mas alkalmazottaktol.
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A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoségek: A hazirend megszegésével hozott dontés ellen a sziilo jogorvoslattal élhet. Az
6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast indithat. Az eljaras
kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés vagy az

intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjébe foglaltakkal.

15. LEGITIMACIO
A Tatai Bartok Béla Ovoda Hazirendjét az intézmény vezetjének elGterjesztése utan — a neveldtestiilet
szeptember 1-jén elfogadta. Az elfogadast megel6z6en a jogszabalyban meghatarozottak szerint

véleményezési jogot gyakorolt a Sziiléi Szervezet.

Datum: Tata, 2016. oktober 1.

Készitette: Szijjné Mokanszki Natalai (6vodavezetd)

Véleményezte: Tatai Bartok Béla Ovoda sziildi szervezete (SZMK tagok)
Dragonya Melinda (SZMK vezetd)

Elfogadta: Tatai Bartok Béla Ovoda nevelétestiilete - jegyzokonyv

Ervényessége: 2016. oktober 01-t6l a visszavonasig.

Feliilvizsgalat: ¢vente.

Javaslatot tehet a modositasra: Tatai Bartok Béla Ovoda nevel6testiilete 30% -a,

Tatai Bartok Béla Ovoda sziildi kozosségének 30 %oa.

Tata, 2016. 10. 01.

Szijjné Mokanszki Natalia (6vodavezetd)
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