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ALAPVETES

A 21. szdzad kihivasa a tarsadalom munkaképes tagjaival szemben, hogy szakmai
felkésziiltségiikkel, muveltségiikkel, széles értelemben vett tanulasi képességilikkel alkalmazkodni
tudjanak a globalizalodo vildag kovetelményeihez. A kiilonb6zd élethelyzetekbdl eredd
megoldand6 feladatok nagy része mar régen nem rutinszerti, a korabban jol bevalt dontési
metodusok, tarsadalmi kihivasokra adott egyéni valaszok, reflexiok ma elavultak, hatastalanok. A
munka vilaga teljesen atalakult, a tudomany ismeretei nagy mértékben boviiltek, a
tananyagtartalmak, a tanulandok az oktatds minden szintjén atalakultak, megértésiik sok esetben
csak 1j ismeretszerzési és tanulasi technikakkal lehetséges.

A kommunikéci6 0j formai és eszkodzei rovid idé alatt latvanyos valtozast idéztek el az
informacidhoz vald hozzaférés, a személykodzi kapcsolatok tekintetében és gyors iitemi
fejlodésiiknek  koszonhetden jelentds hatast gyakorolnak mindannyiunk életformdjara,
hétkoznapjainkra.

Uj értelmezést kap az egész életen at tarté tanulas, lehetdségbdl sziikség lesz, amelyet a gyorsan
valtozo gazdasagi viszonyok is indokolnak. Feln6tt tanuldinknak képessé kell valniuk a tarsadalmi-
gazdasagi folyamatok térbeli és idébeli megvaltozasanak, az 0 kihivasok megjelenésének, a
munkaerdpiaci igények atalakuldsanak felismerésére, az ezekre torténd gyors és hatékony
reagalésra, a nagyobb ¢életszakaszokat is meghatarozo felelds €s a kisebb volumenti napi dontések
meghozataldra egyarant. Ennek érdekében egy jol miik6do oktatasnak id6rdl-iddre reagélnia kell a
tarsadalmi folyamatok altal generalt csoportos és egyéni sziikségletekre. Még inkabb igaz ez az
oktatas felndttekkel foglalkoz6 szegmensére.

A Balassi Balint Gimnazium a felndttek gimnaziumi oktatasat és érettségi vizsgara torténd
felkészitését tiizte ki céljaul és ezen a teriileten hosszi évek ota eredményesen tevékenykedik.
Hangstlyozni kivanjuk, hogy a felnéttoktatds nem kizarolag a tanuldk életkoraban, hanem
rendszerében is, de leginkabb modszertandban, szdmos ponton eltér a kdznevelés megfeleld
elemeitdl.

Sziikséget érezziik, hogy ezek a gyakorlatban dominansan tetten érhet és a mitkddést szamos
teriileten befolyasolo kiilonbségek, tartalmilag 1s helyet kapjanak megujult Pedagogiai
Programunkban, a megfeleld helyen és formaban, lehetdve téve felndttoktatasi tevékenységiink
még tudatosabba és hatékonyabba valasat.

Felndttoktatasi tapasztalataink és a tarsadalmi valtozasokrdl korabban megfogalmazottak is azt
erdsitik, hogy napjaink tarsadalmi és gazdasagi kdrnyezete olyan 0j felndttoktatasi tanitasi-tanulési
modell alkalmazasat koveteli meg, amely amellett, hogy a jol definidlt tananyagtartalmakat
hasznos ¢és alkalmazhat6 tudéssa fejleszti, még a felndtt tanulokat képessé teszi arra is, hogy tanult
ismereteikre ¢€s tapasztalataikra tdmaszkodva, megerdsitett vagy megszerzett kompetenciaik
segitségével megfeleld valaszt adjanak a megvaltozott koriilményekre, kihivasokra.



Az erre alkalmas modell a kotelezd ismeretek atadasan tul, kisebb-nagyobb hangsullyal, az alabbi
elengedhetetlen tényezdkre is kelld figyelmet fordit:

e az alapveto életvezetési és munkavallaloi készségek elsajatitasa, meglévok erdsitése;

® a csapatmunkara, egylittmiikodésre valo képesség;

e a kiilonbozo élethelyzetekkel, nehézségekkel valé megbirkdzés képessége;

e az ¢lethosszig tartd tanulashoz sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztése;

e verbalis képességek fejlesztése, konfliktuskezelés, realis Gnismeret;

e problémamegoldés képessége ¢és felelos dontéshozatal;

e kompetenciafejlesztés (az alap kompetenciak mellett az idegen nyelvi, informatikai,

vallalkozo6i kompetenciak)
e informacidszerzési technikak, kommunikacios technikak
e kdrnyezettudatos magatartasi formak megismertetése ¢s kialakitasa.

Megfogalmazott alapvetéseink mellett, Pedagogiai programunk feliilvizsgalata és atdolgozéasa
soran figyelembe vettiik a Koznevelési térvény és végrehajtdsi rendeletei eldirdsait, a Nat, a
kerettantervek, az Erettségi vizsgaszabdlyzat és ezzel dsszhangban a vizsgakovetelmények
vdltozasait, a megvaltozott tarsadalmi kihivasokat, valamint a gimnaziumunk Alapito okirataban
foglaltakat.

A Pedagogiai Program részei a Nevelési Program és a Helyi tanterv.

Jogszabalyi megfeleltetés

Az Intézmény milkodését leir6 dokumentumok (Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, Pedagogiai
Program - benne a Nevelési Program és a Helyi tanterv -, Hazirend, kotelezd mellékletek)
legfontosabb szabalyozoja a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény és a a nevelési-

oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szol6 20/2012.
(VHI. 31.) EMMI végrehajtasi rendelet.

A tartalmi szabdlyozds dokumentumai:

1. Nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény

51/2012. (XII. 21) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasarol (kifutd)

3. 12. melléklet az 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelethez - Gimndziumi kerettanterv a
felndttoktatds 9-12. évfolyama szdmara (kifutd)

4. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

5. 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasardl (modositotta az 5/2020.
(I. 31. Korm. rendelet))

6. Kerettanterv  az  iskolarendszerli  felndttoktatds  9-12.  évfolyam  szamara
(www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek)

7. 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
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l. NEVELESI PROGRAM

1. A nevel6-oktaté munka pedagégiai alapelvei

Kiinduloépontként azt a tételt kell elfogadnunk ¢és kovetniink, hogy egy oktatidsi forméaban
megszerzett bizonyitvany nem adhat egész életre sz0l6 utlevelet. Szakitani kell azzal a korabbi
felfogassal, hogy az oktatasi intézmény intellektualis "daralé", s mindenkinek mindenhol ugyanazt
kell, hogy nyujtsa.

A korszerlien tervezett nevelés - oktatas folyamatosan kell, hogy épitsen az 0j sziikségletekre, és a
hagyomanyos ismeretkorok mellett, ) sziikségleteket kell, hogy szolgaljon. Az iskolanak egyre
inkabb olyan anyagot kell tanitania - a hagyomanyos értékek mellett - ami holnap alkalmazhat6 és
"eladhat6 ismeret”. Mindezt ugy kell tennie, hogy utat nyisson a tovabbképzéshez, felkinalja a
,masodik esélyt”, a tovabblépés lehetdségét is.

Mindezeknek az 0j igényeknek megfelelé neveld-oktatdé munka eredményesen szolgalhatja az
esélyegyenldség felndttkori megvalosulasat is.

Alapvetéseinkre tekintettel Pedagdgiai Programunk modositasakor az alabbi szempontokat
igyekeztiink kiemelten érvényesiteni:

e legyen valoban helyi és egyedi, azaz iskoldnk (tagintézményeink) polgarainak érdekeit
szolgélja,

e valjon dominansabba benne az intézmény és a képzés felndttoktatasi jellege, ebbol
eredeztethetden jol definidltak legyenek a koznevelésben megszokottol sziikségszeriien
eltérd jogszabalyi, miikodtetési és oktatdsszervezési megfontoldsok, az eredményes
felndttoktatashoz sziikséges tanari kompetenciak

e messzemenden vegye figyelembe a tanulocsoportok életkor szerinti Osszetételének
kiilonbségeit, az életkori sajatossagokat, igy

— csOkkentse a tanulok talterhelését,
— legyen tekintettel a tanulok felndtt statuszabol eredd kotelezettségeire
(munkahely megtartasa, csalad, gyermekvallalas)
— motivalo, tanuldsra 6sztonzo legyen,
— torekedjen a korabbi tanulasi kudarcok okainak feltarasara
— tudja kezelni:
= az azonos tanuldcsoportba keriildk korabbi tanulmanyainak
kiilonbozdségeit (végzettség, teljesitett évfolyamok, korabbi tanulmanyi
1dd, korabbi tanulmanyok befejezése oOta eltelt id0),
= az egyének bemeneti tudasszintjének eltéréseit, a tanulmanyi id6 alatt
torekedjen ezeknek a kiilonbségeknek a csokkentésére (kimeneti
tudésszint)
— segitse a tanulmanyok sikeres befejezését,
e mind nevelési, mind oktatési tartalmat tekintve legyen korszert, jovore orientalt,
® biztositsa a tanulok felkészitését a sikeres érettségi vizsgara



e allitsa el6térbe a mindségi kovetelményeket, azaz:

feleljen meg a valasztott kerettanterv vonatkoz6 iranyelveinek, 0 elemeinek
definidlja a tantargyak évfolyamonkénti teljesitésének kovetelményeit, a
tovabbhaladas feltételeit

hatarozza meg a tanulé teljesitményének értékelési formait, eszkozeit, tartalmi
elemeit

szabalyozza a tanulmanyok alatti vizsgakat (vizsgakotelezettség, szervezés,
kovetelmények, értékelések)

kozvetitse az iskolahasznalok felé, hogy az érettségi vizsga szabalyozasanak
tekintetében (jelentkezési feltételek, lebonyolitas, kovetelmények, bizonyitvany
értéklisége) a koznevelési és a felnbttoktatasi rendszer kozott nem definial
kiilonbséget a jogalkotd

segitse a pedagogusok munkajat (tervezés, dokumentalas, megvaldsitas,
értékelés), a mindsitési kovetelményeknek valé minél jobb megfelelést

a tagintézmények pedagogusait 6nképzésre, tovabbképzéseken valod részvételre,
Ujabb tanulmédnyokra, meglévd szakmodszertani kultarajuk fejlesztésére,
szakmai igényességre, az andragdgia mdodszertandnak megismerésére 0sztondzze

e mindekdzben feleljen meg a torvényi, jogszabalyi eldirdsoknak, a erettantervben

ujradefinialt tananyagtartalmaknak és vizsgakovetelményeknek.

A Balassi Balint Gimnazium Pedagégiai Programjanak modositdsa soran a torvényességi €s
tartalmi megfelelés mellett, pedagogusainak felhalmozott tapasztalatainak, a pedagogiai tervezes

metodusainak, a szaktargyak és a felnéttoktatas korszerli modszertananak leheté legmagasabb

szinvonalon torténd alkotd alkalmazasara is torekedtiink.



2. A nevel6-oktaté munka pedagoégiai értékei, céljai és feladatai

Tevékenységiink kozéppontjaban az olyan mindségi neveld- oktatdmunka all, amely egyfeldl
biztositja tanuldink tovabbhaladésat elvardsaiknak és képességeinek megfeleléen, masrészt kelld
alapot nyujt az érettségi vizsga kovetelményeinek valo megfeleléshez. Arra toreksziink, hogy a mar
nem tankdteles kord, netan tobb éves kihagyas utan ismét tanulmanyokba kezd6 felnéttek, a kor
altal megkovetelt alapkészségek €s kompetenciak birtokaban, korszerti, hasznalhato, alkalmazhato
tudasra tegyenek szert, értsék meg a sziikségességét €s igényeljék az élethosszig tartd tanulést,
tudjanak 0j ismereteket szerezni, értelmezni €s hasznositani, legyenek képesek ¢letiiket pozitivan
befolyasolé dontések meghozatalara, mindezek 4altal boldogulni a sziikkebb ¢és tagabb
kornyezetiikben.

Felhalmozott tapasztalataink szerint gy véljiik, céljaink kitlizését, munkdnk tervezését, magat a
tanitasi-tanuldsi folyamatot és nem utols6 sorban, definialt céljainknak a minél nagyobb mértékben
torténd megvalosulasat fokozottan eldsegiti, ha végiggondoljuk €s rendszerezziik mindazokat az
elemeket, amelyek befolyassal lehetnek a tanitas folyamatara és a tanuldi eredményességre.
Ezeknek az elemeknek a kiillonbozé oktatasszervezési, tervezési, taniligyigazgatasi és tanari
tevékenységi korokbe torténd beépitésével biztositani véljiikk a szakmaisagot, a tervezettséget, a
mindségi kritériumoknak valé megfelelést, a hatékony és eredményes oktatd-nevelé munkat.

Az oktato-neveld munka hatékonysdagdt jelentos mértékben befolydsolo intézményi tényezok:
e a Pedagogiai Program szakmai szinvonala, megvaldsithatosaga

e az intézményvezetés hozzaértése, szakmai felkésziiltsége, kovetkezetessége

® ol definialt munkaltatoi és pedagogiai elvarasok, munkakori leirdsok

e az iskolai oktatasszervezés és tervezés szinvonala

e kivitelezhetd és a hidnyossagokat, problémads teriileteket feltarni képes, €pitd jellegli belsd
ellendrzési rendszer, visszacsatolasi metodusok

e megfeleld kapcsolati és tajékoztatasi rendszer, informacio szabad aramlasa,
kommunikécio

e pedagdgusok tapasztalata, szaktargyi tuddsa, modszertani kultiraja és azok hasznosulasi
foka az intézményben

e az intézmény céljaival, értékeivel vald azonosulds mértéke

e az iskola miikodését szabalyozo dokumentumokban foglaltak ismertségi foka

e az ¢vfolyamonkénti tantargyi tananyagtartalmak, a magasabb évfolyamba 1épés
feltételeinek és a kétszintli érettségi vizsga kovetelményeinek ismertségi foka

e a miikddési feltételek biztositasa, a befogadd intézmény és telepiilés viszonya az
intézményhez

e rendelkezésre 4ll6 eszk6zok, targyi és human eréforrasok

® a tandri munka tervezettsége, dokumentalasdnak mindsége

e pedagdgusok munkdjanak tAmogatottsaga, a felndttoktatoval szemben tdmasztott
kovetelmények ismerete, a sziikséges ismeretek megszerzésének lehetdsége és szdndéka



e pedagdgusok tananyagfejlesztoi, szakértdi, érettségi elndki, szaktanacsadoi, vizsgaztatoi,
intézmény iranyitoi, mentori, felndttoktatasban, felsdoktatdsban szerzett tapasztalatai

e pedagdgusok képzettségi, tovabbtanulasi mutatoi és azok hasznosulési foka az
intézményben

Iskolavezetésnek, tantestiileteknek, pedagdégusoknak egyarant torekedniiik kell arra, hogy a
felsoroltak koziil a lehetd legtobbet biztositani tudjak, hogy kiaknazhassak a tantestiiletben és az
egyes pedagdgusokban meglévlé azon értékeket, tudastobbleteket, tapasztalatokat, amelyek
biztositékai lehetnek a hatékony, az eredményes - és a kdzneveléstdl sok tekintetben jelentdsen
eltérd tanari attitlidot, felkésziiltséget, metddusokat igényld - felndttoktatasnak és mint ilyenek, az
intézményben folyd tevékenységet értékeld szdmszerli mutatokban pozitiv eldjellel
realizal6édjanak.

A felndtt korosztily iskolazottsagi mutatdinak ismeretében és a jelen képzési forma
1étjogosultsaganak vitathatatlan volta ellenére is, csak abban az esetben remélhetjiik a Pedagdgia
Programban megfogalmazott oktatasi-nevelési céljaink megvalosulasat, ha tisztan latjuk a
felndttoktatds ¢és az esti gimnaziumi képzés sajatossagait és rendelkeziink azokkal a
kompetencidkkal, amelyek nélkiil ugyan mindenki megelégedésére hatékonyan és eredményesen
teljesithetjiik a koznevelésben vallalasainkat, de amelyek hianyaban az esti gimnazium tanari
szobdjanak ajtajan kopogtatnunk sem érdemes.

Ha megértjiik és elfogadjuk az iskolarendszerii kozépfoku felndttoktatas kozneveléstol eltéro
jellegét, ha képesek vagyunk intézményi és egyéni szinten is kezelni a megmutatkozo6 tanuloi
kiilonbségeket, a tanulok mas jellegii tanulasi nehézségeit, a felnott 1étbdl eredd egyéb
(sokszor életvezetési, egzisztencialis) problémakat, ha tisztaban vagyunk a felnétteket oktato
pedagogusokkal szembeni szakmodszertani, pedagogiai és emberi elvarasokkal és
birtokaban is vagyunk a sziikséges ismereteknek és kompetenciaknak, csak ebben az esetben
lesziink képesek az iskola falai kozott tartani és majd a tudas birtokosaiva tenni felnott
tanitvanyainkat.

Toreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan noveljiik, neviinket minél szélesebb
korben tegyiik ismertté a kozéletben.
A nevelés-oktatds soran arra kell torekedni, hogy a tanuldkban kialakitsuk a fogékonysagot az
alabbi értékekkel kapcsolatban:

e nemzeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink

e az emberiség kozos értékei

e ademokricia értékei

e curdpai, humadn, illetve transzcendentalis értékek
A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocidlisan értékes, tehat
kozosségfejlesztd és un. onfejleszté magatartasanak alakitasat, az ennek megfeleld tevékenységi
formak gyakoroltatasat. Toreksziink a nemkivanatos tanul6i megnyilvanuldsok leépitésére.



Alapelveinkbdl, dominans értékeinkbdl és hagyomanyaikbol kovetkezd, kiemelten kezelt stratégiai
céljaink, ezek megvaldsitasdhoz sziikséges legfontosabb feladataink, legjelentdsebb
tevékenységeink és a céljaink megvaldsuldsi szintjét jelz0 mutatok az aldbbiak szerint
definialhatok:

2. 1. Célunk egy, a modszereit illetoen tervezett és kovetkezetes oktatdas biztositdasa, torekvés a
szinvonalas, ertékeket kozvetito tanari munkara és hasznalhato tudas atadasara tanuloink

szamdara, benne hangsulyosan

— az érettségi vizsgara valo felkészités

— tovabbi tanulmanyok (felsdoktatas, szakképzés) elokészitése, megalapozasa

— az ¢élethosszig tartd tanuldshoz és az életvezetéshez sziikséges kompetenciak
fejlesztése

— atehetséges tanulokkal valo differencialt foglalkozas

— tanulds tanitdsa, korabbi negativ tanuldsi élmények feltérképezése és hatasainak
tompitasa

— képességfejlesztés, a bemeneti tanuloi tudasbeli kiillonbségek csokkentése a
gimnaziumi tovabbhaladasi és kimeneti kovetelményekhez igazodoan

— kommunikacids kultira fejlesztése, realis onértékelés kialakitasa

A célok elérését leginkabb szolgdlo feladataink, legjelentdsebb tevékenységeink:

torekvés a mindségi tanari munkavégzésre (szaktargyi tudas frissitése, szaktanari munka
tervezése ¢és dokumentdldsa, tanuloi teljesitmények értékelésének korszerli formai,
attitlidvaltas, andragogiai ismeretek sziikségessége, tanulok megismerése)

a kerettantervben meghatarozott és a vizsgakdvetelményekhez igazitott tananyagtartalmak
atadasa és eredményes alkalmazéasukhoz szilikséges tanul6i kompetencidk fejlesztése

a tanuloi tevekenység €s a tanulmanyok alatti vizsgdk sztenderdek szerinti értékelése,
atlathato értekeld rendszer hasznalata

a tanitasi orak, foglalkozasok hatékonysagéanak biztositasa, emelése

az iskolai €s az otthoni tanulasi tevékenység segitése, tanulas tanitdsa

lemorzsolddas csokkentése, hidnyzasok mérséklése

érettségi vizsga eldkészitése, megszervezése

az egy osztalyban tanito tanarok és az osztalyfénok kapcsolatanak erdsitése

osztalyfonok feladatainak atgondolasa, sziikség szerinti Gjradefinialas a ndvekvo
mentorszerep iranyaba

az egylttmikodést tdimogato, tanuloi kozdsségeken beliili kapcsolatok fejlesztése

torekvés a tanulok tanulasi modszereinek, képességeinek jobb megismerésére

koréabbi tanulési kudarcok feltérképezése, okainak feltarasa

a felsdoktatasi intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel, a képzési paletta szerepldivel
kialakitott kapcsolataink apoléasa, tovabbfejlesztése, uj kapcsolatok kiépitése

az oktatds megfeleld és korszert targyi feltételeinek biztositasa
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e az infokommunikacios eszkozokben rejlo lehetdségek jobb kihasznalasa

e rendszeres részvétel tovabbképzéseken, modszertani megujulas, az aktudlis szaktargyi €s
felnodttoktatasi szakirodalom ismerete, alkalmazésa a tanari gyakorlatban

e hatékony tandri kommunikacio fejlesztése

A célok elérését, a megvaldsitas mértékét leginkabb kifejezo indikatorok:
e a tanulmanyi atlagok és tendenciaik

bukésok szama, tanulményok alatti vizsgak eredményei

évismétlok szama

a tanuloi munkaék, dolgozatok, feleletek szinvonala

hianyzas adatai, lemorzsolddas mértéke (tekintettel az okokra is)
az érettségi eredmények €s tendencidik

nyelvvizsga eredmények, verseny eredmények

a felvételi eredmények, a tanulményaikat eredményesen befejezdk tanulasi tervei és azok
megvalosulésai

az iskola miikddését és a pedagogusok tevékenységét mindsitd tanuldi kérddivek tartalmai
fenntartdi és pedagdgiai munkara iranyulo kiilsd és belso ellendrzések tapasztalatai

az intézménynek €s dolgozoinak helyi szintili, kozdsségi megitélése

realis onértékelések

Kiemelendd, hogy az indikatorok csak jelzik, de 6nmagukban nem eredményezik az esetleges
hibak, hidnyossagok megsziintetését. Akkor van-lesz értelme ezen jellemzOk meghatarozéasanak,
ha azok minden esetben kiértékelésre keriilnek, megtorténik a kivaltd okok feltardsa, kidolgozasra
¢s végrehajtasra kertilnek a sziikségesnek vélt valtoztatasok.

A kiilonbozd ellendrzések, vizsgalatok, statisztikdk altal generdlt jellemzdk a pozitivumok
jelzésére is alkalmasak, igy tevékenységiink eredményességét, hatékonysagat, valasztott
modszereink helyességét is igazolni képesek.

A pozitiv megerdsités legalabb annyira fontos, mint a negativumok feltarasa.

2. 2. Célunk a tagintézményeink pedagogiai munkajanak, alkalmazott felnottoktatasi modszereinek
osszehangoldsa, egységesitése, a tanuloi teljesitménymutatokban megmutatkozo relevans

kiilonbségek csokkentése

A célok elérését leginkabb szolgald feladataink, legjelentdsebb tevékenységeink:

o Egyéni képzési utak, fejlesztési tervek kidolgozasa a felzarkoztatas, hidnypotlas
eldsegitésre

e Az esti gimndziumi formaban is bizonyithatoan eredményesen alkalmazhat6 felndttoktatasi
modszerek, tanulasi technikék iskolai keretek kozotti terjesztése

e Az iskolahalozatban dolgozé pedagdgusok tapasztalatcseréjének, konzultaciojanak
rendszeres biztositasa
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e A felnbttoktatasba wjonnan bekeriilo, a teriileten még elegendd tapasztalattal nem
rendelkezd pedagogusok szakmai tdAmogatasa

e Az iskola meglévé kapcsolatainak kiaknazéasa, felndttoktatassal foglalkozo kiils
szakember meghivasaval a modszertani tanacsadas lehetdségének megteremtése

e A tanuldk tanulasi technikdinak feltérképezése, egyénre szabott tanacsokkal a teljesitmény
javitasa

Kijelenthetjiik, hogy évrol-évre jelentds azoknak az id6sebb felndtteknek a szama, akik az altalanos
tankotelezettség idoszakaban nem szereztek érettségi bizonyitvanyt €s amelynek megszerzésére
15-20-25 évnyi kihagyas utan, tobbnyire kiils6é kényszeritd hatastol vezérelve kivannak ismételten
eréfeszitéseket tenni. A sok esetben — éppen a tanulmanyok 1jboli elkezdésének idépontjara eso -
kedvezoétlenil alakuld élethelyzeteikbdl fakado stresszes helyzet, a megfelelési és az idokényszer,
a tobb éves, évtizedes kihagyas miatt ismételten igen kis eséllyel indulnak neki a tanulmanyaiknak.
Sokaknak mar az iskolaba valo6 rendszeres eljaras is jelentds terheket jelent, ezért 6k tobb figyelmet
¢s tanari tAmogatast igényelnek.

Az § esetiikben kiilonos jelentdséggel birhat az egyéni felkésziilést timogato kiprobalt modszerek
ismerete, egy-egy segit6 tanuldo mentoralasa, a tanari itmutatas, a tanulandok rendszeres kijel6lése
¢s a beszamoltatdsok egyénre szabott rendje. Hatvanyozottan igaz ez, az Ujolag megkezdett
tanulmanyok kezdeti szakaszaban.

Az intézményeknek torekedniiik kell a tanuldsi kudarcok miatti korai lemorzsolodasok
elkeriilésére, az esetszamok csokkentésére.

Metodusokat kell kidolgozniuk a korabbi tanulastorténetek soran elszenvedett tanulési kudarcok
okainak feltdrdsara, a megismétlddés elkeriilésére, az ilyen problémaval kiizdé tanulok
mentoralasara. Ez a feladat magas szintli didaktikai ismereteket, fejlett mddszertani kultarat
igényel és megfeleld eldkészités, tervezés hianyaban jelentds tobblet teherként nehezedhet a
szaktanarra. Az elézetesen nagy gondossaggal kialakitott ,,j6 gyakorlatok™ tehat egyarant hasznara
valnak a tanulonak €s tanarnak.

2. 3. Célunk a korszerti, sokoldalu altalanos miiveltség iranti igénynek és maganak a miiveltségnek
a kialakitasa.

A célok elérését leginkdbb szolgald feladataink, legjelentsebb tevékenységeink:
e Egyéni példamutatas
e Korabbi ¢és aktudlisan jogviszonnyal rendelkezd tanulok tanulményi sikereinek
megismertetése
e A megvaltozott munkaerdpiaci igények megismertetése a tanulokkal (nyelvtudas,
informatikai irastudas, irodai és kommunikacios eszk6zok kezelése, allaskeresési technikak
ismerete, realis 6nismeret, eltérd kultiraji népek megismerése)

e Az egyes foglalkozasok ismeretanyaganak, hasznalatos eszkozeinek, szerszdmainak
fejlédését bemutatva, a szakemberek folyamatos dnképzésének fontossagat hangstlyozni
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e A szakképzés valtozasainak megismerése, az érettségi és a miveltség szerepe a szakma
valasztasban

e Kompetencia fogalmanak ¢és kiilonboz6 jelentéseinek értelmezése

e Neves magyar tudosok, miivészek, orvosok munkassaganak és magyar talalmanyoknak
megismertetése (motivacio)

e Informatikai eszk6zok értékteremtd hasznalata

e Csoportbontas esetén tobb lehetdséget biztositunk az 6nallo szobeli megnyilatkozasokra.

e A nyelvtanarok kommunikativ nyelvoktatast alkalmaznak.

e Informacidszerzés technikdinak hangstlyosabba tétele a tanulodi felkésziilésben: konyvtar,
internet, mizeumok

e Osztonodzziik didkjainkat a széleskorii konyvtarhasznalatra.

e Megismertetjiik a tanulokkal a tudasrepozitériumok, tudasbazis alapu programok
hasznalatat, azokat a tanorakon hasznaljuk, 6nallo, otthoni hasznalatukra 0sztonozziik a
tanulokat.

2. 4. Célunk, hogy fenntartsuk és fejlessziik didkjainkban az 6nallo alkotds és a kreativitas irdanti
igényt.

Az 0nallé munkavégzésre 0sztonzés, az alkotds oromének felismertetése, a kreativitas fejlesztése
¢s az ilyen tevékenységekhez szorosan kotddo tanuldi megnyilvanulasok, az egy-egy produktum
csoport el6tti bemutatasa, a tanuldk szobeli szerepeltetése, mindezek értékelése, fontos és kivanatos
eleme az oktatasnak, még a felndttek esetében is.

A tanulok ilyen formaji munkaltatasa és szerepeltetése tobbek kozott fejleszti a problémamegoldd
képességet, sikerélményt nyljt, erdsiti a tanuld Onbizalmat, csokkenti az esetleges gatlasokat,
javitja a szébeli kommunikaciot (lehetdséget ad a szobeli megnyilvanulasra), hatast gyakorol az
egyén csoporton beliili megitélésére, helyzetére, fejleszti a prezentdcios technikat, az eléadoi
stilust, fenntartja a csoport érdeklddését és lehetdséget ad a tanuld értékelésére is.

A célok elérését leginkabb szolgald feladataink, legjelentdsebb tevékenységeink:
e A tanitasi orakba a lehetdségekhez képest minél tobb kreativ gyakorlat keriiljon

beépitésre. Ezek modszereiket, munkaformaikat tekintve lehetnek:
— projektmoédszer
— tréning-modszer
— csoportos modszer
— vita
— interju
— 0nall6 problémamegoldas
— elemzések készitése
— kiseldadasok készitése
— 0Onallo gyakorlatok, megfigyelések, terepi munka
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e Tanoran kiviili kreativitast fejleszto tevékenységek:
— muzeum latogatds (muzeumpedagdgia)
— kirandulas, mozi latogatas tervezése (majd megvitatas)
— iskolai misorok, iskolai tinnepélyek, rendezvények rendezése, szervezése,
lebonyolitasa (pl.: balassis didknap, végzdsok bucstiztatasa)

A célok elérését, a megvaldsitas mértékét leginkabb kifejezo indikatorok:

e [doegység alatt (tanév) tervezett €s megvalosult tevékenységek szdma, aranya

e A tanulo munkdja, hozzaallasa, vallalkozé kedve €s magatartasa, ezek valtozasa

e Visszajelzések, elégedettségi mutatok

e Tanuldi igények felmeriilése az Gijabb feladat kitizésére

e Pozitiv eldjelii valtozas a tanulok kommunikacidjaban, tandrai szereplésében, csoport
altali megitélésében

e Tanulo motivacidja

Ugyanakkor éppen aktiv jellege miatt, az ilyen célzattal alkalmazott mddszereink és
munkaformaink kivalasztasanal szamos mas tényezot is figyelembe kell venniink:
o cgyfeldl, az ilyen feladatok kitlizésénél elengedhetetlen a tanulok alapos megismerése,
amely a felnéttoktatasban nehezebben megvalosithato,
e masrészt tekintettel kell lenniink a tanuldk életkorabol adodd egyéb kotelezettségekre,
a munkaviszonnyal rendelkezék id6beosztasara épplgy, mint az egészségi allapotra
(esetleges fogyatékossagra), vagy akar a nem is olyan ritkan, a tanuldcsoportokban meglévd
csaladi, rokoni kapcsolatokra
e cgyes feladatok esetében a tanuld lakohelye és az iskola kozotti tavolsag tal nagy terhet
rohat a tanuléra (id6beliség)
a modszer kivalasztasanal az eldzetes ismereteket is figyelembe kell venni
az sem art, ha ismerjiik a tanulés okat, a felndtt tanuld motivaciojat
egyes modszerek alkalmazhatosdgat a csoportlétszam is meghatarozza (példaul a
beszélgetés €s a vita 30 {6 alatti csoportoknal alkalmazhat6 hatékonyan).

A koznevelésben tanuld gimnazistak esetében jol miitkodoé, tanuloi aktivitasra épito
modszerek, feladattipusok nem adaptalhatok teljes mértékben a felnéttoktatasba!

Fokozott koriiltekintéssel kell eljarni a kbvetkezd feladatok, feladattipusok, tevékenységek
esetében. kiseldadas (foként a bemutatas, eléadas miatt), projektmodszer (a képzési formara
jellemzd alacsony Oraszam, illetve a felndttek elfoglaltsdga miatt nehezen kivitelezhetd), tréning-
modszer (pl. akvariumgyakorlatok, szerepjatékok), csoportmunkara épité aktivizald moédszerek,
interj, jatékos formak, iskolai rendezvényeken, iinnepségeken valo szereplés.

Mind céljaink megfogalmazasaban, mind pedig a hozzajuk rendelt feladatok, tevékenységek

tekintetében figyelembe kell venni a képzésben résztvevok életkorat, felndtt voltukat és az ebbdl
eredd sajatossagokat, attitidoket. Vannak, lehetnek olyan tanuldi tevékenységek, amelyek egy
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felndtt ember szamara kellemetlenek, amelyeket nem szivesen vallalnak fel, mert mar példaul az
nem igazan egyezik az ¢letkori sajatsdgaikkal, esetleg merdben ellentétes a személyes
tulajdonsagaikkal, habitusukkal, képességeikkel, esetleg az adott tevékenységgel dsszefiiggésben
a korabbi tanulményaikban megtapasztaltak kellemetlenek, mer6ben masok voltak. Roviden ezt
nevezziik a tanulé mdédszerekkel kapcsolatos attitiidjének. Ilyen esetekben nem feltétleniil kell
erltetniink az adott tevékenységet, még akkor sem, ha alkalmazédsa tantargypedagogiai
szempontbol indokolt lenne, illetve nem kifogéasolhatd. A tervezett tevékenység atlitemezésével,
kis mértékli atalakitasaval, roviditésével, netdn mas feladat, médszer valasztasaval, a csoportok
atvarialasaval, a feladat elvégzésének oOnkéntessé tételével, nagyobb mértékli tanari segitség
adéasaval, korabbi sikeres megvalositasok bemutatasaval, tobb id0 biztositasaval, tiirelemmel és
megértéssel, sikerre vihetjiik elképzeléseinket, aktivizalhatjuk, egyéni szereplésre is ravehetjiik
tanitvanyainkat, idével elérhetjiik, hogy a kezdeti idegenkedés, elharitds megsziinjon,
mérséklodjon.

2. 5. Célunk, hogy erositsiik didkjaink emberi, erkélcsi tartdast ado egyéni és kozosségi nevelését.

o Iskolan beliil és kiviil mi magunk is mutassunk példat az erkdlcsds magatartéasra!l

e Pedagogusként is maradjunk emberségesek.

e Orizziik meg tartisunkat, dnbecsiilésiinket és ezt varjuk el masoktol is.

e Tiszteljiik tanitvanyainkat, értékeljiik eréfeszitéseiket, ugyanakkor ezt mi is varjuk el
toliik.

e Osztondzziik a tanuldkat, hogy minél inkabb kozdsségi emberekké valjanak!

e Tamogassuk Oket abban, hogy megismerhessék és elfogadjak 6nmagukat!

e A konfliktusokat kdzdsen, a didkokkal egyiitt oldjuk meg, ezzel is nevelve 6ket az emberi
erkolcsi tartasra, egymas elfogadésara, a sajat vélemény kulturalt eldadasara és a helyes
vitakulturara.

A cél eléréset szolgald legfontosabb feladataink, legjelentdsebb tevékenységeink:
e Etika tantargy oktatasa a 12. évfolyamon (a tantervi dichotémia szerint kifuto)
e A fenti célok megvaldsitasara minden tanitdsi 6ran €s minden tandran kiviili tevékenység
soran torekedni kell.

o A kozosségi élet rendezvényeinek megszervezésében segitiink (pl. didknap...)

e Tamogatjuk a didkok OnszervezOdését.

o A konfliktusokat kdzosen, a didkokkal egylitt oldjuk meg, ezzel is nevelve dket az emberi
erkolesi tartasra, egymas elfogadasara, a sajat vélemény kulturalt eléadaséara és a helyes
vitakultaréra.

o Konfliktuskezelési technikak tanitasa, moderalas
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2. 6. Célunk a Balassi Balint Gimndzium hagyomanyainak dapolasa.

A cél elérését szolgald legfontosabb feladataink, legjelentdsebb tevékenységeink:
e Megismertetjiik az 0j didkokkal az iskolai hagyomanyokat, az iskola torténetét, helyi
elézményeit.

e Torekvés a belso indittatasbol torténd tanuloi jelenlét elérésére

e Iskolai tinnepségeket (oktober 23., marcius 15., ballagds, tanévnyitd, tanévzaro...)
rendeziink a tanuldk aktiv bevonasaval.

e Rendezvények munkatervbe foglalasa, rendszeressé tétele, szinvonalas lebonyolitadsa

e Ki kell alakitani a tanuldokban az iskolahoz tartozas érzését

2. 7. Célunk vilagossa tenni didkjaink szamdra az egészség megorzésének jelentoséget, ramutatni
a felnottkori testi-lelki allapot egzisztenciara gyakorolt hatasaira, a betegségek idobeli
felismerésének és kezelésének fontossagara. Célunk a karos szenvedélyek egészségiigyi
kockdzatainak megismertetése, a rdank leselkedé veszélyek elharitasi modjainak, a
segitségnyujtasnak, a kezelés intézményi lehetoségeinek bemutatasa. (lasd az Egészségnevelési
elvek!)

2. 8. Célunk az okologiai rendszer és az ember egymasra gyakorolt hatisanak bizonyitasa, a
kornyezettudatos  magatartas  kialakitasa, a figyelemnek a természeti értékek
megbecsiilésének fontossagara, a fenntarthato fejodésre és az egyéni felelosségre iranyitasa.
(lasd a Kornyezeti nevelési programot!)

3. Munkaformak, médszerek, a nevel6-oktaté munka eszkozei és eljarasai

3.1. Tanari és tanuléi munkaformak, alkalmazott modszerek

A tanari munkaformék koziil a felndttoktatasban a magyarazattal kombinalt frontalis eléadas,
valamint a szemléltetés €s a feladatmegoldas a legdominansabb. Az eldadas azért jut kitlintetett
szerephez, mert a tanulok sok esetben csak ebbdl a forrasbol juthatnak hozza az adott tananyaghoz.
A szemléltetés a felndttek oktatasa soran még inkabb elengedhetetlen, mint a kdznevelésben.
Sajnalatos modon a tanuloknak sok esetben nem azonosak a tankdnyveik, f6ldrajzi vagy torténelmi
atlaszaik, eléfordul, hogy nem hozza magaval a tanorara vagy egyaltalan nem is rendelkezik
ezekkel a tanuld, csak az érettségire kér egyet kolcson. Igy aztan a tanari szemléltetés az oktatasban
betoltott szerepe mellett egyféle hianypotld funkcioval is bird eszkozzé valik (abrak, képek,
grafikonok elemzése, térképhasznalat stb.).

Az alapvetd felszerelés (tankonyvek, atlaszok, fliiggvénytabla, szamologép) 1étét lehetdleg mar a
képzés kezdeti szakaszaban koveteljilk meg a tanuldktol! Ne feledjiik, ezek haszndlatat is szép
fokozatosan meg kell tanitanunk.
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Mivel az oktatas alacsony 6raszamban torténik, fontos eleme a képzésnek a konzultacio, melynek
soran a tanulok megbeszélik az otthoni tanulas, felkésziilés soran felmeriilt problémaikat a tanarral,
aki tmutatdsokat, tovabbi informaciokat ad szamukra. Ezzel a lehetdséggel a tanuloknak csak kis
hanyada €I, holott éppen ebben a kimondottan konzultacios jellegben lenne az esti képzés 1ényege
is. Sokszor megfogalmazzuk, milyen fontosak a tanuléi kérdések, hiszen altaluk jol mérhetd a
tanulas hatékonysaga, a tanuld gondolkodasmodja, 1ényeglatasi képessége. Egy jo tanuldi kérdés
nyoman kideriil, melyik anyagrész szorul magyarazatra, hol akadt el a tanul6 a megértésben. Sajnos
nem mindig szanunk erre elég idot, a tanulok pedig nem mernek vagy éppenséggel nem tudnak
kérdezni. Arra kell torekedniink, hogy megtanitsunk tanitvanyainkat a helyes kérdésfelvetésre,
biztositsunk is lehetdséget a kérdések megfogalmazésara, aktivizalva, bevonva ezzel a tanuldkat a
tanitasi folyamatba, ami a felnéttek oktatdsanak sarkalatos eleme és amit a felndtt tanulok
kifejezetten igényelnének is.

A felnéttoktatasban az ismeretszerzésre €s az 6nallé tanuloi tevékenységre helyezddik a hangsuly,
indokolt lenne a tanulaskozponti mdédszereknek a tandrai megjelenése is, ugymint
csoportmunka, kiseldadés, vita, projekt stb. A szakirodalmak egyetértenek abban, hogy a
csoportmunka a felnéttoktatasban hatékonyabb az el6adasnal, ugyanakkor a gyakorlat
(tapasztalat) szerint, a felndtt tanuldk ezt a tevékenységformat nem szeretik. Ennek oka a kordbban
megtapasztalt (vagy éppen meg nem tapasztalt) oktatasi modszerekben és az osztalyok kor szerinti
heterogén voltaban keresendé. Szintén kevésbé kedvelt tanuldi korokben a kiseléadas, amire nem
kizardlag csak az 6nallo ismeretszerzés elsajatitdsa céljabol lenne nagy sziikség, hanem a tanulok
beszéltetése, szobeli szerepeltetése okan is.

A tanulok kommunikacids készségének fejlesztése is célunk kell, hogy legyen, szaktargytol
fliggetleniil. Ehhez nyujtanak a mar emlitett kisel6adas €s csoportmunka mellett kivalo alkalmat a
vitak, a szerepjatékok. Ezek azonban a felndttoktatasban még kevésbé bevett modszerek. Egyrészt
ezek a tevékenységi formak a felndttektdl idegenek (sok esetben magatol a tanartdl is), masrészt
az alacsony Oraszam sem teszi lehetdveé ezek alkalmazasat.

A projektmédszer kapcsan is hasonlokat fogalmazhatunk meg, melynek megvaldsitdsa nehezen
illeszthetd a mai magyar oktatasi rendszerbe, mindazon altal a gyakorlatias ismereteket igényld
munka vilagdban ¢l6 felndttek esetében indokolt lenne példaul a biologia és etika érettségi adta
lehetdségeknél szélesebb korii alkalmazésa.

Az informatikai eszkozok tanorai hasznalata a felndttoktatasban is egyre inkabb fontos szerephez
jut. A sziikds oraszdm is a virtualis kornyezetek hasznalatira, prezentaciok, eléadasvazlatok
készitésére, szamitogépes animaciok bemutatdsara Osztdnzi a tanarokat. Sajat vagy az iskola
honlapjara feltéve, esetleg emailben elkiildve, kozosségi platformokon megosztva, a tanora
anyaganak ilyen formaban torténd hozzaférése a tanulok szdmara megkonnyiti az elhangzottak
felidézését, az otthoni tanulast is.

Az otthoni szamitdgép hasznalatot, levelek kiildését, prezentaciok, dokumentumok készitését,
internetes anyaggyljtést csak abban az esetben varhatjuk el a felndtt tanuloinktol, ha
rendelkezésiikre allnak ezek az eszkdzok €s birtokdban vannak a hasznalatukhoz sziikséges
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kompetencidknak. Ezekrdl elézetesen gy6zddjiink meg. Amennyiben lehetdségiink van ra iskolai
keretek kozott mutassuk be a kiilonbozo virtualis kornyezetek, tudasbazisok hasznalatat, ezek
otthoni alkalmazasara 0sztondzzikk a tanulokat. Tankonyvek, segédanyagok, szemléltetés
hianydban ezek rendkiviil fontos eszkozei lehetnek a felndttoktatdsnak, az 06nallo
ismeretszerzésnek!

A tandran az egyéni munka a feladatmegoldasok, szamonkérések vagy forrasok o6nallo
feldolgozasa sorédn jut leginkabb érvényre. A felndttoktatasban jelentds idéraforditast varunk el a
tanulotol, ezért az egyéni munka tervezettsége és mindsége meghatarozo szerephez jut az otthoni
tanulasban, felkésziilésben. Rendkiviil fontos lenne a tanuldi eredményesség szempontjabol, a
tanulok minél nagyobb idOkeretben torténd tanorai foglalkoztatdsa, hogy a tanar képet kapjon
tobbek kozott a problemamegoldasi, lényegkiemelési és tanuldsi stratégiajukrol.

A felnéttoktatasban is megfigyelhetd jelenség az osztalyon beliili kisebb csoportok, tanuléparok
szervezOdése. Sok esetben ez az egy telepiilésrdl, egy munkahelyrdl vagy egy csaladbol kikeriildket
jelenti. Altalaban elmondhatd, hogy ezek a spontdn szervez6dé mikrokozosségek jo hatassal
vannak egymasra, motivalo erdként hatnak és nem utols6 sorban a jobb eldmenetelli tanulok
hatékonyan segitik gyengébb tarsaikat, nem egy esetben a lemorzsolddastol is megmentve Oket.
Az ilyen tanuloparokra, kiscsoportokra batran kell timaszkodnunk a tandran, ki kell akndznunk a
benntik rejlé lehetdségeket.
A tanulok munkaltatdsanak és a visszacsatolasnak is fontos eszkdze a hazi feladat.
Felnéttoktatasban torténd alkalmazasa azért is indokolt, mert:
e 0nallo feladatmegoldast tesz lehetové
e segiti a tananyag elsajatitasat, megértését
e megnoveli a tanulasra forditott idot
e egyéni visszacsatolast tesz lehetdvée, ezaltal
— feltarja a tanulasi problémakat, hidnyossagokat
— motivald lehet a tanul6 szamara

Hazi feladatnak szinte barmilyen feladattipust véalaszthatunk, sokféle munkat kiadhatunk. Jol
hasznosithatok az érettségi feladatgyiijtemények vagy akar korabbi évek érettségi feladatsorai
is. Ne féljlink attol, hogy a tanulok a megoldasok egyszerii bemasolasaval letudjak a feladatot. Van
elég eszkoz a tarsolyunkban, amivel erre a turpissagra rajoviink. ..

Az irasbeli érettségi feladatsorok hasznalata azért is elonyos (iskolai €s otthoni koriilmények
kozott is), mert altaluk nemcsak az ismeretek elsajatitasdnak mértékére, mindségére
kovetkeztethetlink, hanem az érettségi feladattipusait is megismerik a tanulok. Egy-egy tanari
magyardzattal kiegészitve a feladatmegoldasokat, pozitivan befolyasolhatjuk a tanulok
érettségi feladatsorokat kizardlag csak az utolso évben, az érettségire torténd felkésziilés sordn
alkalmazhatjuk. Jelent némi tobbletmunkat a tanar szamara, de megéri kigytjteni korabbi évek
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feladatsoraibol az egy-egy témakorhéz kotddo feladatokat, amiket gyakorlod, osszefoglald vagy
akar ellendrzési céllal alkalmazhatunk az alsobb évfolyamokon.

Az érettségi feladatsorokban tetten érhetd a kiilsé tantargyi koncentracio is. Gondoljunk csak a
globalis kornyezeti problémakra, melyek egyarant megjelenhetnek a foldrajz, a bioldgia, a
torténelem, a kémia, de szovegértés kapcsan még akar az irodalom feladatsorban is. Kémia
ismeretanyag kdszonhet vissza a biologia (szénhidratok, aminosavak, fehérjék, nukleinsavak, stb),
de akar a foldrajz (kézetek, asvanyok keletkezése, 1égkdr, hidroszféra, stb.) feladatsorban is,
ugyanakkor foldrajzi ismeretek, kompetencidk ,keveredhetnek” a torténelem (térképismeret,
gazdasagi ismeretek stb.), a kémia (4svanyok, koézetek, stb.), a bioldgia (éghajlat-élovilag
kapcsolata, éghajlati diagramok, rasszok, stb.) feladatok kozé.

A matematikai kompetenciak a természettudomanyok fontos részét képezik, fizika, kémia,
foldrajz érettségi feladatsor nincs szamolas nélkiil, de tablazatok, diagramok kiértékelése egyarant
el6fordulhat a mar felsoroltak mellett példaul a torténelem, a bioldgia feladatsorban is. Oktatasunk
egyik alap problémdja, hogy a valamely tantargy keretében megszerzett ismeretet, tudast nem
tudjak a tanulok mas tantargy esetében alkalmazni. Klasszikus példa erre a szdzalékszamitas, ami
menjen barmilyen jol a matek Oran, azt a kémia, a foldrajz tantargy keretében szinte Gjra kell
tanitani, magyarazni.

Nem c¢ltalan tehat, més tantargyak feladatsorainak abbéli tanulmanyozésa sem, hol, melyikben,
hogyan keriil eld sajat szaktargyunk ismeretanyaga. Ezt érdemes legaldbb az aktudlis érettségi
feladatsorok kapcsan megtenni. Az ilyen feladat-el6fordulasokat ismertessiik meg a tanulokkal is,
minden esetben oldjuk meg ezeket a feladatokat.

A klasszikus feladattipusok mellett feltétlen helyezziink hangstlyt a szamolasi és a szovegértéses
feladatokra is. Ez utébbi is lehet hazi feladat, kotelez0 beadandd munka, alternativ feladat
(szorgalmi). A szovegértéses feladatok segitik a tananyag megértését, fejlesztik a 1ényeglatast.

A felnéttoktatasban gyakran kériink (tantargytol fiiggetleniil) a tanuloktol otthoni munkat igényld,
beadando, kézzel irott munkakat, esszéket. Ez tobb okbol is hasznosnak bizonyul:

a tandran az adott téma megtargyalasara, forras feldolgozéasara nincs idonk

0nallo ismeretszerzésre ad modot

megnoveli a tananyaggal valo foglalkozas idejét

segiti a lényeglatast

bdviti a tanuld szokincsét

sz¢lesiti a tanuld 1atokorét

javitja a tanul6 helyesirasat, irdsképét

esztétikumra, igényességre nevel

fejleszti a tanulo olvasasi, szovegértési képességeit

egy-egy jol sikertilt munka motivalja a tanulot

jo alapot adhat a bioldgia érettségi projektmunkéjanak elkészités€éhez, a torténelem és a
magyar irasbeli érettségi feladatsorok esszéihez
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Végezetiil ne feledjilk milyen fontos, hogy rendszeresen ellendrizziik ezeknek a feladatoknak
elkészitését, beszéljiikk meg a megoldasokat és nem utolsé sorban, szankcionaljuk az ,elfelejtését”,
foleg, ha ez rendszeres. A helyesirasi hibakat szakunktdl fliggetlentil javitsuk ki!

Osszefoglaloan elmondhaté, hogy a felndttoktatasban haszndlhaté modszereket leginkdbb
meghatarozo tényezok a kovetkezok:

az osztaly 6sszetétele (nemek, kor)

a tanulok tudasszintje, elozetes ismeretei
a jelenlegi képzésben mar eltoltott ido
legutolso képzéstdl eltelt idd
rendelkezésre allo iddkeret

a tanulok tanulasi stratégiai
rendelkezésre allo segédeszkozok (iskolai és tanuloi)
digitalis kompetencidk

a tananyagtartalom

kovetelmények

ellendrzés, értékelés modja

a pedagogus modszertani kulturdja

Egy, a felnéttoktatasban alkalmazott modszert akkor tekintiink korszeriinek, ha az:

figyelembe veszi az osztaly Osszetételét (kor, nem)

figyelembe veszi a tanulok tapasztalatait, eldzetes ismereteit, képességeit
épit a tanulok tapasztalataira, el6zetes ismereteire

nem csak egy szlik tanuldi réteg aktivizalasara képes

fejleszti a kulcskompetenciakat

fejleszti az 6nalld ismeretszerzést €s tanulast

fejleszti a problémamegoldd gondolkodast

0sszhangban van a tanul¢ elvarasaival

segiti a tanitasi folyamat meghatarozott céljainak megvalositasat
segiti a tanuldt a kovetelmények minél jobb teljesitésében
motival, sikerélményt nydjt a tanulonak
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3.2. A nevelo-oktatéo munka eszkozei és eljarasai

Az oktato-neveld munka fentiekben bemutatott tanitast és tanulast segité eszkozei, mddszerei
mellett szamos, inkdbb az oktatastervezéshez kothetd, funkciojukat tekintve, az oktatas feltételeit
megteremtd olyan eszkdzokre, metodusokra is sziikség van, amelyek egyféle ,,miikodtetd eszkoz-
¢s feltételrendszer” formajaban szolgaltatjak a kelld alapot az oktatd-nevelé munkahoz.
Ezek:

e Torvényes €s hatékony mitkddtetés, atlathatdsag

e Megfeleld oktatasszervezes, tervezés

e Vezetok szakmai hozzaértésén alapuld jogbiztonsag

e Stratégiai tervezés, munkatervek

o Az intézmény miikodését szabalyozé dokumentumok térvényi megfeleltetése, idészakos

feliilvizsgalata, eldirasok szerinti modositasa

e Megfeleld modon tervezett és dokumentalt tanari tevékenység

e Magas szinvonalon megvalositott pedagogia munka

e Ertékek kozvetitése, egységes nevelési normék kialakitasa

e Onértékelés, reflexiok, visszacsatolasok, kommunikacio, informacidhoz torténd

hozzaférés joga, véleményezési jog, javaslattételi jog

e Taniigyi nyilvantartas és dokumentumainak eldiras szerinti vezetése

e Szabalyos adat- és ligyiratkezelés

e J6l definialt hataskorok, dokumentalt feladat kiosztas és a végrehajtas ellendrzése

e Korrekt és a kedvezdtlen folyamatok feltarasara alkalmas értékeld rendszer

e Nevelési program végrehajtasa

e Kerettanterveknek valo megfelelés

e Helyi tantervben foglaltak megvaldsitasa

e Tanulmanyok alatti vizsgak szervezése, lebonyolitasa

e Tanuloi teljesitmények értékelésének rendszere

e Hidnyzasok adminisztralasa

e Felkészités a kétszintli érettségi vizsgara

e Felvételi, atvételi rendszer, atjarhatosag biztositasa

e Kapcsolatok apoldsa, kommunikacid a partnerekkel

o [skolahasznalok jogainak érvényesitése

e Fejlesztés - fejlodés igénye és lehetdsége

e Egyéni tanuldi fejlesztési tervek (tehetséggondozas, felzarkoztatas)

o Személyiségfejlesztés, k6zosség €pités

e Esé¢lyegyenldség biztositasa

e Alapvetd emberi jogok tiszteletben tartasa, tolerancia

e V¢édo-, ovo intézkedések, prevencios feladatok
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3.3. Alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

A korabban mar részletezett mdodszereinket az alabbiak lehetdségével egészitjiik ki:

3.3.1. A projektmédszer

A felnéttoktatasi kerettantervek tobb tantargy esetében is ajanljak a projekt modszert.

A felndttek esti gimnaziumi képzésében, tobbek kozott a kevés oraszam és a tanulok egyéb
iskolan kiviili elfoglaltsdgai miatt, a projektmodszert (projektoktatdst) nem tartjuk
maradéktalanul megvalosithatonak.

Annak alkalmazasardl azonban — a tanul6csoport sajatossagainak figyelembevétele mellett
- a szaktanar szabadon donthet.

Itt csak egy rovid ismertetét adunk a modszerrdl, ez az ismeret onmagéban nem elegendd a
didaktikai szempontoknak is megfelelé gyakorlati alkalmazashoz.

Def.: a tanulok érdeklddésére, a tanarok és a didkok kozos tevékenységére épité modszer, amely a
megismerési folyamatot projektek sorozataként szervezi meg.

komplex feladatok, melyek kdzéppontjaban egy gyakorlati természetii probléma all

a tanulok a témat széles korl torténeti, technikai, gazdasagi 6sszefiiggésben dolgozzak fel,
ezért a modszer a hagyomanyos iskolai tantargyi rendszer fellazitasat igényli (nagyfoku
szabadsag)

a probléma megoldasara, a tanulok sziikségleteire és érdeklddésére kell épiilnie

a cél sosem a tanulds, hanem valamilyen konkrét cél, produktum, a tanulas ehhez csak
eszkoz

Négyféle projekt dolgozhato ki:

1.
2.
3.
4.

gyakorlati feladat, pl.: egy hasznos targy megtervezeése €s kivitelezése
egy esztétikai €lmény atélése, pl.: cikk megirasa, szini eldadas megtartasa
egy probléma megoldasa

valamilyen tevékenység, tudas elsajatitasa

A projektmodszer alkalmazasanak 1épései:

célok, a téma kivalasztasa, megfogalmazasa

a tervezes (feladatok, feleldsok, helyszinek, munkaformak)

kivitelezés (altalaban a didkok 6nallo kutatast végeznek, de a pedagogus segithet)

zaras, értékelés (magaban foglalja a projekt bemutatasat, az értékelés kritériumait elére
kozolni kell)
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3.3.2. A portfolio

e Hasznalatat a Helyi tanterv a szaktanar dontésére bizza.

A portf6lié az egyes tanuld egy hosszabb iddszak alatt kiilonb6z6 moddon készitett munkdibol
Osszedllitott gyljtemény. Alkalmazasa sziikségessé tette egy olyan értékelési modszer
kidolgozasat, amelynek segitségével lehetové valt a gyakorlatban megszerzett kompetenciak
pedagogiai feltarasa, diagnosztizalasa €s elismerése. A portfolio arra szolgal, hogy a pedagogus a
hagyomanyos osztalyozassal szemben a didk teljesitményét holisztikusan, az Gsszes jellemzo
dokumentum segitségével értékelje. Az értékelési céllal késziilt portfolio segitségével
megallapithatd, hogy mit tudnak, mire képesek egy adott teriileten a diakok.

Ekkor az értékelés kritériumai, szempontjai vilagosak és elére megadottak a tanuldk szdmara.
A portfolio értékelése mindenekeldtt a tanuloi onértékelésre tamaszkodik.

A tanuldk a portfolio készitése soran aktivan értékelik munkafolyamataikat, az elvarasok vilagosak
szamukra, ismerik és értik az értékelés szempontjait. Maga az értékelés Osszetett, kontextusba
helyezett. A portfolio fejlesztheti a tanulok dontésképességét és Onértékelését, az Onreflexio
képességét, a metakognitiv tudést a tanitasi-tanuldsi folyamatban.

Az egyén fejlodési folyamata is megragadhatd, ez tovabbi lehetdséget ad az Onreflexiora, a
metakognici6 fejlodésére. Az Onalld tanulds, értékelés és Onértékelés folyamatai a portfolio
alkalmazasa soran egymassal dsszefonddva jelennek meg. A portfolid tartalmazhat kiilonbozo
produkciokat, igy esszéket is. Egy esszé értékelése akkor korrekt, ha azt megadott tartalmi
szempontok szerint két pedagogus véleményezi. Amennyiben véleményiik ellentétes, ugy egy
harmadik véleményez6t is felkérnek. A kiilonb6zd céllal késziilt dolgozatok elbirdlasahoz
osztalyzatetalonokat is alkalmazhatnak.

A portfolid nyilvanos bemutatdsa az iskolavezetés, az osztalytarsak, sziilok és a leendd
munkaltatok eldtt sokkal tobbet arul el a tanulok komplex kompetencidirdl, mint a puszta
osztalyzat. Komplexen bontakozik ki a tanuld portréja: tanulési stilusa, stratégidja, technikdja és
azok fejlédési iranyai.

A portfolié altaldnos eszkdz, alkalmas az ¢élethosszig tartd tanuldas egyes szakaszainak
dokumentalasara 1s. (Példaul a tovabbtanulasnal a felsdoktatasban, munkahelykeresésnél a szobeli
bemutatkozo6 beszélgetésnél prezentacid formajaban kitlinéen alkalmazhato.)

4. A személyiségfejlesztés pedagogiai feladatai

A pedagogia alapfunkcioja a személyiség szervezett, tervszerti fejlesztése.

A személyiségfejlesztés célja: az Onfejlesztd aktivitas fejlesztése, a személyiségben rejlod
lehetdségek kibontakoztatdsa, mellyel megalapozzuk a permanens nevelés/Onnevelés igényét. A
személyiség komplex fejlesztése tehat magaban foglalja egyrészt az intellektualis sziikségletek
kimlivelését, masrészt a tanuld viszonyanak fejlesztését Onmagahoz, ¢és a kiilonbozo
kozosségekhez.
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Komplex személyiség és magatartasfejleszté pedagigiai programunkban azokat a pontokat
igyeksziink megtalalni és megragadni, ahol a nevelddésben, nevelhetdségben és az életvitelben -
eddigi tapasztalatunk alapjan a legnagyobb gondok adédhatnak:

e az Onismeret-Onfejlesztés

e tarsismeret, tarsas kapcsolatok

e alelki egészség kialakitdsa, megdrzése

e kudarctiirés/kezelés

e a beilleszkedés

Elsédlegesen a személyiség belsé pszichikus vilagat, onkibontakozéasra €s Onfejlesztésre vald
egyedi készségeit fejlesztjiik.

o A lelki egészség kifejlodését, karbantartdsat €s megOrzését segitd értékrend
megalapozésa, mentalhigiénés szemléletii fejlesztése, bevezetés az értékek szerinti
¢letgyakorlat formalaséaba.

e A magatartasszabalyozas €és egyéni ,¢letépités” befolydsoldsa az erkolcesi értekek
bemutatasaval, vonzova tételével.

e Pozitiv értékek és normakozvetités, erkolcsi nevelés.

Az egyén fejlesztésének teriiletei
Célul fogalmazzuk meg, hogy neveld-oktatd munkank soran tanuldink
o realis Oonértékelésre és Onismeretre,
e harmonikus életvitelre legyenek képesek ¢€s
e a munkaerd piacon sikeresen tudjon megjelenni, jelen lenni.
Ennek érdekében a kovetkezd Onfejlesztd, magatartas és tevékenységformdk kialakitasara van
sziikség:
e intellektudlis - miivelddési tevékenység,
e esztétikai tevékenység
e az egészséges ¢letmod normait kdvetd magatartas

A személyiségformalas  folyamatdban tovabb  szeretnénk erOsitent a  kovetkezd
személyiségjegyeket: egészséges Onbizalom, munkaszeretet, igényesség Onmagukra,
kornyezetiikre, helyes értékrend, humdnum, tisztelet, tolerancia, a madassag elismerése,
alkalmazkodoképesség, segitdkészség, nyitottsag, kompromisszumkészség.

Célunk, hogy tanuldink a kivant magatartasformakat autonom moddon, személyiségiik belsd
feltételrendszere altal determinaltan hajtsak végre. Minél tobben talaljak meg a fizikum, az értelem
¢€s az érzelem harmonidjat.

Iskolank neveld-oktatd munkéjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a kiilonféle
iskolai tevékenységek megszerezésével széleskiriien fejlessze.

Az iskolaban oktaté pedagdgusok a tanitdsi-tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten
fontosnak tartjak a tanulok metivaldsat, a tanuloi aktivitas biztositdsdt és a differencidldsat.
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Kiemelt feladataink:

e A tarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egylittmiikddési készség kialakitasa, a
kulturélt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.
A kitartés, a céltudatossag, az elkdtelezettség kialakitasa.
Az érdeklédés felkeltése a tarsadalmi jelenségek €s problémak irdnt. Igény kialakitasa a
kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben vald részvételre. A
kozosségtejlesztésben a kozélet iranti érdeklodés felkeltése kiemelt feladatunk, meg kell
talalnunk a napi kommunikacidban a kozéleti torténésekre valo reflektalas lehetdségeit.
Az emberek altal végzett munka értékeinek tudatositasa.
A kozosségben kialakuld normak, deklaralt vagy latens szabalyok, elvardsok kozos célt,
értékrendet és biztonsagot adnak az egyénnek. Egy kozosség ereje sokszorosan lehet az
egyéni teljesitmények dsszességének, a j6 munkamegosztas még fokozhatja hatékonysagat.
Segiti az egyént a dontésekben és a feleldsségvallalast is konnyiti.

e A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktato munka egyrészt az oktatok és
a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a
tanuldi kézdsség rahatdasdan keresztiil érvényesiil.

Iskoldank szerepe a kozosségfejlesztésben nem korlatozdodik az iskolan beliili feladatokra, hanem
biztositania kell a tanulé és tarsadalom kozotti kapcsolatot is.

Az oktatas folyaman, a napi tevékenységben, az egyéni és csoportmunkaban torekedni kell arra,
hogy tanuloink onismerete oly mértékben erdsodjon, hogy képesek legyenek felmérni egy adott
feladatnal sajat lehetoségeiket, de ismerjék a sajat korlataikat is.

Tanuloink felnéttek, vagy fiatal felndttek, ami - az iskola munkarendjére (tanulés-tanitas szervezeti
megoldasai) is tekintettel — a személyiségformalas, személyiségfejlesztés iskolai lehetdségeinek
korlatait is meghatdrozza. Az esti munkarend a nappali rendszerli iskoldkénal joval kevesebb
interperszonalis neveld hatast és szervezett alkalmat hoz létre, ezért fokozott sziikség van a
tananyagban rogzitheto miiveltségtartalmak neveld erejének megerdsitésére.

A fenti fejezetekben targyalt személyiségfejlesztést is célzo tevékenységeken tul a tantargyi
tantervekben, kiilondsen a huméan tantargyakban foglaltak személyiségfejlesztd ¢s
kozosségfejlesztd hatasait kell kiakndzni.

A torténelmi tanulmdanyokndl: A torténelmi forrasok, események értelmezése olyan kompetenciak
kialakuldsat teszik lehetdvé, amelyek altal az egyén, mint tarsas 1ény és allampolgar megtalalhatja
helyét a tarsadalomban.

Az irodalomtanitds élményszeriiségének biztositasaval nyitunk lehetdséget arra, hogy felnétt koru
tanuloink a sajat élethelyzeteik és az irodalmi miivekben felmeriild helyzetek, erkdlcsi kérdések
kozotti kapesolatokat kifejtsék, megfogalmazzak. Az erkodlesi dilemmak megtargyalasa, példak
felmutatasa soran segitséget kapnak a mindennapi életben, az emberi kapcsolatokban,
konfliktusokban valo eligazodéashoz, értékrend;iik alakitasdhoz.
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E tevékenységek — kozos feldolgozasok, egy-egy mii megtekintése szinhazban vagy filmen —
mintakozvetitd, meggy0zddés-formald interakcidikkal egyszerre szolgdljadk a kozosség és a
személyiség fejlesztését.

Az intellektuadlis sziikségletek kialakitdsa, kimiivelése, motivicio

Az intellektualis sziikségletek alakitasanak kozéppontjaban az informacidfeldolgozas all. Az
informaciofeldolgozas fiigg a képességektol, az értelemtdl. Az értelem fejlesztésében két alapvetd
feladat emelheto ki, a tanuldsi motivumrendszer fejlesztése és az értelmi képességek fejlesztése.

A tanulasi motivumrendszer fejlesztésének teriiletei:
e a megismerési vagy felkeltése
e a felfedezési vagy felkeltése
e a teljesitményvagy
® a tapasztalasvagy.

Az értelmi képességek fejlesztésének teriiletei:
e a megismerés folyamatanak megismerése
e a kognitiv kommunikécio fejlesztése
e a gondolkodas fejlesztése.
e a tanulasi képesség fejlesztése

A felnott tanulok motivacioja

A tanuldk motivacidinak vizsgalata a felndttoktatdsban is kulcsfontossadgu. Segiti a tanulési
folyamatok megismerését, megértését éppugy, mint ahogy a hatékonysag novelésében is fontos
szerephez jut. A felndtt tanuldsi folyamatok vizsgalatdnak és iranyitasanak elengedhetetlen
eszkoze.

A felnétt tanuldkra leginkabb a habitudlis motivdcio (jelen esetben az érettségi bizonyitvany
megszerzésének vagya) a jellemzd, legalabbis a tanulmanyok elsé szakaszaban mindenképpen.
Masik gyakori tanorai motivacidtipus a rovid, az adott feladat, foglalkozas idejére fennalld un.
aktudlis motivdcié. Tartds motivaciora, amely az egész tanulasi folyamatra jellemzd, felndttek
esetében is van szamos példa, mint ahogy a felsdoktatasba, felséfokt szakképzésbe is egyre tobben
keriilnek be ,,késén érd” tanitvanyaink koziil.

Masféle megkozelitésben a felndtt tanuld motivacidja lehet egzisztencidlis, presztizs motivacio €s
érdekldédési motivacio. A motivaciok kiilonboz6 formai parhuzamosan is jelen lehetnek a tanulasi
folyamatban, igy természetszerlileg egymast felerdsithetik, gyengithetik, ki is olthatjak.

Az egyik legmeghatarozobb iskolapadban tarto és teljesitményre sarkallo, tanul6i hatékonysagot
noveld erd az illetd felnétt tanulo motivaltsaga. Annak feltardsa, hogy a feln6tt ember miért
jelentkezett az esti gimndziumba, nagyban eldsegiti a képzési id0 alatti motivacidjanak
fenntartasat, nem egy esetben még annak novelését is, elGsegitve ezzel tanulmanyainak
eredményes befejezését.
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A tanulmanyok megkezdése (korabbiak befejezésének szandéka) torténhet belsd indittatasbol,
felndttek esetében ritkan, de el6fordulhat pusztan a tanulds 6roméért, az id6 hasznos eltoltésének
céljabol is. Nem egyszer hazasparok, sziilok iilnek be tarsuk, gyermekiik mellé az iskolapadba, ha
nem azonos évben, egy-két évvel késdbb.

Manapsag egyre gyakoribb okok a munkahelyi és egzisztencialis kényszerek, a biztonsagra
torekvés, a jobb anyagi helyzet iranti vagy.

Altalédnossdgban a kovetkezbket mondhatjuk:

e [Ebbe az ¢letszakaszba érve, az egyén személyisége mar 6nallova valt, elvarhato tdle a redlis
onértékelés.

o Az egyén kell6 élettapasztalattal rendelkezik, melyeknek birtokaban igénye lehet a
tanulésra.
Tarsadalmi statusza, életkilatasai a tanulas felé iranyithatjak.
Erdsodik a gyakorlati (hasznosithato, anyagi javakat teremtd) tudas szerzése iranti igénye.
Belso ¢és kiils6 erok egyarant hatassal lehetnek tanuldsi szandékaira.

A felndtt tanulok motivalasanak lehetoségei

A felndttoktatdsban akkor végezziik jol a munkankat, ha a kezdeti szakasz habitudlis motivacidjat
sok-sok aktualisra, még jobb esetben tartosra tudjuk valtoztatni, azaz elérjiik, hogy a felnétt tanuld
szeme eldtt ne csupan az ahitott bizonyitvany kéksége lebegjen, hanem megérezze a tanulas
oromét, igényelje, vagyja a tudast és hajlando is legyen faradozni annak birtoklasaért. Még akkor
is torekedniink kell erre, ha tudjuk, nagy valdszinliséggel az igazi tartds motivacidt kevés tanuld
esetében érhetjiik el.

A tanulok motivaltsagat jellemzéen az alabbiak tartjak szinten, illetve novelik:
o A képzés hasznossaganak felismertetése (€letmindség valtozasa, munkahely megtartasa, 01j
képzések, szakmak lehetdsége stb.)
e A tanul6 tapasztalatdra tdmaszkodas (féleg szakmai képzéseken). Ehhez elengedhetetlen a
tanulok megismerése.
Erdekl8dés fenntartasa korszerli oktatasi modszerekkel, szemléltetéssel.
Motivalo tanuléasi kornyezet biztositasa
Lehetdség szerint gyakorlatorientaltsag.
Sikerélmény nyujtasa. A legfontosabb tényezd.
Onallosag biztositdsa
Tarsas készségek, empatia fejlesztése
Onbizalom fejlesztése
Harmonikus, kiegyensulyozott tanar-didk viszony
Tanar személye, tulajdonsagai, példaja
Finanszirozas modja, vizsgadijak
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5. Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Célmeghatarozas:
e Egészséget timogatd iskolai kornyezet kialakitasa és fenntartasa
e Egészséges ¢letmdd irdnti belsd igény kialakitasa
e Helyes onértékelés kialakitasa, lelki egészség megorzése
e Karos szenvedélyek hatasainak megismertetése, prevencio, segitségadas
e Szabadidd hasznos eltdltésére nevelés
e (Csaladi ¢let fontossaga
o Megfelelo ¢letvezetési ismeretek és készségek elsajatitasa
e A kronikus betegségben szenvedd tanulok iskolai integraciojanak eldsegitése
e Segitségnyujtas a lelki, életmddi, csaladi problémakkal kiizd6 tanulok szdmara

Moédszerek, eszk6zok:
e Eldadas, prezentacid
e Sportfoglalkozasok, sportversenyek, szabadidds programok szervezése
e Kirdndulasok
e Sziurdvizsgalatok népszerisitése, kérddives felmérések
e Részvétel szlirdvizsgalatokon
e Véradas népszerisitése
e Részvétel véradasokon
e Tanacsadas, konzultacio, gondozas

Egészséges kornyezet biztositasa:

e Munkavédelmi, higiéniai szemle az egészséges iskolai kornyezet szempontjainak
figyelembevételével.

e Munkavédelmi, tiizrendészeti oktatas

e A tanuldk motivalasa az egészséges kornyezet fenntartdsara (Jeles napok, kornyezeti
katasztrofak megismertetése)

e Tanorai kapcsolodasi pontok lehetdségeinek kiaknazasa

e A pedagogusok példamutatdsa az egészségmegdrzésben, a nyugodt iskolai légkor
kialakitasaban és fenntartasaban.

crer
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6. Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az els6segély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely sériilésére
vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy megérkezése elott.
Az elsOsegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson és tapasztalaton alapul.

Egy elsésegély tanfolyam nagyban noveli az onbizalmat és cselekvoképességet. Az ott kapott
alapos felkészités segit uralkodni az érzelmeken, ¢és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai
balesetek szamanak utobbi idoben valdé novekedése, valamint a szakszerl ellatas iranti igénye a
sériilteknek, megkivanja, hogy az iskolai oktatdsban nagyobb hangstlyt kapjon az
elsOsegélynyujtas. Leginkabb az osztalyfénoki és a biologia érakon nyilik erre lehetdséglink.

1. Az elsdsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az ¢élettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat
ismerjék fel a vészhelyzeteket

tudjak a leggyakrabban el6fordul6 sériilések élettani hatterét, varhato kdvetkezményeit
sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat

ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével €s mitkodésével

sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

2. Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
e a tanulok korszerii ismeretekkel és az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegélynyujtasi alapismeretek teriiletén
e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegélynytjtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

3. Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd tevékenységformak
szolgaljak:
o a helyl tantervben szerepld aldbbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodd aldbbi
ismeretek:

o kémia: gazmérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések,
forrazas, szén-monoxid mérgezés, fagyalldo mérgezés, metanol mérgezés,
novényveédo szerek, szerves oldoszerek, novényi eredetli mérgezés

o bioldgia: rovarcsipések, aramiités, villamcsapas, 1éguti akadaly, fulladas, artérias
¢s iitderes vérzeés, komplex Gjraélesztés

o fizika: égési sériilés, forrazas, vagas

e az osztalyfondki 6rék tandrain feldolgozott elsdsegélynyujtasi ismeretek:
o teendok kozlekedési baleset esetén,
o segitségnyujtas baleseteknél;
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o amentOszolgalat felépitése és miikddése;
o amentdk hivasanak helyes modja.

Tovébbi cél, hogy barhol, barmikor, barmilyen koriilmények kozott tudjanak segitséget nydjtani a
raszoruloknak. Fontos a siirgdsségi szemlélet kialakitasa, a baleset, valamint a hirtelen bekovetkezo
egészségkarosodas alapszintli ellatdsanak elsajatitasa. Fontos, hogy ¢les helyzetben sajat
kompetenciajuk ismeretében hatékonyan tudjanak €s merjenek segiteni embertarsaiknak. Ismerjék
a segélyhivasi lehetdségeket, vészhelyzetben a teendoket.

Elsésegélynytjtoként mindent meg kell tenniink, ugyanakkor nem kezdhetiink olyan ellatasba,
mely az adott helyszinen felesleges, vagy nem kivitelezhetd, esetleg kifejezetten karos.

Az elsésegélynyujtonak tisztaban kell lennie az alapvetd bioldgiai, anatdmiai ismeretekkel,
alapvetd elsdsegélynyujtasi mifogasokkal, az ¢Eletveszélyes, vagy ahhoz vezetd 4allapotok
felismerésével. Fontos a megfeleld kapcsolatteremtd képesség.

Az iskolaban zajlo elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos alapvetd feladatok:
1. A tanulok ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat

2. Ismerjék fel a vészhelyzeteket

3. Tudjak az egyes sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit

4. Sajatitsak el a legalapvetobb segélynyujtasi modokat

5. Segélynyujtassal, élettannal, anatomiaval kapcsolatos alapfogalmak megismerése
6. A tanulok lehetdség szerint vegyenek részt alapvetd elsdsegély nyujtasi gyakorlati képzésben

Az elsOsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai
Az elsOsegély-nyljtasi ismereteket a tanulok kiils6 szakember segitségével biologia ¢és
osztalyfonoki orak keretében sajatithatjak el.
Az aldbbi kompetencidk fejlesztését tartjuk fontosnak:
— Probléma felismerés
— Gyors ¢és szakszerl cselekvés

— Embertarsaink iranti érzékenység
— Bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés
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7. Kozosségfejlesztés, az iskola szerepldinek egyiittmiikodése

Az iskola kitlizott céljainak megvalositasa érdekében a nevelés-oktatas két alapvetd kozosségének,
az iskolahaszndlok (az érdekelt felek) és az iskola, pedagogusok — koordindlt, aktiv
egylttmiikodésére van sziikség. Ez az egyiittmiikodés a felndttoktatdsban sajatos szereppel bir.
Egyrészrol felnétt-felnétt/fiatal feln6étt kapcsolatokra épit, masrészrél érvényesiti a nevelé-nevelt
statusz viszonyrendszerét is.

Az iskola egészére — éppen a haldzat jellege és méretei okan — nem lehet €s nem sziikséges az
egylittmikodés formait egységesen meghatdrozni. Természetesen a vonatkozd szabalyok
értelmében eldirt t4jékoztatasi kotelezettségnek, kapcsolattartasi formaknak (pl. értesités
mulasztasokrol, tanulmanyi eredményekrél) minden tagintézménylinknek maradéktalanul eleget
kell tennie. A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapesolatot
kialakitja, megteremti. A kozdsségi nevelés szinterei: az iskola és az iskolan kiviili kozosségek.

7.1. Iskolankban a k6zosségfejlesztés {6 teriiletei:

e tanorak (szaktargyi ordk, osztalyfonoki orak),

e iskolai rendezvények (megemlékezések, iinnepek, ballagas)
7.2. Az iskolaban miikodo tanuldi kdzosségek:

o osztalykozosség

e osztalybontassal (opcionalis) kialakitott tanul6i csoportok (nyelvi, érettségi
felkészito foglalkozasok)

7.3. A pedagdgusok kozosségfejlesztéssel kapcesolatos elsddleges feladatai:

e tanuloinkkal megismertetni a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, melyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolatok kialakitasdhoz elengedhetetlenek;

e Ugy iranyitani a tanulokat, hogy az 6nall6 ismeretszerzés, véleményformalas és
kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a
képességei alljanak a kommunikacios kultira kézéppontjaban;

e olyan kozosség kialakitasara, fejlesztésére kell torekedni, amely biiszke sajat
kozosségének  sikereire, értékeli mas  kozosségektdl  megkiilonboztetd
tulajdonsagait,

e tamogatni kell a tanulok jo szdndéku, épitd jellegli kezdeményezéseit,

e a neveld-oktatdo munka soran segiteni kell az olyan csoportok kialakulasat, amelyek
az emberi kapcsolatok elmélyitése mellett, az egész személyiséget fejlesztik
(baratsagok, tanuld parok)

A mindenkori egyiittmiikodés alapja:
e a tanulo felndtt irdnt érzett feleldosség
e az clfogadd, segitd-tamogato neveldi attitiid
e a koordinalt pedagogiai tevékenység
® a kolcsonos bizalom és tdjékoztatas.
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Az egylittmiikodés formai tagiskolanként valtozoak lehetnek az iskolarendszerti oktatas kotelezo
¢s hagyomanyos formadin tul.

Az osztalykozossegek szerepe meghatarozé a tanuld-pedagdgus, tanulo-tanuléd egylittmitkddésben.
Az osztalyképviselok kozossége kozvetlen kapcsolatot tart a tagintézmény vezetésével,
véleményez, javasol minden olyan kérdésben, amely a tanulokozdsséget érinti.

A nevelomunka segitéséhez az alabbi kozremiikodési formdakat varjuk el a tanuloktol:
e aktiv részvétel a tanitasi orakon,

egylittmikodoé magatartas,

Oszinte véleménynyilvanitas,

érdeklédo — egymast segité— hozzaallas

egymas kolcsonos tisztelete

Az egyiittmiikodés tovabbfejlesztésnek sziikségessége:

A fiatal felndttek a tarsadalmi beilleszkedés kezdd fazisaban vannak, jO esetben mar van
munkahelyiik, elszakad6 félben, fliggetlenedében vannak a sziiléi hatértdl. Gondjaik, problémaik
jellege merében mas, mint az akarcsak néhany évvel idOsebb, de mar sajat egzisztencidval
rendelkezd, csalados tarsaiké.

Sok esetben a tankoteles korhoz kozel alloknak a felndttoktatasba vald bekeriilését mar szamos
tanulasi kudarc, iskolai, csaladi konfliktus eldzte meg, annak mintegy kivaltd oka. Ilyenkor az
iskolavaltast is gyakorta igen nehezen dolgozza fel az életkorabol természetszeriien eredd, mar
amugy is meglévo problémaival kiizdd, hirtelen felnétté valo tanulo.

Sajat helyiik megtalalasa, beilleszkedésiik segitése, onértékelési zavaraik kezelése, hianyos
informaltsaguk, tanédcstalansaguk mind-mind felerdsitik a pedagodgusok elfogado-segitd attitiidje
iranti igényiiket, annak sziikségszerii voltat.

A pedagoégusnak egyre inkabb mentori szerepet kell betdltenie, olyan kérdésekben is tanacsot,
segitséget kell tudnia adni, melyek a nevelés tdgabban értelmezett feladataihoz sem okvetleniil
kothetdek.

A foglalkozasi szerkezet atrétegzddése €s mas tarsadalmi hatasok eredményeként egyes régiokban
az 1dOdsebb korosztaly irdnyéba is torténhetnek elmozdulasok. Az § esetiikben felmertild, teljesen
mas eredetli és jellegli problémakat is ugyantigy tudnia kell kezelnie a pedagdgusnak.

A problémakezelés folyamata és szintjei:

Az intézmény felépitése, miikodésének halozatos jellege, a nagy teriileti lefedettség, a
tagintézmények és a tanulok magas szama indokoltta teszi, hogy a kiilonb6z6 szinteken jelentkezd
problémakra elsdsorban a probléma keletkezésének helyén ¢€s szintjén keressenek megoldast a
felek.

Az intézmény egészének miikodtetéséért felelds felsébb vezetoknek nem lehet feladata és
vezetoi tevékenységiik sokrétiisége, osszetettsége okan toliik nem is varhato el, a végpontokon
akar napi szinten is jelentkezd, de a torvényes miikodést nyilvanvaloan nem veszélyezteto,
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rutinszeriien megoldhaté iligyek intézése. Ezért fontos a szintenkénti hataskorok pontos
definidlasa és a szolgalati Ut betartasa, az iskolahasznalok korrekt tajékoztatasa.
1. Egyéni problémak, kérések, igények esetén elsd korben az osztalyfénok intézkedik.
2. Csoport, illetve osztdly szinti problémdk, egyéb iligyintézés esetén elsd korben a
tagintézmény-vezetd az illetékes.
3. Tagintézmény szintii problémak, kérések, igények megoldasa érdekében, a didkokkal torténd
elézetes egyeztetés utan, az igazgatd-helyetteshez fordulhat a tagintézmény-vezeto.
4, Az egész gimnaziumot érintd, valamint az alsébb szinteken nem megoldhatd (nem
megoldott) tligyekben az igazgaté jar el. Befogadd intézménnyel ¢és telepiiléssel
Osszefliggésben felmeriil problémak esetében az igazgatd jar el.

A kapcsolatfelvétel elsddleges szinterei: a tagintézmények, illetve a gimnazium székhelye.
A tagintézmény-vezetdk, osztalyfonokok és a pedagdégusok a munkatervben meghatarozott
idépontban fogaddorat tartanak, ezen tul helyi szinten (indokolt esetekben) konnyen elérhetdk a
tanulok szamara.

8. Pedagogusok helyi intézményi feladatai

A pedagogusok kotelességeit és jogait a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény
szabalyozza. A Nkt. 62. §-a olyan, minden pedagdgusra egyetemleges érvényii elvarasokat
fogalmaz meg, melyek 6sszhangban vannak iskoldnk elvéarésaival is.

Az esti gimnaziumi oktatas egy olyan képzési forma, amelyben egyszerre valosul meg az integralt
¢s a személykozpontu oktatas.

Az integracio célja az esélyegyenldség biztositasa, €és a diszkriminacidé mentes, egyéni haladast
lehetové tevo kornyezet megteremtése, a kiillonbozo élethelyzetekben 1€vo képzésben résztvevok
szamara.

Az integraci6 azonban Onmagaban nem nyujt megoldast az egyéni hatranyok lekiizdésére.
Az egyéni felkésziiltséget, jartassagot figyelembe vevd kompetenciafejlesztést, az egyéni képzési
utak sordn felvetédd problémak kezelését a személykdzpontii képzésmenedzselés segitségével
valosithatjuk meg.

Az elsddleges ismeretszerzés szintere az iskola, domindns mddszere a frontalis tevékenység,
melyet elsdsorban az esti képzési format jellemzd alacsony kontaktoraszam, valamint a tanulasi
torténetiik és az eldzetes ismereteik szintjét illetden is erdsen heterogén tanuldcsoportok
indokolnak. A tandrok szerepe a f0 tananyagtartalmak meghatarozéasa, ismereteinek atadasa, az
egyéni tanuldsszervezés segitése és figyelemmel kisérése, utmutatds a megszerzett ismeretek
rendszerezéséhez, Osszefliggések feltardsdhoz, kritikus helyzetek feloldasdnak megkonnyitése,
adott tanegység, tanitasi szakasz végén a tanulok munkdjanak, elérehaladdsdnak mindsitése, a
tanulasi folyamatok tapasztalatainak értékelése, a megfeleld visszacsatolas.
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A minden pedagégusra egyetemleges érvényt elvarasok, a pedagogus alapveto feladatai:

e a rabizott tanulok nevelése, oktatdsa, a kerettantervben eldirt torzsanyag atadasa,
elsajatitasanak ellendrzése

e a nem tankdteles nagykoru tanuldt, tankoteles tanuld esetében a sziilét (torvényes
képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanulo iskolai teljesitményérol, magatartasarol

e az ismereteket targyilagosan, sokoldaluan ¢és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkdjat éves ¢és tanorai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

e a kerettantervben ¢s a Pedagogiai Programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel
vagy szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazoddan értékelje a tanuldk
munkajat,

e aPedagogiai Programban és az SZMSZ-ben el6irt valamennyi pedagogiai €s adminisztrativ
feladatait maradéktalanul teljesitse,

e pontosan ¢s aktivan részt vegyen a nevelOtestiilet értekezletein, a fogadodrakon, az éves

munkaterv szerinti rendezvényeken,

hataridére megszerezze a kotelezd mindsitéseket

sziikségszerlien részt vegyen az onértékelési feladatokban

folyamatosan képezze magat

megorizze a hivatali titkot,

hivatasahoz méltd6 magatartast tantsitson,

a gyermek, tanul6 érdekében egylittmiikddjon munkatarsaival és mas intézményekkel.

Kiemelt pedagogiai feladatok:

e az ¢érdeklddés felkeltése, a tanulasi képesség fejlesztése, a tapasztalati és értelmezd
tanulés elsajatittatasa, a kognitiv képességek fejlesztése, a problémamegoldo képesség
elmélyitése;

® a pozitiv szocialis szokasok kialakuldsdnak, gyarapoddsanak segitése, az egyéni
szocialis értékrend fejlesztése, olyan iskolai életrend, légkor kialakitasa, amely az iskolai
kozosség mindennapi €letében eldsegiti, hogy a tanuld folyamatosan megtapasztalhassa
a megértésének, az egyiittérzésének, a segitOkészségének elonyeit;

e a szocidlis kommunikacid, a szocidlis érdekérvényesités, a segitOkészség fejlesztése
egyrészt a tananyagbol kiemelt mintdkon keresztiil, masrészt olyan segitélégkor
kialakitasaval és fenntartdsaval, amelyben a segités elvart és elismert viselkedés,
tevékenység;
az egyuttmikodési képesség fejlesztése kozos tevekenységeken keresztiil;
az egészseéges €s kulturalt életmodra nevelés;

a személyes kompetencia fejlodésének segitése;
specialis kompetencidk fejlesztése, az alkoto képesség és tehetség kibontakoztatasa.
az iskola miikddési rendje lehetdvé teszi az érintettek problémdinak kezelését, a

hatranyok lekiizdését, a munkavallalas, a csaladdfenntartas mellett a tanulas tobbletterhét
vallal6 felndttek szamdra az érettségi megszerzését
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A pedagogusok feladatainak részletes (osztaly, tantargy, oraszdam), adott tanévre szolo listdjat
munkakori leirasuk tartalmazza, melyet a jovahagyott tantargyfelosztas alapjan az intézmény
igazgatoja készit el.

Egy korrekt munkakdri leiras nagysagrendekkel megkonnyitheti a pedagéogus munkajat, annak
tervezését, kivitelezését és majdani mindsitését is. Funkcidjanal fogva azonban leginkabb egy
tevékenység-jegyzék jellemzoit hordozza magan, kétségtelen, hogy hatékonyan és orommel
tevékenykedo felndttoktatova, foleg ,,esti” gimnaziumi tanarrd nem az abban foglaltaktol lesziink.

8.1. A felnéttoktatok kompetenciai

Noha a felndttoktatas szervezeti formajanal és tanuloi Gsszetételénél, illetve a tanulok életkoranal
fogva az oktatési paletta és a pedagogus palya 6nallo teriiletének szamit (kellene, hogy szamitson),
sok esetben az itt munkat vallalo pedagdgusok a koznevelésbdl keriilnek ki, kevés azon tanaroknak
a szama, akik kimondottan erre a tevékenységre specializaloédtak, végeztek andragogiai
tanulmanyokat. A gyakorlat és a kiilonb6z0 erre iranyuld nemzetkozi és hazai vizsgalatok is
igazoljak, hogy a koznevelésben jol bevalt pedagogiai modszerek és didaktikai megfontoldsok nem
feltétleniil vezetnek eredményre a felndttoktatdsban, az eredményes €s hatékony oktatashoz
masféle tanari attitiidre, kompetencidkra és didaktikai elemekre is sziikség van. Ugyanakkor hiba
lenne a kdznevelésben bizonyitottan hatékony moddszereknek teljes szamiizése a felndttoktatasi
tanari praktikumbol. Az ,attanitdsok” eredményeként szamos ,,bevalt” elem tetten érhetd a
délutani tanorakon is. Ezek jol kiegészithetik és szinesithetik a felnéttoktatasi modszertant.

Mar a tankotelezettség felsé korhataranak leszallitasa eldtt is megfigyelhetd volt a tagintézmények
tanuloi kozosségeinek kiilonbozé mértékll fiatalodasa, vélhetden a jovOben felerdsodod tendencia
idovel kikényszeriti a nappali rendszerli (tankoteles kortiakat képzd) iskolak nevelési modszereinek
tudatos, tervezett részbeni atvételét, adaptalasat.

Az oktatasnak ebben a forméjaban nem csupan a felndtt tanuld kap nagyobb 6nélldésagot, tobb
feladatot, hanem a tanarok tevékenysége, munkamodszere, tanitasi stratégidja is mer6ben mas kell,
hogy legyen. Egy tanar akkor lehet sikeres a felndttoktatdsban, ha szemlélete €s tanari gyakorlata
mindinkabb az 6nallo tanuloi ismeretszerzést preferalja, ehhez igazitja modszertani eszkoztarat, de
az eredményes felndttoktatdsnak dnmagaban ez nem elégséges feltétele.

A felnott tanulok leginkabb az alabbi elvarasokat fogalmazzak meg tanaraikkal szemben:
e magas szintll szaktargyi ismeretek

valtozatos modszertani kultara

tolerancia

odafigyelés a tanulora, problémaira

az iranyit6 szerep mellett se kezelje gyerekként a felndtteket

kell6 6nallosagot biztositson a tanulonak

nyugodt 1égkort teremtsen a tandran
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e vegye figyelembe a tanuld eldismereteit, €letkorabol adodo tapasztalatait
e partnerségre torekedjen

Koznevelési gyakorlatunkbol tudjuk, hogy a didkok rendkiviil kritikusak tudnak lenni tanaraikkal
szemben. Nincs ez masként a felndttoktatdsban sem. Sajat személyiségiink, életviteliink,
megnyilvanulésaink, szaktudasunk, modszertani kultarank, elvégzett munkank mindsége legyen a
legfontosabb, katedran innen ¢€s tul, mert az a leginkabb hat6 didaktikai eszkoziink.

A felnotteket oktatoval szemben tamasztott legfontosabb kovetelmények:
e tandcsadoi szerepkdr
— magas foku szakmai felkésziiltség
— tantargypedagogia behato ismerete €s alkalmazasi képessége
— atudas atadasanak képessége
— felndttoktatasi modszertan (andragdgia) ismerete
e motivalo (facilitatori) szerepkor
— nagy foku tolerancia, empatia
— kimagaslé kommunikécios képesség
— konfliktuskezelési technikdk ismerete és alkalmazasanak képessége
e irdnyito, szervezo szerepkor
— jo szervezd és dontési képesség
— vezetdi képességek
— egylttmiikodés képessége

8.2. A felnéttoktatasbol eredd specialis problémak

A kozépfoku felndttoktatas, az érettségire torténd felkészités egyik alapproblémadja az erre irdnyulo
képzésben eltoltott kiilonbozd tanuldidd. Az eldzetes tanulmanyok beszamithatosaga okan
eléfordulhat, hogy egyes tanulok 1) tanuloként csatlakoznak egy feljovo osztalyhoz. Ez nem csak
az érintett tanulora, hanem a tandrra is tobbletterheket ro, hiszen az 4j tanul6t rovid idon beliil ,,fel
kell hoznia” (egyéni munkaterv, szdmonkérések atiitemezése, kiilon feladatok, korrepetalasok,
segitd tanulo bevonasa stb.).

A palyakezdd vagy kevés gyakorlattal rendelkezé pedagdgusok legnagyobb kihivasat is ebben
érhetjiik tetten, a képzésben eltoltott 1dotdl fiiggetleniil, mindenkinek ugyanazt az érettségi
kovetelményt kell teljesitenie!

Amit a felnottek oktatojanak feltétlen szem elott kell tartania:

o A kiilonboz0 életkort tanulok masként viszonyulnak az oktatashoz. A fiatalok tobbnyire a
jelenre koncentralnak, mig a felndttek hosszabb tavra tekintenek, mas gyakorlatiasabb
szempontokat tartanak szem el6tt (milyen konkrét haszna van a képzésnek, tobb fizetés,
biztosabb munkahely, Gjabb, magasabb képesités megszerzése stb.)

o A felndttek masként élik meg a vizsgaszituaciokat, teljesitményiik értékelését.
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A felnétt tanulok életkorukbol adoddan is tobb tapasztalattal rendelkeznek, még akar
tanaraiknal is. Jobban megértik és jobban befogadjdk azokat az ismereteket, melyek
Osszhangban éallnak korabbi tapasztalataikkal. Ezekre a tapasztalatokra feltétlen épiteniink
kell.

A felnottekkel szembeni kommunikicid mer6ben mas, mint a fiatalokkal szemben
tantsitando.

A felnétt tanuldk esetében a megel6z6 tanulmanyoktdl eltelt id6, a tobb éves, évtizedes
kihagyas fontos abban a tekintetben is, hogy id6kézben nem csupan a tananyagtartalmak
estek at jelentés valtozason, hanem az informaciok megszerzésének, a tanulds-tanitas
folyamatanak modszerei, eszkozei is. Sokan a korabbi, nyilvanvaloan akkor sem tal sikeres
tanulasi modszereiket alkalmazzak, amelyekrdl ,,leszoktatni” igen nehéz dket.

A felndtt tanulok egyrészt eleve nagyobb Onallosagot igényelnek a tanulasi folyamatban,
masrészt a munkarendbdl eredden kevesebb az iskolaban eltdltott kontaktidd, igy a siker
érdekében tobb otthoni iddraforditdsra, 6nalldé munkaszervezésre, nagyfoki 6ndllosdgra
van sziikkség. Ehhez az otthoni tevékenységhez egyfeldl konkrét irdnymutatissal kell
szolgédlnunk, masrészt folyamatosan ellendrizniink, értékelniink is kell az 6nallé tanuléi
munkat.

Szemben a kozépiskolai korosztallyal (,,Nincs més dolgod fiam, csak a tanulas!”), a
felndtteknek munkahelyi, csaladfenntartdi, méasra at nem ruhazhat6 feladataik is vannak,
amelyek elvonjék a tanulasra fordithat6 id6 jelentds részét. Nem kevesek valtott miiszakban
dolgoznak, ezért rendszeresen hianyozhatnak a tandrakrol, amit aztan otthon kénytelenek
potolni. Nem ritka a ,,munkabol estem be” €s ,,innen egyenesen dolgozni megyek™ szitudciod
sem. Felndtt tanuldink sokszor faradtak, sokszor azért nem késziilnek, mert egyszeriien nem
volt r4 elég 1dd, hianyzott a szellemi és fizikai frissesség.

A felnéttek nagy szdmban életvezetési, egzisztencialis problémaval kiizdenek, ebbdl
eredden stresszesek. Erre tesziink ra sokszor mi is egy-egy lapattal.

A tanuld ndk helyzete, iskolai eldmenetele nagyban fiigg a csaladi tdmogatastol, a
gyermekek ¢letkoratol és szamétdl. A nemek kozott jol megfigyelhetok az eltérd
karriermotivaciok és a kiilonb6zo ¢€letkorban jelentkezd n. fejlodési feladatok, amelyek
fontos szerepet jatszanak a tanulmanyok sikerességében. Felnétt tanitvanyaink
¢életkoriilményeinek, statuszdnak megismerése segithet benniinket a tanacsadasban, a helyes
tanari magatarts kialakitdsaban, nem egy esetben még a tanul6 iskolapadban tartasaban is.

9. Az osztalyfonoki munka tartalma és az osztalyfonok feladatai

A tarsadalomban zajlé valtozdsok hatisara sokféle, tartalmédban, tevékenységében bdoviilt
pedagbégusszerep alakult ki. A tudos tanar szerepét felvaltotta az alkoto, kisérletezd, kutatd
pedagbgus tipus. Az informaciérobbanés kdvetkeztében kialakult az oktatastechnikai szerepkor. A
,,beszeld iskola” kontaktusteremtd, a tomegkommunikacié értékkozvetité pedagogust igényel.
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Az atformalodéas folyamatdban kiemelt szerepet tolt be az osztalyfonok, aki az iskoldkban a

személyességet jelenti; az osztalyt, mint nevelési tényez6t (felndttoktatasban is tetten érhetd), a
szocialis kompetencidkat alakito, formalo kozosséget vezeti; segiti a tanuldkat a jelen torténéseinek
megértésében, a helyes értékrendjiik kialakitasdban.

1. Az osztalyfénok modell szerepe

Személyesség, természetes viselkedés, Onbizalom, onbecsiilés

Hitelesség, kongruencia - a szavak, a tett €s az érzelmek egysége a gondolati €s a
mindennapi tevékenység teriiletén

Tolerancia — masok véleménye, meggy6zOodése iranti tiirelmesség

Empétia — beleélés a masik ember lelkiallapotaba

2. Az osztalyfonok elvart személyiségjegyei

Magas szintli pedagogiai, pszichologiai miiveltség
Kiegyenstlyozott érzelmi élet

Realis énkép €és Onismeret

Magas foku elkotelezettség és feleldsségtudat
Emberszeretet, gyermekszeretet

Szocialis érzékenység

Fegyelem, dnfegyelem

Kritikai, onkritikai érzék

Optimizmus, humor

Kreativitas, taldlékonysag

Helyzetfelismerés, alkalmazkoddképesség

3. Az osztalyfénoki munka jellemz6i

Komplex, atfogo — a tanul6 egész személyiségére iranyul a tevékenysége

Differencialt — a személyiség és a k6zosség fejlesztése folyaman individualizalt
kovetelményeket tamaszt

Rugalmas - nincs el6irhato, részleteiben megtervezhetd tananyaga; ellatasa Iényegesen
tobb spontaneitast, rugalmassagot, reflektivitast igényel

4. Az osztalyfénoki munka feladatkorei

e Kozvetlen nevelémunka — ismeretek szintetizalasa, a mindennapi ¢életben torténd

alkalmazéasuk; az aktudlis események feldolgozédsa; kiilonbozd  értékrendek
megismertetése; a kultirahasznalat megtanitdsa; a konfliktusmegoldast kialakito
pedagogiai tevékenység; mentalhigiénés szemlélet alkalmazasa a neveldmunkéban; torédés
a tanulok aktualis problémaival; az osztaly konfliktusainak megoldésa

Ugyviteli (adminisztraciés) feladatok — a haladasi naplo naprakész vezetése, a haladasi és
anyakonyvi rész folyamatos ellendrzése; igazolasok, esetleges igazolatlan orak
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regisztralasa; félévkor és évvégén az osztalyozo értekezlet eldtti teenddk; félévi értesitd,
torzslap, €s bizonyitvanyiras.

e Szervezés, koordinacios feladatok végrehajtasa — kapcsolattartds az osztalyban tanito
kollégakkal, a nevelésben-oktatasban hatékonyan résztvevokkel, a sziilokkel, sziilok
kozotti felvilagositd munka; szabadidds tevékenységek, programok szervezése

Az osztalyfonokok feladatainak részletes, adott tanévre sz0lo leirdasdat a mindenkori pedagogus
munkakori leirds kiilon pontokban részletezi.

10. Kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje
Elsédleges feladat megallapitani, hogy a tanuléknak miért van sziikségiik kiemelt figyelemre,
milyen téren van szilikségiik segitségre. A tanuldk megismerésében fontos szerephez jut az
osztalyfonok.

A kérdéskor elemzésekor fontos szem eldtt tartani, hogy gimndziumunk tanuléi zdmében
nagykorusagukat betoltott, mar nem tankdoteles kort felndttek, akik jogi szempontbol 6nallo,
felelos személyek. A tanuldk kis hanyada keriil ki a kiskortiak koziil. Az 6 esetiikben a sziild
(gondviseld) gyakorolja a jogokat.

10.1. A felndttkor megismerési sajatossagai

A felndttkori megismerési folyamat sikerességét befolydsolo legfontosabb tényezdk az érzékelés,
az észlelés, a figyelem, az emlékezés, a képzelet, a gatlasok, a gondolkodas sajatossagai.

A figyelem erdsségében és tartossagaban szerepe van a tanul6 életkordnak és nem utols6 sorban a
felndttkorban végzett tanulasi tevékenységnek is. Felndttek esetében kiilondsen fontos a
figyelemfelkeltd ingerek alkalmazésa. A figyelem terjedelme felndttkorban az intenzitastol fiigg,
nagy koncentracid esetén atlagosan 20 percig tart. Mindezeket nagy mértékben befolyasoljak az
egyén adottsagai és a kornyezeti hatdsok. A figyelmet gatolhatja a faradtsag, a stressz, az
egzisztencidért valo aggodas, kapcsolati, életvezetési problémak. Az érzelmi gatlas megneheziti az
elsajatitast és az emlékezést is (,,Az el6bb még tudtam...”).

A felndttoktatasban éppen az otthoni tanulds prioritdsa miatt fontos az olyan anyagok 6sszeallitasa,
amelyek érzékelés, észlelés utjan hatékonyabba teszik az 0 ismeretek rogzitését.

A felndttoktatasban az értelmes bevésés a dominans, erre a korra a kognitiv szintli elsajatitas a
jellemzd.

Nem megtanitani, megtanulni kell a tananyagot, hanem megértetni, megérteni, a mindennapi
¢letben tapasztaltakhoz kotni, alkalmazhatosagukra ravilagitani.

Rendkiviil fontos megismerési sajatossdg a szakirodalomban visszahatonak nevezett gatlés.
Bizonyéra sokan osztjuk azt a véleményt, mely szerint a vizsgak el6tti tanulas csak ront a helyzeten.
A fellépd retrogatlas soran az Uijabb ismeretanyag elnyomja az elézdleg tanult, de még nem
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kelloképpen rogziilt ismeretet. Ezért valéban ne torekedjiink a vizsga eldtt még egy 1j anyagot
megtanulni! Igyekezziink a kiilonbozoségeket megfigyelni. Mindezek ismerete a felndtt tanulok
szamara is fontos, tobbek kozatt itt is szerepet kap a tanulds tanitdsdnak fontossaga!

A megismerdtevékenységek legmagasabb fokan a gondolkodas all, amelyrdl kijelenthetd, hogy az
egyéni adottsdgok fiiggvényében, nagyjabol 50 éves korig fejlédnek, 60 éves kortdl csokkenek
ilyen képességeink.

10.2. A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenységek

Képzési formank esti gimnaziumi jellegb6l, tanuldink kordsszetételébdl és jellemzé tanulési
motivacioibol adédéan a hagyomanyosan értelmezett, jellemzden a tankoteles koruakra
vonatkoztatott tehetséggondozas nem valik hangsulyossa iskolankban. Ugyanakkor szamos végzett
tanulonk tovabbtanulasi példdja bizonyitja a felndttoktatdsban megszerzett érettségi bizonyitvany
¢s a mogotte 1€vo tudas egyenértékiiségét a nappali rendszerii oktatdséval.

A tehetség ¢és képesség kibontakoztatdsa, mint iskolai feladat, leginkabb a tovabbtanuldsban
gondolkodd és azért eredményesen is tevékenykedd tanuldok tdmogatasaban, a jo tanulmanyi
eredményekkel, esetleg a kiaknazatlan képességekkel rendelkezdk jobb teljesitményre ¢€s
tovabbtanulasra 6sztonzésében és valamennyiiik lehetdségek szerinti felkészitésében nyilvanul
meg.

A tehetség, képesség kibontakoztatast meg kell, hogy elézze a tehetség felkutatasa, a képességek
feltarésa, felismerése. Tanuldinkban szamtalan olyan képesség, tapasztalat rejlik, amelyek a sziiken
vett tantargyi keretek kozott nem érvényesiilnek. Ezek felszinre hozasa, fejlesztése
elengedhetetlen. Tandrai és tandran kiviili tevékenységek és tandr-didk kapcsolatok, pedagogiai
helyzetek szolgéljak azt a folyamatot, amiben a pedagéogusok megismerik a tanulok képességét,
erre alapozva kell/lehet az egyén képességét, tapasztalatait, érdekét, lehetdségeit figyelembe venni,
és differencialtan foglalkozni veliik.

Ez a pedagogiai feladat egyrészrdl folyamatossagot igényld, masrészrdl Osszetett feladat, amit
iskolatipusunkban megnehezit az iskolaban toltott rovid 1do.

Az iskolaban eltoltott alacsony kontakt Oraszam, az egyes tanulok intézményben eltoltott
tanulmanyi ideje, egyéb elfoglaltsiga nagy mértékben befolyasolja, tobbnyire sziikiti a
lehetdségeket, amelyek a kovetkezOk lehetnek:

e tanodran az osztalyon, csoporton beliili differencidlas alkalmazasa

e tanul6 gyakoribb szerepeltetése a tandrakon

e tanul6 bevondsa a munkankba (egy-egy vazlat, tablazat elkészitése, anyaggytjtés
stb.)

e atanuloi otthoni munkéjanak, egyéni felkésziilésének (ami alapja a felnéttek tanuldsi
tevékenységének ¢és kifejezett elvarasa az esti oktatdsi formanak!) szaktanari
iranyitasa (mentoralas, tanulandok kijeldlése)
felsdoktatasi felvételi kdvetelmények ismertetése
emelt szintli érettségi kdvetelményeinek ismertetése, tanacsadas a felkésziiléshez
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segitségnyujtas a valasztott képzés megismerésében

informécio6 nyujtasa a felvételi rendszerrdl, felséoktatasrol

tobblet feladatok kiadasa, ellenorzése, értékelése

tanuloparok kialakitasa

online kurzusok (lehetdleg ingyenes), egyetemi honlapok, gylijtemények, internetes

tananyagok, tudasrepozitoriumok ajanlasa
virtualis tanulasi kornyezetek hasznalata
interaktiv tananyagok, CD-oktato programok biztositasa

Ebben a tevékenységben leginkabb az érintett szaktanaroknak kell érdemi munkat kifejtenitik.

10.3. A korabban tanulasi kudarcnak kitett tanulok segitése, felzarkoztatas

A felndttoktatasban tanulok nagyon sok esetben tobbszori sikertelen kdzoktatasi probalkozés utan
valasztjak ezt a képzési format. Stlyosbitja a helyzetet, ha a sikertelenség utan hosszu évek teltek
el tanulas nélkiil. A korabban elszenvedett sikertelenségek, kudarcok, lemorzsolodasok szamos
okra visszavezethet6k, példaul egzisztencialis ok, betegség, sorozatos iskolai kudarc,
¢letkoriilmények megvaltozasa, elkoltdzés, csaladi tamogatottsag hidnya.

A tanulményok 0jboli elkezdése, folytatasa szempontjabol nyilvanvaloéan azok a tanuloi esetek a
relevansak, amelyek mogott az akkori képességek, az akarati tényezok hianya, a motivalatlansag,
a tanulési nehézségek, a rossz vagy nem is 1étezd tanulési technikak, modszerek alltak. Ezek a gatld
tényezOk hossza évek multan is negativan befolyasolhatjak a tanuldi teljesitményt, ezért a korabbi
tanulastorténetek feltardsat és a képzésbe Ujonnan belépd érintett tanuldk szdmara a nagyobb
szaktanari és osztalyfonoki figyelem biztositasat, a sziikség szerinti segitségnyujtast, a
tanulmanyaik megkezdésekor egyformén elengedhetetlennek tartjuk.

Tanulasi kudarcnak kitett tanuloként fogadjuk el tanulonkat kiilonosen, ha:

e mentalis adottsdgai (tanuldsi készségek fejletlensége) okan a csoporttal vald egyiitt haladas
folyamatos tdmogatast, segitséget igényel;

e sziiletési adottsagok (testi fogyatékossag) miatt az iskoldba jaras, tanordkon valo részvétele,
a tanulashoz sziikséges informaciok, segédletek megszerzésében, biztositasaban sulyosan
akadalyozott, korlatozott;

e acsaladi hattér szocidlis, szociokulturalis, szocializacids nehézségei, az eldzetes tanulmanyok
soran megelt iskolai kudarcok ezt indokoljak,

o fentiekkel is Osszefiiggésben magatartasi, beilleszkedési nehézségei, akadalyozzdk a
szervezett tanulasban valo részvételt;

o ¢lethelyzete, életvezetési problémai segitségnyujtas nélkiil elérevetitik a tanulasi kudarcot.

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldinknal gyakran halmozodnak az okok, maskor az alapprobléma
gondozatlansadga, megoldatlansaga general Gjabb kudarckivalto helyzetet, allapotot.
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A felzarkoztatast segitd tevékenységiink eredményességének feltétele, hogy

e pedagbégusaink a neveld-oktaté munka folyamataba agyazottan, folyamatosan, pedagogiai
eszkozként alkalmazzak a felzarkdztatas modszereit;

— akudarcelemektdl fiiggden differencialt legyen,

— aprobléma elfogadasa, elfogadtatasa

— helyes onértékelés, onbecsiilés alakitasa

— realis célok kitlizése, sok dicséret, sikerélményhez juttatas

a tanulmanyi munka kozvetlen tdimogatasat meghatarozdan osztaly szinten szervezze,
biztositson lehetdséget az egyéni problémak megoldasara, az egyéni fejlodés, fejlesztés
tamogatasara.

Alapelveinkbdl és az iskola sajatos helyzetébdl — tagiskoldk magas szama, teriileti kiilonbozoségek,
¢letkorban, céljaiban, érdekeiben, eléképzettségben, motivaltsagban eltérd osszetétel - adodoan a
felzarkdztatast az ,,elmaradas, lemaradas” okaival dsszefliggésben komplex feladatként tervezziik,
szervezzik.

A tanulmanyi munka kdzvetlen tAmogatasat a differencidlas modszerei szolgaljak. Az iskolankba
belépd tanulok — az eldzetes tanulmanyok beszdmitasatol/beszamithatosagatol fiiggben —
kiilonb6z6é évfolyamokon kezdik meg, folytatjak tanulmanyainkat. A felzarkoztatas, tanulas-
tamogatas formai, a kudarcok megeldzésének maddjai €s modszerei eltérd sullyal érvényesiilnek a
belépés koriilményeitdl fliggden is.

Ennek legfontosabb elemei:

o Az els6 alkalommal tanuléi jogviszonyt létesité tanulok esetében mar a
jelentkezéskor, de legalabb az els tanitasi napokon (pl. osztalyfonoki ora keretében)
informalddni kell a tanulastorténetrdl, a tanul6 altal benyujtott dokumentumok, a tanuld
elmondésa és iranyitott kérdések segitségével torekedni kell a korabbi tanulméanyok
megszakitdsanak okait felderiteni.

o A tanulmanyok kezdeti idészakaban az osztalyfonok ¢€s a szaktanar is torekedjen
megfigyelni a tanul6 motivaciojat, tanuldshoz, tandraihoz és tarsaihoz fiiz6d6 viszonyat,
annak alakulasat, igyekezzen megismerni tanulasi szokésait, technikait. Ez kifejezetten
indokolt azokban az esetekben, amikor kevés informéciot kapunk a tanulotol az el6zo
kudarcok mibenlétét illetden.

e Minden szaktanar adott tanév elsé tanorajan minden évfolyamon, minden érintett
osztalyban, ismertesse az adott tantdrgy lehetséges tanuldsi technikait, tanév kozben
folyamatosan informalddjon az alkalmazott tanuldsi modszerekrdl, tandcsaival segitse a
tanulok tanulasi tevékenységét (tanulas tanitasa). Ezzel kivalthatjuk az esetlegesen régen
is haszndlatos, de mar akkor sem til hatékony modszereket, valamint megkonnyithetjiik
a tananyag feldolgozasat, a tanulodi felkésziilést, lerovidithetjiik az ehhez sziikséges id6t,
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pozitiv tanulasi élményhez segithetjiik a tanulot, erdsithetjiik bizalmat iskolank és
onmagunk irant, csokkenthetjiik a lemorzsolodast.

e Tudatositsuk a tanuldokban, hogy a tananyagtartalmak és oktatdsi mddszerek mara
lényegesen megvaltoztak ¢és ez a tanulas modszereinek a megvaltozasat is
kikényszeritette. Ami régen miikodott, ma mar nem feltétleniil miikddik.

e Ha az ujonnan érkezo tanulok esetében vélelmeziink valamilyen tanulasi nehézséget
vagy valamely sziikséges kompetencia hianyat, fejlesztéssel, tanorai differencialassal,
tanuloparok kialakitasaval, a tanuld otthoni felkésziilésének irdnyitasdval €s gyakori
ellendrzésével, kezdetben konnyebb feladatokkal, tiirelmi 1d6 biztositaséaval,
szamonkérések atcsoportositasaval, korrepetalassal segithetiink.

e Az uj belépd ¢s korabban tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasaban az
osztalyfonok €s az osztalyban tanito tanarok sziikség szerint egyiittmiikodnek.

e Az 1j belépd tanuld adott tantargybol torténd felzarkdztatdsanak kérdéskore teljes
egészében az érintett szaktanar hataskorébe tartozik.

A felndttkori tanuldsi képességek miikdodésére tekintettel feladatunk, hogy a tantargyi tantervek
helyi alkalmazésa, adaptalasa soran csoportdsszetételtdl, egyéni céloktol, lehetdségektdl, hozott
tapasztalatoktol fiiggden differencidltan kezeljiik a miiveltség elvontabb elméleti és konkrétabb
gyakorlati szintjeinek egyensulydt, az elméleti és a gyakorlati gondolkodas kozti atmenetek
létrehozasat.

Ennek megfelelden sziikséges adaptalni a kerettanterv javasolt tevékenységformait és a valaszthato
tartalmakat. Az ellendrzési ¢és értékelési rendszeriinkben is fontos szempont a fentiek
figyelembevétele.

10.4. Beilleszkedési, magatartasi nehézséggel osszefiiggd pedagogiai tevékenység

A tudasszint mellett képet kell alkotni a felzarkdzést, az egyiitt haladast akadalyoz6 egyéb
koriilményekrdl is. Igy killonos figyelmet kell forditani a beilleszkedéssel kapcsolatos
problémakra, a megélt tanulasi kudarcok feldolgozasara, atvezetésére.

Mivel intézményilink miikodési teriilete tobb megyére kiterjedd, tanuldink életkori megoszlasa,
tarsadalmi munkamegosztasban elfoglalt helyzete valtozatos képet mutat, ezért szocialis hatteriik
is igen eltérd. A felndttoktatdsban vald részvétel tanuldink részérdl Onkéntes, tanuldink a
tankotelezettségliknek mar eleget tettek, tobbnyire dolgoznak, igy a beilleszkedési, magatartasi
problémakkal kiizd6k szama alacsony.

A beilleszkedési, magatartasi problémak nem megszokott jelenségei a felndttek esti gimnaziumi
képzésének. Azonban a tankotelezettség felsé korhataranak csokkentése miatt szamolhatunk a
fiatalabb tanulok megjelenésével, akik koziil — mar életkorukbol adodoan is -, nagyobb
valoszintiséggel keriilhetnek ki ilyen problémas tanulok.
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A beilleszkedési, magatartasi probléméak megnyilvanulasanak fontos jelzdje lehet, hogy a tanul6
kiszorul a korabbi informalis csoportokbdl, romlik a megitélése az osztilyban. A tanuld
magatartasbeli problémai gyakran kompenzacioként, péteselekvésként jelennek meg az iskolaban.
Ez utobbi gyakran okoz a didkokban konfliktust és kevésbé kontrollalt viselkedéshez vezethet.

Minden felmérés, tanulmany megerdésiti azt a szomoru tényt, hogy Magyarorszagon a
tanulok szocialis helyzete, hattere meghatiarozo iskolai tevékenységiik, eredményeik
szempontjabol.
Iskolank alapvetd célja éppen e tarsadalmi szinten is jelentds problémakat okozo6 hatranyok
ledolgozasanak lehetdségét biztositani a képzésben vald részvétellel.
A tantargyi tantervekben megjelend célok, tartalmak, ismeretek, tevékenységek, ellendrzési és
értékelési rendszeriink, a személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink
soran a kapcsolodo tevékenységek atfogdan, a hatasrendszer egészébe agyazottan szolgaljak az
alabbi céljainkat:

e Alkalmat adjunk a tanulok életvitelének, tarsadalmi létformaiknak és a vildgban valo

tajékozottsaguk tovabbfejlesztésére.
e Moddot nyujtsunk a tanuldk személyiségének minél atfogobb fejlesztésére, szocializdlasdra.

A beilleszkedési, magatartadsi nehézségekkel, szocialis hatranyokkal Osszefiiggd pedagogiai
tevékenység soran a pedagogus, illetve a tanulotarsak személyes példamutatasat, a kozosség erejét
tekintjiik meghatarozonak.

A tanulasi, magatartasi és beilleszkedési problémak sok esetben eredményeznek konfliktus
helyzeteket. A beilleszkedési, magatartasi problémak megnyilvanulasanak fontos jelzéje lehet,
hogy a tanul6 kiszorul a korabbi informalis csoportokbdl, romlik a megitélése az osztalyban. A
tanul6 magatartasbeli problémai gyakran kompenzacioként, potcselekvésként jelennek meg az
iskolaban. Ez utobbi gyakran okoz a didkokban konfliktust és kevésbé kontrollalt viselkedéshez
vezethet.

Az alabbi jelek utalhatnak a problémak létére, felerésodéseére:
e cgyre gyakoribba valo tanul6 - tanuld vagy tanul6 - osztaly konfliktus
tanulo — tanar konfliktus
a tanulo érdeklédése csokken, esetleg meg is szlinik
a tanorakon valo kozremiikodés megtagadéasa
romlé tanuldi teljesitmény
mosdo gyakoribb latogatasa
hianyzas felszaporodéasa
a tanul6 befelé forduldsa

a tanulo agresszivvé valasa

Sok esetben a teljesitménykényszer valtja ki a devidns tanuloi viselkedést. Ezeknek a
magatartdszavaroknak a felszinre jutdsa a meglévd értékek hangsulyozasaval és a kibontakozas
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lehetdségének biztositasaval (szereplés, szervezés, kozosségi tevékenység) jo hatasfokkal
elkertilhetd, megakadalyozhato.

A megeldzésnek, mint segitd pedagogiai tevékenységnek fontos szerepe van a tinédzser kort
tanulokkal torténd foglalkozéasban (a tankotelezettség also korhataranak leszallitasa elviekben a
fiatalabb korosztaly megjelenését is lehetévé teszi iskolainkban).

Ennek megfelelden:
e a szaktanaroknak

A tanitasi 6ran tobb lehetdséget kell biztositaniuk a beilleszkedési, magatartasi
nehézséggel kiizdd tanuldk szobeli megnyilatkozasara.

Az értékelés soran hangsulyozni kell a teljesitmény pozitiv oldalat. Fontos,
hogy a tanul¢ tarsaival egyiitt érezze, hogy munkdjanak van értelme, értéke. Ez
sokat segithet azoknak, akik csendesek, visszahtizodok, nehezen illeszkednek a
kozosségbe.

A csoportmunkdk sordn kijelolhetjiik O6ket a munka vezetésére, igy
sziikségképpen megismerkednek masok véleményével, gondolataival. Ezzel
befolyasolhatjuk a tanuldk gondolkoddsmodjat és segithetjiik dket bizonyos
magatartasformak elsajatitasaban is.

e Az osztalyfondk feladatai:

A szaktanarok segitségével ismerje fel a problémas tanulokat.

Torekedjen arra, hogy az iskolai kozosségi élettel kapcsolatos tevékenységekbe
bevonja ezeket a didkokat.

Folytasson egyéni beszélgetéseket az adott tanuloval, a kozdsséggel vagy annak
egy részével, ezzel is segitséget adva a beilleszkedéshez.
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11. A tanulék részvételi joganak gyakorlasa az intézmény dontési folyamataiban

Gimnaziumunkban esti munkarendii felnéttoktatds folyik, ebbdl kovetkezden tanuldink felndtt
volta mas megvilagitisba helyezi a tanulok iskolai dontési folyamatokban torténd
joggyakorlasanak kérdését:

e Diakjaink munkahelyi ¢és sok esetben csalddi elfoglaltsdgaik miatt csak nagyon
korlatozottan tudnak részt venni az iskolai kdzéletben.

e Hasonld okokbol, valamint életkoruk és tapasztalataik alapjan képesek javaslataik,
észrevételeik, kéréseik megfogalmazasara és benyujtasara, ezért kevésbé igénylik az
iskolai kozélet hagyomanyos formdacioit. Természetesen, ilyen igény felmeriilése esetén
az intézmény teljes mértékben timogatja a tanulok torekvéseit.

Fontosnak tartjuk a tanulok érdekérvényesitési, véleményezési joganak tiszteletben tartasat, ezért
az alabbi elemeket épitettiik be Pedagogiai Programunkba:

1. Az iskola miikodését meghataroz6 dokumentumok nyilvdnossaga ¢és elérhetdsége nem
korlatozott.

2. Tanulok tajékoztatasa az iskola mukddésérdl, szabalyozoirdl, a torvényben eldirt modon ¢és
formaban rendre megtorténik.

3. Az intézmény vezetGsége, a tagintézmények vezetdi és szaktanarai az éves munkatervekben
meghatarozzak fogaddoraikat, amikor tanitdsi idén kiviil az intézményben tartozkodnak és
elérhetdk a tanulok és mas személyek szamara.

4. Az intézmény honlapja a nem iskolahasznalok szdmara is elérhetéveé teszi a dokumentumokat,
a Fenntartdo és az iskolavezetés elérhetdségeit, felkinalja a direkt kapcsolat felvételének
lehetdségét.

5. A tagintézmények pedagodgusai nyitottak a tanulok megkereséseire.

6. A tanulok érdekérvényesitd és onszervezodési torekvéseit az iskolai dokumentumok nem tiltjak,
azt az intézmény a jovében sem kivanja korlatozni.

7. Az iskola igazgatdja minden — a diaksagot érintd — tigyben lehetdvé teszi, hogy a diakokat érintd
fontos dontéseket hozé tantestiileti értekezleteken a didkok képviseldi jelen lehessenek és
véleményiiket elmondhassak.

8. A tagintézmény vezetdjének kotelessége a tanuldi megkeresés ligyében annak jellegétol
fiiggden sajat hataskorben eljarnia, vagy az iskolavezetés intézkedését kérnie.
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12. A sziilo, a tanuld, a pedagogus intézményi partneri kapcsolattartasanak rendje

Gimnaziumunk felndttoktatassal foglalkoz6 intézmény. Tanuldink - kevés kivételtdl eltekintve-,
mar nem tankoteles, hanem nagykoru személyek, akik sajat jogon intézhetik iskolai tigyeiket.

A tankotelezettség felsd korhatdranak csokkentése miatt valdszintisithetd, hogy a jovoben
emelkedni fog kiskoru tanuldink szama. Ebben az esetben a tanulo helyett a Sziilé (gyam) jogosult
eljarni. Az iskola és a Sziil6 kozotti egyiittmiikodési kotelezettség teljesitésénél figyelembe kell
venni a titoktartasi kotelezettségrol szolo torvényi eldirasokat. E torvény ismeretét €s betartasat
minden dolgozonktol megkdveteljiik.

A nevel6k tdjékoztatasa az iskola eseményeirdl a tagintézmény-vezetd feladata, a tanulok az iskola
egészének ¢életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az iskola épiiletében
elhelyezett hirdetdtablakon keresztiil, az osztalyfonoki érakon kapnak megfeleld tajékoztatast.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéb haladasarol a szaktanarok folyamatosan
tajékoztatjak.

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi forumok szolgalnak:
e Fogadoorak
o Irasbeli tajékoztatok (félévi, év végi bizonyitvanyok, tanulmanyok alatti vizsgakrol
hozott igazgatdi hatarozatok)

A tanulok haladasarol, félévi, év végi eredményeirdl a tanuld €s kiskoru tanuld esetében a sziilo
kotelezd tajékoztatasat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 64.§ (1); 74.§ (1) ésa 2011. évi CXC
torvény 54.§ (1) irja eld.

A fogadoorak idejét az iskolai Munkaterv évenként tartalmazza.

13. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsgak eljarasrendjét a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet szabalyozza, a
benne foglaltak betartdsa a tagintézmények vezetdi és a vizsgaztatasban kozremiikodo
pedagdgusok szamara kotelezd.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a mindenkori jogszabalyi eldirasok szerint kell megszervezni és
lebonyolitani (lasd hivatkozott EMMI rendelet 64 — 78. §).

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgadkra vonatkozik.
Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,

aki a neveldtestiilet hatarozata értelmében osztalyozé vizsgat tehet,

aki a neveldtestiilet hatarozata értelmében javitovizsgat tehet,

aki a felvételi hatarozata értelmében kiilonbozeti vizsgat tehet.
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Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira

akik atvételiiket vagy felvételiiket kérik az intézménybe, és ennek feltételeként
az intézmény igazgatdja/ tagintézmény-vezetd vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.

Az intézményiinkben alkalmazott tanulmanyok alatti vizsgak:

e Kkiilonbozeti vizsga, a magasabb ¢vfolyamra belépd tanulok szamara, a tantargyi vagy
tananyagbeli eltérések esetén. A kiilonbozeti vizsga a tanév soran barmikor
megszervezhetd a tagiskolak és jelentkezOk sajatossagainak megfelelden, de altalaban
az elso félév végéig teljesitenddk. A kiilonbozeti vizsga tantargyainak korét a tantervi
dichotémia szerint érvényes helyi tanterv tantargyi strukturaja figyelembe vételével kell

meghatarozni.

e osztalyozo vizsgat kell tennie annak, aki:

mulasztasai miatt félévkor vagy év végén nem osztalyozhato, nem teljesitette az
eléirt minimalis kovetelményeket. A mulasztdsok miatt eldrelathatolag
osztalyozhatatlan tanuldt errdl félévkor decemberben, év végén méjusban
irasban értesiteni kell. Ezt a részt elore hoztam, mert igy lesz a tobbi értelmes.

kozépiskolai tanulmanyainak befejezése elott elorehozott érettségi vizsgat
kivéan tenni idegen nyelvbol.

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatdnak kiadasarol sz6lo 100/1997. (VI. 13.)
Korm. rendelet kimondja:

9.9 (3) ,,Elorehozott érettségi vizsga a tanuloi jogviszony fenndllasa alatt, az
erettségi bizonyitvany megszerzése elott egyes érettségi vizsgatargybol elsé
alkalommal letett érettségi vizsga, amely letehetd

a) a 12. § (1) bekezdésében meghatdrozott idegen nyelvekbdl, informatikdabol a
kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megelozo masodik tanév madjus-
Juniusi vizsgaidészakaban, valamint az azt kévetd vizsgaiddszakokban, tovabba

b) olyan érettségi vizsgatargybol, amelyeknél a tanulo szamara az adott
vizsgatargy vizsgdjara valo jelentkezés feltételeinek teljesitéséhez sziikséges
tantargy, tantargyak tanitasa a kozépiskola helyi tanterve szerint a kozépiskolai
tanulmanyok befejezését megelozo tanévek valamelyikében lezarul, elészor a
kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését megelozo masodik tanév madjus—
Jjuniusi vizsgaidoszakaban, valamint az azt koveto vizsgaidoszakokban.”
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Tovabba:

12. § (1) , Erettségi vizsga a tanuléi jogviszony keretében, az érettségi
bizonyitvany megszerzése elott abbol a vizsgatargybol teheto, amelynek a helyi
tantervben a jelentkezé6 szamdra az adott tantargyra vonatkozoan
meghatarozott kovetelményeit az érettségi vizsgara jelentkezo teljesitette,
tudasat osztalyzattal értékelték, és ezt bizonyitvannyal igazolni tudja.”

® javitéo vizsgat tehet augusztusban az a tanuld, aki az évfolyamra megallapitott
kovetelményeket legfeljebb 3 targybol nem teljesitette, azaz év végi osztalyzata
elégtelen,

e potlé vizsgat tehet a tanuld
- azigazgato altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol neki fel nem réhatéd
okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik,
miel6tt a valaszadast befejezné.

Tagintézményeinkben felvételi vizsgat nem tartunk.

Altalénos rendelkezések:

A szabalyozas minden tagintézményre vonatkozik.

A tanulményok alatti vizsga reggel nyolc ora elétt is elkezdhetd és tizennyolc 6ra utan is
tarthat. A husz o6ra utani vizsgaztatis azonban keriilendd.

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozasok tobb mint Stven szazalékarol tdvol maradt, félévkor és
év végén minden esetben osztalyoz6 vizsgan koteles szamot adni tudasardl. Az osztalyozo
vizsga aldl felmentés nem adhato.

A vizsgdkra a tanuld — a szaktanarok segitségével, irdnymutatdsaik alapjan — foként
egyénileg késziil fel, ezzel kapcsolatban az intézményt semmiféle feladat és feleldsség nem
terheli.

Hivatkozassal a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 65.§ (6)-re, amely kimondja, hogy:
A kézépiskolaban, olyan tantdargybol, amely kévetelményeinek teljesitésével a helyi
tanterv alapjan valamely vizsgatargybol a tanulo érettségi vizsga letételére valo
jogosultsagot szerezhet, a tanulmadnyok alatti vizsgan minden évfolyamon kotelezé
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb
tanulmanyi kovetelményeit magaban foglalo irasbeli vizsgarész, valamint a szobeli
vizsgarész sikeres teljesitése.”-, valamennyi tanulmanyok alatti vizsga szobeli és irasbeli
részeket is tartalmaz.

A tanulményok alatti vizsgdk szervezése a fentiekben hivatkozott EMMI rendelet és az
iskola Pedagogiai programjaban foglaltak szerint torténik.

A vizsgabizottsag a vizsga letétele utan értékeli a tanulo teljesitményét.

A vizsgékrol jegyzokonyv késziil.

A vizsga az eredmény kihirdetésével és szabalyszerli dokumentéalasaval zarul.

A vizsgan megszerzett osztalyzatokat a tanul6 térzslapjaba €s bizonyitvanyaba a megfeleld
zéaradékkal egyiitt be kell jegyezni.
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Intézményi sajatossagok:

e A tanulmanyok alatti vizsgak tagintézményenként keriilnek megszervezésre.
e A tanulmdnyok alatti vizsgdk megszervezése és lebonyolitdsa a tagintézmény-vezetd

feladata, akinek kotelessége a jogszabalyoknak és az igazgatoi utasitasoknak megfelelden
eljarni.

e A mulasztasos osztalyozo vizsgdkrdl a tagintézmény vezetdje a munkatervben rogzitett

hataridére Osszesito jelentést kiild az igazgatonak.

e Az osztalyozd vizsgédk szervezésérdl a jogszabalyok szerint eldirt esetekben az igazgatd

értesiti az illetékes hatésagokat.

e A tanulmanyok alatti vizsgékra a tanuloknak a Hazirendben foglaltak szerint be kell

jelentkezniiik.

A tanulmanyok alatti vizsgak értékelésének elvei

1. A javito, illetve potlo vizsgak

A javitovizsga tananyaga megegyezik annak a tanévnek a tananyagéval, amelyiknek a
végén a tanulo elégtelen osztalyzatot szerzett.

A kérdez6 tanar lehetdleg az legyen, aki az adott tantargybol a tanulot tanitotta.

A tanulmanyok alatti vizsgdk tartalmdt a helyi tantervben megfogalmazott
tananyagtartalmak, valamint a tovabbhaladasi feltételek alapjan, a kdzpontilag kiadott
tantargyi vizsga témakorokre €s tételsorokra vonatkozd javaslatok figyelembevételével, a
vizsgaztatd szaktanar donti el. A vizsga részei minden esetben irasbeli és szébeli, ett6l
eltérni nem lehet (14sd fentebb hivatkozott EMMI rendelet).

Minden tanév végén — a tagintézmény munkatervében meghatarozott idépontig -
nyilvanossagra kell hozni a javitovizsgdk tematikajat, tételsorat minden évfolyamon és
minden osztalyban. Ez a szaktanar feleldssége. Az irasbeli vizsgak dolgozatait €s a szobeli
tételsorokat a szaktanar allitja 0ssze, az intézmény igazgatdja vagy az altala megbizott
személy (tagintézmény-vezetd) hagyja jovad. Az irasbeli feladatlapok a vizsgak
megkezdéséig titkosak. Az irasbeli feladatlapokat minden alkalommal mddositani kell, a
szobeli tételeket a tapasztalatoknak megfelelden.

A kérdéseket, feladatokat az adott évfolyam tananyaganak Helyi Tantervben meghatarozott
kovetelményeibdl kell dsszeallitani.

A tanuldi teljesitményt a Helyi tanterv szerint kell mindsiteni.

2. Osztalyozd, illetve kiilonbozeti vizsgak

Tananyaga, kovetelménye megegyezik annak a tanévnek a tananyagival ¢és
kovetelményeivel, amelyiknek teljesitése mulasztas miatt nem sikeriilt vagy annak az
évfolyamnak a Helyi Tantervben megfogalmazott kvetelményeivel, amelyik évfolyambol
a tanulot osztdlyozé vizsgara utasitottdk vagy amelyik évfolyamra vonatkozoan az
intézmény igazgatdja a tanuld szamra kiilonbozeti vizsga letételét irta eld.
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A kérdezo tanar lehetdleg az legyen, aki a tanulot az adott tantargybol tanitotta.
Minden tanév oktober 1-ig kell nyilvanossagra hozni az osztalyoz6 és kiilonbozeti vizsgak
tematikajat, tételsordt minden évfolyamon ¢és minden osztadlyban. Ez a szaktanar
felelossége. Az irdsbeli vizsgak dolgozatait és a szobeli tételsorokat a szaktanar allitja 6ssze,
az intézmény igazgatdja vagy az altala megbizott személy (tagintézmény-vezetd) hagyja
jova. Az irasbeli feladatlapok a vizsgadk megkezdéséig titkosak. Az irasbeli feladatlapokat
minden alkalommal modositani kell, a szobeli tételeket a tapasztalatoknak megfelelden.

o A kérdéseket, feladatokat az adott évfolyam tananyaganak Helyi Tantervben meghatarozott
kovetelményeibdl kell dsszeallitani.

e A tanuldi teljesitményt a Helyi tanterv szerint kell mindsiteni.

14. A tanuloi jogviszony létesitésének helyi szabalyai

A tanulo kozépfoku iskoldban attdl a tanévtdl kezdve folytathatja a tanulmanyait felndttoktatas
keretében, amelyben a tizenhatodik életévét betolti

Felvételi vizsga nincs.

20/2012. EMMI 143. § (4) ,,A felnottoktatast folytato nevelési-oktatdsi intézménybe tortéend
beiratkozdshoz be kell mutatni a jelentkezo nevére kiallitott személyazonossagot igazolo hatésagi
igazolvanyokat, valamint a jelentkezo dltal elvégzett iskolai évfolyamokrdl kiallitott
bizonyitvanyt.”

14.1. A tanulok felvételének elvei, kritériumai

A belépés feltétele a sikeresen elvégzett évfolyamok bizonyitvannyal torténd igazolasa. A képzésbe
barmely évfolyamon belépni szandékozo jelentkezd tanulmanyait meglévd bizonyitvanyai alapjan
beszamitjuk.
o A felvett tanulok beiratkozédsara a tagintézmények altal meghatarozott, el6zdleg
nyilvanossagra hozott iddpontokban van mod (junius, augusztus).
o A felvételi kérelemrdl az igazgato / tagintézmény-vezetd hatarozatot hoz.
o A felvételi kérelem elutasitdsa esetén a fenntartohoz benytjtott fellebbezés
lehetdségével lehet élni.

Mas iskolabol érkezd tanulonak az adott évfolyam képzési sajatossagainak megfeleld tantargybol,
illetve a tantervi anyag idéaranyos részébdl sziikség szerint kiilonbdzeti vizsgat kell tennie az iskola
igazgatoja altal meghatarozott hataridon beliil, az iskola Pedagodgiai Programjdban szabalyozott
modon. (1asd: Tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyai)
o A felvételi (atvételi) kérelem elbirdldsa soran a tanuld 4ltal benyqjtott
dokumentumokbol azt kell megéllapitani, hogy a Balassi Balint Gimnazium Helyi
Tantervében az adott évfolyamokra meghatarozott tantargyi kovetelmények
megfeleld teljesitését tudja-e a tanuld hitelt érdemlden igazolni.
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® Az igazgatd engedélyezheti a sziikséges vizsgak egyidejii eldirasa mellett a
tanulmanyokba torténd becsatlakozést az adott évfolyamon. A felvételi kérelem
targyaban az igazgatd minden esetben Hatarozatot hoz.

14.2. Felvétel a 4 évfolyamos gimnaziumi képzésre, el6zetes tanulmanyok beszamitasa

1. A Balassi Balint Gimnazium barmely évfolyamara alapesetben a mar nem tankoteles
tanulé vehetd fel, tehat az, aki a tanév kezdetéig betolti tizenhatodik életévét. A
tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét
betdlti.

Igazgatoi engedéllyel, indokolt esetben a Nkt. 60. §. (3) bekezdése alapjan felvehetd
olyan tanul¢ is, aki az adott tanévben tolti be tizenhatodik életévét. Természetesen 6k az
adott tanév végéig tankotelesek [Nkt. 45.§. (3)], azaz kiilonleges eljarassal kezelenddk!
(pl. KIR-ben is tankotelezettséget teljesitoként, tankoteles koruként rogzitendok!)

2. Nem Iétesitheté jogviszony olyan tanuldval, aki bizonyitvanya szerint befejezte
kozépiskolai tanulményait, azaz zaradéka szerint ,,érettségi vizsgat tehet”! (Fiiggetleniil
attol, hogy azt megkezdte-e vagy nem, és azon esetleg megbukott!)

3. Alapesetben__a tanulét abba az évfolvamba kell besorolni, amelybe hozott
bizonyitvanya alapjan léphet!

Mas iskoldbol érkezd tanuldonak az adott évfolyam képzési sajatossagainak megfeleld
tantargybol, ill. a tantervi anyag idéaranyos rész¢ébdl, sziikség szerint kiilonbozet vizsgat
kell tennie az iskola igazgatdja altal meghatarozott hataridon beliil, az iskola pedagdgiai
programjaban szabalyozott mdédon (lasd: ped. pr. tanulményok alatti vizsgak).

A tanuld bizonyitvanyaban ellendrizni kell, tanult-e minden nalunk el6irt gimnaziumi
tantargyat, s hany évfolyamon, milyen 6éraszamban tanulta. (Altalaban vizsgalandé a
bioldgia, fizika, f6ldrajz, kémia, idegen nyelv tantargy.) A mindenkori kiilonbozeti vizsgak
tantargyait a tantargyi dichotémia szerint kell meghatarozni.

4. A felvételi kérelem (jelentkezési lap) benyujtasat kovetben, az igazgatd/tagintézmény-
vezetd a jelentkezdt kérelmére felveszi az intézménybe és errdl a dontésérdl hatarozatot
hoz. Felvételi hatdrozat mindig sziiletik, abban az esetben is, ha a tanulénak nincs
kiilonbozeti vizsga kotelezettség eldirva.

9. évfolyamra veheto fel:
e anyolc altalanost végzett tanulo,
e atanfolyami formaban megszerzett OKJ-s bizonyitvannyal rendelkezd tanul6
(ez nem iskolarendszer(i képzés)
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e régi tipusu szakmunkds végbizonyitvannyal rendelkezdé tanuld, amennyiben
évkozi bizonyitvanyokat nem tud felmutatni

e a2 éves régi tipusu szakiskolai bizonyitvannyal rendelkez6 (pl.: gyors-és gépiro,
egészségiigyi stb.), amennyiben csak az els6 évrol rendelkezik bizonyitvannyal

e régi (2+2) rendszerl szakiskolai bizonyitvannyal rendelkezd, amennyiben csak a
3.-4. évrol (szakmai képzés) tud bizonyitvanyt felmutatni

e Uj rendszeri (2016/2017-t61 kezdddd) szakiskolai képzésben részt vevo,
barmelyik évfolyamot is végezte el (jogszabalyi eldiras, hogy ez az iskolatipus
csak SNI-t fogad)

A 10. évfolyamra javasoljuk felvenni (9. évfolyam beszamitasaval):

e régi tipusti szakmunkéstanuloi bizonyitvannyal rendelkezd, amennyiben az I
vagy l.-1l. tanéve van meg (III. hidnyzik). Sziikség esetén kiillonbozeti vizsga
eldirasaval.

e a 2 éves régi tipusu szakiskolat (pl.: gyors-és gépird, egészségiigyi stb.),
végzetteket, amennyiben mindkét évet sikeresen teljesitették. Sziikség esetén a
nem tanult tantargyakbdl kiilonbozeti vizsga eldirasaval.

11. évfolyamra felvehetd (9. és 10. évfolyamok beszamitasaval):

e ahagyomanyos 3 éves szakmunkasképz6 mindharom évfolyamat, valamint a 2+2
tipust szakiskola 1.-2. évfolyamat (kozismereti rész) végzettek. Szilikség esetén
a nem tanult tantargyakbol kiilonbozeti vizsga eldirdsaval.

e az yj tipusu 3+2 éves szakkozépiskola (2016. szept. 1-én induld intézménytipus
= 3 ¢évfolyam szakmai képzés + 2 érettségire felkészitd évfolyam), azaz 1-3
kozismereti, szakmai elméleti és gyakorlati oktatast magaban foglal6 évfolyamat
végzettek. Sziikség esetén a nem tanult tantargyakbol Kiilonbozeti vizsga
eldirasaval. Tul sok kiilonbozeti vizsga esetén a tanuld kérheti a 10. évfolyamra
val6 felvételét is.

12. évfolyamra veheto fel:
e (Gimnaziumban vagy Szakgimnaziumban sikeresen elvégzett 11. évfolyammal.
Sziikség esetén a nem tanult tantargyakbol kiilonbdzeti vizsga eldirasaval.

A tanulmanyaikat gimnaziumban, régi tipusu szakkozépiskolaban megszakitok az
iskolankban az utolso sikeresen elvégzett évfolyamot kovetd évfolyamon folytathatjak
tanulmanyaikat, tantargyi eltérés esetén kiilonbozeti vizsga letételével.

Uj tipusu szakgimnaziumbol érkezok elvben az utolso sikeresen elvégzett évfolyamot
kovetd évfolyamon folytathatjdk tanulményaikat, tantargyi eltérés esetén kiillonbozeti
vizsga letételével.

Egvéni elbiralas minden esetben lehetséges.

A jelentkezd kérelmére, elsdsorban a hosszabb iddkihagydssal, intézménytipus valtassal
folytatni kivant tanulmanyok esetén mod van a fentieknél alacsonyabb évfolyamra valo
belépésre. (pl. a 9. évfolyamra is kérheti felvételét a hagyomanyos 2-3-4 éves
szakmunkasképzot végzett, vagy az 01j 3 éves szakkozépiskolat befejezd tanulo)
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Nkt. 57.5(1: Kozépfoku iskolai tanulmanyok folytatasa esetén a sikeresen teljesitett kilencedik
evfolyam megismétlését az iskola igazgatoja a tanulo, kiskoru tanulo esetén a sziilo kérésére
legfeljebb egy alkalommal akkor engedélyezheti, ha arra a gimnaziumi nevelés-oktatasba vagy
az iskolai rendszerii szakképzésbe torténd bekapcsolodas vagy masik szakképesités
megszerzésere iranyulo tanulmanyok folytatasa vagy masik tanulmanyi teriilet valasztasa miatt
van sziikség.

5. Az el6z6 tanulmanyok beszamitasa:
A tanfolyamon szerzett szakképesités (ahol csak szakmat tanult!) nem szamithat6 be!
Mivészeti ismereteknek barmilyen miivészeti targy elfogadhatod (Rajz és vizualis kultura,
Mivészetek, Rajz és miualkotasok elemzése, Tanc ¢és drama) (Kifuté rendszerben
2020.09.01.).

e Digitalis kultara tantargy esetében az Informatika, illetve az Informatikai ismeretek

tantargy fogadhato el. (felmend rendszerben)

Anyanyelv tantdrgynak elfogadhaté a Kommunikécio tantargy

Természettudomanyok tantargynak (11.évfolyam) a Komplex természettudomany tantargy
A szakgimnéaziumban tanult Komplex természettudomany tantargy elfogadhato 9. és 10.
¢vfolyamon a fizika, biologia, kémia, foldrajz tantargyakhoz. Ez a beszdmitas csak akkor
lehetséges, ha a tanuld bizonyitvanydban részletezve van, mit és hany oraban tanult
komplex természettudomany alatt. Hidnyz6 tananyagtartalom vagy oraszambeli eltérés
esetén kiilonbozeti vizsgat kell eldirni.

A kiilonbozeti vizsgakat - a tanulmanyok alatti vizsgakra vonatkozo jogszabalyok szerint - meg
kell szervezni az elsd félév végéig. Halasztds csak indokolt esetben, benyujtott kérvény és
1gazgatoi hatarozat alapjan adhato, ezt dokumentalni kell.

e A tanulmanyok lerdviditésének biztositasa ellenkezik a Balassi Balint Gimnazium nevelési
programjaban megfogalmazott alapelvekkel, amelyek azt a kiemelt célt kivanjak
megvalositani, hogy a felndttoktatdsban résztvevd tanulok az érettségi bizonyitvany
megszerzésén til olyan tudasanyagot sajatitsanak el, amely versenyképessé teszi Oket a
munkaerdpiacon. Az intézmény helyi tanterve alapjan folytatott képzés biztositja azoknak
a kompetencidknak az elsajatitasat, amelyekkel a tanulok képessé valnak a folyamatos
tovabblépésre, az ¢lethosszig tartd tanulasra. Mindez kizarolag a tanulok tanorakon torténd
részvételével, a tananyag intézményi keretek kozotti elsajatitdsaval biztosithatok, a
tanulmanyok leroviditésével nem.
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6. Tantargyi felmentések

Ezeket a tanuldnak kérnie kell formanyomtatvany kitdltésével megadott hatariddig!

e A kordbban teljesitett tantargyi érettségikrdl (elérehozott érettségi) a benyujtott
torzslapkivonat alapjan a tanuld kérésére az igazgatdé (SZMSZ felhatalmazésa szerint a
tagintézmény-vezetd) az adott tdrgy tanuldsa és értékelése aldl a tanuldt mentesiti.

e Szakértdi vélemény alapjan kéri a felmentését a tanuld. A bekiildott kérvény €s szakértoi
vélemény alapjan az igazgatd errdl hatarozatot hoz. Ez a felmentés nem a tanorak latogatasa
alol mentesiti a tanulot, csak az értékelés alol! Mindig vizsgalando a szakértéi dokumentum
tartalma, érvényessége.

15. A magasabb évfolyamba 1épés feltételei

e Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, €s a
pedagbdgus altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba
1€pésérol.

e A tanuldo az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

A tanulo az iskola valamennyi képzési formdjaban a magasabb évfolyamra akkor léphet, ha a Helyi
Tantervben ,,A tovabbhaladas feltételei” cimii fejezetekben meghatarozott kévetelményeket az
adott évfolyamon minden tantdargybol teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkdja, illetve
erdemjegyei alapjan biraljak el.

Minden évfolyamon minden tantargybdl az ,, elégséges” év végi osztalyzatot kell megszereznie a
tanulonak a tovabbhaladashoz.

Ha a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt vagy vendégtanuloként ad szdmot tudasarol, a
vizsgaztatd intézmény a tanuld osztalyzatarol a torzslapon torténd bejegyzés céljabol harom napon
beliil irasban értesiti azt az iskolat, amelyikkel a tanuld tanuldi jogviszonyban all. A tanuld
magasabb évfolyamra 1épésérdl — figyelembe véve a fiiggetlen vizsgabizottsag altal adott vagy a
vendégtanuloként szerzett osztalyzatot — az az iskola dont, amellyel a tanul6 tanulodi jogviszonyban
all.

Ha a tanulé valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette.
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Ebben az esetben a tanulo bizonyitvanyat és torzslapjat el kell latni az ezt tanusito megfelelo
zaradékkal. Elorehozott érettségi vizsga az egyes vizsgatargyra eldirt iskolai tanulmanyi
kovetelmeények teljesitése utan, a tanuloi jogviszony fenndllasa alatt, a kozépiskolai tanulmanyok
teljes befejezése eldtt, egyes vizsgatargybol, elsé alkalommal tett érettségi vizsga.

Amennyiben a tanulo teljesiti az adott évfolyam tovabbhaladasi feltételeit is (legalabb elégséges
osztalyzatot szerez az évfolyam tobbi tantargyabdl), felsébb osztdalyba léphet. Abban az esetben, ha
olyan tantargybdl tette le a tanulo az elorehozott érettségi vizsgat, mely része az adott felsobb
evfolyam tematikajanak, a tanulo mentesiil a tanordk latogatisa és az értékelés alol.
Bizonyitvanyat, torzslapjat ezen az évfolyamon is megfeleloen zaradékolni kell. Gimndziumi
tanulmanyainak sikeres vegeztével a tanulo rendes érettségi vizsgara jelentkezhet. Korabban
teljesitett elorehozott érettségi vizsgdjanak torzslapkivonatat ebben az eljarasban, az érettségi
vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint csatolhatja a jelentkezéséhez.

e A tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag
véleménye alapjan az igazgatd mentesiti
— az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és mindsités alol, és
ehelyett szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,
— a gyakorlati képzés kivételével egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az

"or

értékelés és a mindsités aldl.

A kéznevelésben nem nappali tagozaton tanulo személyek vizsgalatat a kérelmezo lakohelye
szerinti Pedagdgiai Szakszolgalat végzi, érzékszervi fogyatékossag vagy mozgdskorldatozottsdg
esetén pedig a szakteriilet specifikus orszdgos tagintézmény. (15/2013. évi EMMI rendelet)

e Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

— felmentették a tanorai foglalkozasokon valo részvétele alol,

— engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének
egy tanévben vagy az el6irtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

— atanuld a tanorai foglalkozasok tobb mint 6tven szazalékarol tdvol maradt,
félévkor és év végén minden esetben osztalyozo vizsgan koteles szamot
adni tudasarol. Az osztalyozo vizsga alol felmentés nem adhato.

e Javitovizsgat tehet a tanuld, ha
— atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot
kapott
— az osztalyozo/kiilonbozeti vizsgarol felrohatd okbol elkésik, tdvol marad
vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltdvozik.
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e Po6tl6 vizsgat tehet a tanulo
— az igazgatd altal meghatdrozott vizsganapon, ha a vizsgardl neki fel nem
réhatd okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel
eltdvozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

A tanulo tantargyi értékelésérol, félévi €s év végi osztalyzatardl a tantargyat tanité pedagdgus dont,
de az osztalyzatnak tiikroznie kell a tanul6 teljesitményét, és szinkronban kell lennie az osztalyozé
napldoba beirt évkozi érdemjegyekkel.

Amennyiben a szaktanar altal javasolt osztalyzat a diak karara jelent6sen (0,75 tizeddel) eltér az
év kozben adott érdemjegyek atlagatol, azt a szaktanarnak jeleznie kell a konferencian. Ha a tanuld
osztalyat tanit6 tanarok kozossége az indoklast nem tartja elfogadhatonak, a szaktanar éltal javasolt
osztalyzatot a didk javara megvaltoztathatja.

A tanul6o magasabb évfolyamra 1€pésérdl az osztalyat tanito tanarok kozossége dont. Amennyiben
a tanuldé nem irta meg a pedagdgiai programban eldirt szami témazard dolgozatot vagy nem
rendelkezik a minimdlisan eldirt szamu érdemjeggyel, akkor az adott tantirgybdl nem
osztalyozhato.

A 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet 143.§ (10) értelmében, ha a tanuld a tanorai foglalkozasok
tobb mint 6tven szazalékardl tavol maradt, félévkor €s év végén minden esetben osztalyozo vizsgan
koteles szamot adni tudasardl. Az osztalyozod vizsga alol felmentés nem adhato.

16. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

16.1. A tanév soran alkalmazhaté szamonkérések formai
e Tanulok évkdzi haladasat mérd eszkdzok:
— szobeli feleletek: eldzetes bejelentése nem kotelezd, bar célszerti
— kisebb tanitasi egységek (tanordk) tananyagtartalmat szdmonkérd irasbeli
dolgozatok (répdolgozat)
— fejezeteket, témakdroket lezard irasbeli dolgozatok (témazard dolgozat):
e bejelentése legalabb egy héttel az iratas eldtt torténjen meg
e osztalyszintli
e Tanulmanyok alatti vizsgék (lebonyolitasukat a Nevelési Program kiilon szabalyozza):
kiilonbozeti vizsgak, osztalyozo vizsgak, javitd- és potlo vizsgak
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16.2. Evkozi irasbeli dolgozatok

e Az irasbeli dolgozatok tervezett id6pontjat — a rovid irdsbeli felelet kivételével —
legkésobb egy héttel elébb kozdlni kell a tanulokkal.

e Az irasbeli felelet vagy dolgozat irdsa torténhet dolgozatfiizetbe, elére nyomtatott
feladatlapon, vagy kiilonall6 lapon.

e Az irasbeli feladatokat a tanulok megkaphatjak: irott formaban, a tablara felirva,
diktalas utjan, kivetitett formaban, a feladatgyiijteménybdl kijeldlve.

e Az irasbeli dolgozatokat — a rovid irasbeli felelet kivételével — egy évig meg kell
drizni.

e A tanuldcsoport teljesitményét szoban értékeljik. Az egyéni észrevételeket a
dolgozatra irasban rogzitjiik, az esetleges problémakat személyesen beszéljiik meg.

Korlatozasok:
e Egy napon lehetdség szerint csak harom témazar6 dolgozat irathato.

e A témazard dolgozatokat legalabb egy héttel korabban be kell jelentenie a
szaktanarnak.

e Haatanul6 az irasbeli szamonkérést megeldzden, témazaro dolgozat esetén hoszabb
ideig hianyzott, és hianyzasait még nem tudta bepotolni, avagy az el6z6 tandéran nem
volt jelen, felmentést kaphat, feltéve, ha az ilyen irdnyu szandékat a tanora elején, a
feladatkijelolés eldtt bejelenti. A potlas idépontjat a szaktanar hatarozza meg.

Sulya a tanulék értékelésében:

Torekedniink kell az irdsbeli és a szobeli beszamoltatasok helyes ardnyainak kialakitasara.
A szobeli és a rovid irasbeli felelet a félévi és év végi jegyek kialakitdsakor azonos sullyal esnek
latba. A témazar6 dolgozatra kapott érdemjegyet a félévi illetve év végi osztalyzat kialakitasanal
stlyozottan szamitjuk be.

Adminisztracio:

A témazaro dolgozatok érdemjegyét piros szini tintaval kell a naploba bejegyezni.

A dolgozatokat, irasbeli feleleteket 10 napon beliil — a szaktandr hosszabb tavollétét kivéve -
kijavitva értékelni kell, azokat megtekintésre a tanulonak at kell adni.

Megtekintés utan a tanuld visszaadja a dolgozatokat, amiket a szaktanar egy évig meg0riz.

A szaktanarnak joga, de nem kotelessége az elmaradt témazard dolgozatokat bepdtoltatni,
ugyanakkor a tanuloi teljesitmény félévi, évvégi értékeléséhez sziikséges érdemjegyek
megszerzésének lehetdségét biztositania kell a tanuldk szdmara.

A kapott érdemjegyekrdl a tanuldkat tajékoztatni kell.
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Az egyes tantargyakbol az éves / féléves érdemjegyek altala tervezett, megkivant szamat a tantargy
jellegének megfeleléen a szaktanar allapitja meg a Nevelési Program 17. pontjanak
figyelembevételével és ezt a tanulokkal a tanév elején kozli.

Nem mindsithetd osztalyozhatatlannak az a tanulo, aki a nagyobb tanitasi egységet, fejezetet lezarod
dolgozatokbdl a Nevelési Program 17. pontjdban meghatarozott minimalis szdmu érdemjeggyel
rendelkezik félévente.

Ev végén az egész éves teljesitményt kell értékelni.

Amennyiben a minimalis elvart jegy szama kevesebb, mint a szaktanar altal a tanév elején az
erdemjegyek szamarol kozolt elvards, ugy a végso osztalyzat indokolt modon lefelé eltérhet a
szamitott jegyek atlagatol. A kello szamu érdemjegy hianyanak a naplobol egyértelmiien ki kell

deriilnie.
16.3. A tanuldk teljesitményének értékelésével osszefiiggo egyéb szabalyok
e A tantdrgyi kovetelményeket (a NAT, a valasztott kerettanterv, az érettségi vizsga

kovetelményei alapjan elkészitett) Helyi Tanterv hatarozza meg.

e Csak az iskola Pedagogiai Programjaban (Helyi Tanterv) elfogadott tananyagot lehet
megkovetelni.

e Szobbeli és irasbeli szamonkéréseket csak a tandra — tanulmanyok alatti szervezett vizsga -
keretében lehet lebonyolitani.

e Az érdemjegyeket harom tanitasi napon beliil be kell vezetni az osztalynaploba.

e Ha a tantargy oktatadsa félévkor fejezddik be, a tanuld osztalyzatat az év végi bizonyitvanyban
is fel kell tiintetni.

e A szaktanar a szobeli feleletekre, beadott munkékra, portfoliokra, projektmunkara, szorgalmi
feladatokra adott érdemjegyek megkiilonboztetésére — belatdsa szerint -, a zold szint
hasznalhatja. (alapesetben kékkel/feketével irjuk)

o FErdemjegyeket kizarolag a kovetkezd szinekkel lehet a naploba bevezetni: piros, kék/fekete,
zold.

e A haladési naploba a szaktanarok kizarolag kék/fekete szinnel irhatjak a bejegyzéseket.

e A pedagdgus a tanulo 6rai munkajat is értékelheti érdemjeggyel. Ezt az érdemjegyet kék (vagy
z61d) szinti tintaval kell bevezetni az osztalynaploba.

e A pedagégus a hazi feladatokat és az otthoni elkészitésre elézetesen kiadott, beadasi
hataridohoz kotott, kotelezden elkészitendd feladatokat (,,beadandok™: esszék, értekezések,
forditasi feladatok, szamolasi feladatok, prezentaciok, internetes anyaggytijtések, topografiai
feladatok, rajzok, kutatdo munka stb.) 1-5 érdemjeggyel értékeli.

e A hazi feladat és a kotelezden elkészitendd feladatok el nem készitését a szaktanar elégtelen
érdemjeggyel mindsitheti, amennyiben az erre vonatkozo tajékoztatast a tanév elején — vagy a
feladat kitlizésekor -, a tanuloknak megadta.

e Az osztalyozoé részbe csak érdemjegyek irhatok, egyéb jelek (pl. kihtuzas, + -) nem.

e Onmagaban a felszerelés hianyaért elégtelen nem adhaté.

e FErdemjegy nem lehet a fegyelmezés eszkoze.
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e Onmagaban a késésért, hianyzasért elégtelen nem adhatd. De a hianyzas nem jelenthet kibuvot
a feladatok teljesitése alol, a potlasrol gondoskodni kell.

e Indokolt esetben (igazolt hidnyzas, ¢lethelyzet stb.) a szaktandrnak haladékot kell adnia egy
feladat teljesitésére.

e A szaktanar félévkor és a tanév végén a tanulo teljesitményét tantargyanként, 1-5-ig szamokkal

értékeli.

Ev végén az egész éves teljesitményt kell értékelni.

Szoveges értékelést nem alkalmazunk.

Tort érdemjegyek nem adhatok (3/4, stb.)

A tanulok magatartasat €s szorgalmat nem értékeljiik.

Ellen6rzd konyvet nem hasznéalunk.

16.4. Tanulmanyi munka értékeléséhez sziikséges érdemjegyek szama
A tanév sikeres befejezésének feltétele a szaktandr altal meghatarozott szamu évkozi érdemjegy
megszerzése. Az évkozi érdemjegy szarmazhat:

e clore bejelentett idopontokban megirt dolgozatokbdl, feleletekbdl, beszamolokbol

e a szaktanar altal kijelolt témajh és tartalma hazi dolgozatokbol,

e az 6rai munkara adott érdemjegyekbdl.

A pontos tantargyi kovetelményeket meghatarozasa a szaktanarok joga és kotelessége a helyi
tantervben tantargyanként és évfolyamonként meghatarozott tematika alapjan.

A tanév folyamén szerzett érdemjegyek alapjan a szaktanar minden tanulonak megallapitja a félévi
illetve év végi osztalyzatot.

Az eloirt minimalis szamu érdemjegy megléte esetén a tanuld0 nem mindsitheto
osztalyozhatatlannak. A tanulmanyi munka értékeléséhez a heti 2-3 6ras tantargyak esetében
félévenként minimum 2-3, a heti 0.5 — 1.5 d6raszamu tantargyaknal félévenként minimum 2
érdemjegy sziikséges.

Az értékelhetdség tovabbi feltétele, hogy a tanuld a nagyobb tanitdsi egységet, fejezetet lezaro
dolgozatokbdl (témazarok) félévente megfeleld szamu érdemjegyet szerezzen.
A minimalisan elvart, témazdré dolgozatokbdl szarmazo félévenkénti jegyek szama:

valamennyi tantargybol félévente legalabb egy érdemjegy témazaro dolgozatbdl szarmazzon.

Amennyiben barmely targy oktatasa tombdsitett formaban, nem heti 6rarend szerint torténik, vagy
csak az egyik félévben keriil a tanrendbe, Ggy értelemszeriien a jegyek minimalis szdma éves
szinten értendd.

Az L. félév befejezésekor nem jelenti automatikusan a tanuldi jogviszony megsziinését, ha valaki
érdemjegyek hianya miatt nem osztalyozhatd, a tanulmanyi ciklus (félév, év vége) végéig a
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neveldtestiilet engedélyével osztalyozovizsgat tehet. Ezen osztidlyozd vizsgara minden
tagintézménynek igény szerint lehetdséget kell biztositani.

A tanév folyaman szerzett osztalyzatok alapjan a szaktanar minden tanulonak megajanlja az altala
javasolt év végi osztalyzatot. Amennyiben a tanuld nem ért egyet ezen osztalyzattal, ugy kérheti
bizottsag eldtt osztalyozd vizsga letételét.

Az a tanul6, aki mulasztasai miatt a kovetelményeket nem teljesiti, s ezért a szaktanar szdmara év
végi osztalyzatot nem tud megajanlani az évkozi érdemjegyek alapjan, annak az adott tantargybol
osztalyozé vizsgat kell tennie az egész éves anyagbol.

Az osztalyozo vizsgat a tanitasi évben kell megszervezni, praktikusan a szorgalmi iddszak utolso
hetében. Tanulé megfelelden alatdmasztott kérésére a neveld testiilet/ igazgatd indokolt esetben
engedélyezheti az osztalyozo vizsga augusztus végi letételét.

Tanév végén — az elégtelen osztalyzatok szamatdl fliggden - a tanuldnak jogaban all javitovizsgat
tenni, javitovizsgara jelentkezni.

17. A felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A felnéttoktatasban nem elegendd az iskolai tanitasi 6rdkon valo aktiv vagy passziv részvétel.
Sziikségesnek tartiuk, hogy tanuléink szamdra rendszeresen ondllo otthoni felkésziilésre
alkalmas irasbeli és szobeli feladatokat hatarozzunk meg.

e A tanitasi orakon jellemzden rendszeres otthoni szobeli feladatot hatarozunk meg, amelyet a
tanitasi Orat tartd pedagogusaink egyértelmiien kozolnek. A szobeli felkésziilés céljabol
meghatarozott feladatokat a kovetkezd tanitdsi ordkon szobeli, esetenként irasbeli
szamonkérési formaban, illetdleg frontalis szamonkéréssel ellendrizziik.

o A szobeli feladatok mellett a legtobb tantdrgybol rendszeresen irasbeli hazi feladatokat
hatarozunk meg, amelyet tanuldinknak altalaban a kovetkezd tanitasi 6rara kell elkésziteniiik.
fgy a specialis idSbeosztas (Orarend) miatt a hazi feladatok elkészitésére forditott idS a hétvégi
idészakot is magaban foglalja.

e Az irasbeli feladatok specialis csoportjat (beadand6 héazi dolgozat) alkotjak egyes tantargyak
olyan feladatai, amelyek hosszabb eldkésziileteket igényelhetnek, pl. olvasonapld irdsa, fél
oldalt meghalad6 idegen nyelvi forditasi feladat, alkotdémunkat igényld miivészeti alkotas
elkészitése, prezentaciok, szamolasi feladatok, esszék. Ezekre a tevékenységi formakra
altalaban tobb idot biztositunk, mint két tanitasi ora kozott eltelt idotartam.

e A szobeli és irasbeli hazi feladatok meghatarozasakor a kovetkezo elveket kovetjiik:

- egy-egy tantargybol jellemzdéen annyi szobeli €s irdsbeli hazi feladatot jeloliink ki,
amennyi — atlagos diakjaink képességét és munkabirasat, koncentraldo képességét
figyelembe véve — nem haladja meg a 30 perces munkaid6é-igényt

— a hosszabb id6-raforditast igényld hazi irdsbeli feladatokat (olvasonaplo, hazi
dolgozat, stb.) legalabb két héttel a kijeldlt elkészitési idopont el6tt kijeldljiik
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a tanitasi sziinetek iddtartamdara (nyari, Oszi, téli és tavaszi sziinet, tobbnapos
tinnepek) nem adunk az atlagos mennyiséget meghaladé irasbeli és szdobeli hazi
feladatot

minden pedagdgus kdoteles figyelembe venni, hogy a tanulonak egy-egy tanitasi
napra tobb tantargybol is késziilnie kell

a tanuldk otthoni munkaltatdsakor tekintettel kell lenniink felnétt voltukbol eredd
kotelezettségeikre (munkéba jaras, gyermeknevelés).
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1. HELYI TANTERV

1. A valasztott kerettanterv megnevezése

o A 2022/2023-as tanévben a 12. évfolyamon — a tantervi dichotomia szerint - kifuto
kerettanterv:

51/2012. (XII. 21.) szamu EMMI rendelethez a 6/2014. (1.29.) EMMI rendelet 3. mellékleteként
kiadott és a 34/2014 (1IV. 29) EMMI rendelet 10. mellékletével modositott 12. sz. melléklet szerinti
valtozat a felnottek gimnaziuma (9-12) szamara (esti munkarend)

o A 2021/2022-es tanévtél, a 9. évfolyammal kezdddden — a tantervi dichotomia szerint —
felmend rendszerben bevezetésre keriilo, az iskolarendszerii felnéttoktatas 9.-12.
évfolyamara szolo kerettantervek (esti munkarend)

A kerettantervek elérhetdségei:
www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iskolarendszeru felnottoktatas/9 12 evfoly
am

A felnéttek gimnaziuménak 9-12. évfolyamok feladata olyan ismeretek és képességek nytjtasa,
amelyek atfogjdk az altalanos miiveltség kozépiskolai korét, tekintetbe véve a tanuldk
¢lettapasztalatait és korabbi (4ltalanos iskolai, illetve megszakitott kdzépiskolai) tanulményait,
rendezve ¢€s kiegészitve ezek eredményeit.

A felnéttek gimnaziuma megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott szakképzés, a felséfoku
tovabbtanulds, a munkaerdpiacon torténd eredményesebb elhelyezkedés, illetve a szakmai
végzettség megszerzésének lehetdségét.

A kifuto kerettantervek egyes tantargyakra megallapitott 10%-os €éves Orakeretét valamint a
bevezetésre keriild kerettantervek altal az egyes tantargyakndl biztositott szabad iddkereteket
minden esetben az adott targy tananyaganak jobb elmélyitésére, begyakorlasara forditjuk. Uj
tananyagtartalmakat ezek terhére nem épitiink be.

Tagintézményeink ¢és tanuloink sokszinlisége indokolja, hogy ezen oOrakeretek felhasznaldsat
minden esetben szaktanari hataskorbe utaljuk, hiszen minden esetben 6 tud feleldsséggel donteni
arrol, hogy adott tanuldcsoport (osztaly) esetében mely anyagrészek igénylik a tobbletorakat. A
tantargyi programokban kozolt elosztas egy lehetséges modjat mutatja ennek, de a szaktanar a
minimalis kotelezd draszamok figyelembevételével ettdl eltérhet.
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A kifuté kerettantervre épiilé helyi tantargyi struktira sajatossagai:

Sziikség szerint a két évfolyamos ciklusok kozott oktatasszervezési szempontok miatt
atcsoportositunk.

A 12. évfolyamon heti 0,5 6rdban kordbban mar tanitott, de a kerettanterv szerint az adott
évfolyamon nem koételezden tanitando tantargyat oktatunk, adott esetben a tanul6 valasztasa
alapjan, az érettségire valo felkésziilés elosegitésére. Ezt az orakeretet a tagintézmények a
tanulok el6zo tanév végi, illetve a tanév elejei valasztasdnak megfelelden a kotelezd vagy
a szabadon valaszthato érettségi tantargyak oktatasara fordithatjak. Ezek tananyagtartalma
az ¢érettségi kovetelmények figyelembe vételével, az érettségire felkésziilést szolgaljak.
Ezeken a tandrakon minden tanulonak kotelezd a részvétel és az értékelés.

A 10-11-12. évfolyamon a fennmarad6 szabad orakeret (2-2 tanodra) terhére érettségi
vizsgara torténd felkészitést folytatunk — az oktatds az Nkt. rendelkezéseinek
figyelembevételével a tanulok egyéni felkésziilésével, tovabba a tanuldk szamara nem
kotelezd, konzultacids jellegii tandrai foglalkozasaval torténik.

Az Etika tantargy teljes egészében atkertil a 12. évfolyamra.

A 11. évfolyamon bekeriil a Foldrajz 0,5 éraval.

A 12. évfolyamon a Matematika 6raszamat 0,5 6raval megnoveltiik.

Az Anyanyelvet és a Magyar irodalmat két tantargyként oktatjuk, félévkor és tanév végén
kiilon osztalyzattal értékeljiik.

Tervezési idokeret:
9-11. évfolyam 36 hét.
12. évfolyam: 32 hét
Munkarend: esti

Evfolyam/ 9. 10. 11. 12.

Tantargyak évfolyam évfolyam évfolyam évfolyam
Anyanyelv / kommunikacio 1 1 1 0,5
Magyar irodalom 2 2 2 2
Matematika 3 3 3 2,5
Idegen nyelv (angol/német) 3 3 3 3
Torténelem, allampolgari ismeretek 1 1 1 2
Fizika 1 1 1 1
Biologia 1 1 1 -
Kémia 1 1 - -
Foldrajz 1 1 0,5 -
Informatika - - 1 1
Etika - - - 0,5
Muvészetek - - 0,5 1
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezheté

2 2 2 2,5

Osszesen: 17 17 17 17
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A 2020/2021. tanévben felmené rendszerben bevezetésre Keriilo kerettantervre épiilé helyi
tantargyi struktura sajatossagai:

Intézményiink tantervi struktirdjat a hatalyos jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen, az alabbi
elvek szerint alakitotta ki:

Az Nkt. 60. § (8) bekezdése szerint az esti munkarendii oktatasban a heti draszamoknak valamennyi
évfolyamon el kell érniiik a kerettantervben a nappali oktatds munkarendje szerinti kotelezd tanorai
foglalkozasok Gtven szazalékat.

A NAT. Melléklete II. 2. 1. 2. tablazata tartalmazza évfolyamonként a heti kotelezd draszamot,
amely 9-10. évfolyamon heti 32 6ra, 11. évfolyamon heti 30 ora, 12. évfolyamon heti 29 éra.
Intézményiink tantervi struktiraja a www.oktatas.hu weblapon koézzétett, az iskolarendszerii
felndttoktatas 9-12. évfolyama szamara készitett kerettantervre épiil, a heti 6raszamok tekintetében
az Nkt. és a NAT fentiekben felsorolt szabalyozasanak megfelelden.

Az egyes tantargyak heti 6raszamainak esetében intézményiink a NAT szabalyozasai koziil az
alabbiakat vette figyelembe:

e Két ¢évfolyamos ciklusokon beliil az ajanlasban megfogalmazott oOraszamok
atcsoportosithatok a helyi tantervben meghatarozott modon, azzal a megkotéssel, hogy az
egyes évfolyamok maximalis d6raszama nem lehet magasabb az arra meghatarozott
legmagasabb 6raszdmnal.

e Elve a Nemzeti Alaptantervben deklaralt lehetéséggel:

o akémia és a fizika tantargyat 9. évfolyamon 2-2 6raban oktatjuk;
a foldrajz és a biologia tantargyat a 10. évfolyamon 2-2 6rdban oktatjuk;
a digitalis kultara tantargyat 9. évfolyamon oktatjuk 2 éréban;
a torténelem tantargyat 9. évfolyamon 1, 10. évfolyamon 3 éraban oktatjuk;
11. évfolyamon az integralt Természettudomany tantargyat oktatjuk;
a 12. évfolyamon a Drama és szinhaz tantargyat, a kerettantervi ,,B” valtozatban
oktatjuk;
e A tanitott idegen nyelv az Angol nyelv és a Német nyelv. A 2. idegen nyelvet nem oktatjuk.

0 O O O O

Az adott kétéves kerettantervi szakasz fejlesztési feladatainak ardnyos elvégzését, valamint a
tanulasi eredmények aranyos elsajatitasat a két éves ciklusokon beliill — torekedve az
¢vfolyamok azonos terhelésére -, a két évfolyam kozotti oOraszamok kétiranya
atcsoportositasaval biztositjuk.

A torténelemnek, mint kotelezo €rettségi tantargynak a 10. évfolyamon térténd hangsulyosabba
tételével az intézményi sajatossagokat (jellemzden alacsonyabb a 9. évfolyamon tanulok
szama) vettiik figyelembe.
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Tervezési idokeret:
9-11. évfolyam 36 hét.
12. évfolyam: 32 hét
Munkarend: esti

Evfolyam/ Evfolyam/ | Evfolyam/ | Evfolyam/

Tantargyak oraszamok | oraszamok | éraszamok | oraszamok

9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv 1 1 1 1
Magyar irodalom 2 2 2 2
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 1 3 2 2
Allampolgari 1
ismeretek
Természettudomany 2
Kémia 2 0
Fizika 2 0
Foldrajz 0 2
Biologia 0 2
. Idegen nyelv 2 2 3 3
Mivészetek 0,5 1
Digitalis kultara 2 0 0,5
Drama és szinhaz 1
Osztalykozosség- 1 1 1 1
epités
Osszes 6raszam 16 16 15 15

Ez az oraszam felosztas valamennyi tagintézményre és minden évfolyam esetében a
parhuzamosan futé osztalyokra is érvényes, nincs kiilonbségtétel.

Oktatasi tevékenységiink egyeb jellemzoi:

Emelt szintli oktatast nem terveziink
Nemzetiséghez nem tartozd tanuldk részére tananyag készitése nem relevans
SNI tanulok fejlesztése nem relevans

Mindennapos testnevelés (és a tanuldk allapot felmérése) a felnéttoktatasban nem
torvényi eldiras.
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2. A valasztott Kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti kotelez6 tandrai
foglalkozasok

Intézményiinkben a kerettanterv altal meghatarozott 6raszamon feliili kotelez6 tanorai foglalkozas
nincs.

3. Tankonyv, taneszkoz kivalasztas elvei

A kozépfoku felndttoktatds tananyagtartalmait, kovetelményeit illetéen az iskola Pedagogiai
Programja, Helyi tanterve és foként a mindenkori érettségi kovetelmények a mérvadoak.
Felnottoktatasban ez utobbinak a tanulokkal torténd megismertetése is kihagyhatatlan feladatunk.
Kizérélag a feln6ttoktatas szamara viszonylag kevés tankonyv késziilt, azok is vagy mar be sem
szerezhetOk vagy tartalmukban mara elavultak.

Tanorai keretek kozott csak olyan nyomtatott taneszkdzoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.)
hasznalunk a tananyag feldolgozasahoz, amely a hivatalos tankdnyvjegyzéken szerepel.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozaséhoz sziikséges kotelezd tanulodi
eszkozoket a szaktanarok hatdrozzdk meg. A kotelezden eldirt taneszk6zokrdl a tanuldkat minden
tanév el6tt (a megel6z6 tanév majusaban) az iskola tajékoztatja. A taneszk6zok beszerzése a tanév
kezdetére a tanulo kotelezettsége.

A taneszkozok kivalasztasandl a tandrok a kévetkezo szempontokat veszik figyelembe:
e A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.
o A felndttoktatas kerettantervével kompatibilis tankdnyvek hidnyaban az egyes taneszkdzok

kivalasztasanal azokat kell eldnyben részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil
hasznalhatok lesznek.

e A jovdben is torekedni kell a taneszk9zok hasznalataban a mértékletességre, allandosagra,
azaz 0j taneszk0z hasznalatat csak nagyon sziikséges, az oktatds mindségét lényegesen
jobbitd esetben vezetjiik be.

A tanuldk otthoni, onallo tanuldsat a kévetkezo eszkozokkel tudjak tamogatni tandraink:

sajat jegyzet készitésével

elektronikus tananyagok készitésével és kozzétételével (prezentaciok, dokumentumok)
sajat honlaprol elérhetdvé teszik az informaciokat

internetes anyaggytjtésiik elérhetdségeit teszik kozz¢ (ellendrzott tananyag)
megismertetik a virtudlis tanulasi kornyezeteket, tudasrepozitoriumokat, megtanitjak

hasznalatukat

oktatd CD-ket javasolnak, esetleg készitenek

¢vfolyamra irddott tankonyvek helyett Osszefoglald, érettségi felkészitd kiadvanyok
beszerzését javasoljak
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felhivjak a figyelmét a tanuloknak az elektronikusan is elérhetd tankonyvekre
felhivjak végzos tanuldink figyelmét, hogy tanulmanyaik végeztével a feleslegessé valt
tankonyveiket adjak tovabb alacsonyabb évfolyamon tanulé tarsaiknak

e feladatmegoldasokra, gyakorlasra munkafiizet és feladatgylijtemény hianyaban a kerabbi
évek irasbeli érettségi feladatsorait hasznaljak

Gimnaziumunk funkcionalis taneszkoz jegyzéke tanterviink alapjan és az aktualis jogszabalyok
figyelembevételével késziilt. Az 6sszeallitas soran figyelembe vettiik a felndttoktatas sajatossagait
¢s az érettségi vizsgak kovetelményrendszerének elvarasait.

Szemlélteto és az egyéni felkészitést tamogatod eszkozok tekintetében igyeksziink minél nagyobb
aranyban kiaknazni az informatikai eszkozokben, internetben, multimédias eszkoézokben rejld
lehetdségeket. Tandraink és egyre inkabb tanuldink is, felismerik az IKT eszkdzokben, a virtualis
tanuléasi kornyezetekben rejlo lehetdségeket, azok oktatasban betoltott szerepét.

Az on-line elérésli tudasrepizotériumok valtak leginkabb domindnssd tandraink iskolai
gyakorlataban és tanuldink otthoni felkésziilésében. Mivel iskolank specidlis jellegébdl adodoan
bérloként van jelen valamennyi telephelyén, a ,,befogado” iskolédkkal kotott bérleti szerzédések
rendelkeznek arrdl is, hogy a Pedagodgiai Program végrehajtasdhoz sziikséges neveld-oktatd
munkat segité eszkozok meghatirozott és rendelkezésre allo részét és az altalunk igényelt
felszerelést az adott iskola a rendelkezésiinkre bocsatja. igy biztositani tudjuk az informatikai
eszk6zok rendszeres iskolai elérését és tanulok altali hasznalatat, oktatdé CD-k megtekintését,
video- és DVD-filmek vetitését is. Tagintézményeink mindegyike rendelkezik irasvetitovel,
tantargyankénti foliasorozatokkal, TV késziilékkel, DVD-, vide6- és CD- lejatszoval.
Pedagogusaink nagy tobbsége képes a digitalis tablak alkotd hasznalatara is, igy tobb
tagintézményben interaktiv tanorak tartasara is lehetdségilink adodik.

A fenntartd — pénziigyi lehetOségeihez mérten — sajat koltségvetési keretébdl, illetve egyéb
tamogatasokat felhaszndlva egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerez be kozponti konyvtara
szdmara. A konyvtar az altala fenntartott kozépiskolak didkjai szamara szabadon latogathato és
hasznalhato.
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4. NAT-ban meghatarozott pedagdgiai feladatok helyi megvalodsitasanak részletes szabalyai
A pedagogiai feladatok mint fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat
egészét, s igy kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagodgiai
folyamatban egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a
példak érzelmi hatdsanak is.

Ezen kulcskompetencidk — 0sszhangban az alapjukat képez6 képességekkel, készségekkel, az
oktatas és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tudasszerzést segito attitidokkel — egyesitik
a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 01j tarsadalmi igényeket.

Alapvet6 nevelési céljainkat, a kulcskompetenciakat, mint fejlesztési teriileteket a NAT alapelvei
szerint hatarozzuk meg, melyek fobb aspektusai a kovetkezok:

A kommunikaciés kompetenciak kialakitdsanak ¢és fejlesztésének az a célja, hogy az egyes
tantargyak tanuldsa soran a tanuld elképzeléseit, terveit megoszthatja tarsaival, véleményét
itkozteti, a kiillonbségek tisztdzasaval konszenzusra jut. A tanérdkon (és az iskolan kiviili
kapcsolatokban) a csoportban végzett feladatmegoldas soran a tanulonak egyiittmikodési
készségeit fejlesztve lehetdsége nyilik ¢épitd jellegli parbeszédre, az emberi kapcsolatok
kommunikécion keresztiil torténd alakitasara. A fejlesztés soran figyelembe vessziik

- egyrészt a tanulok eldzetes ismereteit,

- masrészt azokat a kovetelményeket, amelyeket az 1-8. évfolyam tantargyi rendszere
meghataroz.

A kompetencia els6dlegesen a magyar irodalom, anyanyelv, drama és tanc tantargyban, az
osztalyfénoki orakon jelenik meg, de valamennyi tantargy esetében jelen van.

A digitalis kompetenciak fejlesztésével olyan értékrendet kozvetitiink, melynek szerves része a
kornyezet folyamatos észlelése, az informaciohoz jutds, az informéaciok értékelése, beépiilése a
hétkdznapokba. A kompetencia fejlesztése soran

- egyrészt figyelembe vessziik a kordbban mar tanitott tartalmi elemeket és ezekre épitlink

- masrészt azok szamara, akik korabban kiilonb6z6 okok miatt ilyen képzésben nem
részesiltek, toreksziink a korabbi ismeretek atadasara, a felzarkozas biztositasara.

A kompetencia az informatika/digitalis kultira tantargyban jelenik meg elsddlegesen, illetve a
tanulast, informcio szerzést timogatd eszkozként jelen van minden tantargyban

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak kialakitasanak és fejlesztésnek az a célja, hogy az
iskolai és az iskolan kiviili vilagban a felndtt tanulok a tanult ismeretek szintetizalasaval és
gyakorlati alkalmazasaval képesek legyenek megoldani minden olyan feladatot, amely
hozzéjarulhat a sikeres életpalya megvalositasahoz. Emellett a célok eléréséhez széles kord,
differencialt tevékenységrendszert alkalmaz, mellyel megalapozza a tanulok természettudomanyos
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¢s miiszaki miiveltségét és érdeklodését s végiil segiti a mindennapi életben felmeriild problémak
megoldasat. A fejlesztés soran figyelembe vessziik
- egyrészt a tanulok eldzetes ismereteit,

- masrészt azokat az (eldzetes) kovetelményeket, ismereteket, amelyeket az 1-8. évfolyam
tantargyi rendszere meghataroz. Ezeket potoljuk, illetve lehetdség szerint ezekre épitiink.

A kompetencia elsodlegesen a kovetkez0 tantargyakban jelenik ~meg:matematika,
természettudomanyos diszciplinak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztésének a legfontosabb célja az, hogy a
tanul6 a masokkal kozosen végzett csoportos gyakorlati alkototevékenységek révén szerezzen
tapasztalatot a csoporttagokkal (csalddtagokkal, baratokkal, munkatarsakkal) tervezett
egylttmiikodés kialakitdsanak lehetségeirdl €s a csoporton beliili vezetdi, illetve végrehajtoi
szerepekrol. A kompetenciak fejlesztésében nagy szerepe van az osztalyfondknek és magéanak a
tanuldi kozosségnek is.

A kompetencia a kdvetkezd tantargyakban jelenik meg: minden tantargy

A Kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai:

A cél, hogy a felnétt tanuldban az iskolai tevékenysége sordan erdsddjon a cselekvd tudatossag,
amely hozzajarul a munkajara vonatkozd igényességhez, sajat és csaladja életvitelének aktiv
alakitasahoz, fejlesztéséhez.

Cél a tanuldk életében felmeriild komplex gyakorlati problémak megoldasi készségének
kialakitasa, a cselekvés altali tanulas €s fejlodés tamogatasa.

A kompetencia a kovetkezd tantargyakban jelenik meg: minden tantargy

Munkavallaldi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak

A cél, hogy a felndtt tanuld ismert élethelyzetekben képes legyen mérlegelni, 6nallé dontéseket
hozni és felmérni dontései kovetkezményeit. Tudjon terveket késziteni céljai megvaldsitasahoz, és
— esetenként segitséggel — meg tudja itélni ezek realitasat. Csoportos feladathelyzetekben részt
tudjon venni a végrehajtas megszervezésében, a feladatok megosztasaban. A tanul6 ismerje fel,
hogy a munkavégzés az egyén, a csalad €s a tarsadalom létfenntartasat biztositja; lassa be, hogy a
munka sokszor kiizdelmekkel jar, ugyanakkor személyiségépitd, tarsadalmi Osszetartozast is
erdsitd tevékenység. A tanuld legyen nyitott a gazdasdg miikodéséhez, az egyén gazdasagi
szerepé¢hez (pl. vallalkozéas) kapcsolodd témék, a mindennapi életét érintd pénziigyi és jogi
kérdések irdnt.

Napjaink legkeresettebb munkavallaloi kompetencidi: problémamegoldas, pozitiv gondolkodas,
kreativitas/innovacio, kezdeményezés, felelosségvallalds, csapatmunka,empatia, kommunikécio,
1d6gazdalkodas, magas szakmai szinvonal.

A kompetencia az alabbi tantargyakban jelenik meg: osztalyfondki, tarsadalmiismeretek, foldrajz,
matematika
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A tanulas tanitasa

A tanulas tanitasa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklddést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés és a tervezett
kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacioforrasok; hogyan
mozgosithatok az eldzetes ismeretek ¢és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi
modszerek; miként miikddhetnek egyiitt a tanuldk csoportban; hogyan rogzithetdk és hivhatok eld
pontosan, szo szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani,
amelyet a tanulok 0j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével €s
értékelésével. A tanulés tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a tanuld
testi €s szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése €s a tudas mindsitése.

A tanulés tanitasa a kovetkezd tantargyakban jelenik meg: minden tantargy, osztalyfénoki

Feladataink:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanuldsi mdodszereit €és szokdsait,

e az egészséges ¢letvitel kialakitdsdhoz az ismeretek gyakorlati jellegli oktatdsaval kivanunk
hozzajarulni,

e a tanuldsi stratégidk megvalasztasaban Kkitiintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatésa,

e fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egyiittmiikodésre €pitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikakat és a tanulasszervezési modokat,

e az ¢értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsat a dramapedagdgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani,

e az Onismeret alakitasa, a fejlesztd értekelés €s onértékelés képességének fejlesztésével, az
egylttmiikodeés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tarsas kapcsolatokban, a
baratsdgban, a csoportban,

® a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség €s a szobeliség egyenstlyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0l6, fejlesztd értékelésiik, a
személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozéasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval,

® a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznélat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasa; a mentalis képességek céliranyos fejlesztése; az 6nallo tanulas €s az onmiivelés
alapozasa.
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5. A valaszthato tantargyakkal osszefiiggésben a pedagogusvalasztas szabalyai

A tantdrgyi haloéban szereplé minden tantargy kotelez6. Valaszthatd tantargy nincs.
A pedagogusvalasztas lehetdségét a tagintézmények sajatossagai hatdrozzak meg.

6. Az érettségi vizsga tantargyai

Gimnaziumunk a helyi tantervében szerepl6 targyak koziil a kovetkez6kbdl készit fel a kozépszintl
érettségi vizsgara:
Kotelezd vizsgatargyak

- magyar nyelv és irodalom

- torténelem

- matematika

- idegen nyelv (angol vagy német, tagintézményenként eltérd)

Vilaszthato vizsgatargyak
- biolédgia
- fizika
- foldrajz
- informatika (kifutd)

- digitalis kultara

- emberismeret ¢és etika (Az Etika tantdrgy Pedagodgiai Programban rogzitett
tanulmanyi kovetelményeinek teljesitésével a tanuld jogot szerez arra, hogy
Emberismeret és etika tantargybol érettségi vizsgara jelentkezzen) (kifuto)

Tanuloink az érettségi vizsgaszabalyzat rendelkezéseinek figyelembevételével valaszthatjak meg
érettségi vizsgatargyaikat. Szabadon valaszthato vizsgatargy lehet a tanterviinkben szereplé
barmely tanult targy, melynek van kozponti vizsgakovetelménye.

7. Kozépszintii érettségi vizsga témakorei
Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintli érettségi vizsga témakoreit a Melleklet
tartalmazza.

8. Emelt szintii érettségire torténo felkészités

A jogi keretek alapjan lehetdsége van a tanulonak a felndttoktatasi intézményben is emelt szintli
érettségi vizsgat tenni a felkészités szintjétdl fliggetleniil.

A kotelezd vizsgatargyakon (magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika és idegen nyelv)
feliil foldrajz és biolégia tantargyakbol biztositjuk az emeltszintii érettségire valo felkésziilés
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lehetdségét. Tekintettel azonban az alacsony heti 6raszamokra, a tanuloknak alapvetéen az egyéni
felkésziilés, az otthoni tanulds keretében kell — 6nerdre timaszkodva — az emelt szintii érettségire
felkésziilni.

Emelt szintli érettségi vizsgatargy valasztasat csak az adott tantargy kovetelményeinek a teljes
tanulmanyi idészak alatt fennalld biztos alapokon nyugvd, jeles szintli ismerete mellett ajanlja az
iskolank a kdotelezo, illetve tanitott targyakbol.

Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények tekintetében a
Nemzeti alaptantervben foglaltak és a mindenkori hatalyos érettségi vizsgakovetelmények az
iranyadok.

Az emelt szintl érettségi vizsga sikeres teljesitéséhez a szaktargyi ismereteken til a hagyomanyos
értelemben vett kompetencidk (anyanyelvi, matematikai, természettudomanyos stb.) mellett
specialis tanuldi kompetencidk fejlesztése is sziikséges, ugy mint a tanuldk feladat-megértési
szintje, szintetizalo képessége, problémamegoldo- és 1ényeglato képessége.

Hangsulyozzuk, hogy az esti gimnaziumi oktatdsi forma — bar térvényi akaddlya nincs -, nem a
legoptimélisabb helyszine az emelt szintii érettségire torténd felkésziilésnek!

9. Csoportbontas

Nkt. ,,60. §

(9) A felndttoktatisban

¢) a nem kotelezé tanorai foglalkozdsra, az osztialybontdsra és egyéni foglalkozasra, az egyéb

’

foglalkozadsra, a mindennapos testnevelésre vonatkozo rendelkezések alkalmazdsa nem kéotelezd.’

A csoportbontast intézményiink nem alkalmazza.
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10. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

10.1. Egészségnevelési, egészségfejlesztési program

Az egészségrol alkotott nézetek nagyon valtozatosak, az egészség tobbféleképpen is definidlhato.
Jelenleg egymastol két kiilonbozo felfogas 1étezik: a pozitiv és a negativ megkdzelitési mod.

A negativ szemlélet az egészséget a betegség vagy egyéb korallapot hianyanak tekinti, a pozitiv
szemlélet szerint az egészség a joléti kdzérzeti allapotra utal. Mi ezt a szemléletet fogadjuk el.
Egyetértiink az Egészségligyi Vilagszervezet altal megfogalmazott definicioval, mely szerint
»AZ egészség a teljes testi, szellemi és tarsadalmi jolét allapota.”

Az egészségfejlesztd iskola folyamatosan fejleszti kornyezetét, ami eldsegiti, hogy az iskola a
tanulas egészséges szintere legyen.

Az egészségfejlesztés célja, hogy képessé tegye tanuldinkat arra, hogy egyre novekvd kontrollt
szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenck egészségiikkel, és rendelkezzenek a
sziikséges informaciokkal, tajékozodjanak a lehetdségekrol, magukéva tegyék az ,,egészség, mint
legfobb érték” elvet. Az egészségmeglrzésnek a mindennapi élet részévé kell valnia. Az
egészségfejlesztés magaba foglalja a korszerli egészségnevelés, az elsddleges prevencio, a
mentélhigiéné, az Onsegités feladatait, modszereit, az egészséges taplalkozast, az aktiv szabadidd
eltoltést, a mindennapos testmozgast, az egészséges €s biztonsagos kornyezet kialakitasat.

Az iskolai egészségfejlesztési program hatékonysag kritériumai

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljes korii. Ez az alabbiak teljesiilését jelenti:

e ha nem sziikiil le egyik-masik beavatkozasi teriiletre, hanem mindegyik f6 egészség-
kockazati tényez6t befolyasolja;

e ha nem sziikiil le egy-egy akci6 idGtartamara, hanem az iskola mindennapi életében
folyamatosan és rendszeresen jelen van;

e hanem sziikiil le egy iskolai kozosség valamelyik részére, hanem az egészségfejlesztést
megvalosito iskola minden tanuldja részt vesz benne;
ha nem sziikiil le a tantestiilet egyes tagjaira, hanem a teljes tantestiilet részt vesz benne;
ha nem sziikiil le az iskolan beliili k6zosségre, hanem bevonja az iskola koézelében
mikodo, erre alkalmas civil szervezeteket, valamint az iskola tarsadalmi kornyezetét (pl.
fenntarto) is.
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Egészségfejleszto tevékenységek:

Az emberi szervezet miikodésével €s a betegségek megelézésével kapcsolatos ismeretek bovitése
(bioldgia tantargy).

Eletvezetési ismeretek bGvitése, az életvezetéssel kapcsolatos kompetencidk —fejlesztése
(osztalyfénoki orak).

Az egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételével 0sszefiiggd kompetencidk fejlesztése, a tanulok
¢letkorhoz kotott kotelezo sziirdvizsgalatainak rendszere (korzeti orvos, védond).

Egy felnottoktatasi intézményben — a tanulok felndtt volta miatt -, természetesen kételezoen masok
kellenek, hogy legyenek az egyes fejlesztendo teriiletekben a relevans elemek, ugyanakkor a
tankoteles koru tanulok nevelése kapcsan megfogalmazottak megtartasa és megvaldsitaisa a
felnottek esetében sem teljesen haszontalanok, hiszen tanuloink idével maguk is gyermekeikert
felelds sziilokke valnak, vagy mar azok is. Ebbol eredden, a gimndaziumban szerzett tapasztalataik
mind sajat maguk, mind gyermekeik fejlodésére pozitiv hatdssal lehetnek, nem utolso sorban pedig
mint sziilé is sokat profitilhatnak belole. Kifejezetten igaz ez a sok tekintetben hdtrdnyos
térségekben lakok és a megélhetési gondokkal kiizdok esetében.
A teljes korii iskolai egészségfejlesztés alapfeladataibol — felndttoktatdsi intézmény révén -, az
alabbiakat tudjuk rendszeresen elvégezni a tanuldk és a pedagdgusok bevondsaval:
o egészséges taplalkozas megvaldsitasa
e a felnbttkor sajatossagait figyelembe vevd személykozponti pedagégiai
modszerekkel ¢és a mivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu
alkalmazéséval
e kapcsolodasi pontok kiemelése szdmos egyéb téma kapcsan (kdrnyezeti,
médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi stb.).

Az egészségfejlesztéssel osszefiiggd iskolai célok

Az iskola minden tevékenységével szolgalja a tanulok egészséges testi, lelki €s szocialis fejlodését,
alakitsa ki az alkoto és kritikus gondolkodést, az alapvetd kommunikacids formékat, tanitsa meg
levezetni az érzelmi fesziiltségeket, kezelni a stresszhelyzeteket, alakitsa ki a tanulok magabiztos
fellépést, onbizalmat, hogy nemet tudjanak mondani a negativ befolyasolasnak, olyan programot

nyUjtson, mely képessé teszi a tanulokat az egészséges és boldog életvitelre.

Az iskolai egészségnevelés fobb feladatainak megjelenése:
Az egészségnevelés az iskola egész €letébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység, amely egyarant
iranyul a pedagogusok és a tanulok egészségismereteinek bovitésére, korszerlisitésére.

Tanordan

Az egészségnevelésre, egészségfejlesztésre a tantargyak koziil a legtobb lehetdség biologia,
foldrajz és a kémia tantargyak keretében adodik.

75



Biologia

A biologiatanitas célja, hogy megismertesse az €16 természet legfontosabb torvényszerliségeit,
tudatositsa az ember €p kornyezetének ¢€s egészségének elvalaszthatatlan kapcsolatat. Olyan
természetszemléletet és biologiai miveltséget alakitson ki, melyben az él6lények és az
¢letkozosségek valtozatossaga, a biologiai sokféleség jelentosége alapvetd. Mutasson ra
Okologiai rendszerek mitkodésében felismerhetd 1ényeges 6sszefiiggésekre.

Tegye nyilvanvalova, hogy Foldiink globalis probléméainak megoldasaért a biologiai
ismeretek birtokaban minden embernek tennie kell.

Kémia

Latniuk kell a didkoknak, hogy a kdrnyezeti problémak hatterében a tudomanyos-technikali
fejlodés, az ipari, gazdasagi, tarsadalmi folyamatok allnak.

Ismerjék fel a tanulok a sajat mindennapi életiikben a kornyezeti problémakat, keressenek
megoldast az egyszeriibb gondokra. Jelenjen meg mindennapi életiikben a kdrnyezettudatos
¢letvitel minél tobb eleme.

Csaladjukban, iskoldjukban, tagabb kornyezetiikben szerzett tapasztalataik nyoman meg kell
értenilik, hogy az egészség ¢és a kdrnyezet épsége semmivel nem pdtolhatd érték az egyén és a
Kisebb-nagyobb kozosségek szamara. Ismerniiik kell azokat a kornyezeti tényezdket és
¢letmddunk azon Gsszetevdit, amelyek veszélyeztetik ezeket az értékeket. Legyenek képesek a
sajat kornyezetiikben felismerni a karos anyagokat, elézzék meg és csokkentsék
felhalmozodasukat.

Foldrajz

A tantargy tartalmainak feldolgozdsa soran fejlddik a tanulok foldrajzi-kornyezeti
gondolkodasa, helyi, regiondlis és globalis szemlélete. Megértik, hogy a természet egységes
egész, a Fold egységes, de allanddan valtoz6 rendszer, amelyben az ember természeti €s
tarsadalmi lényként €1, és ez megkoveteli az eréforrasokkal valo ésszerli gazdalkodast.

Ez a tantargy minden jelenséget és folyamatot valtozasaban, fejlddésében mutat be, meglattatva
azok okait €s lehetséges kovetkezményeit is, igy fokozatosan kialakulhat a tanulok kornyezetért
felelds magatartasa.

A globalizalodo gazdasagi, tarsadalmi és kdrnyezeti folyamatok értékelésével lehetévé valik,
hogy a tanulok megismerjék az emberiség egész bolygdnkra kiterjedd természetatalakito
tevékenységét, valamint az ebbdl fakadd, szintén vilagméretli természeti és tarsadalmi
problémakat. Az elsajatitott ismeretek és a felismert Osszefliggések alapjan érthetéve valnak a
diakok szamara azok a problémak, amelyek az informacidaramlés szabadsagaval fesziiltségeket
okozhatnak a vilag kiillonboz6 fejlettségii teriiletei kozott.
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Természettudomany

A tantargy témakorei Ujra megvilagitjdk azokat a globalis problémakat, amelyekkel az
emberiség ma, illetve a kozeljovoben szembenéz. Az emberi tevékenység bizonyithatdéan
hozzajarult e problémak kialakuldsdhoz, ugyanakkor a felelésséggel alkalmazott
természettudomany lehetdséget nyujt a megoldasukra is. A megszerzett ismeretek birtokéban a
tanulok  felndttként is  eredményesebben és  biztonsagosabban  hasznaljdk a
természettudomanyos fejlédésre alapozott innovacio révén egyre tokéletesedd eszkozeinket. A
tanulds soran érvényesiild gyakorlat és alkalmazéaskozponti szemlélet kozvetlenil nyujt
segitséget a tudomanyos ismeretekre alapozott, testi, lelki egészséget biztositdo életvitel
kialakitasahoz.

Ezeknek a természettudomanyos tantargyaknak a révén a tanulok megismerik:

e az emberi szervezet felépitését és mitkodését egyszerii €lettani vizsgalatokon keresztiil,

e az cgészségkarositd szerek (alkohol, cigaretta, drog, toxikus vegyiiletek...) emberi
szervezetre gyakorolt kdros hatédsait. Erre mind a biologia, mind pedig a kémia 6ra mddot
ad.

e Biologia tantirgyon beliil laboratéoriumi  vizsgéalatokat végeznek  egyszerii
mikroorganizmusokkal (baktériumokkal, gombakkal), ezeken keresztiill megismerik az
emberi szervezetet megbetegité korokozokat és az elleniik valo védekezést.

e Foldrajz 6ran konkrét ismereteket szereznek a globalis kornyezeti problémakrol, a
kornyezetet veszélyeztetd gazdasagi, globalizacios folyamatokrol, a nemzetek kozotti
egylittmiikodés sziikségességérol.

e Felismerik a tantargyak kozotti kapcsolddasi pontokat, azt, hogy a természetben minden
mindennel 6sszefiigg

e Mindhirom tantdrgy kivaléan alkalmas a globalis életforma és az abbol eredeztethetd
kornyezeti és egészségiigyl kockazat bemutatasara.

e A szerzett ismeretek pedig lehetévé teszik, hogy tanuldink meghozzak a szdmukra,
csaladjukra, kornyezetiikre nézve legoptimalisabb dontéseket, Uj, egészséges ¢&s
kornyezettudatos igényeik fogalmazodjanak meg, szemléletiik megvaltozasat kovesse
¢letviteliik, taplalkozasi, vasarlasi és energiafelhaszndlasi szokasaik pozitiv iranyba torténd
megvaltozasa.

Kiemelt szerepet forditunk arra, hogy a tanulok megismerjék:

® az embert éré mutagén hatdasokat és ezek kovetkezményeit (radioaktiv sugarzas, ho, UV
—sugarzas),

® a masodlagos biogén elemek és a mikroelemek felvételének fontossagat és veszélyeit
(taplalék-kiegészitok, vegyszermaradvanyok, adalékanyagok veszélyei —E -szamok),

e a kereskedelmi forgalomban kaphato és a hazilag eldallitott alkoholok szervezetre
gyakorolt hatasai kozotti kiillonbségeket, az illegalis alkoholok mérgezd voltat,

e egyes mérgezések tiineteit,
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a tilzott gyogyszerfogyasztas egészségiigyi kockazatait

az étkezési zavarok tilineteit

a kornyezetiinkben el6fordulé mérgezé ndvényeket (prevencio),

a globalis ¢életforma kedvezotlen hatasait (emberre és kornyezetre egyarant)

az egészségtelen életmod hatdsat a hormonalis és idegrendszeri szabadlyozasra,

a sziv- és érrendszeri betegségek veszélyezteto témyezoit és ezek megelozésének

lehetosegeit,

® az immunrendszerrel kapcsolatos egészségiigyi ismereteket (parlagfii és egyéb allergén
novenyek és anyagok hatdsat),

® o mindennapos egészségiigyi ismereteket (rvizikofaktor, civilizacios artalmak,

szenvedelybetegségek, csalddtervezés, genetikai tandcsadds, kornyezethigiénia),

Osztalyfonoki 6rakon a tanulok osztalykozosségi 1étének keretét az osztalyfonok teremti meg. Az
osztalyfondk Osszefogja a szaktargyak idevagd hagyomanyos tandrai kereteket megbontd
tevékenységeit: pl. taplalkozasi szokasok, életvezetési ismeretek, perszondlis kapcsolatok.

Az osztalyfondk fontos feladata, hogy felismerje a tanulok magatartasbeli, mentélis valtozasat, az
esetleges lelki, egészségiigyi problémait.

Az ilyen jellegii probléemdk nem kizardlag a fiatal tankételes tanuloknal fordulhatnak elo. Az
osztalyfonoki tananyagtartalom kiemelt feladatként kezeli a dohanyzas, az alkohol és a kabitoszer
elleni kiizdelmet, a prevenciot.

A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezd hatdsok révén
eredményezi a hatékonysag novekedését (indikdtor-tényezok):
e atanuldsi eredményesség javitasa;
az iskolai lemorzsolodas csokkenése;
a tarsadalmi befogadas ¢és esélyegyenldség eldsegitése;
a dohanyzas, az alkoholfogyasztds, a kabitoszer-fogyasztds ¢és egyéb
szenvedélyek elsddleges megeldzése;
blinmegeldzés;

a tarsadalmi kapcsolatok javulésa;

esélyndvelés a munka vilagaban;

az Onismeret és onbizalom javulésa;

az alkalmazkodoképesség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa;
érett, autoném személyiség kialakulasa;

a kronikus, nem fert6z0 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,
mozgasszervi €s daganatos betegségek) elsddleges megeldzése;

e atarsadalmi toke novelése.

78



Tanoran kiviili foglalkozasok
Tanéran kiviili lehetdségeinknek nagy mértékben gatat szab iskoldnk felndttoktatd jellege,
tanuldink tanuldson kiviili kotelezettségei és pedagoégusaink alkalmazésanak modja.
Mindezekre tekintettel, az iskolan kiviili lehetdségeink az alabbiak szerint 6sszegezhetdk:
e (Csatlakozunk helyi vagy orszagos akcidkhoz (takaritas, véradas).
e A jeles napokat megiinnepeljiik plakatokon, akciokban, eléaddssorozatok
szervezésével, eldadasokon vald részvétellel.
e Kornyezet-, egészségvédelmi eldadasokat (tanuldi kiseldaddsok, meghivott
eldadok, szakemberek) szerveziink
e Figyelemmel kisérjiik a telepiiléseknek adott témakorben szervezett
rendezvényeit
e Filmvetitéseket, forumokat szerveziink

10.2. Kornyezeti nevelési program

A kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek sordn a tanulokat felkészithetjiik
kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az €16 és élettelen természet
érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

A program célja, hogy a kdrnyezettudoméanyok eredményeit €s az ezekbdl levezethetd alapelveket
eljuttassuk a didkokhoz, forméljuk a tanulok korszerl ,kornyezeti miiveltségét” (pl. sziikds
er6forrasokkal vald ésszerli gazdalkodas, helyi, regiondlis és globalis rendszerekben vald
gondolkodés képessége, kornyezettudatos fogyasztdi magatartas, életcentrikus szemléletmod stb.)
¢s megertessiik veliik a legfontosabb elvet a fenntarthat6 fejlodés elvét.

Mindez akkor wvaldsulhat meg leghatékonyabban, ha az iskola didkjai, pedagodgusai,
munkakodzosségei egylittmiikodnek. A program megvaldsulasaban leginkdbb a kovetkezd
tantargyakat tanito tanarok szerepe korvonalazhato: kémia, foldrajz, bioldgia, fizika.

Tantargyi tanterveink kiemelten foglalkoznak a kornyezettudatos szemléletformalassal. A
megfeleld szakos pedagogusokkal szoros egyiittmiikddést kell folytatnia az osztalyfénokoknek.
Kornyezeti nevelési munkank céljainak eléréséhez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai élet
szerepléi kiils6 intézményekkel, szervezetekkel is j6 munkakapcsolatot, egylittmiikodést
alakitsanak ki.

A megvalositast leginkabb a Helyi Tantervben megfogalmazottak teljesitésével tudjuk elérni.

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint, hanem a
Fold egészének fennmaradasa érdekében cselekedjenek. Ennek eléréséhez a kovetkezd célok
megvalositasat tartjuk szem el6tt az iskolai élet valamennyi szinterén, valamennyi
tevékenységlinket athatva.
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Altalanos célok

az egyetemes természetnek (a Vilagegyetem egészének), mint 1étezd értéknek tisztelete és
megorzése, beleértve az dsszes €lettelen és €10 1étezot, igy az embert is, annak kornyezetével,
kultirdjaval egyiitt

a Fold egészséges folyamatainak visszaallitdsa, harmodniara torekvés

a bioszféra és a biologiai sokféleség megdrzése

Ennek érdekében:

ElS kell segiteni a kornyezettudatos magatartas és ¢€letvitel kialakulasat annak érdekében,
hogy tanuldink képesek legyenek a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara,
elésegitve az €16 természet fennmaradésat és a tarsadalmak fenntarthatosagat

Ki kell alakitani a kornyezet ismeretén és személyes felelosségen alapuld kornyezetkiméld
magatartast, egyéni és kozosségi szinten egyarant, mely valjon a tanulok életvitelét
meghataroz6 erkolcsi alapelvvé

érzékenny¢ kell tenni a tanuldkat a kdrnyezet allapota irant

be kell kapcsolni az intézményt a kozvetlen kornyezet értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba

képessé kell tenni a tanulokat arra, hogy személyes tapasztalataik alapjan egyiitt tudjanak
mikddni a kdrnyezeti konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén

Pedagdgiai célok

az 6kologiai gondolkodas kialakitésa, fejlesztése

rendszerszemléletre nevelés

fenntarthatosagra nevelés, az elveivel valo azonosulés eldsegitése

a kornyezetetika hatékony fejlesztése

érzelmi €s értelmi kdrnyezeti nevelés

tapasztalatokon alapulo, kreativ kornyezeti nevelés

a helyzetfelismerés, az ok — okozati Gsszefiiggések felismerése képességének kialakitasa,
fejlesztése

a problémamegoldo gondolkodas, dontéképesség fejlesztése

globalis osszefiiggések megértése iranti igény felkeltése

okologiai labnyom ismerete

az altalanos célokra vonatkoz6 érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa

holisztikus és globalis szemléletmadd kialakitasa

tolerancia ¢€s segitd ¢letmod kialakitdsa

a kornyezettudatos magatartas és ¢€letvitel kialakulasanak segitése

az allampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése

az ¢letmindség fogyasztason tulra mutato alkotdinak keresése

az egészség €s a kdrnyezet Osszefliggéseinek felismertetése
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A tanulok

legyenek képesek a mar kialakitott, megteremtett értékek kozott ugy €élni, hogy a lehetd
legkevesebb karosodast okozzak

tanuljanak meg a természet karositasa nélkil teljes életet élni

mérjék fel annak elengedhetetlen fontossagat, hogy az utédaiknak is megfeleld életteret
kell hagyniuk

ismerjék meg a természet sokszinliségét, formagazdagsagat

értsék meg, hogy csak akkor drizheték meg kornyezetiink életfeltételei, ha észszertien
hasznaljuk azokat és tisztelettel kozelitiink hozzajuk

A tanulékban

alakuljon ki az a szemlélet, hogy a természet elemei emberi hasznossaguk fokatol
fliggetleniil is értéket képviselnek

alakuljon ki személyes elkdtelezettség a kornyezeti kérdésekkel kapcsolatban

fejlédjon, szilarduljon meg a tarsadalmi szolidaritas és igazsdgossag az egészséges
kornyezetért

Konkrét célok és feladatok:

természeti — €pitett — szocialis kornyezetiink ismerete, Ovasa, fejlesztése
helyi értékek és problémak feltérképezése

lakohely megismerése (értékek, gondok — a megoldas médjai)
hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken
azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken

Tandorai keretek, a tantargyak lehetoségei

Kiemelt fontossagu:

A szakorakon minden lehetdség megragadasa a kornyezeti nevelésre, a hétkdznapi kornyezeti
problémak megjelenitésére, (minél tobb kdrnyezetvédelemmel kapcsolatos kérdés, pl. a médidban
megjelend / elhangzo riportok, cikkek, eldadasok, ismeretterjesztd filmek stb. €s aktualis probléma

megbeszélése szaktargyi és osztalyfonoki ordkon a kétszintli érettségi vizsga kornyezetvédelmi
vonatkozasu témaira, kérdéseire valo felkészités.

Minden tantargy tanitdsdhoz a szaktanarok kidolgozzak a helyi tanterv, illetve a tanmenetek

mélységében a kornyezeti nevelési tartalmakat és azok megvaldsitdsdra hasznalt tevékenységi
formakat, modszereket. A részletes kidolgozasok nem feltétleniil képezik a fenntartohoz benyujtott
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dokumentécio részét, de a tagiskola-vezetonél a tervezet letétbe kertiil, hogy megvaldsitasa nyomon
kovethetd legyen.

Magvyar nyelv és irodalom

A tanulok

ismerjék meg az anyanyelv gazdagsagat, a tajnyelv, a koznyelv és az irodalmi nyelv
egymasra hatasat

e® ismerj¢k meg kozvetlen természetes- €és mesterséges kornyezetiik értékeit bemutatod
irodalmi alkotasokat
e ismerj¢k meg az irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti értékeket, az
ember ¢s a természet kozotti harmonikus kapcsolatok kialakulésat
® Jlegyenek képesek irodalmi szovegek alapjan  problémafelvetésekre, vitara,
véleményalkotasra, érvelésre
erds0djon esztétikai, erkodlesi érzékenységiik
tudatosan késziiljenek az anyanyelv védelmére, a ,nyelvi kornyezetszennyezés”
elkeriilésére
® sajatitsak el a médiumok elemzésének technikait
A tanulokban
® alakuljon igénnyé¢ a hatékony kommunikaciora vald torekvés, a jo problémafelvetés,
vitakészség, véleményalkotasi képesség
® noveljikk a kdrnyezethez valo, pozitiv érzelmi és intellektualis kozeledést a kdrnyezet- és
természetvédelemi témaji konyvek feldolgozasaval
o fejlessziik az egyéni és a kozosségi kompetencidkat a dramajatékok segitségével
Torténelem
A tanulok
e ¢rtsék és tudjak, hogyan, mikor és milyen emberi tevékenységek révén alakult 4t a
természet
e tudjak értelmezni, hogyan hatottak a kérnyezeti valtozasok a gazdalkodasra, az életmodra,
a koz0sségi normak alakuldséara
ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a hagyomanyok tisztelete
legyenek képesek a globalis probléméakra megoldasokat keresni a természeti népek példajan
keresztiil
e ¢risek meg az egész vilagot érintd globalis problémakat, és érezzék hangsulyozottan az

egyén, az allam és a tarsadalom feleldsségét és feladatait a problémak elharitdsaban,
csokkentésében
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Idegen nyelv
A tanulok

valjanak érzékennyé a természet szeretetére a jol megvalasztott szovegek feldolgozasanak
segitségével

legyenek érzékenyek a hazai kdrnyezeti problémadkra és ismerjék meg a nyelv segitségével
mas orszagok hasonld problémait

tudjak mas népek ilyen irdnyt tevékenységeit és ismerjék az idegen orszagok
kornyezetvédelemmel foglalkozo szervezeteit

A tanulékban

alakuljon ki és fejlodjon a nemzetkozi feleldsség a kornyezettel szemben
fejlédjon az idegen nyelvi kommunikacio képessége, €s fedezzék fel ennek lehetdségeit

Matematika
A tanulok

valjanak képess¢ arra, hogy a mas tantdrgyakban tanitott kornyezeti Osszefliggéseket
matematikai modszerekkel demonstraljak

legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére
statisztikai modszerek alkalmazéaséaval

tudjanak tablazatokat, grafikonokat késziteni és elemezni

logikus gondolkodésa, a szintetizald és a 1ényegkiemeld képessége fejlodjon

tudjak megfigyelni az dket koriilvevo kornyezet mennyiségi €s térbeli viszonyait

valjanak képessé egy adott témahoz megfeleld adatok kivalogatasara, gyujtésére ¢és
feldolgozasara

ismerjenek konkrét, a valos ¢életbdl vett példakat, ¢és legyenek képesek ezeket elemezni,
tudjanak megfelel6 kovetkeztetéseket levonni

Legyenek képesek realis becslésekre

Tudjanak egyszer(i statisztikai modszereket alkalmazni

A tanulokban

alakuljon ki a rendszerben val6 gondolkodas
alakitsuk ki a kornyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges szamolasi készségeket

83



Természettudomany

A tanulok

véaljanak képessé felismerni a mindennapi kornyezetiikben, életviteliikben jelentkezd
természettudomanyos problémakat

tudjak Osszekapcsolni a természettudomany vizsgalati témait a mindennapi élet
kontextusaival

ismerjék fel az emberi tevékenység egészségre és kornyezetre gyakorolt hatasait

ismerjék fel az egészséges kornyezet személyes, csaladi €s tarsadalmi jelentdségét
legyenek képesek egységben alkalmazni a személyes, csaladi, nemzeti, regiondlis és
globalis szinti szempontokat, adott kdrnyezeti probléma esetében azonositsa annak
relevans szintjét

® legyenek képesek felismerni €s értékelni a természettudomanyok jelentdségét
A tanulékban
e alakuljon ki az emberi tevékenység kornyezetre gyakorolt hatasdnak mérlegelési képessége
e alakuljon ki a személyes kornyezeti tudatossdg, a tarsadalmi feleldsségvallalds, a
kornyezeti szemlélet
e alakuljon ki a tényekre alapozott, mérlegeld gondolkodéssal torténd értékelés képessége
Fizika
A tanulok
valjanak képessé a kornyezeti valtozasok magyarazatara
ismerjék meg az ¢€lo szervezetre karos fizikai hatdsok (sugarzasok, zaj, rezgés)
egészségkarositasat, tudjak ezek kibocsatasanak csokkentési lehetdségeit
e ismerjék fel a fizikai torvényszerliségek és az é161ények ¢életjelenségei kdzotti analogidkat,
valamint az €10, és ¢lettelen kozotti kolcsonhatasokat
o tudjdk értelmezni a kornyezet valtozasanak torvényszerliségeit, és ennek tudatdban
legyenek képesek megoldast keresni a globalis kornyezeti problémakra
e mérjek fel annak fontossdgat, hogy a kdrnyezeti er6forrasokat feleldsséggel szabad csak
felhasznalni
ismereteik birtokaban valjanak tetteik kovetkezményeit 1at6 dllampolgarra
ismerjek meg az alternativ energiahordozokat €s forrasokat
Kémia
A tanulok
e rendelkezzenek a kornyezetbiztonsaghoz sziikséges ismeretekkel
e torekedjenek a kornyezettudatos magatartas kialakitasara
e legyenek képesek a kornyezeti elemek egyszerli vizsgalatara, az eredmények értelmezésére
e ismerjek a kornyezetiiket legjobban szennyezd anyagokat, torekedjenek ezek hasznalatanak

csokkentésére
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e ismerj¢k az emberi szervezetre karos anyagokat és ezek szervezetre gyakorolt hatésait,
tartozkodjanak ezek kiprobalasatol

e ¢rtsék meg a kiillonbozo technoldgiak hatasat a természeti €s épitett kornyezetre, valamint
becstiljék meg ezek gazdasagi hatasait

Foldrajz
A tanulok
® szerezzenek tapasztalatot, gyljtsenek élményeket a kozvetlen ¢€l6 és élettelen
kornyezetiikrol

® ¢rzékeljék és értékeljek a kornyezetben lezajlo valtozasokat, mint a természeti és tarsadalmi
folyamatok hatdsainak eredményeit

e ¢rtsek meg, hogy a népek eltérd természeti és gazdasagi koriilményei, hagyomanyai
meghatarozzak gondolkodasmaddjukat, vildgszemléletiiket

e ¢rtsék meg, hogy a tarsadalomfdldrajzi valtozésok, a felgyorsult fogyasztis a Fold
er6forrasainak kimeriiléséhez vezet
ismerjék meg a globalis problémakat és azok megeldzési, illetve mérséklési lehetdségeit
ismerjék, szeressék és OrizzEk a természeti €s az €pitett kornyezet szépségeit

A tanulokban
® a kornyezet értékeinek megismerésével er6sodjon a kornyezettudatos életmod iranti igény
e alakuljon ki az igény a sziil6fold cselekvo felfedezésére
e fejlodjon kozosségiik, lakohelyiik, orszaguk, régidjuk ¢és a vilag problémainak
megoldasaban valo aktiv részvételi készség

Bioldgia

A tanulok
e ismerjék meg a globalis kornyezeti problémakat és azok megel6zési, illetve mérséklési
lehetdségeit

ismerjék és szeressék a természeti €s az épitett kdrnyezetet
ismerjék meg az él6lények alapvetd szervezeti-miikodési jellemzoit, fedezzék fel azok
kozott az ok-okozati Osszefliggéseket
® legyenek tdjékozottak a foldi éldvilag sokféleségét, valamint az emberek és biologiai
kornyezetiik kozotti kapesolatrendszert illetéen
ismerjék meg a kdrnyezet-egészségiigyi problémakat
legyenek képesek az egészségligyl problémak megeldzésére és mérseklésére
sajatitsak el a testi-lelki egészséget megdrzo €letviteli technikakat

A tanulokban
® alakuljon ki 6kologiai szemléletmdd
e alakuljon ki a természeti €s az épitett kornyezet iranti feleldsség
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Etika (kifutd)
A tanulok

ismerjék meg az egyén feleldsségét és cselekvési lehetdségeit a globalis halézatok koraban
ismerjék meg a szegénység Uj arcat: a kdrnyezetrombolast

ismerjék meg a kovetkezd fogalmakat: uralom a természet felett, Okologiai
elévigyazatossag, globalis feleldsség, kdrnyezettudatossag, fenntarthatosag

legyenek tisztadban az Okoetika alapjaival, igymint: az 6kologiai valsdg mint erkolesi
kérdés. Szamit-e erkolcsileg, amit més lényekkel tesziink? Ervek az allatok védelmében: a
szenvedésokozas tilalma, szolidaritds lénytarsainkkal, a bioldgiai sokféleség értéke,
megovasanak €és  fenntartdsanak lehetOsége. Az ¢let tisztelete. Az etika
emberkdzpontusadganak értelmezése. Az ember feleldssége egy tobb mint emberi vilagban.
legyenek képesek a felelds mérlegelésen alapuld dontésre

ismerjék meg azokat az értékelveket, magatartdsszabalyokat ¢és bedllitodasokat,
amelyeknek a kdzmegegyez¢és kitiintetett erkolcesi jelentdséget tulajdonit.

A tanulokban

e tudatosuljon a természet szeretetén €s a kdrnyezet ismeretén alapuld kdrnyezetkimélo,
értekveédo, a fenntarthatosag mellett elkdtelezett magatartas fontossaga.

Minden tantargy esetén informatika és konyvtarhasznalat

A tanulok

legyenek képesek az interneten illetve a szakirodalomban informdaciokat keresni, konkrét,
a valos életbdl vett példakat értelmezni, €és legyenek képesek ezeket elemezni, tudjanak
megfeleld kovetkeztetéseket levonni

legyenek képesek a szamitogép segitségével megszerezhetd tudas sziirésére, valjanak
képessé egy adott t¢émahoz megfeleld adatok kivalogatasara, gylijtésére és feldolgozasara
ismerjék meg az informatikaban (pl. az internet-hasznalatban) rejlé kornyezetvédelmi
lehetdségeket

hasznaljak a vilaghalot kutatdbmunkara, ismeretszerzésre

futtassanak kornyezeti elemek megvaltozasat figyelembevevd szimulacidkat és statisztikai
teszteket

rendezzenek kornyezeti kérdésekrdl virtudlis forumot méashova jar6 didkokkal kozosen
ismerjék meg a tavkozlési-informatikai berendezések kornyezetkarositd hatasait

véaljanak képessé arra, hogy a mas tantargyakban tanitott kornyezeti Osszefiiggéseket
informatikai modszerekkel demonstraljak (szamitastechnika alkalmazasa,
konyvtarhasznalat, irodalmi hivatkozéasok)
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® legyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésére, elemzésére a
kiilonféle szoftverek (adatok tablazatos tarolasa, kiértékelése, Osszefliggések vizsgalata,
statisztikai modszerek alkalmazasa) segitségével

® a szamitastechnikai eszkozok hasznalata soran valositsdk meg az anyag- ¢és
energiatakarékos alkalmazas feltételeit

10.3. A kornyezeti nevelés hatékonysaganak mérése

A kornyezeti nevelés eredménye nem mérhetd olyan egzakt modon, mint a tantargyi tudas. Az sem
egyértelmii, hogy mi tekinthetd az iskolai és mi a csaladi nevelés eredményének! A fejlodés
folyamatos kdvetése és az iskolai célokkal torténd dsszevetése alapvetd neveldi kotelesség
A kornyezeti nevelés pedagogiai céljai, feladatai, illetve eldirt kdvetelményei hatdrozzak meg
azokat a tartalmakat, melyek értékelése a feladatunk. Neveld tevékenységiink soran — mint azt a
korabbi fejezetekbdl lathattuk — szakitani szeretnénk a passziv befogadéds, a konvergens
gondolkodds egyeduralma, a beszlkités, az uniformizalas rossz gyakorlatdval. Az
értekmegOrzésre, az értékteremtésre €s értékatadasra vallalkoztunk, a gyermek teljes személyiségét
fejlesztjiik.
A pedagdgus kornyezeti nevelési gyakorlatanak szinvonalat mindsithetjilk az alabbi elvarasok
megitélésével:
® Rendelkezzenek mindazon ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel és személyiségvondsokkal,
amelyek a kornyezettudatossag és az egylittélési moral alakitdsa soran mintaként
szolgalnak.
Felkésziilésiiket hassa at az egylittmitkddésre torekvés.
Torekedjenek fenntartani az egyenstlyt a személyiség szabadsaga és a munkavégzés rendje
kozott.
e Tanuloik szdmara jol szervezett tevékenységek soran biztositanak sokoldalll, személyes
tapasztalatszerzési lehetdséget és kommunikacios helyzetet.
Adjanak alkalmat az 6nall6 elemzés, szabaly, sejtés tanuldi megfogalmazasanak.
Segitsék a szabaly, 0sszefiiggés, megallapitas napi €lethelyzetekben megjelend példainak
¢s a sziikségszerliségek felismerését.
® Olyan lehetdségeket biztositsanak, hogy a tananyag legyen természetes valdsagdban
tanulmanyozhato és élményt nyujtson.
® Szervezzék meg az egyéni €s kooperativ tanulas formadit, biztositsak a differencialés
lehetdségeit a képességek fejlesztésének folyamataban.
® A rendszerszemléletli gondolkodés kialakulasat célozza meg.

A tevékenységek szervezése és koordinalasa soran biztositsak:
® atanuloi kivancsisag megdrzését;
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az aktivitas fenntartdsat és megerositését;

a bels6 motivacios bazis fejlesztését;

az altalanos ¢€s kiilonleges adottsdgok felismerését, fejlesztését;

a megismero ¢€s rovid uton célravezetd stratégiak felismerését, lehetdségeit;

a tanuld jogat véleményének megfogalmazasara, a tévedésre, elgondolasainak
modositasara, az 11j utak keresésére;

® azigények kialakulasat a gondolatmenetek elemzésére; a problémamegoldés folyamatanak
tudatos tervezésére, megvalositasara és a sziikséges kovetkezmények szambavételére is.

11. Esélyegyenléség biztositasa, a hatranyos megkiilonboztetés tilalma

Didkjaink elsdsorban olyan nem tankdteles koru fiatal felndttek és felndttek koziil keriilnek ki,
akiknek személyes koriilményeik vagy szocidlis helyzetiik okdn tankoteles korukban koézépfoka
végzettséget nem sikeriilt szerezniiik. Altalaban a torvényi értelemben nem tekintheték hatranyos
helyzetli tanuldnak, bar a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet ismérvei felismerhetok
naluk. Jelentds résziik éppen e koriilményei miatt kényszertil a felnéttoktatas keretében folytatni,
befejezni kozépfoku tanulmanyait.

gy az esélyegyenléség biztositisa természetes modon iskolank alapeszméje, mely minden
tevékenységiinket athatja, célkitiizéseinktol kezdve tanterveinken at az alkalmazott
modszereinkig.

Az esélyegyenlOség biztositdsa jelenthet csak kelld alapot ahhoz, hogy képzési célkitlizéseink
megvaldsuljanak, oktatdsunk eredményesnek legyen mondhato.

Az egyenlé bandsmod kovetelményeinek érvényesitése alapvetd cél a tanulok beiratkozéasatol
kezdve, a tananyag kivalasztasaban, a tanitasban, az ismeretatadasban, az egyéni fejlesztésben, a
felzarkoztatasban, az értékelésben, a fegyelmezésben, a tandr — didk viszony mindennapi
gyakorlataban.

Iskolankban, tagintézményeinkben fokozottan figyeliink arra, hogy hatranyos megkiilonboztetés
egyetlen tanulonkat sem érheti. Iskoldinkra jellemz6 befogado és tolerans 1égkor kelld biztositékat
jelenti ennek.

Természetesen nem sérti az egyenld banasmdd kovetelményét, ha a hatranyos helyzetre vald
tekintettel tanuldink pozitiv diszkriminacioban részesiilnek élethelyzetiikre vald tekintettel, vagy
éppen a hatranyaik ledolgozasa érdekében, oly médon, hogy az masok rovasara nem biztosit
feltétlen eldnyt, nem sérti masok alapvetd jogait.

A tantestiilet minden tagja felelds azért, hogy tisztdban legyen az egyenld banasmoédra és
esélyegyenlOségre vonatkozd jogi eldirdsoknak, ¢és tevékenysége sordn biztositsa azok
maradéktalan teljesiilését. Minden alkalmazottunk kotelessége, hogy az esélyegyenldség
barmilyen vélt, vagy valos sériilése esetén eljarjon annak megsziintetése érdekében.
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A tanulasi esélyegyenloség biztositasanak elvei

12.

A kovetkez6 elvek szerint biztositjuk az esélyegyenloséget:

— A tanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban €s valamennyi teriiletén;

— A tanulési esélyegyenldség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszked6 pedagogiai mdodszerek alkalmazasa;

— tanulék Onmagukhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon ¢és e
tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil;

— adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa;

— egységes, differencialt és egyénre szabott tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-értékelési
eljarasok alkalmazésa.

A felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A tanitasi orakon jellemzden rendszeres otthoni szébeli feladatot hatarozunk meg, amelyet a
tanitasi orat tartd pedagogusaink egyértelmiien kozolnek. A szobeli felkésziilés céljabol
meghatarozott feladatokat a kovetkezd tanitdsi orakon szobeli, esetenként irasbeli
szamonkérési formaban, illetdleg frontalis szamonkéréssel ellendrizziik.

A szbbeli feladatok mellett a legtobb tantargybol rendszeresen irasbeli hazi feladatokat
hatarozunk meg, amelyet tanuldinknak altalaban a kdvetkez0 tanitési orara kell elkészitenitik.
Az irasbeli feladatok specidlis csoportjat alkotjak egyes tantargyak olyan feladatai, amelyek
hosszabb eldkésziileteket igényelhetnek, pl. olvasénapld irdsa, fél oldalt meghaladd idegen
nyelvi forditasi feladat, alkotdmunkat igénylé miivészeti alkotas elkészitése stb. Ezekre a
tevékenységi formakra altalaban tobb 1d6t biztositunk, mint két tanitasi 6ra kozott eltelt
id6tartam.

A hétvégi idoszakra is jeloliink ki irasbeli és szobeli hazi feladatot, de ennek mértéke,
terjedelme nem haladhatja meg a hétkznapokon is szokasos mértéket.

A szbbeli és irasbeli hazi feladatok meghatarozasakor a kovetkezd elveket kovetjiik:

— egy-egy tantargybol jellemzden annyi szobeli és irasbeli hazi feladatot jeloliink ki,
amennyi — atlagos didkjaink képességét és munkabirasat, koncentraldo képességét
figyelembe véve — nem haladja meg a 30 perces munkaidd-igényt

— a hosszabb 1d6-raforditast igénylé hdzi irasbeli feladatokat (olvasonaplo, hézi
dolgozat stb.) legalabb egy héttel a kijeldlt elkészitési idopont elott kijeloljiik

— a tanitdsi sziinetek iddtartamdara (nyari, Oszi, téli és tavaszi sziinet, tobbnapos
iinnepek) nem adunk az atlagos mennyiséget meghaladd irasbeli és szdbeli hazi
feladatot

— minden pedagdgus kdteles figyelembe venni, hogy a tanulénak egy-egy tanitési
napra tobb tantargybol is késziilnie kell
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A felndttoktatasban nem elegendd az iskolai tanitasi orakon vald aktiv vagy passziv részvétel.
Sziikségesnek tartiuk, hogy tanuléink szdmdra rendszeresen ondllo otthoni felkésziilésre
alkalmas irasbeli és szobeli feladatokat hatarozzunk meg.

Fontos feladatunk, hogy kialakitsuk tanuloinkban a tanulds, a tudas iranti vagyat, hogy
felismertessiik veliik a tervezett, rendszeres tanulds sziikségességet, hatékonysagat.

13. A tanulok értékelése

A szabalyozas minden tagintézményre vonatkozik.

13.1. A tanulok értékelése a pedagogiai folyamatban

A pedagogiai értékelés olyan komplex jelzdrendszer, amely az értékelés targyatol fliggden kiterjed
a kiilonbozo pedagdgiai kategoridkra és jelenségekre: oktatasi-nevelési célok, tananyagtartalmak,
folyamatok, feltételek, kompetenciak, eredmények, hatasok stb.

A rendszeres visszacsatolds kiilondsen fontos a felnéttoktatasban. A tanulds eredményességét
ebben az esetben is mindazok a tényezdk befolydsoljak, mint amiket a hagyomanyos oktatas
kapcsan is szamba vennénk, Ggymint tanuldi attitlid, aktivitds, 1égkor, visszajelzések, tanari
felkésziiltség, modszerek stb. A rendszeres és nem utolso sorban kovetkezetes, korrekt
szamonkérés folyamatos, rendszeres tanuldsra Osztonzi a tanuldkat, maradandobba teszi a
megszerzett tudast.

A végsO megmérettetés, az érettségi vizsga eldtt, az oktatasi folyamat soran szdmos kisebb-
nagyobb dolgozatot, feladatlapot iratunk tanitvdnyainkkal, szobeli megmeérettetésre is sor kertiil. A
felndttek esetében, akik nehezen viselik el a sikertelenséget, akik gorcsolnek, ,,pardznak™ a
vizsgaszituaciokban, kiemelten fontos a tanuld sikerélményhez vald jutdsa, juttatdsa. Noha az
érettségin mindenki azonos kdvetelmények ¢€s ,,.kdbe vésett” ponthatarok szerint mérettetik, ha ugy
itéljiik meg, hogy egy évkozi dolgozatnal az elézetesen megallapitott ponthatarokat lejjebb kell
vinniink, vagy kdnnyebb feladatsort kell 6sszeéllitanunk, tegyiik meg.

Hatvanyozottan igaz ez az oktatéasi folyamat kezdeti szakaszaban, amikor még egyaltaldn nem vagy
alig alakult ki a tanulok valamilyen formaju tanulasi és dolgozatirasi, vizsgazasi metodusa,
technikdja. A tanulast, a dolgozatirast és a vizsgazast is meg kell tanulni, tanitani. Sokan ezt
elfelejtjiik megtanitani.

Fokozatosan is hozza lehet szoktatni feln6tt tanuldinkat a nehezebb feladatokhoz, magasabb
ponthatarokhoz, ugyanakkor a kezdeti sikerek, még ha oly kicsik is, sokszor eldbbre vivobbek,
nagyobb motivalo erével birnak, mintsem azt gondoljuk. Végsd célunk, tanaré és felndtt tanuloé
egyarant, a sikeres érettségi vizsga letétele, amihez csak sok apré 1épés megtétele utan juttathatjuk
el az oda igyekvoket.
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Jol bevalt gyakorlat a felnéttoktatasban, az esti/levelezé gimnaziumi képzésben is a ,,kis érettségi”
(préba érettségi) intézménye, amire altalaban az utols6 évfolyam elsd félévének végén, masodik
félévének elején keriilhet sor. Jellemzéen minden targybol mas-més alkalommal. Ezek soran
megteremtjiik az érettségi feltételeit, szimulaljuk magat a vizsgaszituaciot. Erettségi feladatsorokat
oldanak meg a tanulok, az érettségikre vonatkozo eldirdsok maximalis figyelembevétele mellett
(1d6, hasznalhat6 segédeszkoz).

A vizsgacselekményeket a szokdsos modon, a vizsgaszabalyzat szerint értékeljiik, a szerzett jegyet
a naploba is bevezetjiik, stlyozottan kezeljiik.

Ami a kis érettségi mellett szol:

e vizsgahelyzetbe kertil a tanulo

e rakényszeriil az 6nall6 feladatmegoldasra, gondolkodasra

e legalabb ekkor lat egy érettségi feladatsort

e megtanulja hové (és hanyszor) kell felirnia a nevét, mi a teendd az liresen hagyott helyekkel
stb.
fontos visszacsatolast kap felkésziiltségének allapotarol
kideriilhet a tanul6 szdmara, hogy nem ismeri az atlaszok és a fiiggvénytabla beltartalmat,
nem tudja hasznélni a szamologépet, nem tud szotarazni
felmérheti, mire elegend6 a rendelkezésre all6 id6 (megtapasztalja, hogy az id6 relativ)
mindenféleképpen hasznos tapasztalatot szerez az idébeosztasrol

A proba érettségi soran igen hasznos tapasztalatokat szereznek a tanulok és nem utols6d sorban
fontos visszajelzéseket szolgaltatnak tanulonak, tanarnak egyarant.

A szobeli érettségit nehezebb szimulalni, mint az irasbelit, ugyanakkor nagyon hasznos tanuldink
,»Kis szobelizetése” is, mert a gyakorlati tapasztalatok azt mutatjak, hogy még a jo irasbeli
teljesitményt nyujtok is sok esetben nem tudjék megfelelé formaban eléadni tuddsukat a szobelik
alkalmaval. Ebb¢li torekvéseinknek rendszerint az id6hiany szab gatat, mint ahogy az oktatasi
folyamatok soran torténd feleltetéseknek is.

13.2. Tanulok évkozi haladasat méré eszkozok — a szaktargyi értékelés
A didkok - és féleg a felndttek - tobbsége az értékelést szem elbtt tartva tanul, és a tanulési
szokasait a pedagdgusok értékelési szokasaihoz igazitja. Ebbdl is kovetkezik, hogy a
teljesitményeket (€s a kiadott feladatok elvégzését) mindig értékelni kell. A szaktargyi értékelés
alkalmaval altalaban a didkok szobeli vagy irdsbeli teljesitményét vizsgaljuk.

Funkcio szerint az értékelési eljarasok harom alapveto tipusat kiilonboztetjiik meg:

1. A diagnosztikus értékelés célja a helyzetfeltaras, tdjékozodas. A bemeneti tudas
mérésére szolgal (1j tanar, 0j tananyag, ,,hol tartunk?”, a didkok milyen szinten vannak
birtokdban az elsajatitandd anyagrészt megalapozo ismereteknek). Az ilyen jellegii
felmérésre nem adhaté érdemjegy! Kivitelezését tekintve a felmérés lehet szobeli
vagy irasbeli.
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2.

A formativ_értékelés a visszacsatolassal ,,formalja” a tanitas-tanulas folyamatot.
Informéciot nyujt

a tanulonak arrol, hogy teljesitménye mennyire felel meg a tanar igényének;

b. a tanarnak arr6l, hogy munkaja mennyire eredményes; kovetkeztetni enged arra,

hogy mely tevékenysége korrigdland6 vagy hibas.

A formativ értékelés soran adott érdemjegynek nem a tanuloi teljesitmény mindsitése a

célja, hanem a tanulasi folyamat szabalyozasa, iranyitasa, segitése.

A szummativ értékelés egy tanulmanyi szakasz (pl. félév) lezarasakor a tanulményi
kovetelményeknek vald megfelelés mértékét kifejezd mindsités. Leggyakoribb formaja

a félévi és év végi osztalyzat, valamint a vizsga.

Iskoldinkban az alabbi elvek, szempontok figyelembevételével végezziik a tanuldi teljesitmények

értekeléset:

Az értékelés hidnya minden csoportban minimalizalja a teljesitmény novekedését, az
értekelésre tehat sziikség van.

A dicséret/elmarasztalas hatasa attol fligg, hogy a diakcsoport tagjainak
szociokulturalis héttere milyen.

A dicséret és az elmarasztalas kombinécioja a legtobb csoportban hatasosabban
noveli a teljesitményt, mint a kettd koziil barmelyik kizarolagos alkalmazasa a masik
nélkiil. A tehetségnevelést érintd szempont, hogy az alland6 visszajelzés a kreativitas
fejlédésére kedvezobtleniil hat, mivel a felszabadult tovabbgondolas, a tévedés
szabadsagat visszaszorithatja. Amikor tehat gondolkodtaté problémafeladatot adunk,
a megoldas kdzben tartdzkodjunk a probalkozasok mindsitésétol.

Az ¢értékelés, beleértve a tandrai szamonkérést is, az iskolai munka allando,
természetes része. A tanarok értékeld megnyilvanulasainak jelentds kovetkezményei
vannak a tanuldkra, motivaltsdgukra, munkajukra és egész palyafutasukra. A f6
alapelv tehat az lehet, hogy az értékelés ne veszélyeztesse a diakokat, hanem segitse
oket. Az indulatoknak, elditéleteknek nincs helye az értékelésben.

Mérésmetodikai alapelvek alkalmazasa:

A tandrai szaktargyi értékelés szinte mindig becslés, hiszen egy képzeletbeli skala
fokozataihoz viszonyitjuk gondolatban diakjaink teljesitményét. (A mérés sokkal
pontosabb értékeld eljaras.) Fontos azonban az értékeléshez kapcsolodd becslésnél is
torekedni az ugynevezett mérésmetodikai alapelvek betartasara.

1. A validitas (érvénvesség) elve:

e A fogalmi validitas kovetelménye: azon ismereteket kérjiik szdmon, amit
megtanitottunk, és ennek 1ényegét valdban mindenkitdl el is varjuk.

o A tartalmi validitds kivanalma szerint a kérdés/feladat megfogalmazasa azt
fejezze ki, amit akarunk, és a didk is azt értse bel6le. Ez valojaban
kommunikécids probléma, hiszen arrdl van szo6, hogy a kérdésfeltevésbdl a
tanuld nem feltétleniil azt érti, amire tanara ra szeretne kérdezni. A tartalmi
validitas kovetelménye ellen vét a pedagdgus, ha kérdése olyan szavakat
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tartalmaz, amelyeket a didk nem ismer; ha a feladat nem egyértelmi, esetleg
tobbféle helyes megoldast kinal.

e (Mindezek tugy keriilheték el, ha tudatosan odafigyelink a feladatok
készitésére. Szobeli kérdéseinket lehetdleg eldre gondoljuk at, az irasbeli
feladatokat pedig idoben fogalmazzuk meg, hogy par nap mulva, még a
dolgozat kiadésa el6tt Gjra elolvashassuk.)

2. Az objektivitds igénye azt varja el, hogy az értékelés a teljesitményre
vonatkozzon, lehetdleg ne fliggjon a tanar személyétdl és a diak személyétdl se,

csak a didk tudasatol. Szobeli értékeléskor nem konnyli ennek az elvnek a

betartdsa, de a tudatos torekvés és a nyilvanossag segit megvaldsitani. Az
értékelés akkor objektiv, ha barmely mas tandr is azonos valaszt, megoldast
fogadna el helyesnek. Ennek az a minimadlis feltétele, hogy az aktualis
teljesitményre vonatkozzon az értékelés. Gyakran megfogalmazodo kétely ezzel
kapcsolatban, hogy a tudés eléréséhez sziikséges munka és a teljesitmény nem
feltétleniil van 6sszhangban. Felndtt korban 1évé tanuléink — intellektudlis
adottsagaik és életkorukbol eredd feladataik, vallalasaik eltéré volta miatt —
jelentésen  kiilonbozd  energiabefektetés mellett nytjthatnak  hasonlo
teljesitményt, és ez esetben indokolt lehet az eredmény eléréséhez sziikséges
munkat is figyelembe venni az értékeléskor.

3. A reliabilitdas (megbizhatdsdg) a harmadik mérésmetodikai alapelv.
A reliabilitas kovetelménye azt varja el, hogy a tuddssal egyértelmiien
Osszefliggjon a feladatot helyesen megoldani kivané diak teljesitménye.

A tanulok szaktargyi tudasanak szintjei

A tanar feladata, hogy — az életkori sajatossagokra tekintettel -, folyamatosan

nyilvanvalova tegye, mit kell tudni az egyes tudésszinteken (A tudas egymasra épiild

szintjeil (Bloom) feltételezik az alacsonyabb szintek meglétét.).

1. Az ismeret szintje tények, szerkezetek, torvények stb. tudasat jelenti (felismerés,
reprodukalas).

2. A megértés mar az ismert tuddsanyag 0sszefiiggéseinek értelmezését jelenti.

3. Az alkalmazés sordn probléma felismerése és — az ismeretek tovabbgondoldsaval,
logikai miiveletek végzésével — megoldasa torténik.

4. Az elemzés a jelenségek elemekre bontasat és az elemek egymashoz valo viszonyanak
tisztazasat jelenti; 6sszehasonlitd mozzanatai is vannak.

5. A szintézis soran uj alkotast hoz létre az ember.

6. Az értékelés Iényege pedig a véleményalkotas €s itélkezés.
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A szaktargyi értékelés elvei

13.3.

1. Az értékelési tevékenység megkezdése eldtt tisztazzuk, hogy mit varunk
minimalisan (ez megfelel az elégséges érdemjegynek), és mi az optimalis tudas
(jeles érdemjegy).

2. A minimalis (elégséges) szint megallapitdsdhoz sziikséges:

—Birtokolni kell a tovabbhaladashoz sziikséges alapismereteket. Hogy mi
tartozik ebbe a korbe, annak megitéléséhez felmend rendszerben a tananyag
felépitését ¢és tartalmat ismerniink kell. Ez a szempont elsOsorban a
tantervtol, tananyagtol fiigg, ezért nem mondhat6 viszonylagosnak.

— Birtokaban kell lenni az altalanos miiveltség alapjait is jelentd
ismereteknek, illetve rendelkezni kell bizonyos, 4altaldban elvarhato
képességekkel. Ez a szempont meglehetdsen relativ, de érvényesiilése
osztalyon (tanuldcsoporton) beliil alland6 kell, hogy legyen.

3. Az értékelés sz€lsdségeit keriilni kell. Az engedékenység rontja a pedagdgus
hitelét, a tantargy presztizsét €s az ismeretszerzés mindségét, mennyiségét. A
tulzott  szigor a felkésziilés ¢és az érdemjegy kozotti 0Osszefliggés
kiszdmithatdsagat rontja, illetve Olyan mértékii munkat tenne sziikségessé a
felnott tanulok részérol, amelyet a tobbségiik mar nem vallal. A jo jegy
elérhetetlenné valik, ez esetben tehat elterjed a ,,minek tanuljam? ugysem
kaphatok jo jegyet!” gondolkoddsméd. Adott tanulocsoporton beliil
kovetkezetesen, objektiv médon, minden didkra azonos tanulmanyi elvarasok
vonatkozzanak.

Ev kozi beszamoltatas, értékelés kovetelményei és formai

Az ertekelésre vonatkozo szabalyozok a kovetkezokkel valnak teljessé:

Az értékelések tervezésekor a szaktanarok figyelembe veszik a kerettanterv és a Helyi
tanterv ajanlasait.
Kizarolag a Helyi tantervben megfogalmazott kovetelmények tekinthetdk
tovabbhaladési feltételnek.
Evkozi beszamoltatiskor csak olyan tananyagtartalom kérheté szamon, amely
feldolgozasra kertilt.
A tanulok tantargyi teljesitményét a targyat tanité pedagdgus €v kozben folyamatosan
ellendrzi, értékeli, osztilyozza teljes jogkorrel és feleldsséggel, a Helyi Tantervben
megfogalmazottak figyelembevételével.
Az ellendrzésnek ki kell terjednie:
— az iréasbeli hazi feladatra
— a kotelezéen, hataridore elkészitendd, beadandd feladatokra (PI.
kiseldadasok, essz€k, szamitasok, projektek, prezentdciok, forditasi
feladatok, idegen nyelvii levelek, rajzok)
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— Az ilyen feladatok hataridére be nem nyujtasa esetén azok elégtelennel
értékelhetok, amennyiben ezt a szaktanar a tanév elején (vagy a feladat
kitlizésekor) a tanulokkal kozolte.

A kovetelmények megallapitasanal figyelembe kell venni az életkori sajatossagokat.
Figyelembe kell venni a tanuld képességeit.

A tantargyi megmérettetésnek fontos részét képezik az irasbeli és szobeli
szamonkérések.

® Minden tanulonak, minden tantargybdl, félévente legalabb egy szobeli feleletének
lennie kell.

e Osszhangot kell teremteni az egyes tantargyak kozott, ne legyen egyik sem
tulhangsulyozva vagy elhanyagolva a mésik tantargy rovasara.

e A tantargyi ¢és tandrai kovetelmények legyenek vilagosak, egyértelmiek és
teljesithetoek.

e A tanév elején kozolt elvardsok ne valtozzanak a tanév sordn, Orizziik meg a
kovetkezetességet €s a kiszamithatosagot.

e A dolgozatokat a megiratastol szamitott 10 napon beliil a szaktanar Kkijavitja, majd
ravezeti az értékelést. A tanulé megtekintés utan visszaadja a dolgozatot a
szaktanarnak, aki azt egy évig megorzi. A tanar ezt kvetéen harom napon beliil
bevezeti az érdemjegyet a naploba.

e Az értékelés - osztalyozas a hagyomanyos 6t0s fokozatu rendszerben torténik.

A mindsitési hatarokat a szaktanar Helyi tantervben leirtak szerint hatdrozhatja meg.
A mindsités jelolésére az érdemjegy szamtani alakjat hasznaljuk (1-5).
Jeles (5), j0 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

e Az egész osztalyt érintd felméréseket az osztaly varhatd nagy terhelésével

egyeztetjlk.

Egy tanitasi napon lehetdleg két témazaro dolgozatnal tobbet nem iratunk.

Az értékelés ciklusdnak meghatarozéasa az adott nevel6tdl fiigg, természetesen a
didaktikai egységek figyelembevételével.

e A tanév végi értékelésnél a teljes tanévre vonatkozo osztalyzatokat vessziik
figyelembe. Az eredményesség elofeltétele a pedagogiai programban rogzitett szamu
témazard dolgozatok megirdsa és a kotelezd hazi dolgozatok hatariddre torténd
elkészitése, valamint a kelld szaml érdemjegy megszerzése.

e A tanulonak jogaban all 10 napon beliil a kijavitott dolgozatat megtekinteni és a
javitasra észrevételeket tenni.

Pedagogusaink altal hasznalt legfontosabb, értékelésre alkalmat ado feladattipusok €s értekelési
modszerek a kovetkezok:

1. Aktuédlisan elsajatitott ismeretet felidézo kérdés.

2. Rovid gondolkodtato kérdés.

3. Abraelemzés.

4. Szemlélteto anyaghoz kapcsolodo feladat.
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10.

Hazi feladat vagy egyes részeinek ismertetése, értelmezése.

Korabban tanult ismeret felidézése. Ez kiilondsen nagy jelentdséggel bir akkor,
amikor ezekre az ismeretekre kell épiteni a kovetkezd téma feldolgozasat.
Ezekben az esetekben célszerii a régebben tanultakat el6z0 oran ismétlésre
feladni.

Kiadott munkalap alapjan végzett tanul6i munka. Példaul laboratoriumi kisérlet
vagy otthoni munka sordn a tanulok meghatarozott feladatokat végeznek, és
munkajuk eredményeit irasban rogzitik. A kidolgozott munkalapokat — az
eredmények frontalis megbeszélése utan — ellendrzésre be is szedhetjiik.
Amennyiben fiizetben, munkafiizetben, feladatlapon kidolgozandé feladatot
adunk didkjainknak, azt minden esetben ellendrizni kell, nehogy hiba maradjon
benne. A hibas megoldds ugyanis a tanuldi tévképzetek kialakulasahoz vezet, a
tévedések rogziilésének veszélyével jar. (A felnott tanuléknal a rendszeresitett

munkafiizet, feladatlap hasznalata hattérbe szorul.)

Frontalis beszélgetés (megbeszélés, ,,0sztalyfeleltetés™): a tanar egymast kdvetd
kérdéseire valaszolnak a tanulok. Gyakran hasznalt, minden Kkorosztilynal
megfelelo moédszer. Ez az eljaras kitlinden alkalmazhat6 az 6rék elején bevezetd
ismétlésre, az alapoz6d fogalmak, megel6z0 ismeretek attekintésére ¢és
rogzitésére. Ha gyakran kezdeményeziink frontdlis beszélgetést, akkor
elérhetjiik, hogy a legfontosabb ismeretek biztosan rogziiljenek. Ezen kiviil a
rendszeres diagnozis lehetéségét teremti meg, folyamatosan ,.képben lehetiink”
a didkok felkésziiltségét illetden. A felndttoktatasban kifejezetten nagy elonye,

hogy didkjaink gyakran kapnak lehetdséget a verbalis megnyilvanulésra, és
gyakoroljak, hogy tarsaik eldtt, hangosan kell megfogalmazniuk ismereteiket
vagy gondolataikat -, ahogy majd a szobeli érettségi vizsgak alkalmaval is.
Fontos, hogy mindenki kapjon szét. Jelentkezd és nem jelentkezd didkokat
egyarant szolitsunk fel, igy elérhetd, hogy mindenki figyeljen. Kivétel: ha olyan
kérdést tesziink fel, amelynek megvalaszolasa nem varhato el, ilyenek pl. a
motivalo, tdjékozottsag felmérésére iranyulo kérdések. Ekkor csak a jelentkezok
koziil szolithatunk fel. A valaszokat mindig értékelni kell! A frontélis beszélgetés
hatékonysaganak fontos feltétele a nyilvanossag: valamennyi didknak hallania,
tudnia kell, hogy mi torténik az osztalyban. (A moddszer igényli a megfeleld
kérdezéstechnikat.)

Szobeli feleltetés. A szobeli feleltetést a frontalis osztadlymunka specialis
modjanak tekintjiik, tehat részese az egész tanuldcsoport. Szerepe egy-egy didk
felkésziiltségének értékelése, masrészrél az osztdly szamara ismétlés,

ismeretrogzités, nyilvanos értékrend-meghatirozas. Nem elhanyagolhato
mindemellett, hogy a rendszeres feleltetés rendszeres tanuldsra szoktat. Ezen
kiviil a rendszeres, értékelt szereplés a nyilvanos verbalis kommunikacios
helyzetek — pl. érettségi vizsga -, tanulasaban is jelentGséggel bir. Csakis a
teljesitményt szamitsuk be az érdemjegy megallapitasakor az értékelésbe. A
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rossz felelet tehat nem jellemhiba, az ismétl6dod rossz teljesitmény oka pedig
egyaltalan nem feltétleniil az intelligenciaban (pl. ,,buta”) vagy a személyiségben
(pl. ,,lusta”) van.
A szobeli feleltetés bejelentése elozetesen nem kotelezo, bar célszertl.

11. irasbeli  felelet, ropdolgozat: kisebb tanitdsi egységek  (tanordk)

tananyagtartalmat kéri szamon. El6zetes bejelentés nem kotelezd. Lehet: egyéni,
csoportos, osztalyszintd.

12. Felméré dolgozat: fejezetek végén, a fejezet egészét szamonkérd vagy nagyobb
fejezetek esetében egy részosszefoglalast kovetéen megirt dolgozat.
Osztalyszintl értékelési modszer.

13. Témazar6 dolgozat: témakoroket lezard irasbeli dolgozat. Bejelentése legalabb
egy héttel az iratas el6tt torténjen meg. Osztalyszintl értékelési modszer.

14. Szimultan szobeli és irasbeli szamonkérés.

15. Portfoliok és projektmunkak értékelése.

16. Proba érettségi (kis érettségi).

A felsorolasban szerepld eljardsok kozott természetszeriileg atfedés van. Az 1-3. modszerek
példaul részét képezhetik mind a frontalis beszélgetésnek, mind a feleltetésnek, mind pedig a
kiilonboz6 irasbeli feladatlapoknak. Az 1-9. modszerek egyszeri alkalmazasa (1 kérdés — 1
valasz) esetén az értékelt teljesitmény nagysaga vagy megbizhatosaga tobbnyire nem elegendd
az érdemjegy odaitéléséhez. Elterjedt szokas ilyenkor a kiilonféle kisebb stlyu értékelési modok
alkalmazasa, pl. pontozas. Jellemzden a 10-16. eljarasokat koveti a teljesitmény érdemjeggyel

torténo értékelése.

13.4.

Szobeli felelet értékelése
5 /jeles/ kivaloan, onalloan, esetleg kisebb segité kérdésekkel eldadott ismeretanyag,
logikusan ¢€s hianytalanul megadott valaszok,
4 /j6/ Osszefiiggden, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefliggések kis
hanyadara a tanul6 csak tanari segédlettel emlékezik,
3 / kozepes/ akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld Osszefiiggd feleletre nem képes, a
tények tobbségét felsorolja, az dsszefliggések kisebbik hadnyadat segitd kérdések alapjan
felismeri a tanulo,
2 /elégséges/ nehézkesen és igen hianyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét
segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyardzni, kozottiik
Osszefiiggéseket feltarni nem képes a tanulo,
1 /elégtelen/ elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 25%0-4t sem tudja még segitd
kérdésekre sem felidézni a tanulo.

97



13.5. Evkozi irasbeli dolgozatok értékelése

e Az adott rovid irasbeli dolgozat értékelésekor haszndlt ponthatart a szaktanar szabadon
meghatarozhatja.

e A felmérd dolgozat a tananyag egy-egy fejezete (vagy részosszefoglalas) utan irt dolgozat,
amely a rendszeres munka ellendrzésére, a folyamatos munka értékelésére ad lehetdséget. Az
értékelés pontszamok alapjan torténik, ami figyelembe veszi a kérdések nehézségi fokat.
Elégtelen mindsités: 25 %o alatt
Jeles mindsités: 80% felett.

Az alapvet6 fogalmakat szamonkérd dolgozat esetén a fenti mindsités igy modosul:
Elégtelen mindsités: 25 % alatt. Jeles mindsités: 90 % felett.

e A témazard dolgozat tobb fejezet (tanitasi egység) dsszefoglald dolgozata, mely szamot ad
arrél, hogy milyen szinten sajatitottdk el a tanulok az adott tanitasi egységet. Ertékelése
hasonlo a felméré dolgozatok értékeléséhez: Elégtelen mindsités: 25 %0 alatt. Jeles mindsités:
80 % felett.

e Az irasbeli munkdk mindsitéskor figyelembe veendd a kiilalak szépsége, a szabatos
fogalmazas és a helyesiras is.

e A szbbeli és a rovid irasbeli felelet a félévi és év végi jegyek kialakitdsakor azonos stllyal
esnek latba. A témazard dolgozatra kapott érdemjegyet a félévi illetve év végi osztalyzat
kialakitasanal sulyozottan szamitjuk be. (Kérdéses esetben irdnyaba dontiink. Pl. az atlag 3.5
¢s a témazard 4-es érdemjegye esetén a tanuld mindsitése jo /4/ lesz.)

13.6. Hazi dolgozatok

Tanulok 6nallé munkara, az informdacidgylijtésre szoktatdsara alkalmazhaté forma. A tanult
anyaghoz kothetd, annak a tandran elhangzottaknal mélyebb megismerését igényld irdsbeli munka,
ismertetés, essz€é stb. Alkalmazhato a tandran elsajatitott modszerek otthoni begyakorlasanak
eldsegitésére is.

Ertékelése a feladat kiosztasakor kozolt elvarasoknak megfeleléen torténhet.

Jellegénél fogva nem biztosithatd az 6nalld tanuldi munka, ezért az év végi értékelésnél indokolt
az iskolai dolgozatoknal kisebb sullyal figyelembe venni.

Amennyiben a tanul6 a kotelezéen eldirt hazi dolgozatat hataridére nem adja be, a mulasztasra
elfogadhat6 indoka nincs, akkor a szaktanar a dolgozatot elégtelenre mindsitheti.

13.7. A tanulok személyiségfejlodésének, hozzaallasanak, magatartasanak
értékelése

Célunk, hogy felébressziik tanuldinkban az 6nallo értékrend kialakitasanak igényét, fejlessziik a
felelds dontésképesség €s tolerancia személyiségbeli alapjait. Az értékelés az iskolatipushoz
adekvat modon kell, hogy torténjen. Az szobeli értékelés, visszajelzés a megerdsitést szolgalja,
ugyanakkor mintat képvisel formajaban és tartalmaban egyarant.
A magatartas és a szorgalom értékelésének a felndttoktatasban is célja és szerepe van, azonban
nem értékeljiik osztalyzattal.
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13.8. Tanulmanyok alatti vizsgak ponthatarai
Tanulmanyok alatti vizsgak: javitovizsga, potld vizsga, osztalyozo vizsga, kiilonbozeti vizsga.

Minden vizsgatargy vonatkozasaban, mindkét vizsgarészbél (ib + sz) a vizsgdzonak legalabb
tizenketté — tizenketté szazalékot Kkell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybol legalabb
elégséges osztalyzatot kaphasson. Barmelyik részvizsga 12 % alatti eredménye esetén az adott
tantargyi vizsga sikertelen.

A vizsga sikeres, ha a tanulo teljesitménye a fentiek szerint vizsgarészenként elérte a 12-12, illetve
Osszességében a 25 %-0t.

TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK
VIZSGARESZ
MINDEN VIZSGANAL [RASBELLI SZOBELI
EGYSEGESEN
ldotartam 60 perc 15 perc
Felkesziilesi ido 30 perc
%-0S ERTEKELES
MINOSITES OSZTALYOZO
Jeles 100 -80 %
MINDEN VIZSGANAL Jo 79-60%
EGYSEGESEN Kozepes 59 -40 %
Elégséges 39-25%
Elégtelen 24 - 0%
A szaktanar feladatai a vizsgakat megel6zden:
e szobeli témakorok, irasbeli feladatsorok Osszedllitdsa a pedagdgiai
program tantargyi tartalmainak megfeleléen

Az eredményességi alsohatar minden tanulméanyok alatti vizsganal egységesen 25%.
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ZARO RENDELKEZESEK

A Pedagogiai Program megismerésének lehetosége

e A Balassi Balint Gimnazium Pedagdgiai Programja nyilvéanos.

e A Pedagogiai Program egy példanya az igazgatdi €s tagintézmény-vezetdi szobaban, egy

példanya a tanari szobéaban és az iskola fenntartojanal megtalalhato, az érdeklodok szamara
hozzéaférhetd.

e A Pedagodgiai Program az iskola honlapjan is megtalalhato, onnan letoltheto.

e A Pedagobgiai Program tartalmarol a tanulok (kiskort tanuld esetén a sziil6 is) megkapjak

2.

az eldirt tajékoztatast.
A Pedagogiai Program érvényességi ideje

Jelen Pedagogiai Program a 2020/2021-es tanév elsd tanitdsi napjatdl kezdddden, az
intézmény valamennyi tagintézményében, a 9. évfolyamon, felmend rendszerben keriil
bevezetésre.

A Pedagogiai Program jelen atdolgozasa valtozatlanul hagyta a nevelétestiilet altal
2018. augusztus 30-an elfogadott Pedagogiai Program helyi tantervében meghatarozott
tantargyi halét, a tantervet (tananyagtartalmakat, tantargyi célokat és
kovetelményeket).

A tantervi dichotomia (alkalmazhatosagi zaradék)

Az adminisztracios levezetés modja a 2022/2023-as tanév végeig kivezetett és a 2020. szeptember

1-én periodikusan hatalyba 1épd helyi tanterv vonatkozéasaban a kdvetkezdk szerint alakul:

Tanév / 9. 10. 11. 12.
Evfolyam

2020/2021 HT-2020 HT -2018

2021/2022 HT -2020 HT -2018

2022/2023 HT -2020 HT -2018

2023/2024 HT - 2020

Jelen Pedagodgiai Program érvényes mindaddig, mig a torvényi rendelkezés el nem irja vagy
a modositasat az erre felhatalmazottak nem kezdeményezik.
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3. A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata

A pedagodgiai programban megfogalmazott célok ¢s feladatok megvaldsuldsat a nevel6testiilet
folyamatosan vizsgalja. Minden tanév végén értékelik a pedagdgiai programban megfogalmazott
altalanos célok ¢és a megfogalmazott tantargyi célok, kovetelmények megvalosulasat.

A megfogalmazott tapasztalatokat az igazgatd a tanév értékelésekor Osszesiti, irasban rogziti, a
neveldtestiilet és a fenntartd tudomasara hozza. Sziikség esetén a modositasat javasolja.

4, A Pedagégiai Program modositasat kezdeményezheti
o Az intézmény vezetdje
e A neveldtestiilet legalabb 25%-a.

A fenntart6 eldzetes jovahagyasat kell kérni a pedagdgiai program minden olyan mddositasi
szandéka esetén, amelynek kovetkeztében a fenntartora tobbletkotelezettségek harulnanak.

A pedagdgiai program moddositasat a neveldtestiilet fogadja el, és az a fenntartd egyetértésével
valik érvényessé. A modositott pedagogiai programot, a jovahagyast kovetd tanév kezdd napjatol
kell bevezetni.

A Pedagogiai Program modositasat a neveldtestiilet fogadja el, az igazgatd hagyja jova és az a
Fenntart6 egyetértésével valik érvényessé.

A modositott Pedagogiai Programot, a jovahagyast kdvetd tanév kezdd napjatdl kell bevezetni.
o. A Pedagogiai Program melléklete

A Pedagogiai Program mellékletét képezik az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintli
érettségi vizsga témakdrei.

101



ZARADEK

A Pedagogiai Programot a neveldtestiilet 2020. augusztus 31-én elfogadta. (Jkv: )
A Balassi Balint Gimndazium Pedagogiai Programjcit jovcahagyom.

Kal, 2020. augusztus 31. '
i /

St Apiden
Koncz Agyfes

igazgatd

ZARADEK

A Balassi Bdlint Gimndzium 2020. augusztus 31-én elfogadott
Pedagdgiai Programjcival egyetértek.

ZARADEK

A Balassi Balint Gimnazium 2020. augusztus 31-¢én elfogadott

Pedagogiai Programjaval egyetértek.

Kelt: Budakalasz, 2020. augusztus 31.
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