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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol sz6l6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Tata Varos Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Tatai jaras

Tata varos a Kozép-dunantili Régidban, azon belill Magyarorszag legkisebb
varmegy¢jében, Komarom-Esztergom Varmegye Tatai jarasaban taldlhato, a jards kozpontja. A
Tatai jaras teriilete 306,69 km2, lakossdgszama 2021. janudr 1-jén 39.402 f6 volt. A kistérséget és
a jarast északrol a Duna, mint természetes orszaghatar Szlovékia felé, nyugatrél a komdaromi,
keletrdl az esztergomi, délrdl az oroszlanyi és a tatabanyai jaras hatarolja.

A Tatai jaras telepiilései Tatatol, a kistérség kozpontjatol 5-15 kilométeres tavolsagban
helyezkednek el. A jaras teriiletén Tata varos és 9 telepiilés taldlhato: Baj, Dunaalmas,
Dunaszentmiklés, Kocs, Naszaly, Neszmély, Szomod, Tardos, Tata, Vértestolna.

A jaras teriiletén harom természetfoldrajzi egység taldlkozik. Felszinére a viszonylag
jelentds domborzati valtozatossag a jellemz6. A varmegyének ez a vizekben leggazdagabb jarasa.
F6 vizfolyasa a teriiletet északrol, mintegy 10 km-es szakaszon hatarolé Duna, valamint az Altal-ér
legals6, 15 km-es szakasza. A jards erddstirisége jelentdsnek mondhaté (22%), bar a
mezOgazdasagi hasznositasu teriiletek nagysaga is meghatarozo.

A jaras kiils6 kozlekedési kapcsolatai kedvezdek, a belsd kozlekedési viszonyok vegyesebb
képet mutatnak. A féutvonalak utburkolata kielégitd allapotd, a mellékuthaldzat burkolata néhany
szakaszon felujitasra szorul.

(Forras: Tatai Kistérség Tobbcélu Tarsulas Teriiletfejlesztési Koncepcioja)

g Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezeési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Komarom-Esztergom varmegye jarasai

Komarom-Esztergom megye

Teriilet: 2 264,6 km?, Népesség: 315 203 6
Jarasok szama: 6 db, Teleptilések szama: 76 db

omaromi (40625 15)
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Tata varos foldrajzi elhelyezkedése

Tata az ,,Elévizek varosa” és 2010-ben a biodiverzitds magyarorszagi févarosa lett, igy
ismerve el a varos kotddését a természeti értékekhez. 2018-ban Tata elnyerte a ,,Ramsari Varos”
cimet. A varos a Dundntul északi részén, a Kisalfold és a Dunantuli-k6zéphegység talalkozasanal
helyezkedik el, a Gerecse és a Vértes hegységet elvalasztdo Tatai-arok északnyugati kapujaban, az
Altal-ér folyasanal talalhats. A véaros legmagasabb pontja a Kalvaria-domb, amely 166 méter
magas, a legalacsonyabb pontja a Fényes-fiird6, amely 120 méterre van a tenger szintje folott. A
varmegyeszékhely, Tatabanya, 9 km-re délkeleti, Budapest 60 km-re keleti iranyban fekszik
Tatatol. A varoson athalad az 1-es szamu féut és a Budapest-Hegyeshalom—Rajka-vasutvonal.
Mellette halad el az M1-es Bécs—Budapest autopalya, amelyre kdzvetlen csatlakozasa van a varosnak.

Szomszédos telepiilések: Almasfiizité, Baj, Dunaalmas, Komléd, Kocs, Kornye, Mocsa,
Naszaly, Neszmély, Szomdd, Szony, Komarom, Vértesszol0s.

Tata az elmult évtizedekben nemcsak a vizeivel, angolkertjével, arnyas parkjaival, felujitott
¢épiileteivel, rendezett utjaival, olimpiai edzdétaboraval valt nevezetessé, hanem muzeumaival,
tudomanyos tandcskozésaival, allando rendezvényeivel (Viz, Zene, Virdg fesztival, Tatai
Sokadalom, Barokk Fesztival, Tatai Vadlud Sokadalom, Oreg-tavi Halaszfesztival) is, amelyek
oregbitették a varos hirnevét.

(Forras: www.tata.hu, www.wikipedia.hu, Magyary-terv)

A varos gazdasagi élete

A Tatai jaras gazdasagi, kereskedelmi, pénziigyi, kulturalis €s igazgatasi kozpontja Tata. A
véaros fejlett gazdasagi funkciokkal rendelkezik: ipari, épitdipari, kereskedelmi és szolgaltatd
vallalkozasok — beleértve a pénziigyi szolgaltatasokat is — egyarant megtalalhatoak.

Jelentds a szOlotermesztés és a mezdgazdasagi miivelés is. Rendszeresen miikodik
hagyomanyos piac, mellette azonban szamos nemzetkdzi kiskereskedelmi lanc tizlete is jelen van.
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Tata rendelkezik kiilonalld ipari parkkal, de ezen kiviil is vannak ipari teriiletei. A varos
¢szaki és déli részén talalhatd a két legnagyobb ipari teriilet, ezek koziil a déli ipari parkba egyre
tobb multinacionalis nagyvallalat telepiilt be az utdbbi években.

Magas a gazdasagi tarsasagok és maganvallalkozasok aranya a varmegye tobbi térségéhez
viszonyitva.

A szolgaltatasok és ezen beliil a turisztikai szolgaltatdsok szerepe mindig is meghatarozo
volt Tatan. Az utobbi évek statisztikai adatai novekedést mutatnak mind a turisztikai vallalkozasok,
mind a turizmusban foglalkoztatottak szamat tekintve. A varos maga is orszagos turisztikai
kozpont. Kulturalis, turisztikai értékek: tatai var, Oreg-t6, Kuny Domokos Muzeum, Angolkert,
Esterhazy-kastély, a varosnak 85 orszagosan védett miiemléke van.

A varosnak kiterjedt kozlekedési infrastruktiraja van. Tata megkdzelithetésége kozuton,
személygépkocsival nagyon jonak mondhat6, hiszen kozvetleniil az Ml-es autdpalya mentén
fekszik, amelynek koszonhetéen Budapest (illetve Bécs vagy Pozsony) gyorsan elérhetd. A varoson
athalad az 1-es szamu fout, amely Budapesttdl Tatabanyaig az M1-es autopalya mellett halad, majd
Tatét is észak-dél irdnyban atszelve Almasfiizitonél csatlakozik a 10-es uthoz, amely pedig a Duna
volgyében haladva Budapest északnyugati részével teremt kapcsolatot. Az 1-es ut igen jelentds
kornyezeti terhelést okoz Tatanak, s mivel iranyonként egysavos, az atlagos haladasi sebesség is
szdmottevden alacsonyabb, mint az autdpalyadn. A varmegyekdzpont, Tatabanya minddssze 10 km-
re fekszik Tatatol, az l-es tton par perc alatt elérhet6. A varos jo vasuti Osszekottetéssel is
rendelkezik, helyi buszkdzlekedés és taxi szolgaltatas is biztositott.

(Forras: Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulas Teriiletfejlesztési Terve, Tata Varos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégidja)

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev F6 Valtozas
2016 23217 bazis év
2017 23377 100,69%
2018 23441 100,27%
2019 23 465 100,10%
2020 23479 100,06%
2021 23491 100,05%

Forras: TelR, KSH-T-STAR
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A lakdnépesség korabban tapasztalt csokkenését kovetden 2016-t0l elkezdddott a
lakossagszam kismértékii emelkedése.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

Férfiak N&k Osszesen Férfiak Né&k
Allandé6 népesség szama 10943 12 078 23021 47,53% 52,47%

0-2 évesek 557 2,42%

0-14 éves 1639 1626 3265 7,12% 7,06%
15-17 éves 396 308 704 1,72% 1,34%
18-59 éves 6 266 6 262 12528 27,22% 27,20%
60-64 éves 638 743 1381 2,77% 3,23%
65 év feletti 2 004 3139 5143 8,71% 13,64%

Forras: TelR, KSH-T-STAR
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A telepiilésen az allando népesség mutatdi szerint 2021-ben 1135 fével tobb nd él, mint
férfi. A nétobblet markansan az iddsebb, 65 év feletti korcsoportban jelentkezik, ennek oka a ndk
magasabb varhato atlagéletkora. A 65 év feletti korosztaly 61%-a n6 és csak 39 %-a férfi.



3. szamu tablazat - Oregedési index

" 65 év feletti alland6 0 -14 eves kord Oregedési

Ev , v allandé lakosok .
lakosok szama (f6) X ,, index (%)

szama (f6)

2016 4517 3322 135,97%
2017 4 607 3356 137,28%
2018 4 800 3309 145,06%
2019 4935 3299 149,59%
2020 5012 3269 153,32%
2021 5143 3 265 157,52%

Forras: TelR, KSH-T-STAR
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A varos lakossaganak eloregedése az orszag tobbi teriiletéhez hasonléan az utdbbi
évtizedekben folyamatos. Mig 2016-ban az idéskortiak 1étszama 4517 £6 volt, addig 2021-ben ez a
szam 5143 fOre emelkedett, vagyis 5 év alatt 626 fovel emelkedett az idéskortiak szdma. A
fiatalkortiaknal ugyanezen iddintervallumban 3322 férél 3265 foére, tehat 57 fovel csokkent a
létszam. Tovéabbra is érvényes a korabbiakban megszokott tendencia, ami szerint a telepiilés
népességének lassu eléregedése volt megfigyelhet6, mely magaban hordozza azt a tényt, hogy egyre
inkabb megndvekszik a szocidlis szolgaltatasok iranti igény.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

3

Allandé oda-, és elvandorlasok

Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
2016 -7,42
2017 5,97
2018 -0,85
2019 4,18
2020 7,20
2021 5,37

Forras: TelR, KSH-T-STAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)

2016 -3,47

2017 -3,13

2018 -6,45

2019 -6,86

2020 -4,90

2021 -6,09

Forras: TelR, KSH-T-STAR
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A népességvaltozasban tovabbra is a természetes fogyas a dominans, azaz a haldlozadsok szama
meghaladja az €lve sziiletések szamat.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlOségi program a telepiilés terliletén €16 hatranyos helyzetli csoportokra
iranyul, akik szdmara a sikeres élet és tarsadalmi integracié esélye a helyi tarsadalmat célzo
fejlesztések ¢és beruhazasok ellenére korlatozott maradna a kiilonbozo teriileteken jelentkezd
hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkiil. Az esélyegyenldségi terv alapjat
képezd modszertani segédlet potencidlisan kiemelt hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportnak tekinti
a mélyszegénységben ¢loket és a romakat, a ndket, a gyermekeket, az idéseket és a fogyatékkal €16
személyeket. Az esélyegyenldség érvényesiilésének probléméja a tovabbi hatranyos helyzeti
tarsadalmi csoportok, kiilonboz6 élethelyzetben 1évd egyének esetében is felmeriilhet. Ennek
megfelelden az esélyegyenldségi program altal célzott hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok kore
a helyi sajatossdgokra reagalva — az esélyegyenldségi torvény szempontjait figyelembe véve —
bdvithetd.

Az esélyegyenldéség minden 4allampolgdr szdmara fontos érték. Az esélyegyenldség
érvényesitése nem pusztan kovetelmény, hanem az Onkormanyzatoknak is hosszu tava érdeke,
hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a munkavéllalasra, a karrierre, a jo
mindségl szolgaltatasokra — fliggetlentil att6l, hogy né vagy férfi, ép vagy fogyatékkal él, milyen a
szarmazdsa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) atfogd célia

Tata Viaros Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasival érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A Helvi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzd (HEP HE) részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok
szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.



Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését
a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve tartalmazza.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervének (HEP IT) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-

értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére
és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag
az esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulésat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol ¢és az
esélyegyenlOség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai
alapjan végeztiikk. A program elkészitésére vonatkoz6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szolo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program

feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a foglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokrdl és tdmogatasokrol, valamint a foglalkoztatés
feliigyeletérdl szolo 2020. évi CXXXV. torvény (tovabbiakban: Fftv.)

= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészseégligyrdl szol16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Tata Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 4/2015. (I1.27.) énkormanyzati rendelete a

szocialis ellatasokrdl és az egyes szocidlis szolgaltatdsokrol, valamint azok téritési dijairol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el
a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika 6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
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»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” akcioterv (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas
politika helyi szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikdnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként €pit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az esélyegyenl6ség, a szolidaritas, olyan egyetemes értékek, amelyek megjelenitésére Tata
Viéros Onkorméanyzata a stratégiai dokumentumaiban, rendeletéiben, koncepcidiban, programjaiban
¢s cselekvési terveiben is torekszik. Az esélyegyenldség ilyen modon horizontalis értékként és
kovetelményként jelenik meg az Onkormdanyzat stratégiai dokumentumaiban, ami biztositja azt,
hogy a véros kozép- €s hosszu tava fejlodését meghatarozd elképzelésekben hangsulyos elemként
jelenjen meg ez a szemléletmod.

A Helyi Esélyegyenléségi Program jelenlegi €és korabbi verzidi az alabbi onkorményzati
dokumentumokkal allnak kapcsolatban:

Magyary-terv 2008 és 2015, Telepiilésfejlesztési koncepcido 2021, Tata Varos Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégia 2015., éves koltségvetési rendeletek, Gazdasagi program 2020-2025,
Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid 2021., Helyi Kozosségfejlesztési Stratégia 2014-2020.
(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési
stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A varosban miikodd szocidlis intézmények kozil tobb alapfeladatot - kistérségi tarsulési
megallapodas értelmében — Tata telepiilés lakossagan kiviil tobb telepiilés szamara biztositjuk. Ilyen
modon a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. térvény altal
meghatarozott, valamint a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szol6 1993. évi II1. térvény
altal meghatarozott valamennyi gyermekjoléti alapellatast és szocidlis alapszolgaltatast ¢és
szakellatast — az étkeztetés kivételével, melyet csak Dunaszentmiklos telepiilés részére latunk el -,
Tatan kiviil a tatai jarashoz tartozé valamennyi telepiilés szamara biztositjuk. Az iddskoruak tartos
bentlakasos intézmény miikddési teriilete pedig az egész megyére kiterjed.

Az egészségiigyi feladatok koziil a tatai kistérség telepiilései kozosen latjak el a csecsemo-
¢s gyermekszakrendelés miikodtetését.

12



2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A roma kisebbséghez tartozok létszama telepiilésiinkon becslés alapjan 250 f6, amely a
varos Osszlakossaganak 1,07 %-at jelenti. Ez az ardny mind az orszagos aranyukndl, mind pedig a
varmegye lakossagan beliili aranyuknal alacsonyabb.

A romak helyzetének vizsgalatakor felmeriild probléma, hogy hivatalos etnikai adatok nem,
vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre.

A demografiai adatokat nézve az orszag mas teriileteihez hasonléan né az idések szama a
népességen beliil, melynek egyik oka, hogy nétt az emberek sziiletéskor varhato ¢élettartama, ezzel
parhuzamosan n6 az id0s korban egyediil ¢16 nék szdma, mely telepiilésiinkon is megfigyelhetd. Az
id6éskor, mint élethelyzet mindségét nagymértékben befolyasoljak a kovetkezd tényezdk: iskolai
végzettség, korabbi életmod, kordbbi munkaerd-piaci részvétel, telepiilés nagysaga, lakokdrnyezet
jellemzoi, a haztartasok Osszetétele.

Viarosunkban a csalddok és gyermekek helyzetével, problémadival a nevelési-oktatasi
intézmények szakemberein kiviil a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai talalkoznak.

2014-ben egy igényfelmérd szocialis térképet készitettiink szocidlis szakemberek
bevonasaval, a varosban €16 csaladok szocidlis helyzetérdl és az iddsek egészségiigyi allapotardl.

3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetdk szama Az S.ZJA a«'if’)fizetéik kﬁ’ziil a0-1 mi’IIic’)
Ev forintos jovedelemsavba tartozék
az allandé népesség %-aban az SZJA addfizetok %-aban

2016 52,68 29,23
2017 52,05 26,14
2018 52,52 23,17
2019 52,70 22,25
2020 52,22 21,85
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH T-STAR
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Tabla:3.1

Jovedelmi helyzet (%)

2016 2017

2018 2019 2020

—@— SZJA addfizeték szdma

SZJA addfizeték kozil a 0-1 millié savba tartozdak

2021 2022

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat az Flt-ben és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést

Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
2016 2,65 2,51 2,58%
2017 2,18 2,32 2,25%
2018 1,99 2,65 2,32%
2019 2,18 2,78 2,48%
2020 3,60 3,93 3,77%
2021 2,23 2,69 2,46%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
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2016-o0s ¢évig a regisztralt allaskeresOk szama folyamatosan csokkent, az allasajanlatok
szama azonban folyamatosan nétt. A varos addigi kindlati munkaerdpiaca mar keresleti oldalra
billent. Az allaskeresdk ardnya az elmult években 2-2,5 % koriil allandosult.

A COVID jarvanyhelyzet kezdeti iddszakaban (2020 tavaszan) megfigyelhetd volt az
allaskeresok szamanak atmeneti emelkedése, majd ezt kovetden a nyari iddszaktol kezdve ismét
csokkenés tortént. 2021 ¢év elejétdl mar folyamatosan mérséklddik az allaskeresdk szama,
gyakorlatilag a jarvany elotti szintre csokkent. Jarasunkban és Tatan is megfigyelhetd volt az, hogy
a jarvany miatt a termeld adgazatokban jelentds munkahely megsziinés nem tortént. A munkaadok
alapvetéen munkaszervezési intézkedésekkel igyekeztek kezelni a felmeriild nehézségeket. A
Jarvany miatt a vendéglatas, turizmus, idegenforgalom teriiletén miikodd vallalkozéasok szenvedtek
el a jelentésebb veszteségeket, azonban nagy szamban éltek a kiillonb6z6 jogcimen rendelkezésre
allo allami tamogatasi lehetdségekkel (pl. csokkentett munkaidds foglalkoztatas, dagazati
bértamogatas).

A nyilvantartott allaskeresOk kozott az évek soran a ndk €s a férfiak szadma és aranya szinte
kiegyenlitodott. Tatai térségre a feldolgozoipari, fémipari cégek dominancidja jellemzd, ezért a
férfiak elhelyezkedése nagyobb aranyban és konnyebben valdsul meg.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama s
osszesen w 400 346 350 368 557 360
osszesen
20 éves, vagy az F6 18 16 8 9 24 17
alatti % 4,50% 4,62% 2,29% 2,45% 4,31% 4,72%
i F6 44 34 35 39 53 29
21-25 év
% 11,00% 9,83% 10,00% 10,60% 9,52% 8,06%
i Fé 30 25 37 38 64 27
26-30 év
% 7,50% 7,23% 10,57% 10,33% 11,49% 7,50%
i Fé 33 45 42 46 62 32
31-35 év
% 8,25% 13,01% 12,00% 12,50% 11,13% 8,89%
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. F6 49 36 35 45 66 36
36-40 év
% 12,25% 10,40% 10,00% 12,23% | 11,85% | 10,00%
] F6 40 41 47 53 72 47
41-45 év
% 10,00% 11,85% 13,43% 14,40% | 12,93% | 13,06%
) F6 29 27 36 35 54 36
46-50 év
% 7,25% 7,80% 10,29% 9,51% 9,69% 10,00%
. F6 45 29 28 31 64 39
51-55 év
% 11,25% 8,38% 8,00% 8,42% 11,49% | 10,83%
] F6 56 37 24 30 44 36
56-60 év
% 14,00% 10,69% 6,86% 8,15% 7,90% 10,00%
61 éves, vagy F6 56 56 58 42 54 61
afeletti % 14,00% 16,18% 16,57% 11,41% 9,69% 16,94%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
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Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint
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Az elmult években legjelentésebben a 25 év alatti palyakezdd allaskeres6k szamat sikertilt
csokkenteni. Ezt az eredményt nagymértékben segitették a GINOP 5.2.1. Ifjisagi Garancia program

foglalkoztatasi tamogatasai, illetve a program keretében megvalosuld6 munkaerd-piaci képzések és
human szolgaltatasok.

Az el6z6 években a 26-35 éves korosztaly volt a leginkabb keresett a munkaer6-piacon, 6k
mar tobbségében rendelkeznek valamilyen szakképzettséggel, de mindenképp gyakorlott
munkaerdnek szamitanak. A helyi gazdasag egyre novekvd munkaerd kereslete kovetkeztében
2017. évt6l mar ez a célcsoport kitolodott 49 éves korig. Az ebbe a korcsoportba tartozok
jellemzden 1 honapon beliil ki is 1épnek az allaskeresdket nyilvantartd rendszerbdl, ezért a frissen
regisztraltak tobbsége évek ota 10-14 nap alatt ki is kertil a nyilt munkaer6-piacra.

Az 50 év felettiek kozel 40%-os részaranya, azon beliil a 61 év felettiek szama és aranya
igen figyelemfelkeltd jelenség. Ok azok, akik életkorukra is tekintettel hatranyos helyzetben vannak
a munkaerd-piacon. Az e korosztalyba tartoz6 allaskeresék nagyrészt nyugdij el6tti allaskeresési
segélyezettek, mig egy résziik egészségi vagy mentalis allapota miatt altalaban mar nem fog tudni
teljes munkaidoben dolgozni. A nyugdijjogosultsiguk elérésével fognak csak az allaskeresdi
rendszerbdl kilépni. Az orszadgosan is kimutathat6 id6s6do tarsadalomkép Tatan is megfigyelhetd.
Fontos ugyanakkor azt is megemliteni, hogy a munkaerdpiacnak nagy sziiksége van erre a
korosztalyra, ideértve a nyugdij mellett dolgozni tudé munkavallalokat is.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb ideje NGk aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek aranya | nyilvantartott allaskeres6kon beliil
% %

2016 35,50 52,11

2017 37,57 53,08

2018 33,43 59,83

2019 30,43 58,04
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2020 50,27 53,93
2021 48,33 53,45
Forras: TelR, KSH T-STAR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2010 [ — B N6k arénya a 180 napon tdl
regisztaltak kozott
2018 — M 180 napnal régebb ota
regisztralt
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

A munkanélkiiliség csokkenésével megmaradt egy olyan réteg, akik jelent0s része
halmozottan hatranyos helyzetli allaskeresd, akik életkoruk vagy/és egészségi allapotuk és/vagy
mentalis allapotuk miatt nehezebben elhelyezhetd, kevésbé keresett a munkaerdpiacon. Jelentds
résziik még a kozfoglalkoztatdsi programokba sem vonhatodak be.

Tabla:3.2.1.; 3.2.2.; 3.2.3.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint
Nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai vé . .
Nyilvantartott llaskeresk _ Skoalvegetsegszerint
Ev szama Osszesen 8 altalanosnal Altalénos iskolai 8 aItaIanc-)snaI .
alacsonyabb , . magasabb iskolai
. . végzettség i .
végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 400 11 2,75% 97 24,25% 292 73,00%
2017 346 6 1,73% 93 26,88% 247 71,39%
2018 350 6 1,71% 86 24,57% 258 73,71%
2019 368 7 1,90% 100 27,17% 261 70,92%
2020 557 8 1,44% 134 24,06% 415 74,51%
2021 360 8 2,22% 89 24,72% 263 73,06%

Forras: TelR, KSH-T-STAR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A kiilonboz0 iskoldzottsdguak munkaerd-kindlata évrdl évre valtozik, jelentds részben az
aktiv koruak demografiai cserélédése miatt. Minden évben kilép, azaz nyugdijba vonul egy
korosztaly, mikdzben aktiv korba és a munkaerd-piacra 1ép egy fiatal korosztaly.

A belép6 korosztalyok joval iskolazottabbak, mint a kilépd korosztalyok, de mivel a kilépd
korosztalyok joval szdmosabbak, mint a belépdk, ezért a teljes népességen beliil az iskolazottsag a
be-, és kilépd korosztalyok iskolazottsagi kiilonbségénél kisebb mértékben javul.

Tabla:3.2.4.

C) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetoségei

A 2008-ban kezd8dd gazdasdgi valsdg Magyarorszagon egy rendkiviil kedvezdtlen
foglalkoztatasi helyzettel parosult. A hazai foglalkoztatas-politikat €ppen ezért ugy kellett
kialakitani, hogy jobban segitse a kordbban inaktiv, vagy tartésan munka nélkiil 1évok, iddsebb,
elavult szakképesitéssel rendelkezd allaskeres6k munkaerdpiacra torténd bejutasat. Ennek
érdekében 2011. elejérdl uj, egységes kozfoglalkoztatasi rendszer kertilt kialakitasra.

A segélyalapu tarsadalomtél a munka alapl tarsadalom felé irdnyitott az 0j rendszer
mindenkit, aki tud és képes, annak biztositani kell a munka lehetdségét.

Az elsddleges cél, hogy az addigi passziv segélyezési 1étbdl atmeneti foglalkoztatassal
visszavezethetdek legyenek ezek az emberek a nyilt munkaerdpiacra.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai Koézfoglalkoztatasban részt
Ev eszkozokkel tamogatottak szama | vevok (havi adatok éves atlaga)

F6 F6
2016 226 185
2017 235 130
2018 224 75
2019 139 51
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2020 397 42
2021 108 42
Forrds: TelR, KSH T-STAR Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
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Tabla:3.2.5.

A masodlagos munkaerdpiacra torténd bejutast biztositdo kozfoglalkoztatasi programokban
dolgozdk 1étszama folyamatosan csokken.

Ennek egyik oka az egyre csokkend 4allaskeresdi létszam, valamint az a statisztikai
adatokbol nem lathato tapasztalat, miszerint az allaskeresdi 1étszam jelentds részének egészségiigyi
és/vagy mentalis problémak, gyenge fizikum, amely jelentds mértékben korldtozza még a
kozfoglalkoztatasba torténé bekeriilésiiket is. Igy a potencialisan kozfoglalkoztatisba vonhato
személyek szama jelentdsen csokkent.

Az értékteremtd kozfoglalkoztatasi programokhoz sziikséges szakképzett és motivalt szabad
munkaerd ma mar nem 4all rendelkezésre. A kozfoglalkoztatisban résztvevok jelentds része
szakképzetlen, vagy elavult szakmaval rendelkezd, motivalatlan, mentalis, egészségiigyi €s szocialis
problémakkal kiizd. Tolik egyszerii, viszonylag rovid id6 alatt elsajatithatdé munkafolyamatok
elvégzése varhato.

Masik ok - az egyébként pozitiv tendencia - az elsddleges munkaerdpiacon elhelyezkedett
személyek szamanak emelkedése.

Ezt a munkaerdpiac keresleti oldalanak erésodése mellett a gazdasdg és a munkaerdpiac
valtozasaihoz, sziikségletein alapulo, kozfoglalkoztatassal is kapcsolatos jogszabalyok modositasa,
finomhangolésa is befolyasolta.

Motivéciot noveld eszkdzok bevezetésével a nyilt munkaerdpiacra torténd elhelyezkedés
jelentdsen er6sodott:
e Tanacsadas, mentoralas
e FElhelyezkedési tamogatas,
e Szakmai segitd a kdzfoglalkoztatdsbol munkaviszonyba 1épd személyek mellé, aki
munkahelyi mentorként segiti a beilleszkedést, munka feladatra torténd betanitast.
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d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi;
kozlekedes, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatdsi programok

A Tatai Televizio, a varosi honlap, a Tata varosa altal mikodtetett kozdsségi oldalak, a
kozérdekli informdciok téritésmentesen igénybe vehetd kommunikacids csatorndt jelentenek a
kiilonbozo allasajanlatok, képzési lehetdségek, foglalkoztatasi programok népszertisitésében.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo datmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

Pro-aktiv mddon is segitjiik a fiatalok munka vilagaba vald belépését. A tatai iskolak
didkjainak munkaeré-piaci t4jékozodasat a varmegyei kormdnyhivatal altal szervezett
,Palyavalasztasi Kiallitas”-on torténd részvétellel tamogatjak.

Emellett a kozépiskolak végzOs osztalyai szamara munkaerd-piaci és foglalkozasi
informacionyu;jtas keretében segitik a munkavéllalasra torténd felkésziilést.

2013. 6ta a ,,Nyari didkmunka” orszagos munkaerd-piaci program keretében kiemelkedden
magas 1étszdmu és sokrétii tevékenységre kinadl munkat és pénzkereseti lehetdséget a tatai
onkorményzat és annak intézményei.

Ezzel a munkatapasztalattal a diakok gazdagabbak lesznek, élettapasztalatuk szélesedik, ami
segitheti 6ket a palyavalasztasban is az értékrendjik kialakuldsaban/atalakitasdban, €s az emberi
kapcsolatokhoz, egyiittmiikodéshez sziikséges készségek gyakorlasdban. Ezzel a fiatalkori jovobeli
inaktivitas is csOkkenthetd, illetve a korai sikerélmény eldsegitheti a késébbi munkaszocializacios
folyamatot.

A Magyary Zoltan NépfOiskolai Tarsasag altal szervezett Tanuld Tata elnevezésii
programban 17 tananyag keriilt 2018-19 soran kidolgozasra kiilonb6z6 nem formalis tanulasi
modddal, melynek célcsoportja a lakossag mellett felerészben a hatranyos helyzetliek. Ezzel a
programsorozattal — megfeleld és hasznos tudas atadasaval is el kivanjak segiteni a hatranyos
helyzetb6l vald pozitiv kimozduldst. A kindlatban szerepel kézmiives alkotdklub, tanulokor,
generaciok segitése a tanulas folyaman, kertészeti témaju el6adasok, hdaztartasvezetéssel,
pénziiggyel, energiahatékonysaggal, onérvényesitéssel, diplomamentéssel kapcsolatos tanfolyamok.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdé
Ev szama allaskeres6k szama

F6 F6
2016 400 33
2017 346 23
2018 350 20
2019 368 16
2020 557 33
2021 360 22

Forras: TelR, KSH T-STAR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat
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f)  munkaeré-piaci integraciot segité  szervezetek és  szolgdltatisok  feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés,
helyi foglalkoztatdsi programok

A Magyary Zoltan Népfoiskola Tarsasag altal inditott képzések alkalmasak mind a
munkaerd-piaci integracio eldsegitésére, mind pedig a human szolgaltatdsok és a kiilonbozo
kompetencidk fejlesztésére. A népfdiskola egy nyertes palydzatnak kdszonhetden példaul célul tiizte
ki a helyi iskolai kozosségi szolgalati rendszer fejlesztését, amely sordn az érintettek képzését,
szemléletformalasat valdsitotta meg. A népfdiskola felkérésére az Orszagos Foglalkoztatasi Intézet
(OFI) altal gondozott, akkreditalt 30 6ras kozosségi szolgalatos képzés indult Tatan, kifejezetten
pedagogusok részére. Ezen kiviil német és angol nyelvtanfolyamokat inditottak a munkaerd-piacon
valo elhelyezkedés eldsegitése érdekében.

A Magyary Zoltan Népfdiskolai Téarsasag a 2018-as évben tevékenysége soran kiilondsen
nagy hangsulyt fektetett az esélyegyenldség megvalositasara. Bovilo tevékenységeik ¢és
programjaik alapja, hogy lehetévé tegyék az egyenld esélyli hozzaférést az egész életen tartd
tanulashoz, a munkavallalashoz, a k6zosségi programokhoz.

Ennek szellemében ndi-férfi esélyegyenldség témakorben mithelymunkat kezdtek meg olyan
partnerekkel, munkaltatokkal, akik jo gyakorlatukat a kozonség elé tarva hajlandok komoly
1épéseket tenni a megvaldsuldsért. (példaul: Konferencia, J6 Gyakorlat tanulmanyutak)

A munkavillalas témakoréhez kapcsolodoéan tobb, mint 10 évig végzett a tarsasdg a
megyében milkodé Kormanyhivatal Foglalkoztatasi osztalyaival egyiittmiikodve munkaerd-piaci
informacionyujtast, munkatanacsadast, mentoralast, amely a 2018-as évben kibdviilt az ,,Egyiitt a
munkavallaldsért Komarom-Esztergom megyében” elnevezésii projekttel. A projekt keretében a
varmegyei kormanyhivatallal, a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyaival és a Debreceni Stiidium
Egyesiilettel szoros egyiittmiikodésben segitették a tartdsan munkat kereséket munkaligyi
informacionyujtassal, szocidlis informacidonyujtassal, egyéni ¢és csoportos mentoralassal,
tanacsadéssal, allasfeltarassal, elhelyezéssel.

Programjaikkal nem csak a tartosan allaskeresdket tamogattak, hanem a fiatal korosztalyt is,
hiszen olyan lehetdséget kinaltak a 18-22 éves kozépiskolat végzett fiataloknak, - akik még a
munkavallalas el6tti allapotban voltak, - amellyel jobb esélyekkel tudtak indulni a munka vilagaban.
A program soran az érintett fiatalok téritésmentesen, mentalhigiénés felkészitést kovetden részt
vehettek egy OKJ-s képzésben, egy nyelvi képzésben, emellett jogositvanyt szerezhettek, s
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kiprobalhattak magukat onkéntesként partnerszervezeteknél. A fiatalok mindvégig, igény szerint
egyéni mentoralasban részesiiltek. 2018-ban 1 db 5 f6s csoport indult, de 2020-ig 150 fének
biztositottak a képzéseket.

Jelenlegi torekvésiik a kompetencia-fejlesztés folytatdsa hatranyos helyzetii, kiilonb6z6
korosztalyok szamara. Ennek értelmében 2022 novemberétdl 2023 aprilisaig idds- €s szépkoruak
digitalis fejlesztése folyik az MZNT-nél, ingyenesen elérhetden. Tervezik a tanfolyam folytatasat,
mert relevans igény mutatkozik erre.

2022 decembere Ota Magyary e-pontot tartanak fenn, mely heti két délutan fogadja a
szamitastechnikai kérdésekben hozzank forduld népfdiskolai tagsagot, szintén téritésmentesen.

2020-2023 kozott Erasmust+ KA-204, partnerségi egyiittmiikodést célzé nemzetkozi
palyazatot valdsitanak meg, melynek szintén az idések, szépkortak a célcsoportja. A projekt cime:
J6 gyakorlatok cseréje a szépkoruak digitalis kompetenciajanak fejlesztéséhez.

g) mélyszegénységben élék és romak telepiilési  onkormdnyzati  sajat  fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

Az anyagi és szocidlis helyzetilk miatt hatrdnyos helyzetli aktiv koru foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részesiild allaskeresOk szamanak csokkenésének legfébb oka, hogy a
kozfoglalkoztatdsban prioritast élvez ez a célcsoport. Ezzel az atmeneti munkalehetdséggel a nehéz
anyagi helyzetben €16 allaskeres6k részére az addigi kis Gsszegli tamogatast jelentdsen meghalado
kozfoglalkoztatdsi bér biztositott.

A Tatai Varosgazda Kft. évek ota miikodteti az orszagos kozfoglalkoztatdsi program
keretében sikeresen megpalyazott hajléktalan programot. Ennek keretében korabban 10-15 f6
részére biztositottak munkalehetéséget. Az elmult években a programba vonhato személyek
szamanak csokkenése miatt 2023-ban 2 fével indult ez a program.

h)  hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Minden munkaerd-piaci program kiemelt célcsoportja a hatranyos helyzeti allaskeresok.

A munkaerdhiany megjelenésével a hatranyos helyzetli rétegek foglalkoztatasi esélyei is
néttek, amit a munkaltatok foglalkoztatasi koltségeinek csokkentését szolgald bér-, vagy bérkoltség

tamogatassal segiti a foglalkoztatasi szervezet.

Negyedévente a Foglalkoztatasi Osztalyon ingyenesen biztositott az Egyenlé Bandsmod
Hatosag kihelyezett tigyfélszolgalata.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetiségei

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai .

o s e Allaskeresési ellatasban részesiilé
Nyilvantartott allaskeres6k szama o . s oy 2

) nyilvantartott allaskeres6k szama

Ev
F6 1,5 64 ?v kOZ’OttI F6 Nyilvantartottak %-aban
népesség %-aban

2016 400 2,60% 143 35,75%
2017 346 2,24% 115 33,24%
2018 350 2,28% 131 37,43%
2019 368 2,42% 127 34,51%
2020 557 3,66% 130 23,34%
2021 360 2,39% 124 34,44%

Forrds: TelR, KSH T-STAR Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat

Passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z6k
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il.
Szocidlis tamogatasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
Ev allaskeres6k szama (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 37 9,25% n.a. - 180 45,00%
2017 38 10,98% 34 9,79% 153 44,22%
2018 22 6,29% 39 11,27% 153 43,71%
2019 24 6,52% 28 7,65% 151 41,03%
2020 58 10,41% 41 7,41% 188 33,75%
2021 40 11,11% 49 13,73% 164 45,56%

Forras: TelR, KSH T-STAR Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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Passziv foglalkoztatas-politikai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
F6
2016 n.a.
2017 32
2018 34
2019 39
2020 39
2021 34

Forras: TelR, KSH T-STAR KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo tertiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt,
a szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhet6

elégtelen

lakhatasi

koriilményeket,

veszélyeztetett lakhatési

helyzeteket ¢és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egy¢b jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz val6d hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

A A kéziizemi A koziizemi
A L Epitett . A e fd 2
Epitett ) 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- | ivovizvezeték-
- . . lakasok . 14 14
) Lakasallomany | lakasok sz4ma 1000 lakasok halézatba halézatba
Ev (db) szama ; aranya bekapcsolt bekapcsolt
lakasra . . 2 a
lakasok aranya | lakasok aranya
db db db % % %
2016 10059 11 1,09 48,62 97,71 100,00
2017 10140 81 7,99 48,29 97,14 99,20
2018 10162 22 2,16 48,19 97,20 98,99
2019 10199 37 3,63 48,05 96,84 99,11
2020 10234 42 4,10 47,93 96,51 99,30
2021 10304 85 8,25 47,69 96,18 98,74

Forras: TelR, KSH T-STAR, 6nkormanyzati adatok
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a) bérlakds-dallomany

A tarsadalom egyes csoportjainak lakashoz jutasidban fontos szerepet tOltenek be az
onkormanyzati bérlakasok. Itt fontos megemliteni, hogy az onkormanyzat nem csak szocialis,
hanem koltségelvii bérlakasokkal is rendelkezik. Ez utdbbival az 6nkormanyzat tobbek kozott a
jobb modu fiatal parokat, csalddokat segiti, hogy az els6 lakas megszerzése elott mar meg tudjak
kezdeni az 6nallo életet.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl Egyéb
elégtelen elégtelen elégtelen lakascélra
lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt

Ev Lakasallomany | koriilményeket | allomany | koriilményeket | lakasallomany | kérillményeket nem
biztositd biztosité biztosito lakascélu
lakasok szama lakasok szama lakasok szama |ingatlanok
db db db db db db db
2016 10059 n.a. 294 12 255 0 0
2017 10 140 n.a. 280 12 241 0 0
2018 10162 n.a. 280 12 237 0 0
2019 10199 n.a. 276 12 231 0 0
2020 10234 n.a. 273 28 224 n.a. n.a.
2021 10 304 n.a. 261 18 221 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH T-STAR, 6nkormanyzati adatok
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Az onkormanyzat a jelenlegi adatok alapjan 261 bérlakassal rendelkezik, a 2016-os év 6ta az
onkormanyzati bérlakdsok szama 33-mal csokkent.
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A bérlakas allomany fenntartdsanak mindeniitt az a legnagyobb problémadja, hogy egyes
bérlék hatralékot halmoznak fel, tovabba a bérlakasok megfeleld allapotanak fenntartasaval
kapcsolatos kotelezettségeinek csak részben, vagy egyaltaldn nem tesznek eleget.

b) szocialis lakhatas

A 2021-es adatok szerint az Oonkormdanyzati bérlakas-allomany 261, ebbdl 221 szocialis
bérlakas. A bérlakédsok koziil 18 nincs megfeleld miiszaki allapotban, ezért ezeket nem utalja ki az
onkormanyzat.

Ezen ingatlanok koziil az Onkormanyzat minden évben az adott évi koltségvetésben
biztositott eldiranyzat erejéig végeztet el felujitasi munkalatokat, igy novelve a kiadhato szocialis
bérlakasok korét. A nem, vagy nagyon jelentds beruhdzas révén feltjithatd bérlakasokat pedig
értékesiteni kivanjuk és az igy befolyd bevételbdl pedig ujabb bérlakdsokat szeretnénk vasarolni
vagy felujitasra szoruld lakédsokat felujittatni, annak érdekében, hogy a kiadhatdé onkormanyzati
bérlakasallomany ne csokkenjen.

Az oOnkorményzat 2018. 1. félévében moddositotta az Onkormanyzat tulajdondban 1évo
lakasok ¢és helyiségek bérletérdl, lakbérek mértékérdl, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd
szabalyokrol sz6lo 13/2016. (IV.28.) onkormanyzati rendeletét. Ezen modositas keretén beliil a
szocialis bérlakashoz jutas feltételeinél a felsd jovedelem hatarokat — figyelembe véve az emelkedd
béreket — megemelte, azokat a mindenkori minimalbér, illetve garantalt bérminimum bruttd
Osszegéhez igazitotta.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Nincsenek egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok az Onkorményzat
kezelésében.

e) lakhatast segité tamogatasok

Az Onkormanyzat lakhatas segitése céljabol lakhatési céllal nytjtott telepiilési tdmogatast,
valamint természetbeni formaban tlizifa tamogatdst nyujt. Egyéb tdmogatasként vis major
tdmogatast biztosit.

Az Onkormdnyzat a szocidlisan rdszoruld haztartasok részére lakhatisi célu telepiilési
tamogatast nyujt, mely a haztartas tagjai altal lakott lakés villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a k6z0s koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez hasznalhat6 fel.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
i részesitettek szama tamogatéasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
F6 F6
2016 463 0
2017 361 1
2018 196 1
2019 155 0
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2020 181 0
2021 171 134

Forras: 6nkormanyzati adatszolgaltatas
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Tabla:3.4.3.

Egyéb tdmogatés oszlopban szerepeltetett vis major timogatas folyositasara évente egy-egy
alkalommal keriil sor, a 2021. évi kimagaslé adatot a jégkar miatti tdmogatdsi kérelmek magas
szama okozta.

Az Onkormanyzat a 2016-os évben elfogadott 10 lakasrendeletében rendelkezett a
veszélyeztetett lakhatasi helyzetben levd személyek részére atmeneti lakhatas biztositdsa céljabol
kiutaland6é krizislakas lehetdségérdl. Ennek alapjan jelenleg kettd krizislakéassal rendelkezik az
onkormanyzat. A bevezetése Ota mar tobb csalddnak - amikor lakédsukat elvesztették — sikertlt
atmeneti jelleggel biztositani a lakhatasukat.

A tamogatott lakhatas — szakositott ellatasként - a fogyatékos személyek, a pszichiatriai
betegek (kivétel: demens személyek) és a szenvedélybetegek részére biztositott ellatas, amely az
életkornak, egészségi allapotnak és onellatasi képességnek megfeleléen az ellatott személyek 6nallo
¢letvitelének fenntartasa, eldsegitése érdekében biztosit

a) lakhatasi szolgaltatast,

b) esetvitelt,

c) segitségnyujtast a kozszolgaltatasok és a tarsadalmi életben vald részvételt segité mas

szolgaltatasok igénybevételéhez,

d) tovabba — igény esetén, komplex sziikségletfelmérés alapjan - feliigyeletet, étkeztetést,

gondozast, készségfejlesztést, tanacsadast, pedagogiai segitségnyujtast,
gyogypedagogiai  segitségnyujtast, szallitast, hdztartdsi vagy héztartdst potld
segitségnyujtast.

Jelenleg korlatozottan érhetd el Tatan a tamogatott lakhatas szolgaltatas, indokolt lenne
megvizsgalni a szélesebb korh (az  Onkormanyzat, illetve a  kistérségi  tarsulds
intézményrendszeréhez kapcsolodo) bevezetés lehetdségét és feltételrendszerét, ha a tatai Fénysugar
Kiilonleges Gyermekotthonbol, valamint az Uj Ut Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszté Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézménybdl
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kikeriil6 fiatalok, illetve a Baptista Tevékeny Szeretet Misszid altal a varosban kialakitasra keriild
szenvedélybetegek, valamint pszichidtriai betegek nappali ellatdsat biztositdé 50-50 férdhelyes
intézmény ellatottjai részérdl igény meriilne fel erre, mert az 6nallo életkezdést segitd szolgaltatasi
formak koziil elonydsebb lehet a tamogatott lakhatds azaltal, hogy az alapszolgaltatasokhoz
sziikséges személyi és targyi feltételek jelenleg is rendelkezésre allnak a Szocialis Alapellato
Intézménynél.

Emellett a hajléktalanok 6nallo lakhatdsanak tdmogatasanal - a sikeresen mikodo albérleti
hozzéjarulas mellett - indokolt lenne megvizsgalni a félutas haz rendszerének esetleges bevezetését
is, amelyhez kozponti finanszirozasi timogatasok is igénybevehetk. Amennyiben célszerii, keresni
kell ehhez az egyiittmiikodést més kistérségekkel (pl. tatabanyai).

/) eladosodottsag

Az adossagkezelési szolgdltatds — ennek keretében addssagesokkentési tdmogatds -
szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocidlis torvénybdl. Ettdl az idéponttdl kezdddden a
tdmogatas ebben a formaban nem allapithaté meg.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgadltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A varoshoz tartozik egy kiilteriileti rész (Gjhegyi diilok), ami ugyan nem 6nall6 varosrész, a
teriiletén sok, lakasnak nem mindsithetd ,,gazdasagi épiilet” talalhatd, ahova tobb csalad is
kikoltozott. Ezen a teriileten a lakdsok tobb mint fele alacsony komfortfokozat lakas volt 2011-
ben. A teriilet megemlitése elsdsorban szocidlis, szegregacios szempontbol fontos. A teriileten, ahol
a lakossagnak kevesebb, mint 3%-a (685 f0) éIt 2011-ben, az eltelt idészakban 20%-o0s csokkenés
kovetkezett be. A lakossag elszegényedés miatti kikoltozése megallt, sét ellentétes iranyu folyamat
valt jellemzévé. A csokkenés soran az alacsony komfortfokozatu lakasokban €16k aranya csokkent,
azonban még igy is az anyagi és életfeltételek szempontjabol a kedvezdtlen helyzetli varosrésznek
tekinthetd, amelynek csak egy része tartozik Tata kozigazgatasi teriiletéhez.

A legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk aranya itt a legmagasabb a
munkaképes korti lakossagon beliil (36,3%), illetve a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya is itt a legmagasabb (49,4%.)

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

e) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak adllapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi)

Szegregalt vagy szegregacidval veszélyeztetett teriilet: szegregaciés mutatoval lehatarolt,
olyan egybefiiggd teriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi stituszu csaladok koncentraltan €élnek
egyiitt vagy a tarsadalmi statuszcsokkenés jelei tapasztalhatok, ezért a teriileten ko6zOsségi
beavatkozas sziikséges; szegregalt vagy szegregacioval veszélyeztetett teriilet lehet egy 6nalld
telepiilésrész, de részét képezheti egy vagy tobb telepiilésrésznek is. A komplex, Gn. szegregacids
mutatd szerint Tatdn nem taldlhatd szegregalodo telepiilésrész.
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f) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémdk
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettseg, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya

Tata varosaban nincsenek olyan részek, amelyek kielégitenék a szegregacié fogalmat, nincs
etnikailag szegregalt varosrész. A hatranyos helyzetli lakossag a varosban viszonylag egyenletes
eloszlasban talalhato.

g) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének
folyamatai.

A varos belteriiletén 8 varosrész — Fels6-Tata, Nagykert, Tovaros, Halasto-Fényes, Ujhegy,
Kertvaros, Oreg-td, Agostyan — kiilonithetd el, itt él a varos lakossaganak tobb mint 97%-a. Tata
keleti-északkeleti kozigazgatasi hatara mentén fekszik Ujhegy vérosrész, a véros egyik fejléddben
levd, de bizonyos szélsdségeket is képviseld teriilete. A varosrészben a fejlodo iparteriilet ugyanugy
megtalalhat6, mint a korszerli lakodvezet, de a kiilteriilethez kzel (Szélkuat utca) esd részeken levd
szocialis bérlakdsokban a szegregacioval veszélyeztetett hatranyos helyzetli csaladok csoportja is
fellelhetd.

A fels6-tatai varosrészben a Mocsai tton taldlhatd az a néhany lakés, amelyeket jellemzden
roma csaladok laknak, ezért elmondhat6, hogy itt nem csak tarsadalmi statusz szerinti, hanem
etnikai szegregacios problémak is jelentkezhetnek. Az érintettek kis 1étszamu, szegregacios hatartol
Iényegesen alacsonyabb szamu kozosséget alkotnak, de fokozott figyelmet igényelnek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatdshoz valo hozzaférés

Tata Varos Onkormdinyzata az egészségiigyrél szoldo 1997. évi CLIV. tdrvénynek
megfeleléen az egészségligyi alapelldtdsok korében gondoskodik: a haziorvosi és hazi
gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, a védondi ellatasrol (2023. junius 30-ig) és az
iskola-egészségiigyi ellatasrol. Jelenleg 12 védond dolgozik a telepiilésen az Egészségiigyi
Alapellatd Intézmény keretében.

Az iskola-egészségiigyi feladatok ellatisa egy foéallasu iskolaorvossal, valamint a hazi
gyermekorvosokkal kotott megbizdsi szerzddések keretében torténik szintén az Egészségiigyi
Alapellatd Intézményen keresztiil.

Az egészségiigyi alapellatasban jelenleg 10 teriileti ellatassal rendelkezd felndtt haziorvos és
6 gyermek haziorvos dolgozik, munkajukat 18 asszisztens segiti. A haziorvosok mindegyike
véllalkoz6 hdaziorvos, akikkel az Onkormdnyzat feladat-ellatasi szerzddést kotott. Betdltetlen
haziorvosi €s asszisztensi stdtusz nincs Tatan. Haziorvosi és gyodgyszertari iigyelet, szakorvosi
ellatas helyben vehetd igénybe. A fogaszati iigyelet igénybevételére a Tatabanya Varmegyei Jogu
Varos Onkormanyzataval kotott megallapodas keretében, Tatabanyan van lehetdség.

Az Oonkormanyzat a haziorvosok ¢és fogorvosok eseti tamogatasaval, miiszerbeszerzésekhez,
felujitasokhoz, a megnovekedett rezsikoltségekhez torténd hozzajarulassal segiti a praxisokat. Két
nagy egészségkozpont kialakitdsaval szeretne korszerli, felszerelt rendelOket biztositani az
alapellatasban résztvevo orvosoknak. Ennek inditasaként az elsd egészségkodzpont 1. iiteme indult el
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palyazati segitséggel, melynek eredményeként 2 felnétt haziorvosi és 2 hazi gyermekorvosi rendeld
¢épiil a Komaromi utca 2. szam alatti 6nkormanyzati ingatlanon.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnGttek A hazi Kozgyogyellatasi alar:mo ia scl’ ;jr"_
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gaz:|IvIT(nnzzl témoy z;tégsba-n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;?:a t(eal::oi & részegsitettek
< haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama - ..
Ev . rem : normativ alapon |  évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) sz3ma
szama szama (TS 108) (TS 133) (TS 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 10 6 7 n.a. n.a.
2017 0 10 6 7 938 73,61
2018 0 10 6 7 919 65,36
2019 0 10 6 7 921 34,59
2020 0 10 6 7 885 34,77
2021 0 10 6 7 868 37,26
Forras: TelR, KSH T-STAR
Egészségiigyi ellatas
12
Felngttek és gyermekek
részére szervezett
10 haziorvosi szolgalatok
szama
(TS 107)
8
Csak felnGttek részére
szervezett haziorvosi
6 szolgaltatasok szdma
(TS 106)
4
A hazi gyermekorvosok
altal ellatott szolgalatok
2 szama
(TS 108)
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tabla:3.6.1.
b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori  kételezd

sziirésekhez) valo hozzdfeéres

A védondi szolgalat altal biztositott kora gyermekkori szlirésekhez valamennyi, a
telepiilésen tartozkodd gyermek hozzafér. A gyermekek testi fejlodésének nyomon kovetése

32




érdekében a védondk minden gyermek esetében az év eleji, és év végi ndvekedési, sulygyarapodasi
adatokat vezetik, valamint elvégzik a hallasvizsgalatot.

Kotelezo népegészségiigyi szlirések mar nincsenek. Nincs kimutatas arrél, hogy az ingyenes
szlirOvizsgalatokat a lakossag milyen ardnyban veszi igénybe.

C) fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzaférés

A fejlesztd ellatdsokhoz a védondk, a bolesddék €s az dvodak segitségével a raszoruldk
hozzatérnek, a helyi védondk megkeresik a megfeleld intézményt. A fejlesztést segitd
szakembereket a Komarom-Esztergom Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Tatai Tagintézménye
biztositja.

Az intézményben gyogypedagogus, logopédus, pszichologus, pszichopedagdgus, konduktor,
fejlesztd pedagogus, oOvodapedagdgus képzettségli munkatarsak dolgoznak egyiitt. Mas
intézményben alkalmazott, a fejlesztd és rehabilitacioban érdekelt szakemberekkel egyiitt
dolgoznak az intézmény munkatarsai. A f6alldsi munkatdrsak rendszeresen team-megbeszélésen
vesznek részt.

A szakszolgélat gydgypedagdgus, konduktor és logopédus végzettségli szakembere jelen
van a korai fejlesztés és gondozas keretében a tatai Csillagsziget Bolcsédében. Itt ezek a
munkatirsak a bolcsdéde dolgozodinak jelzése alapjan tanicsadds keretében kozvetleniil, idObeli
eltolédas nélkiil vizsgaljak sajat vizsgaldomodszereikkel a gyermekeket (természetesen sziiloi
hozzajarulassal), kozvetleniil javaslatot tesznek esetleges sziikséges vizsgalatokra, tovabb kiildik, ha
szilkséges gyogytorndszhoz, egyéb szakemberekhez. Abban az esetben, ha a szakember sajat
korében el tudja latni a gyermeket, beveszi az ellatasba, akar tandcsadas keretében, akar hosszabb
fejlesztési folyamatba.

Azon intézmények esetében, ahol magas a hiperaktiv, indulatkezelési problémakkal kiizdd
iskolds gyermek, a minimalis osztalylétszamhoz kozeli 1étszamu osztaly(ok) inditasa sziikséges,
amelyek lehetdséget biztositanak arra, hogy a pedagogus (a szakszolgalat pszichologusainak
segitségével) tobb figyelemmel tudjon integralni ilyen problémaval kiizdé gyermekeket.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Az étkeztetést az onkormanyzat a fenntartadsaban miikodd bolcsdde €s dvodak esetében sajat
f6z6konyhak miikodtetésével biztositja, mig a tankeriileti kozpont fenntartdsdban mitkodod altalanos
iskolak, az Uj Ut Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, valamint a Tatabanyai Szakképzési Centrum
fenntartasaban miikodoé Blathy Otté Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium esetében a Kolyok
Kft. szolgaltat az Onkormanyzattal megkotott szerzodések alapjan. Az Etvds Jozsef Gimnazium és
Kollégium étkeztetési feladatait a Pikante-Gasztro Kft. latja el.

A Csillagsziget Bolcsdde f6zOkonyhajat - palyazati segitséggel - korszerisitettiik, modern
gépekkel szereltiik fel és a kapacitasat 300-r6l 650 adagosra fejlesztettiik. E beruhazéssal lehetdvé
valt, hogy az 6nallo f6zékonyhaval rendelkez6 Tatai Bartok Ovodan tal valamennyi nkormanyzati
fenntartasu bolcsdde €és oOvoda kisgyermekei egységesen magas szinvonalti és az egészséges
taplalkozasi eldirdsokat szem elott tartd étkeztetésben részesiiljenek oly modon, hogy dietetikus
foglakoztatasaval és a megfeleld feltételek kialakitasaval a diétas étkeztetés is megoldott. Emellett
jelenleg folyik annak a lehetdségnek a vizsgalata és elokészitése, hogy a varosban miik6do, és az
onkormanyzati feladatelldtdisban megallapodassal, illetve koznevelési szerzddéssel résztvevod
Juniorka Alapitvanyi Bolcséde és Ovoda a kisgyermekeik ellatasat (a Magyar Maltai
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Szeretetszolgalat Tatai Csoportja szallitasi segitségével) szintén e f6z6konyha bevonasaval
biztosithassa.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Az onkorményzatnak fontos célja, ezért minden lehetséges eszkozzel igyekszik eldsegiteni,
hogy Tatan minden gyerek sportoljon vagy valamilyen miivészetet tanuljon az iskolai 6rakon tual.

Tatan aktiv sportélet zajlik. Kozoktatasi tipust sportiskola a Kékuti Altalanos Iskola és az
E6tvos Jozsef Gimnazium. A varosban szamos sportegyesiilet miikodik, amelyek a versenysportban
¢s a szabadiddsportban egyarant kivaldo eredményekkel rendelkeznek és sok tatai lakost
megmozgatnak.

2016. év végén atadasra keriilt a Giintner Aréna Vdarosi Sportcsarnok, amely a
sportrendezvények mellett a varosban miikodd kdznevelési intézmények mindennapos testnevelési
feladatainak ellatasat is szolgalja.

A Cseke-tonal, az Epitdk parkjaban, valamint az Uj Kajakhaz Okoturisztikai Koézpont
mellett szabadtéri tornaeszkozoket helyezett el az onkorményzat egy palydzatnak kdszonhetden.

A Kokuti Altalanos Iskola udvaran létesitett jégsatorban a testnevelés orak keretében az
altalanos iskolasok megismerkedhetnek a jégkorcsolya és a jégkorong alapjaival.

A Tanuszodaban — a Tankeriilet részvételével - mind az 6vodas, mind az iskolas korosztaly
szamara biztositottuk korabban az uszasoktatast, de az energiavalsag okozta megnovekedett
miikodtetési koltségek miatt jelenleg nem érhetd el ez a lehetség, keressiik a megoldast az
yjrainditashoz szilikséges forrasok eléteremtéséhez.

A versenyszeriien sportold fiatalok szamara sportdsztondijat alapitott a képviseld-testiilet.
Az Osztondijat olyan Tatan €16 vagy tatai sportegyesiiletben sportold fiatal kaphatja meg, aki
olimpiai sportdgban valogatott kerettag ¢s a palyazat benytjtasanak napjan nem mult el 30 éves.

f)  személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés

A telepiilés lakossaga a szocidlis szolgéltatasok széles koréhez hozzaférhet. A szocidlisan
raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkorményzatok biztositjak. A
telepiilési onkormanyzatok a szocidlis szolgaltatasokat tarsulas Utjan is biztosithatjadk. A Szocialis
torvény értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgéltatasokat és
szakositott ellatasokat.

A szocidlis alapszolgaltatdsok koziil Tatan elérhetd a szocidlis étkeztetés, a tdmogatod
szolgaltatds, csaladsegités, hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres segitségnyujtas, kozosségi
pszichiatriai ellatas és nappali ellatas. A nappali ellatdsok keretében lehetdség van az idoskoruak, a
hajléktalanok ¢és a fogyatékos személyek ellatdsara. A szocidlis alapszolgaltatasokat az
onkormanyzat a Szocialis Alapellatd Intézményen keresztiil a Tata, Deak F. u. 5-5/A. szam alatti
székhelyén, valamint az Almasi u. 43. szam alatti hajléktalanellaté telephelyén biztositja.

Az dnkormanyzat mellett a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tatai Csoportja részt vallal a
szocialis alapszolgaltatasokban — iddsek nappali ellatasa, tamogatd szolgalat. Az iddsek és
raszorulok részére ebédet szallit. Onkéntesek segitenek a ruha- és egyéb adomdanyok
Osszegylijtésében ¢és elosztasaban. Emellett lelki tamaszt nyujtanak a hozzajuk forduloknak.
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Tamogat6 szolgalatot, valamint fogyatékosok nappali intézményét a HELP Nonprofit Kft. is
miitkodtet.

A személyes gondoskodés keretébe tartozo szakositott ellatdsok koziil az dnkorményzat
— tarsulasi formaban — az aldbbiakat biztositja: ¢jjeli menedékhely, atmeneti elhelyezést nyujto
intézmény ¢€s iddsek otthona, apolast, gondozast nyujtod intézmény.

Az ¢jjeli menedékhely atmeneti elhelyezést nyujté szakellatdst a Szocidlis Alapellatd
Intézmény tevékenységi korében biztositja az onkorményzat. Az iddsek otthona &polast, gondozast
nyjtd intézményi szakellatast a Tatai Kistérségi Iddskortiak Otthona tevékenységi korében
biztositja az dnkormanyzat.

A Tatai Kistérségi Tobbcélt Tarsulds 2021-ben hatdrozatlan idejli ellatasi szerzddést kotott
a Baptista Tevékeny Szeretet Misszioval a vérosban kialakitandd szenvedélybetegek, valamint
pszichiatriai betegek nappali ellatdsa szocidlis alapszolgaltatasi feladat bevezetésérdl, mely
hianypotld lenne a tatai jarasban, ugyanis ilyen jellegli szolgaltatas jelenleg nem mukodik. A
feladatellatdshoz sziikséges ingatlan bérleti szerzddés keretében biztositotta az Onkormanyzat,
melynek atalakitasat a feladatellatas céljara a Baptista Szeretetszolgalat megkezdte. A beruhazas
befejezését kovetden 50-50 férdhelyes nappali ellatdé intézményben biztositja majd a szolgaltatd a
tatai jaras (kistérség) terililetén ¢él0, illetve ott tartozkodd azon pszichiatriai és szenvedélybeteg
személyeket ellatasat, akik megfelelnek a szocidlis torvényben és egyéb vonatkozd jogszabalyban
meghatarozott feltételeknek.

Egyeztetések kezdddtek a Baptista Tevékeny Szeretet Misszidval arrdl is, hogy az
egylttmikodest esetleg kiterjessziik a csaladok atmeneti otthona szolgaltatas biztositasat lehetove
tevo intézmény létesitésére és milkddtetésére ugyancsak ellatasi szerzodés alapjan.

g) drogprevencios szolgaltatasok

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 6vodai- €s iskolai munkatarsai rendszeresen tartanak
drogprevencids eldadéasokat, illetve az intézmény 1 munkatarsa felvilagosito-megeldz6 szolgaltatast
nyujt.

Megkeresés, illetve felkérés esetén - az éves eldéadasok mellett - kiemelt programokat
biztosit a Szocialis Alapellatod Intézmény.

h)  hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatds nyljtasakor nem volt példa hatranyos megkiilonboztetésre, a telepiilés
valamennyi lakosa egyenld eséllyel veheti igénybe a szolgaltatdsokat.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egeszsegligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok szama (db)

2016
2017
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2018
2019
2020
2021

Forras: Onkormanyzati adat

oO|Oo|O| O

Tabla:3.6.2.

A pozitiv diszkriminacié az alacsony jovedelmii rétegre vonatkozik, 6k vehetik igénybe a
pénzbeli és természetbeni ellatasokat.

Népkonyhat jelenleg nem miikddtet az onkormanyzat, mert erre korabban nem jelentkezett
igény sem a hajléktalan ellatasban, sem a varosban és kiilteriileteken ¢élok korében. Az elmult
idészakban azonban az egyrészt a szocialis étkeztetés keretein beliil egyre emelkedik az ingyenes
¢tkezésre jogosult ellatottak szdma, aranya, masrészt a nappali hajléktalan ellatast igénybe vevok
- a romlo egészségligyi allapotuk miatt (dgyban fekvok) - egyre kevésbé képesek gondoskodni az
¢lelmezésiikrdl, igy megnovekedett az igény az ingyenes melegétel biztositasara, ezért az Tata
Véros Onkormanyzata a Szocialis Alapellatd Intézménnyel kozosen vizsgalja e szocidlis ellatas
bevezetésének a lehetdségét, feltételrendszerét.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

Tata Varos Onkorményzata egyes kozmiivelddési feladatai ellatdsanak biztositasa érdekében
kozmiivelddési megéllapodast kotott a varosban mitkodd kulturalis tevékenységet folytatd civil és
egyéb szervezetekkel. Ezen megéllapodasok 1étrejottének alapja az, hogy a tdmogatott szervezetek
onkormanyzati feladatot latnak el, vagy olyan kiemelt varosi, Onkormanyzati rendezvény
lebonyolitasat végzik, amely az 6nkormanyzat feladata, illetve azt az 6nkormanyzat onként vallalta.
Ezek koziil kiemelkedik a Tatai Varoskapu Kozhasznu Zrt., mely ellatja az dnkormanyzat kotelezo
kozmiivelodési feladatat, miikddteti a véaros egyetlen kozmiivelddési intézményét. Az egyeb
szervezet kozosségi szinteret miikodtetnek. A kozmiivelddési intézménynek helyet ado Magyary
Zoltan Miivelddési Kozpont épiilete nem felel meg a XXI. szazad kovetelményeinek, ezért
megujitasa halaszthatatlan. Kedvezdtlen energetikai adottsagai miatt feladatellatds az ingatlanban
jelenleg nincs. A kézmiivelddési feladatellatas a Zrt. altal miikodtetett egyéb helyszineken torténik:
Angolkert (Kiskastély, szabadtéri szinpad, Cellarius), Okoturisztikai Kézpont, Kéfaragohaz.

A varosi konyvtar szintén a miivelédési kdzpontban kapott helyet, rossz infrastrukturalis
koriilményei miatt az onkorményzat kordbban dontott arrdl, hogy a volt Helydrségi Klub helyén
kialakitott 1 épiiletben folytatja tevékenységét. A megvalositas jelenleg folyamatban van, a
felyjitott ingatlan varhatoan 2023. év végén keriil atadasra.

A vérosi sportcsarnokot a Tatai Varosgazda Kft. lizemelteti.
A varosban miikodé iskolak rendelkeznek sportpalyaval, vagy tornateremmel, kivétel ez alol

a Tatabanyai Szakképzé Centrum altal fenntartott Blathy Ottdé Szakkozépiskola, Szakiskola és
Kollégium.
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Az 6nkorményzati fenntartasti 6vodak kozill a Tatai Geszti Ovoda, és tagintézménye az
agostyani Bergengocia Ovoda, a Tatai Kertvarosi Ovoda és tagintézménye a Tatai Fiirdé Utcai
Néphagyomany6rzé6 Ovoda nem rendelkezik tornaszobaval. A Tatai Kertvarosi Ovoda egy sikeres
palyazatnak koszonhetden a kozeljovoben teljesen tjjaépitésre keriil, melynek keretében az eddig
hianyz¢é tornaszoba is megépiilhet.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, tornaszobaval e p i g
. . . . A telepiilési konyvtarak | Kozmlivel6dési
ellatott koznevelési Sportcsarnok, o et e s s
s , . , kikdlcsonzott intézmények
intézmények szama sportpdlya léte L. . a
s . . egységeinek szama szama
(intézmény székhelye szerint)
db van/nincs db db
12 igen 19 644 14

Forras: TelR, KSH T-STAR

Tabla:3.7.1.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok

A telepiilésre nem jellemzdek az etnikai konfliktusok. Az Oonkorményzat és intézményei
ellen nem sziiletett a romakkal, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel szembeni
diszkriminacié miatt jogerds elmarasztald birosagi itélet vagy hatdsagi hatarozat.

A helyi sajtotermékekben, egyéb médiumokban megjelend cikkek megfelelnek az elditélet-
mentességgel kapcsolatos elvarasoknak.

C) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai

A telepiilés lakosai koziil tobben vallalnak onkéntes munkat mind rendezvényeken, mind
prevencios jelleggel. Az itt €16 emberek baleset, elemi kar esetén 0sszefognak, segitik a bajba jutott
embereket.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatdsa és kulturalis identitdsuk
megorzéséenek lehetoségei

Tata varosaban a 2019. évben megtartott helyi 6nkormanyzati képviseldk, polgdrmesterek és
a telepiilési nemzetiségi onkormanyzati képviselOk valasztasan a lengyel €s a német nemzetiséghez
tartoz6 valasztopolgarok 3-3 személyt valasztottak meg nemzetiségi érdekeik képviselésére.

A Tatai Német Nemzetiségi Onkorményzat és Tatai Lengyel Nemzetiségi Onkorméanyzat
tagjai a nemzetis€gi hagyomanyok 4polasa, a nemzeti és nemzetiségi torténelmi mult eseményeire
valéo emlékezés, az anyaorszagi kulturdlis kincsek megismerése, Orzése, valamint a nemzetiségi
nyelv Orzése, apolasa érdekében tobb rendezvény megszervezésérdl, azokon vald részvételrol,
illetve azok tdmogatasardl dontenek évrdl évre.

A Tatai Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat a magyarorszagi lengyelek kozosségéhez

valo tartozas erdsitése érdekében kapcsolatot dpolnak tobb magyarorszagi lengyel kozosséggel,
példaul Koméarom-Esztergom varmegyében a Tatabanyai Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzattal,
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szamos alkalommal szerveztek ko6zos programot, a kozds kulturdlis 6rokség megismerése €s
megorzése jegyeben.

A tatai lengyel k6zosség a torténelmi hagyomanyok, a nemzetiségi hitélet apoldsa jegyében
a tatai Szent Kereszt templomban viragot helyez el II. Janos Pal papa emléktablajanal halalanak
évforduldja alkalmabol és megemlékezést tart a Katyni vérengzés, illetve a szmolenszki 1égi
katasztrofa aldozatairol, valamint minden évben szeptember 1-jén a II. vilaghaboruban elesett
katondk sirhelyénél emlékeznek meg hdsi halottjaikrol.

A kozoOsséghez tartozas jegyében minden év novemberében koszorut helyeznek el a lengyel
nemzetiségli honfitarsaik sirjanal a tatai Almasi uti temetében.

Rendszeresen tartanak talalkozot a Lengyel Fiiggetlenség napja alkalmabdl is, melyen
visszaemlékeznek az anyaorszagi torténelmi eseményre.

Tata lengyelorszagi testvérvarosaval, Pinczow-val is szoros kapcsolatot apolnak.

A Tatai Német Nemzetiségi Onkormanyzat szamos a német nemzetiségi hagyomany és
kultara bemutatasat tdmogatd program megrendezéséhez €s szervezéséhez jarul hozza, szinesitve
ezzel Tata varos kulturélis életét.

A Német Nemzetiségi Muzeum kozremikodésével a targyi és szellemi kulturalis
gylijtemények megismerése és apolasa érdekében évente toObb nemzetiségi vonatkozasii esemény
keriil megrendezésre, tigy, mint a ,Zu Gast im Museum - Vendégségben a muzeumban”
rendezvénysorozat, a ,,Biernachmittag - Bajor sordélutdn”, a ,,Christkindl Spiel” kardcsonyvard
linnepség.

A Német Nemzetiségi Onkormdnyzat szervezésében a kulturalis sokszinfiség, a civil és
nemzetiségi egyesiiletek, korusok, egyéb szervezetek kozotti egyiittmiikodések eredményeként
minden év decemberében megrendezésre keriil a ,,Népek Kardcsonya” rendezvény, ahol a német
nemzetiségli k6zosségek mellett mas nemzetiségek is bemutatkoznak, ezaltal is segitve a kulturalis
és nemzetiségi sokszinliség megismerését.

A testiilet tagjai korustaldlkozok, illetve fuvédszenekari taldlkozok szervezését is
kezdeményezték.

A nemzeti, valamint a nemzetiségi torténelmi mult jelentdsebb eseményei kapcsan koszorut
helyeznek el és megemlékezést tartanak.

A helyi kozosségépité kezdeményezéseket is tamogatjak példaul Agostyanban.

Az 6nkormanyzat tagjai Tata varos testvértelepiilésével, Gerlingen-nel is szoros kapcsolatot
apolnak.

A helyi nemzetiségi kozosségi kapcsolatok épitése és fenntartasa érdekében a Tatai Német
Nemzetiségi Onkormanyzat és a Tatai Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikdnek.

2019. évben jelolt hianyaban roma nemzetiségi dnkormanyzat nem alakult Tatan.
Kovéacs Attila, a kordbbi Roma Nemzetiségi Onkorményzat elndke, ©nkormanyzati

képviseldként és esélyegyenldségi tanicsnokként dolgozik Tata Varos Onkormanyzatinak
Képviseld-testiiletében.

e) helyi lakossagi onszervezddések
Tatan 106 egyesiilet és 56 alapitvany, kozalapitvany miikodik. A varosra mozgalmas civil
¢let jellemzd, a bejegyzett szervezetek koziil mintegy 80 folyamatos kapcsolatban all az
onkormanyzattal.
Az dnkormanyzat a Magyary-tervben ¢és a kulturalis- és sportkoncepcioban megfogalmazott

c¢loknak megfelelden igyekszik a kulttra, a sport, a varosfejlesztés, a kornyezetvédelem teriiletén a
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civil szervezetekkel egyiittmiikddni. A civil szervezetek altal szinesitett kulturalis- és sportélet
feloleli a tatai nagyrendezvényeket és kiemelt innepeket, a kulturalis szintereket, sporteseményeket,
nemzetkozi-testvérvarosi rendezvényeket egyarant.

Az Onkormanyzat tdmogatasi rendszerének egyik fontos elemét jelentik az alapok
palyazatai, amelyekre rendszeresen 30-35 szervezet nyujt be palyazatot. A koltségvetésben tovabbi
20-25 egyesiiletnek, alapitvdnynak biztositunk rendszeres, éves tamogatast. Ezen felil egyedi
kérelem alapjan évfordulo, jeles esemény alkalméabol vagy egyéb esetben tovabbi tamogatast
nyUjtunk a civileknek.

A versenysportban kiemelten kezelendd sportdgakban miikodd egyesiiletek (pl. kézilabda,
kajak-kenu, vivas) részére a koltségvetésében éves, rendszeres tdmogatast biztosit a Tatai Atlétikai
Club, a Tatai Hody Sportegyesiilet, valamint az OMS-Tata Vivd Sportegyesiilet részére. Ezen feliil
tovabbi sportszervezeteket palydzati rendszerén keresztiil tamogat.

A varos kulturdlis életének aktualis jellemzdit figyelembe véve a helyi kulturdlis élet
alakitasaban részt vallalo szervezetekkel kozmiivelddési megallapodast kotottiink, amelynek alapjan
a Magyary Zoltan Népfoiskolai Tarsasag, a Kenderke Néptancegyesiilet, a Potorke Népmiivészeti
Egyesiilet, a TIT Komarom-Esztergom Megyei Egyesiilet, a Peron Music Foundation Alapitvany
részére a koltségvetésben kiemelt eldiranyzat alapjan biztositunk tdmogatast. A Tatai Televizid
Kozalapitvany, a Tatai Mecénas Kozalapitvany, a Tata és Kornyéke Turisztikai Egyesiilet, a Varosi
Nyugdijas Klub, valamint a Honvéd Bajtarsi Klub szintén rendszeres timogatasban részesiil a varos
koltségvetésébol, amelynek segitségével a kiilonféle kozosségek miikodése kiegyensulyozott.

A tatai nagy rendezvények szervezésében a civil szervezetek az egyéb szervezOk mellett
kozremitkddnek. A Viz, Zene, Virag Fesztivalnak a Viz, Zene, Virag Fesztival Egyesiilet és a Viz,
Zene, Virag Nonprofit Kft., a Tatai Sokadalomnak a Kenderke Népmiivészeti Egyestilet, a Tatai
Minimarathonnak és az Old Lake Man Triatlon versenynek a Footour Sportegyesiilet, a Neszmélyi
Boriinnep ¢s Halnapoknak a Neszmélyr Borut Egyesiilet, Tatai Civil Napoknak a Tatai Civil
Térsulas, a Tatai Vadlud Sokadalomnak a Szadz Volgy Természetvédelmi Egyesiilet és a Magyar
Madartani Egyesiilet Tatai Csoportja a f6 szervezdje. Ezen események szervezéséhez szintén
rendszeres tamogatast nydjt az onkormanyzat.

Onkormanyzatunk szamos unids palyazat és testvérvarosi rendezvény megvaldsitisaban
szintén egylittmiikodik a helyi egyesiiletekkel, alapitvanyokkal. A civil szervezeteket a Civil
Tarsulas fogja Ossze.

A szocidlis szférdban miikodd civil szervezetek koziil a Tata Varos Szocialis Halo
Kozalapitvany, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tatai Csoportja, a Magyar Vordskereszt Tatai
Teriileti Szervezete, a Mozgaskorlatozottak Komarom-Esztergom Megyei Egyesiilete Tatai
Sorstarsak Klubja szintén rendszeres koltségvetési tdimogatasban részesiil.

A kulturdlis koncepcidban meghatarozott jovokép szerint Tatdnak olyan pezsgd kulturalis
¢lettel, egészséges €letmodra 0sztonzo aktiv 1d6toltési lehetdségekkel, Osszetartd kozosséggel, erds
identitassal bir6 varossa kell véalnia, amely egyedi er6forrasaira és a helyi szerepldk tarsadalmi
szerep- ¢és feleldsségvallalasara épitve képes vonzo tobbgeneracids szintereket biztositani lakosai
szamara, ezaltal is novelve a varos népességmegtartod erejét.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A teleptilésen a 2019. évi valasztasok 6ta nem miikddik roma nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége
vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A konyvtar épiilete nem felel meg a nyilvanos
konyvtarakkal szemben tdmasztott Uj konyvtar épitése
kovetelményeknek.

A muvelddési kozpont éplilete nem felel meg a

XXI. szazad kovetelményeinek. Uj mitvelddési kozpont épitése

Népkonyhat az onkormanyzat nem muikodtet. Népkonyha muikodtetése

Tovabbi szocialis bérlakasok vasarlasa, épitése,

Kevés a szocidlis alapon kiutalhat6 bérlakas. i
biztositasa

Varos rendelkezik szocialis térképpel, de az

nem keriilt aktualizdldsra szocialis térkép aktualizalasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Tata Varos Onkormanyzata 2008-ban csatlakozott az UNICEF nemzetkdzi
kezdeményezéséhez, a Gyermekbarat Varos programhoz. Ez egy olyan helyi irdnyitasi rendszer,
modell és gyakorlat kialakitasat tiizi ki célul, amely a Magyarorszagon 1991 6ta hatalyos ENSZ
Gyermekjogi egyezményen alapulva kotelezettséget vallal a gyermekek kiemelt és fokozott
védelmére és a gyermekek jogainak tiszteletben tartdsara. A program az ENSZ Gyermekjogi
egyezmény célkitlizéseit alkalmazza azon a szinten, ahol és amikor a legnagyobb kozvetlen hatéssal
lehet a gyermekek életére: helyben.

A Gyermekbarat Varos program keretében szdmos program szervezddik folyamatosan,

amelyek kivaloak arra, hogy a fiatalsdg jobban megismerje és gyarapitsa a nemzeti kulturat,
kibontakoztathassa tehetségét, alkotdé modon vegyen részt sajat kozosségében.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint

(2.szamu tablazatbol)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
férfiak aranya
Korcsoport o
Férfiak NSk Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama 10943 12 078 23021 47,53 52,47
0-2 évesek 557 2,42
0-14 éves 1639 1626 3265 7,12 7,06
15-17 éves 396 308 704 1,72 1,34

Forrds: TelR, KSH-STAR

Tabla:4.1.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett Ifiskord Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyerr?reskfll(;)z ama gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 54 n.a.
2017 35 n.a.
2018 41 n.a.
2019 38 105
2020 39 86
2021 47 48

Forras: TelR, KSH T-STAR
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
120

100

80

60 B Védelembe vett kiskoru

il

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Veszélyeztetett kiskoru

Tabla:4.1.1.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
v
F6
2016 n.a.
2017 320
2018 259
2019 141
2020 141
2021 141

Forras: TelR, KSH T-Star, Onkormanyzati adatok
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Tabla:4.1.2.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilék helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaelladtasban részesiilé Arv?ellat"a s’,’ban
g L L , részesiulék
Ev férfiak szama n6k szama .

O0sszesen
F6 F6 F6
2016 78 62 140
2017 76 64 140
2018 72 58 130
2019 69 56 125
2020 60 58 118
2021 68 55 123

Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama
160
140
120 - 3
B Arvaellatasban részesild
férfiak szama (f6)
100 B (TS 065)
80 _ m Arvaellatasban részesild
ndk szama (f6)
(TS 066)
60 )
Arvaellatasban
40 - részesul6k 6sszesen
20
O Bl T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tabla: 4.1.3.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzdi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

50 szazalékos

Ingyenes ’Ingyt'enes mértékd Ingy.c.enes Ovodaztatasi Nyari
, , étkezésben , tankonyv- | | , , A
étkezésben . ,, kedvezményes . tamogatasban | étkeztetésben
. - résztvevok , , ellatasban , etz , vtz
E résztvevok .. étkezésre , 2 részesiilok részesiilok
v . ) szama iskola | . . részesiilok . .
szama 6voda 1-8. évfolvam jogosultak szama szima szama szama
) ¥ 1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 537 271 613 1418 0 48
2017 571 191 462 2172 0 48
2018 584 155 488 2274 0 54
2019 545 120 505 2307 0 46
2020 510 120 512 2439 0 27
2021 486 119 551 2276 0 20

Forras: Onkormanyzati adatok
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Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

1
2021
E—
1
2020
E—
]
2019
E—
u
2018
E—
u
2017
—
u
2016
—
0 500 1000

1500 2000 2500

Tabla:4.1.4.opcionalis

W Nyari étkeztetésben részesil6k
szama

m Ovodaztatdsi tdmogatasban
részesilék szama

Ingyenes tankonyv-ellatasban
részeslil6k szama

50 szazalékos mértékd
kedvezményes étkezésre jogosultak
szama 1-13. évfolyam

Ingyenes étkezésben résztvevik
szdma iskola 1-8. évfolyam

B Ingyenes étkezésben résztvevék
szama évoda

3000

e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Onkormanyzati fenntartisti 6vodainkban 6 f& kettds allampolgar (japan, angol, spanyol,
ukran), mig 2 f6 magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd ukran kisgyermek van. Egyikiik a
Szivarvany Ovodaban, masikuk a Tatai Bartok Béla Ovodaban részesiil 6vodai nevelésben.

f) dllampolgarsaggal rendelkezd,

illetve magyar allampolgarsdaggal nem rendelkezé

kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A kérdés nem relevans, szegregalt telepiilésrész nincs a varosban.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védo

ellatott, betoltetlen statuszok)

r o

ono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore jutott

77 178 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védondi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev allashelyek szama | gyermekek szama védéndnként
db F6 F6
2016 12 848 70,67
2017 12 878 76,35
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2018 12 859 71,58

2019 12 819 68,25
2020 12 789 65,75
2021 12 794 66,17

Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormanyzati adatok

Védonéi allashelyek (db)
12
12 -
12 -
12 -
12 -
12 -
12 -
11 -
11 -
11 - ; ; : : :
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)
78,00
76,00
74,00
72,00
70,00 -
68,00 -
66,00 -
64,00 -
62,00 -
60,00 - ; ; ; ; ;
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Tabla:4.3.1.

Tata Véaros Onkorményzata az 1997. évi CLIV. térvénynek megfelelden az egészségiigyi
alapellatasok korében gondoskodik a haziorvosi és hdzi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi
alapellatasrol, a védéndi ellatasrol (2023. junius 30-ig) és az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A Tatai Egészségligyi Alapellatd Intézmény hét teriileti védéné alkalmazasaval latja el a 0-6
év kozotti gyermekek gondozasat.
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A tatai altalanos- és kozépiskoldkban 5 iskolavéddnd segiti a pedagdgusok munkéjat.

Iskolavédondi munkakdrben jelenleg két nyugdijas dolgozoénk ¢és egy betdltetlen
allashelylink van.

A védondi ellatas 2023. jalius 1-jét6l lesz allami feladat, az ligyeleti ellatast pedig 2023.
majus 1-jét6]l mar az Orszagos Mentészolgalat mikodteti, igy a jovoben az dnkormanyzat feladata a
haziorvosi, valamint az iskola-egészségiigyi feladatokrol valé gondoskodas lesz.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatdshoz
valo hozzafeérés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészségiigyi alapellatasban jelenleg 10 teriileti ellatassal rendelkezd feln6tt haziorvos és
6 hazi gyermekorvos dolgozik, munkajukat 18 asszisztens segiti. Betoltetlen haziorvosi korzet nincs
a varosban.

Tabla:4.3.2.

r,r e

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A korai fejlesztés feladatat a Tatabanyai Tankeriileti Kozpont fenntartdsdban miikddo
Komérom-Esztergom Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Tatai Tagintézménye latja el, mely a
telepiilésen helyben elérhetd.

A megyei és varosi tapasztalatok szerint emelkedik az SNI gyermekek szdma.

A Csillagsziget Bolcs6de specialis csoportot miikddtet az dnkormanyzat a sajatos nevelési
igényl gyermekek ellatasara.

Az oOnkormanyzat a fenntartdsdban milkodé 6vodak koziil harom oOvodaban alkalmaz
féallast  gyodgypedagogust, és az SNI gyermekek biztonsagos ellatdsa érdekében 9 f6
gyogypedagogiai feladatot ellatdo pedagodgiai asszisztenst, akik nagy segitséget jelentenek azzal,
hogy tehermentesitik az 6vodapedagdgusokat.

Az integralhaté SNI gyermekek elldtdsara minden 6nkormanyzati fenntartasit 6vodaban van
lehetdség Tata Varos Polgarmesterének a 1/2016. szdmu utasitdsdban foglaltak szerint.

Az SNI gyermekek ellatasanal két vonatkozéasban jelentkeznek megoldéasra vard feladatok,
egyrészt azzal, hogy az egyhdzi, nemzetiségi, alapitvanyi Ovodakra nem jellemzé az SNI
gyermekek befogadasa, igy 6k is az dnkormanyzati 6vodakban jelennek meg, novelve ezzel is az
intézményeinkre haruld terheket, masrészt a tapasztalatok szerint sziikséges lenne az SNI
gyermekkel érintett sziilok edukalasa (oktatasa, tanitasa) €s a nem érintett sziilok érzékenyitése az
integralhatdo SNI gyermekek tekintetében.

Tovabbi gondot jelent, hogy a varosban nem miikddik nem integralhatdé SNI gyermekeket
ellatoé ovodai csoport.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok
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A gyermekjoléti szolgaltatast a tatai Szocidlis Alapellatod Intézményen beliil miikodo Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont latja el. A szolgalat a varosban kiilon irodéval rendelkezik,
ahol fogadja a hozzajuk forduldkat. Jelzérendszert miikodtet, amelynek hangsulyos részei a
védonok, a haziorvosok, a bolcsodék, az dvodak és az iskolak.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

A gyermekjoléti alapellatdsnak eld kell segitenie a gyermek, testi, értelmi, érzelmi és
erkolcsi fejlodését, jolétét, a csaladban torténd nevelkedését, a veszélyeztetettség megeldzeését és a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megelézését. Az alapellatas keretében juttatott személyes gondoskodast — lehetéség szerint — a
jogosult lakohelyéhez, tartdozkodasi helyéhez legkdzelebb esd ellatist nyajté személynél vagy
intézményben kell biztositani. Az ilyen ellatdsok esetében a sziil6 feliigyeleti joga minden esetben
megmarad. Formai: gyermekjoléti szolgaltatds, bolcsddei ellatds, csaladi bolcsdde, hazi
gyermekfeliigyelet, helyettes sziil6i ellatas, gyermekek vagy csaladok dtmeneti otthonaban torténd
elhelyezés.

Tatan jelenleg egy onkormanyzati (Csillagsziget Bolcsdde) €s egy alapitvanyi bolcsode
(Juniorka Bolcséde) miikodik. A Csillagsziget Bolcsdde specidlis csoporttal és egy Ujhegyi
varosrészben 2022-ben megnyitott tagintézménnyel miikodik, 6sszesen 142 féréhellyel. Emellett a
Juniorka Bolcsdde befogadoképessége 24 6, igy Osszesen 166 bolcsddei férdhely all a tataiak
rendelkezésére.

Tatan jelenleg a kovetkezd csaladi bolcsddék miikodnek: Tatai Reformatus Csaladi
Bolcsdde halozat (Kiskenderke Csaladi Bolesdde 8 férdhely, Csillag Csaladi Bolesdde 8 férdhely és
Virag Csaladi Bolcsdde (8 férdhely), Habos Kakao Csaladi Boleséde Halozat 1-5 Csaladi Bolesdde
35 féréhely).

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolesodébe beiratott gyermekek szama
Miikodo, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
fv bolcsddei férohelyek szama beirt gyerekek szama

db Fé
2016 106 89
2017 106 91
2018 106 96
2019 106 99
2020 106 101
2021 106 100

Forras: Onkormdanyzati és intézményi adatgytijtés
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

110
105
100
B Mikoéd6 6nkormanyzati
95 bolcsddei féréhelyek
m Onkormanyzati bélcsdédébe
90 beirtak szama
80
2016 2017 2018 2019 2020 2021
4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikédé | Munkahelyi| Mikédé | Csaladi | Mikodé Mini |, MOKSdS | & ormanyzati
N I ‘1 s .. a1z | Onkormanyzati | PR
munkahelyi | bélcs6débe | csaldadi | bélcs6débe mini bélcs6débe &s alapitvanvi és alapitvanyi
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt bﬁlc‘;c’i deiy bélcsédébe beirt
) fér6helyek | gyermekek | fér6helyek | gyermekek | fér6helyek | gyermekek féréhelvek gyermekek
Ev szama szama szama szama szama szama ) v szama
szama
db F6 db Fé db F6 db Fé
2016 n.a. na. | 33(csaladi) 23 (csaladi | n.a. 130 113
napkozi) napkozi)
2017 0 0 26 22 0 0 130 115
2018 0 0 33 32 0 0 130 119
2019 0 0 40 40 0 0 130 123
2020 0 0 46 32 0 0 130 125
2021 0 0 46 36 0 0 130 123

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgydjtés
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Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga

140
120
100
80
60
40
20
0

[ | Mukodo (6sszes) bolcsod1e| férGhelyek szama (TS124) m Bolcsodebe (osszes2) beirt gyermekek szama
(TS 120)

Tdbla:4.3.3.a) b)
f) gyermekvédelem

A gyermekek védelmének rendszere a legfiatalabb kortdl kezdédden biztositott a védéndkon
keresztiil, a gyermekjoléti szolgaltatds biztositasaval, a telepiilés jelzérendszerének mitkodtetésével,
¢és az atmeneti gondozasi formak keretén beliil vehetdek igénybe.

A Csalddok Atmeneti Otthona legkdzelebb Esztergomban érhetd el.

Az onkormanyzat egyeztetéseket kezdett a Baptista Tevékeny Szeretet Misszioval arrdl,
hogy az a pszichiatriai és a szenvedélybetegek ellatdsa mellett az egylittmikddést esetleg
kiterjesszilk a csalddok &tmeneti otthona szolgéltatds biztositasat lehetdvé tevd intézmény
létesitésére és miikodtetésére ugyancsak ellatasi szerz6dés alapjan.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A csaladsegitd szolgaltatds célja a mikodési teriiletén €16 szocialis és mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési
képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitése.

A csaladsegitd szolgalat a megeldz6 tevékenységek korében figyelemmel kiséri a lakossag
szocialis €s mentalhigiénés helyzetét, feltdrja a nagy szamban eldforduld, az egyén és csalad
életében jelentkezd probléma okait és jelzi azokat az illetékes hatosag vagy szolgéltatast nyujtd
szerv felé. Veszélyeztetettséget €s krizishelyzetet észleld és jelzd rendszert mukodtet, ennek
keretében eldsegiti kiilondsen az egészségiigyi szolgaltatok, oktatdsi intézmények, a gyermekjoléti
szolgalat, a gondozasi kdzpont, valamint a tarsadalmi szervezetek, egyhazak ¢s maganszemélyek
részvételét a megeldzésben.

A gyermekvédelmi torvény eldirja, de telepiilésiinkon gyermekek atmeneti otthona nincs, a
feladatellatdsnak mas szolgaltatoval kotott megallapodas keretében tudunk eleget tenni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzdférés
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Egészségfejlesztés tanorai keretben biztositott a gyermekek szamara. Alsd és felsd
tagozatosoknak, valamint a kdzépiskolasoknak tomegsport orakat, szakkoroket €s miivészetoktatast
is biztositanak. Ezen feliil a varosban tobb sportegyesiilet is kinal sportolasi lehetdségeket.

A gyermekek tanorai és tanéran kiviili sportolasi lehetéségeit szolgaljak az Onkormanyzat
altal létesitett sportolasi helyszinek, a Sportcsarnok, a jégsator, a tanuszoda, a Vaszary Jatszéudvar.

Az Onkormanyzat fentiek mellett az éves koltségvetésében biztositott keretbdl tdmogatja a
varosi sportegyestileteket, szervezeteket, sportrendezvényeket.

A telepiilésen — a személyi feltételek hidnya miatt - ifjusagi klub rendszeres nyitva tartassal,
szervezett keretek kozott jelenleg nem mikddik. Az onkormanyzat a Varoskapu Zrt-n keresztiil a
nyari napkozis tabort a Fényes-fiirdd teriiletén szervezi meg, ahol izgalmas programok varjak az
also tagozatos iskolasokat.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat és Tata Varos Onkorményzata a Vaszary Janos Altalanos
Iskola Jazmin Utcai Tagintézményének udvaran Maltai Jatszokertet mitkddtet 2015 ota, ahol a
gyermekek és sziileik a Szeretetszolgalat szakembereinek iranyitasaval jatszhatnak, vehetnek részt
programokon.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Gyermekétkeztetés az intézményekben biztositott. A Tatai Bartok Béla Ovoda sajat
fozOkonyhaval rendelkezik, a tobbi Ovodas ellatasat a Csillagsziget Bolcséde 650 adagosra
fejlesztett f6zokonyhdja biztositja, az iskoldkban pedig vaséarolt élelmezéssel torténik a didkok
étkeztetése. A szilinidei étkeztetést a tanitdsi sziinetek teljes idOtartamdra biztositja az
onkormanyzat.

) eltérd kulturdju, vagy a hdatranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Ovodaink fontosnak tartjdk az egyéni megsegitést, szorosabb kapcsolattartast, bizalom
kiépitését a sziilokkel, projektnapok szervezését.

K) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Héatranyos megkiilonboztetésre a szolgaltatasok nyujtasakor nem volt adat.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Elényben részesités jelen van a telepiilésen a szolgaltatdsok nytjtasa kapcsan a hatranyos

helyzetli gyermekek tekintetében (pl.: bolcsddei felvételnél), akik szdmara biztositottak a fejlesztd
foglalkozasok, ingyenes étkezés, timogatasok.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra
valo eljutas modja, lehetosége

A Tatabanyai Tankerilileti Kozpont fenntartasdban miikodé Komarom-Esztergom
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Tatai Tagintézménye telepiilésiinkon két telephelyen latja el
feladatat. Az intézményben gyodgypedagdgus, logopédus, pszichologus, pszichopedagogus,
konduktor, fejlesztopedagogus, 6vodapedagdgus képzettségli munkatarsak dolgoznak egyiitt. Mas
intézményben alkalmazott, a fejleszté ¢és rehabilitdicioban érdekelt szakemberekkel egyiitt
dolgoznak az intézmény munkatarsai. A foallasu munkatarsak rendszeresen team-megbeszélésen
vesznek részt.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és halmozottan . ,
2 z o . g . Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek hatranyos helyzet(i 6vodas ., . A
. . L .. B hatranyos helyzet(i 6vodas
) szama (gyogypedagdgiai gyermekek szama T R B
Ev e . g 7 e e s
neveléssel egyiitt) (gyogypedaeggzgltatl) neveléssel e
F6 F6 %
2016 769 21 2,73
2017 770 11 1,43
2018 781 11 1,41
2019 768 0,65
2020 770 0,26
2021 740 4 0,54

Forras: TelR, KSH T-STAR

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021 1
2020 |
2019 1
2018 1§
2017 n

2016 m

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00
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7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk

Hatranyos és halmozottan . ,
PV . . . . S Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai tanulok hatranyos helyzetii altalanos o . Y )
. . . . R 3 hatranyos helyzet(i tanulék
. szama a nappali iskolai tanulék szama . Ay . .
Ev oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal ST ERELEIENED (BT El
- tanulékon beliil
egyiitt)
F6 F6 %
2016 2192 79 3,60
2017 2200 82 3,73
2018 2253 51 2,26
2019 2260 21 0,93
2020 2245 25 1,11
2021 2209 9 0,41

Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetili tanuldk
aranya az altalanos iskolai tanuldkon beliil

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 20,00 40,00

60,00 80,00 100,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és
halmozottan

halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzeti
. , halmozottan helyzetii szakkozépiskolai - , Hatranyos és
Hatranyos és . .. . L0 Hatranyos és
hatranyos | szakkozépiskolai tanuldk és halmozottan
halmozottan . L . ny halmozottan -y
., helyzet(i tanulok és hatranyos _y hatranyos
hatranyos ) iy ) hatranyos L, .
., tanulok hatranyos helyzeti ., helyzet(i tanulék
z helyzetii ; . . . . helyzetii .
Ev .. aranyaa helyzet(i szakiskolai és e ... aranya a
gimnaziumi S . . . C .o . .. | szakgimnaziumi L
tanul6k szama gimnaziumi szakiskolai és | készségfejleszto tanul6k szama szakgimnaziumi
tanuldkon készségfejleszté | iskolai tanuldk tanuldkon beliil
belul iskolai tanuldk aranya a
szama a nappali tanuldk
oktatasban szamahoz
viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2016 51 5 31 7 26 3
2017 36 3 28 7 10 1
2018 15 1 36 7 9 1
2019 12 1 10 2 0 0
2020 9 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 6 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH T-STAR

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzeti gyermekek és

Megallapitott halmozottan

hatranyos helyzetii gyermekek és

Ev DEEVASRIS v'élt EYEHMEREK nagykoruva valt gyermekek szama
szama

fé f6
2016 64 15
2017 58 15
2018 45 20
2019 35 25
2020 33 30
2021 31 25

Forras: TelR, KSH T-STAR
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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B Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

m Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva
valt gyermekek szama
(TS 113)

Tabla:4.4.-es 4 db tabla

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité  szolgaltatisok (pl. iskolara/évoddra  juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Tatan az 6vodaskort gyermekek elhelyezése biztositott. A varosban tiz dvodai feladat-
ellatasi hely miikodik, koziilikk négy onkorményzati fenntartasu 6voda, hét feladatellatasi hellyel: a
Tatai Bartok Béla Ovoda, a Tatai Geszti Ovoda és Agostyani Tagintézménye, a Tatai Kertvéarosi
Ovoda és Fiirdé Utcai Néphagyomany6rzé Tagintézménye, a Tatai Kincseskert Ovoda és
Szivarvany Tagintézménye.

Az egykori Kalvaria Utcai Ovoda fenntartéi feladatait 2011-ben a Tatai Reformatus
Egyhazkozség részére adta 4t az 6nkormanyzat, mely Hajnalcsillag Tatai Reformatus Ovodaként
miikddik. Emellett a Juniorka Alapitvany és a Szines Iskola Alapitvany fenntartdsaban mitkddik
még 6voda. A Juniorka Ovodaval a varos kéznevelési szerzodést kotott.

Az 6vodak huszonnégy, tobbnyire vegyes csoportban végzik nevelési munkéjukat. A Fiirdd
Utcai tagintézmény Ot helyett csak négy csoportot inditott a 2022/23-as nevelési évben.
Féroéhelyhidny miatt 6vodaskora gyermeket még nem kellett elutasitani.

Az oOnkormanyzat a fenntartdsdban miikkodé 6vodak koziil harom oOvodaban alkalmaz
foallasu gyogypedagogust, és az SNI gyermekek biztonsdgos elldtdsa érdekében 9 f6
gyogypedagogiai feladatokat ellatd pedagogiai asszisztenst. A Tatai Kincseskert Ovodaban az
onkormanyzat 6vodapszichologust foglalkoztat.

Az integralhatd SNI gyermekek ellatasara minden dévodankban van lehetdség Tata Varos
Polgarmesterének az 1/2016. szamu utasitasaban foglaltak szerint.

A varosban nem miikddik nem integralhatd sajatos nevelési igényli gyermekeket ellato
6vodai csoport.
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4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (db) 9

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 9

Ovodai féréhelyek szama (f6) 584

Ovodai gyermekcsoportok szama 24

Az 6voda nyitVatarta’si irdreje 7(...h—télr..r.lﬁr-fg): 0 1

A nyari évoda-bezaras idétartama (nap) 2023. julius 24- augusztus 6.

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam

Ovodapedagdgusok szama 48 5
Ebbdl diplomds évodapedagodgusok szama 48 0
Gyodgypedagogusok létszama 3 0
Dajka/gondozéné 24 1
Kisegit6 személyzet 23 1

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzo
létszam

o . l
Kisegité személyzet [

Dajka/gondozdéné h

Gydgypedagdgusok létszama o W Hianyzo létszam

M Betoltott allas
Ebbdl diplomas

6vodapedagégusok szama [ NG

Ovodapedagdgusok szama _

0 10 20 30 40 50 60

Tabla:4.4.1.0pcionalis




4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Gyogy-
pedagogiai
Ovodai . . - . Ovodaba oktatasban
Ovodai Ovodai ; p . . vl a .
gyermek- | ., e s beirt Ovodai részesiilé | Egy 6vodai
féréhelyek | feladatellatasi ) . .
. csoportok ) . gyermekek | gyogy- d6vodas gyermek-
3-6 éves i szama helyek szama , .
. szama — , . szama pedagdgiai | gyermekek | csoportra
koru ) (gyosy- (gyosy- . . Ut
gyogy- . . (gyogy- gyermek- | szama az juté
z gyermekek . . .| pedagogiai | pedagdgiai . . . A
Ev , pedagodgiai , 2 pedagdgiai | csoportok | integraltan | gyermekek
szama . neveléssel neveléssel ) . .
neveléssel egyiitt) egyiitt) neveléssel szama oktatott szama
egyutt &Y gy egyiitt) SNI
gyermekek
nélkul
fé db db db fo db fo f6
2016 832 34 831 11 769 0 0 23
2017 858 34 836 11 770 0 0 23
2018 856 34 837 11 781 0 0 23
2019 841 34 836 11 768 0 0 23
2020 873 33 809 10 770 0 0 23
2021 835 33 809 10 740 0 0 22

Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormadnyzati adatgyijtés

2021

2020

2019

2018

2017

2016

650

700

7 sr

Ovodai féréhelyek

750

800

Ovodaba beirt gyermekek
szama (gyogypedagogiai
neveléssel egyltt)
(TS 087) f6

Ovodai férshelyek széma
(gyogypedagogiai neveléssel

egylitt)

(TS 090) db

850

Tatan hét feladat-ellatdsi helyen miikodik altalanos iskola, ezek koziil a Tatabanyai

Tankeriileti Kozpont fenntartisaban két feladat-ellatasi hellyel a Kokuti Altalanos Iskola és a
Vaszary Janos Altalanos Iskola miikodik. A Tatabanyai Tankerilleti Kozpont fenntartasaban
mikodik az Uj Ut Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagodgiai Modszertani Intézmény. Az intézmény gyodgypedagdgiai ellatast
biztosit azon gyermekek szamara, akiknek lakohelyén — a kisebb falvakban, telepiiléseken —
nincsenek meg az oktatas specialis feltételei.
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Két alapitvany altal iranyitott altaldnos iskola is van a véarosban: a Képességfejlesztés 1990-
98. Alapitvany altal miikddtetett Talentum Angol - Magyar Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola,
Gimnazium ¢és Muvészeti Szakiskola, valamint a Szines Iskola Alapitvany fenntartasdban a Szines
Iskola - Személykozpontt Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium.

Az intézmények fogadni tudjak a varos €s a kistérségi telepiilések altalanos iskolaskort
gyermekeit, beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli és sajatos nevelési igényii
tanulokat is.

A Vaszary Janos Altalanos Iskola a kozelmultban egy projekt keretében tjult meg.

A tatai tankeriiletben nem miikodik specialis 6vodai csoport a nem integralhatd halmozottan
fogyatékos gyermekek nevelésére, gondozasara. Ezen gyermekeket az Uj Ut Ovoda, Altaldnos
Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézmény komlddi telephelyén latjak el. Szeretnénk, ha az intézmény tatai székhelyén is lehetoség
nyilna elkiiloniilt 6vodai csoportban a halmozottan fogyatékos gyermekek ellataséra.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az dltalanos Altalanos iskolai Egy alta’Ianos. ISk,OIaI Mas telepiilésrdl
. . . . . ez s osztalyra juté NI
osztalyok szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi . . bejaro altalanos
P L .. . , tanuldk szama a R . ;
gyogypedagogiai szama (a helyek szama . . iskolai tanulék
. , L .. , ., . . | nappali oktatasban , .
3 oktatasban (a gyogypedagodgiai | (gyogypedagodgiai T b o aranya a nappali
Tanev nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) BY g}lp . g oktatasban
oktatassal egyiitt)
db db db fé6 %
2016 13 102 7 21,49 18,34
2017 12 101 7 21,78 20,00
2018 12 102 7 22,09 21,04
2019 11 101 7 22,38 20,88
2020 11 100 7 22,45 22,14
2021 13 101 7 21,87 23,04

Forras: TelR, KSH T-STAR
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
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2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagodgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
Tanév
F6
2016 260
2017 270
2018 256
2019 284
2020 314
2021 306

Forras: TelR, KSH T- STAR
8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
szama
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o
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442,444,445,

C) hadtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmeények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Telepiilésiinkdn ilyen jelenséget nem tapasztaltunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysdagdaban
mutatkozo eltérések

Az intézményvezetok elmondasa szerint a telepiilés intézményei kozott az oktatas
hatékonysagaban ¢€s a hatranyos helyzetii tanulok iskolai eredményességében nincs jelentds eltérés.

A szabad iskolavalasztas joga és a demografiai valtozasok az intézmények kozott mutatkozo
eltérések indikatorai lehetnek.

e) elényben részesités, hatranykompenzadlo juttatdasok, szolgaltatdsok

Az alapfoku miivészetoktatas lehetdségét a varosban mitkddé két alapfokt miivészeti iskola:
a Tatabanyai Tankeriileti Kozpont altal fenntartott Menner Bernat Alapfokt Miivészeti Iskola,
valamint a Reformatus Egyhaz altal fenntartott Kenderke Reformatus Alapfoku Miuvészeti Iskola
biztositja. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulok szamdra ingyenes a
részvétel.

Tata Varos Onkormanyzata ingyenes buszbérletet biztosit minden tatai didk (4ltalanos- és
kozépiskolasok) részére a helyi autdbuszjaratokra. Ez évente koriilbelill 4.500 iskolas kort
gyermeket érint.

A Tatai Kertvéarosi Ovoda egyiittmiikodik a Kenderke Néptancegyesiilettel. Immar harmadik
éve intézményi szinten minden kertvarosi nagycsoportos kisgyermeket heti egy alkalommal
elvisznek foglalkozasra a miivészeti iskolaba. Nagyon fontos szamukra, hogy az Uszas, mint
sporttevékenység mellett olyan miivészeti tevékenységre is lehetdséget biztositunk a csalddoknak,
amelyben tehetségiiket a késObbiekben kibontakoztatjak, altala kiteljesedhetnek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és .o
‘ et orees Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti , .
. . ey étkeztetésben
) rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiild
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo ,
a . . , , gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama
F6 F6 F6 F6
2016 0 0 68 48
2017 0 0 107 48
2018 0 0 121 54
2019 0 0 168 46
2020 0 0 175 27
2021 0 0 192 20

60



Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormadnyzati és intézményfenntartdi adatok
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Tabla:4.4.6.; 4.4.7.

2019 2020 2021

m Szlinidei étkeztetésben részesuld
gyermekek szama (TS 112)

M Csalad- és gyermekjoléti
szolgdltatast igénybe vevé
kiskoruak szama

B Tanoda szolgéltatast rendszeresen
igénybe vevd gyermekek szdma

M Biztos kezdet gyerekhazat
rendszeresen igénybe vevd
gyermekek szama

61



4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nem miikddik 6nall6 6vodai csoport a | , . . L
. 6vodai csoport létrehozasanak
halmozottan fogyatékos SNI gyermekek . .
kezdeményezése

ellatasara

Ifjasagi klub mukodtetése, miivelddési haz
strukturalis Ujra szervezése

Csaladsegité Szolgalat programkinalatanak
bovitése, iskolan  belilli  programok
szervezese

Szabadidé céliranyos eltoltésére kevés a
lehetdség a fiatalok szdmara

SNI gyermekek magas szama az | a szikséges targyi és személyi feltételek
ovoddkban, ugyanakkor nem minden | biztositasa a varos valamennyi,
6vodaban van tornaszoba, fejlesztdszoba Onkormanyzati fenntartast 6vodajaban

Kertvarosi 6voda régi, Kkorszerlitlen

‘Ditése a kertvArosi & helvé
épiiletben miikodik Uj 6voda épitése a kertvarosi 6voda helyén

Gyakran el6fordulé probléma, hogy késén
kezdédik meg az SNI kisgyermekek
fejlesztése

SNI gyermeket neveld csaladok, sziilék
felvilagositasa

a) A szakért6i bizottsadg szakvéleményének
kialakitdsdhoz sziikséges szakorvosi
diagnodzis gyakran késedelmesen sziiletik
meg

b) Az SNI gyermekek novekvd szdma mas
szemléletet kovetel meg a pedagdgusoktol
c) autizmus spektrum zavarral kiizd
gyermekek  nevelése, oktatdsa nagy
1étszamu intézményekben torténik

Tatabanyai  Tankertileti kozpont felé
javaslatok megfogalmazasa BTMN és SNI
gyermekek tarsadalmi felzarkdztatasanak
eldsegitése érdekében

| 5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
% % %
2016 2,65 2,51 2,58%
2017 2,18 2,32 2,25%
2018 1,99 2,65 2,32%




2019 2,18 2,78 2,48%
2020 3,6 3,93 3,77%
2021 2,23 2,69 2,46%

Forras: TelR, KSH T-STAR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak aranya
(TS 033)
2,00 B NGk aranya
1,50 (TS 034)
1,00
0,50
0,00

2021

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok
(a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje

N6k aranya a 180 napon tuli

Ev regisztralt munkanélkiiliek aranya | nyilvantartott allaskeres6kon beliil
% %
2016 35,5 52,11
2017 37,57 53,08
2018 33,43 59,83
2019 30,43 58,04
2020 50,27 53,93
2021 48,33 53,45

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

O
2019 — m N6k arénya a 180 napon tul
regisztaltak kozott
2018 — B 180 napnal régebb 6ta
regisztralt
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezddé
Ev szama allaskeres6k szama
fé F6
2016 400 33
2017 346 23
2018 350 20
2019 368 16
2020 557 33
2021 360 22

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat
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Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

A gazdasag fellendiilésével a nék munkaerd-piaci helyzete is jelentdsen javult. Az
allaskeresok regiszterében kozel azonos szamban vannak jelen mindkét nem képviseldi. A térségre
jellemzd szolgéltatasi agak megnovekedett munkaerdigényeivel parhuzamosan a feldolgozoéiparban
is bovitették a ndk altal végezheté munkakorok szamat.

A munkaeréhiany részbeni mérséklésének egyik eszkoze a ndk foglalkoztatdsanak
szélesitése lehet.

Az elkdvetkezendd idoszak feladata tovabbra is a munkaerdpiac rugalmasabba tétele, az
atipikus foglalkoztatasi formak szélesebb kort elterjesztéséhez.

b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Az 1) jelenségként megjelend munkaerdhidny egyik megoldési lehetdsége az atipikus
foglalkoztatas széleskort elterjedése.

Elsésorban a tavmunka, a részmunkaidds foglalkoztatds ¢és az Onfoglalkoztatas
lehetdségeinek vizsgalata sziikséges, illetve a munkaltatd és a munkat vallalni szdndékozo
igényeinek 0sszehangolasa koordinacioja elengedhetetlen.

A munka €s a maganélet jobb Gsszeegyeztethetdsége, emellett pedig az egyéni tanacsadas,
informécionyujtas és felndttképzési lehetdségek sziikségesek azoknak a ndknek, akik elakadtak a
karrierépitésben vagy nehezen taldlnak vissza a munkaerdpiacra.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A Tatai jarads foglalkoztator kozott tobb olyan munkalehetdség is biztositott, ahol a
munkakor betdltéséhez alacsony iskolai végzettség elégséges. A korszerli technologidk alkalmazésa
miatt azonban az alapvetd ismeretekre (legalabb altalanos iskolai végzettség) a legtobb munkaado
igényt tart.

A helyi gazdasagi szereplok  (kiilondsen  vallalatok, cégek) tevékenysége
eredményességének javitdsdhoz rugalmas foglalkoztatdsi formak népszeriisitése, szélesebb korti
alkalmazasa elengedhetetlen.

d) hdatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén a munkaeréhiany

megjelenésével jelentdsen csokkent. A foglalkoztatok ebbdl a szempontbol is szemléletvaltasra
kényszeriilnek a munkaerd vonzasa és megtartasa terén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0Osszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altaldban egyoldaluan a néket terhelik. A
telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ndk csalddon beliili talterheltségérdl.

A varosban mukodd bolesédék és csaladi napkozik lehetévé teszik a ndk munkaba valod
gyorsabb visszatérését.

Az intézmények befogaddképessége 166 f6. Jelenleg egy Onkormanyzati (Csillagsziget
Bolesdde és Ujhegyi Tagintézménye) és egy alapitvanyi boleséde (Juniorka Alapitvanyi Bolcsdde)
van a varosban, emellett harom csaladi bolesdde (Kiskenderke Csaladi Bolcsode, Csillag és Virag
Keresztény Csaladi Bolcséde, Habos Kakad Csaladi Bolesdde.), melyek tovabb bovitik a
rendelkezésre allo féréhelyek szamat.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
Betoltott védondi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Y allashelyek szama gyermekek szama védondonként
db fé f6é
2016 12 848 70,67
2017 11,5 878 76,35
2018 12 859 72
2019 12 819 68,25
2020 12 789 65,75
2021 12 794 66,17

Forras: TelR, KSH T-STAR, Onkormanyzati adatok

Véddnai allashelyek (db)
12
12
12
12
12
12
12
11
11
11
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)

78,00
76,00
74,00
72,00
70,00
68,00
66,00
64,00
62,00
60,00 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
5.2.2. a) Bolcs6dék és boélcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev bolcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
db F6
2016 106 89
2017 106 91
2018 106 96
2019 106 99
2020 106 101
2021 106 100

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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(03]

o
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

105
100
B Mikéd6 6nkormanyzati
9 bélcsddei férGhelyek
B Onkormanyzati bélcsddébe
9 beirtak szama
8 I
80

2016 2017 2018 2019 2020 2021

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
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M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikéd6 Csaladi Miikédoé Mini Miik6d6 | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini b6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)

bolcs6dei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt

Ev féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férShelyek | gyermekek

szdma szama szama szama szama szama szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 130 113
2017 0 0 26 22 0 0 130 115
2018 0 0 33 32 0 0 130 119
2019 0 0 40 40 0 0 130 123
2020 0 0 46 32 0 0 130 125
2021 0 0 46 36 0 0 130 123

Forras: TelR, KSH T-STAR, 6nkormanyzati adatgydijtés
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B MUikodé (0sszes) bolcsddei fér6helyek szama (TS 124)

Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga

2017

2018

Tdbla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

2019

(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

2020

2021

M BolcsGdébe (6sszes) beirt gyermekek szama

A védondi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem

feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése is. A védond kapcsolatban 4all a csaladdal, a
kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal, igy adott telepiilésen arnyalt képpel
rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget
képes nyujtani a csaladoknak, ez pedig szorosan dsszefiigg a hozz4 tartozd gyermekek szamaval.
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A tatai védonéi szolgalat hét teriileti védénd alkalmazasaval latja el a 0-6 év kozotti
gyermekek gondozésat. Varandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védondk. A védond
koordinalja a terhesség idejének megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védond otthonaban is
latogatja a varandosokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a
csecsemo fogaddsa. A fogamzéasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu
témanak szamit. Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek
felvilagositasaban. A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo programok, tanorak mar az altalanos
iskolaban megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatodnak; osztalyfonoki, biologia oOra
keretében eldadast tartanak a védéndk. A tatai altalanos- és kozépiskolakban 5 iskolavédond segiti a
pedagogusok munkajat.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

Célzottan a nok elleni erdszak, csaladon beliili erdészak aldozataival foglalkoz6 ellatas a
telepiilésen nem folyik.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamolodja alapjan 2017-ben nétt a kapcsolattartasi
konfliktusos esetek szama, igy a leszabalyozott feliigyelt kapcsolattartasok szama is nétt.

A Kozpont munkatérsai, illetve az 6vodavezetok sok esetben talalkoztak olyan sziilokkel,
ahol pszichés problémak allnak a hattérben vagy fiiggdség, ezért nagy sziikség van pszichologusra.

Csaladon beliili er6szak jelzése esetén a jegyzd csaladvédelmi koordinacids hataskorben
megteszi a sziikséges intézkedéseket.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti otthona)

Az anyaotthonok és a csaladdok atmeneti otthonai (anyagi vagy csaladi) krizishelyzetben
jelenthetnek megoldast azok szamaéra, akiknek nincs hovad menniiik. Bizonyos esetekben
kimondottan célszerdi, ha a krizishelyzetben 1évé nd tavol keriil addigi kdrnyezetétdl, de vannak
olyan helyzetek is, amikor az anyaotthon/csaladotthon ¢€s a lakohely tavolsaga komoly problémat
jelent (munkahely, gyermekellaté intézmények).

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasokat Komarom-Esztergom megyében négy
helyen (Tatabanya, Oroszlany, Kisbér, Esztergom) lehet igénybe venni, de csak Esztergom ellatési
teriilete orszagos.

Jellemzdéen ezen intézményeknél (a férdhelyek hidnya miatt féleg a téli iddszakban)
vardlistas rendszer miikodik. A szolgaltatas a legkdzelebb Tatabanyan (10 km) vehetd igénybe, ahol
az Egyesitett Szocialis Intézmények Csaladok Atmeneti Otthona 7 szobéval rendelkezik és 30 5
befogadasara alkalmas. Oroszlanyban (20 km) a Csaladok Atmeneti Otthonaban 10 szobaban 32 f6t
tudnak elhelyezni, mig a Kisbéren (45 km) miikodé Oszi Napfény Csaladok Atmeneti Otthona 6
szobaval rendelkezik, ahol 15 {6t tudnak ellatni.
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A Bolcs6 Alapitvany és Egyesiilet az orszag egész teriiletérdl helyez el krizishelyzetben 1év6
varandos noket, akik sziilésig maradhatnak. A gyermekrdl valé lemondés esetén az 6rokbeadasi
eljarasban segitséget adnak. Sziilésig biztositanak szallast. Két varosban — Budapesten ¢&s
Szekszardon — miikodik anyaotthon.

Az Onkormanyzat ¢és intézménye kiemelten fontosnak tartja, hogy a csaladbol kikertilt,
ideiglenes hatallyal elhelyezett vagy nevelésbe vett gyermekek ¢és sziileik minden segitséget
megkapjak a gyermekek csaladba torténd mieldbbi visszakeriilése érdekében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a ndk és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az
azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet.

Az 6nkormanyzati hivatal ¢és a kdzoktatasi intézmények is tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak.

A 2019. évi onkorményzati vélasztasokat kdvetden a telepiilési dnkorményzati képviseld-
testiiletben harom, a német nemzetiségi 6nkormanyzatban egy n6 van.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A kisgyermekes anyadkat érintd tarsadalmi problémak felszamolasara iranyuld
kezdeményezés a Haztliz-6rz0 NOk ¢és Anyak Egyesiilete. Céljuk az édesanydk munkdba valo
visszaallasaval kapcsolatos nehézségek kezelése, ezaltal tdrsadalmi helyzetiik és esélyegyenldségiik
javitasa, az ¢édesanydk kozoOsségének épitése, formaldsa, valamint a gyermek-elhelyezési
problémainak megoldasa.

A Tatai K6z6s Onkorményzati Hivatal palyazott az Emberi Eréforrasok Minisztériuma 4ltal
kiirt, a nOket a csalad- és a munka Osszeegyeztetésében segitd projekt megvalositasara és No6i
Informécios és Szolgaltatdé Kozpontok (N6-Koz-Pont) létrehozasara kiirt palyazatan (NOk a
csaladban és a munkahelyen (standard) - EFOP-1.2.9-17), amelyet elnyert. A palyazat 2017.
novemberében indult, a megvalositasra 36 honap allt rendelkezésre.

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal meghirdetett "Csalddbardt munkahelyek
kialakitasanak ¢és fejlesztésének tdmogatasa" elnevezésli palyazati felhivasos sikeresen szerepelt és
tamogatasban részesiilt Tatai Kozds Onkorményzati Hivatal, melynek keretében csalddbarat
intézkedések kertiltek a hivatalban bevezetésre.

Az Onkormanyzat csaladbarat tevékenységének elismeréseként 2013-ban és 2015-ben
elnyerte a csaladbarat 6nkormanyzat dijat.

A Tatai Koézés Onkorményzati Hivatalban bevezetésre keriilt a rugalmas munkaidds,
valamint a home office munkavégzés igénybevételének lehetdsége.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
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A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
atipikus foglalkoztatasi formak hianya atipikus foglalkoztatasi formak népszertsitése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A véros lakossaganak eloregedése az orszag tobbi teriiletéhez hasonloan az utdbbi években
folyamatos. Ez a legegyértelmiibben az idds és fiatalkoruak aranyat kifejez6 Gn. Oregedési
mutatoval szemléltetheto.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
Ev 65 év feletti allandé | 0-14 éves kort alland6 | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
2016 4517 3322 135,97%
2017 4 607 3356 137,28%
2018 4 800 3309 145,06%
2019 4 935 3299 149,59%
2020 5012 3269 153,32%
2021 5143 3 265 157,52%

Forras: TelR, KSH T-STAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
0| srandosdghan réssosi | érandosdgoan réssestis | 05575 Ml
férfiak szama n6k szama
2016 2 607 3 864 6471
2017 2570 3 863 6433
2018 2538 3859 6397
2019 2496 3900 6396
2020 2441 3844 6285
2021 2 397 3825 6222

Forras: TelR, KSH T-STAR
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A fenti szdmok alapjan elmondhato, hogy a férfiakkal &sszehasonlitva joval magasabb a
nyugdijas kort nék szama. Ez a mutatd egyértelmiien a mar vizsgalt demografiai folyamatokkal
magyarazhatd, mivel a ndk magasabb életkort élnek meg, mint a férfiak, illetve tobben éltek az
elérehozott nyugdijazas lehetdségével.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron Eletkoron | Oregségi | . , . OZVQFY,',GS Ozvegyi és | Id6skoruak
. ! . Oregségi szlilGi e s cr ier s
alapulo alapulé | nyugdijban . . sziil6i jaradékaban
oz ez P ... | nyugdijban | nyugdijban .. . )
. ellatasban ellatasban | részesiilo , et 2 , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev , vl . L . g részesilé | részesiilo . ol g
részesiilé részesiilo férfiak s " e részesiilé6 | havi atlagos
. . Ve , ., nék szama férfiak Ve ) . o
férfiak szama | ndk szama szama ) nék szama | szama (f6)
szama
2016 150 27 1982 3326 9 90 n.a.
2017 151 25 1953 3343 10 85 2
2018 157 21 1947 3375 8 76 2
2019 147 18 1944 3432 8 72 2
2020 131 17 1919 3391 8 53 2
2021 127 14 1893 3376 6 58 2
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2.
6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
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Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresék szama 5
Osszesen .. ° 400 346 350 368 557 360
Osszesen
B F6 40 41 47 53 72 47
41-45 év
% 10,00% 11,85% 13,43% 14,40% 12,93% 13,06%
B F6 29 27 36 35 54 36
46-50 év
% 7,25% 7,80% 10,29% 9,51% 9,69% 10,00%
B F6 45 29 28 31 64 39
51-55 év
% 11,25% 8,38% 8,00% 8,42% 11,49% 10,83%
B Fé 56 37 24 30 44 36
56-60 év
% 14,00% 10,69% 6,86% 8,15% 7,90% 10,00%
} ] F6 56 56 58 42 54 61
61 éves, vagy afeletti
% 14,00% 16,18% 16,57% 11,41% 9,69% 16,94%

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgdlat
Tabla:6.2.

A nyilvantartott allaskeresék korében az 50 év felettiek kozel részaranya meghaladja az 1/3-
ot, azon beliil a 61 év felettick szama és aranya is magas. Ok azok, akik jorészt nyugdij eldtti
segélyezettek, egészségi vagy mentdlis allapotuk miatt altaldban mar nem fognak tudni teljes
munkaidében dolgozni. A nyugdijjogosultsaguk elérésével fognak csak az allaskeresoi rendszerbdl
kilépni. Ezt az orszagosan is kimutathat6 id6s6d6 tarsadalomképet Tata is hiien koveti.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatisdanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen,

A Magyary Zoltan Népfdiskolai Tarsasag programjai szdmos tanuldsi lehetdséget
biztositanak az id6s korosztaly szdmaéra.

C) hdtranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Az 1ddsebb korosztaly jobban kiszolgaltatott a munkaerdpiaci diszkriminacionak, tehat
nehezebben helyezkednek el, a regisztralt allaskeresdk korében magas a 61 év felettiek szama, de
aranyuk a 2019-20-as években tapasztalt csokkenés utan visszaallt a 2017-es szintre. Ezen hatrany
részbeni kompenzalasa, enyhitése érdekben a jelenleg futd, illetve a kovetkezd koltségvetési
ciklusra tervezett munkaerdpiaci programokban az idds6dé munkavallalok (50 év felettiek) kiemelt
célcsoportot képeznek és foglalkoztatasukhoz bérjellegii tamogatas vehetd igénybe.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés
a) azidbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése;
Az Onkormanyzat nem rendelkezik részletes statisztikai adatokkal az idOsek egészségligyi

allapotardl és arrol sem, hogy milyen ardnyban veszik igénybe az ingyenes sziirOvizsgalatokat. A
kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés az idések szdmara is biztositott.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev ja’rantji:"s?;itbna:é:zsei?i\llg I:érfiak ja’rarl':irzga’egltobaannreés;zeegs‘:ielz nék SO LSS
szama szama
2016 2607 3864 6471
2017 2570 3863 6433
2018 2538 3859 6397
2019 2496 3900 6396
2020 2441 3844 6285
2021 2397 3825 6222

Forras: TelR, KSH T-Star

6500

Nyugdijasok szama (f6)

6450

6400

6350

6300

6250

6200

6150

6100

6050

“”lt

2016

2017

2018

2019

2020 2021

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti

Nappali ellatasban
részesiilo

Hazi
segitségnyujtasban

Szocialis
étkeztetésben

Ev ELEE G idoskoruak szama | részesiilok szama | részesiil6k szama
F6 F6 fé fé
2016 4517 81 25 83
2017 4 607 73 27 57
2018 4 800 91 31 71
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2019 4 935 91 43 62
2020 5012 95 56 167
2021 5143 91 75 108
Forras: TelR, KSH T-STAR
Ellatasok
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Tabla:6.3.1.;

Tatan az 6nkormanyzat a nappali ellatast a Szocidlis Alapellatd Intézményen beliil miik6dd
Id6ések Klubja Deak F. utca 5-5/A. szam alatti feladatellatasi helyen biztositja. Engedélyezett
féréhelyek szama 50 6. Az Id6sek Klubjanak kihasznaltsdga kozel 100%-0s.

A klubok miikddése lehetdséget biztosit az onmaguk ellatasara részben képes idds emberek
szamara, hogy tarsas kapcsolatokat 1étesitsenek. A klubokban igény szerint kedvezményes aron
ebédet biztositanak, szabadidds programokat szerveznek. Az iddsek segitséget kapnak az
egeészségligyl alap- €s szakellatashoz jutdsban, a hivatalos ligyek intézésében. A 65 ¢év feletti
lakossag 1,8 %-a veszi igénybe a nappali ellatast.

A szocialis étkeztetést, valamint a hazi segitségnyujtast szintén a Szocialis Alapellatd
Intézmény biztositja. Az étkeztetést kiilsd szolgaltoval biztositja az intézmény, amelynek
igénybevételére lehetdség van az iddsek nappali ellatasa keretében, de kérhetd hazhoz széllitassal is.
Az étkezést igényldk 1étszamaban 2021-ben visszaesé€s figyelhetd meg, aminek oka a téritési dij
megemelése.

A hazi segitségnyljtasban az ellatottak szdma az elmult években folyamatos emelkedést
mutat ¢és az is megfigyelhetd, hogy az ellatottak gondozési sziikséglete joval meghaladja a hazi
segitségnyujtas kereteit.

b)  kulturdlis, kozmiivelddési szolgdltatdsokhoz valo hozzaférés

Az 1d6sebb korosztaly szamara elérhetdk a kozmiivelddési, kulturalis szolgaltatasok. Tatan
¢s kornyékén valtozatos kulturdlis programok, események, intézmények biztositjdk az id6ésebb
korosztaly szabadidd eltoltéséhez vald joganak érvényesiilését. A varosban 1 nyilvanos konyvtar 1
fiokkonyvtarral, 1 muzeum tSbb telephellyel (Kuny Domokos Muzeum, Német Nemzetiségi
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Mutzeum) ¢és 1 kozmiivelddési feladatokat elldtd szervezet taldlhaté. Az Onkormanyzat a
kozmiivelddési feladatait a Tatai Varoskapu Kozhaszna Zrt.-n Keresztiil 1atja el. A Zrt. 6sszefogja a
varosi kozmivelddési feladatokat, igy ellatja az Onkorményzat altal kért rendezvények
lebonyolitasat, az allami {innepségek megszervezését, valamint a tatai lakosok kulturalis igényeinek
megfeleld szinhazi és szabadtéri programok megrendezését.

Emellett a varosnak mozgalmas a tarsadalmi élete, szamos kulturalis rendezvény és fesztival
(pl.: Barokk Fesztival és zenei mesterkurzus, Tatai Sokadalom, Tatai Vadlud Sokadalom, Viz,
Zene, Virag Fesztival, Oreg-tavi Halaszfesztival), all az érdekldddk rendelkezésére egész évben. A
kulturalis és kézmivelddési intézmények, valamint a kulturalis programok megkozelithetdsége
jonak mondhato, mivel a varos szinte minden pontja elérhetd a helyi buszjaratokkal.

2015-ben nyitotta meg kapuit az Angolkertben a Kiskastély, amely iddszaki kiallitasoknak,
kisebb zenei rendezvényeknek is otthont ad. A Piarista rendhaz és a 2022-ben megnyilt Kdfaragd
haz szintén helyszine kiallitdsoknak, zenei és egyéb rendezvényeknek.

A vérosi konyvtar szinvonalas programokat szervez, mely kivalo alkalmat nytjt az idések
részére is kulturdlis ismereteik bovitésére, kdzosségi egyiittlétre 2023-ban varhatéan megnyilik a
Magyary Zoltan Tudaskozpont az Ady Endre uton, amely a konyvtarnak is otthont ad és egyéb
kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokat nyujt a tatai lakosoknak.

Az Onkorméanyzat a véarosban milkodé két nyugdijas klub kizardlagos rendelkezésére
bocsatotta a volt Concerto Zeneiskola Feny6 téri épiiletét, mely lehetdséget biztosit a klubok sajat
rendezvényeinek, alkalmainak nyugodt korilmények kozott, esztétikus kornyezetben torténd
megtartasara.

C) iddsek informatikai jartassdaga

Az onkorményzatoknal éltaldban intézményesitett formakon (fogadodora, lakossagi forum,
kozmeghallgatas, tajékoztatdsi kotelezettség stb.) til Tata Varos Onkorményzata torekszik a
lakossaggal vald6 minél kozvetlenebb és intenzivebb kapcsolat kialakitdsara. Ennek érdekében
miukaodteti az egyes média-feliileteket (telepiilési honlap, Tatai Varoskapu ujsag, Tatai Televizid) és
mas féorumokat.

A kozszolgaltatasok info-kommunikacids akadalymentesitése csak részben megoldott. Az
onkormanyzat sajat honlapot lizemeltet (www.tata.hu), ahol elérhetdk a telepiilést érintd friss hirek,
informéciok. A honlapon milkodik e-ligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letolthetok az
igyintézéshez sziikséges dokumentumok. Az iddsek informatikai jartassagarol késziilt felmérés
szerint az iddskort lakossagnak mindosszesen 10%-a tudja hasznélni a szamitogépet. A Moricz
Zsigmond Varosi Konyvtar az iddskortiak szamara lehetOségei szerint internetes €s informatikai
alapképzést szervez.

d) a generdciok kozotti programok
6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését c€lzo programok a telepiilésen
Onkorményzatunk tAmogatja a teriiletén miikoédd nyugdijas klubok (Varosi Nyugdijas Klub,
Honvéd Bajtarsi Klub) tevékenységét, pénziigyi forrds biztositasaval hozzdjarul programjaik

megvalositasahoz. A nyugdijas klub legfontosabb célja a tagok testi-lelki egészségének megdrzése,
¢letmindségiik, kulturdlis igényeinek kielégitése, szocidlis gondoskodas erdsitése. Munkajukat
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kiegésziti a Magyary Zoltan NépfOiskolai Téarsasdg, melynek programjait szivesen latogatjak az
1d6sebb korosztaly tagjai is.

A varosban iddsek otthona (Tatai Kistérségi Idéskortiak Otthona) miikodik, fenntartdja a
Tatai Kistérségi Tobbcéli Térsulds, Komarom-Esztergom varmegye egész teriiletérdl varja az
id6sapolast-gondozast igénylok jelentkezését.

Az intézmény telitett, ugyanakkor az intézményi ellatas iranti tdrsadalmi igény igen nagy. A
varakozok szama 2021. december 31-én 140 6, akiknek tobb mint fele (60 %) Tatar6l és
kistérségébdl adta be kérelmét.

Szintén tarsulési keretek kozott miikodik a Szocialis Alapellatd Intézmény Idések Klubja. A
hét minden napjara lehetdséget nyujt kulturdlt kornyezetben kozosségi egyiittlétre, kulturalis
programokra, tisztalkodasra, hetente orvosi felligyeletre, étkezésre.

A Szocialis Alapellaté Intézmény altal mikodtetett 50 féréhelyes idések klubja mellett (Tata,

Dedk F. u. 5-5/A. a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tatai Csoportja mitkddtet még idések klubjat
30 férdhellyel a Tata, Vasut u. 64. szam alatt.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
iddskoruak otthona kocsi utcai telephelyének palyazati lehetdség keresése a telephely
miikodési engedélye hatarozott id6tartamra szol | féréhelyeinek kivaltasara
iddsek informatikai jartassaga alacsony tovabbi informatikai képzések szervezése

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesil6k szama

nemenként
) Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak szama - N6k

2016 291 328 619
2017 274 317 591
2018 248 301 549
2019 226 293 519
2020 222 298 520
2021 206 292 498

Forras: TelR, KSH T-STAR
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Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

M Férfiak
B N6k
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban

részesiil6 fogyatékkal él6k szama

Ev NappaI'i elléta'sba’n részes:iilb’

fogyatékos személyek szama
2016 36
2017 36
2018 33
2019 32
2020 34
2021 48

Forras: TelR, KSH T-STAR; és helyi adatszolgdltatdk
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Nappali ellatasban részesil6k (f6)
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Tabla:7.1.1.; 7.1.2.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXVI.
torvény 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megval6sithatd, Ggy szamdara specialis munkahelyek mikodtetésével a munkdhoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tamogatasban részesiti.

A védett foglalkoztatds tulsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben.
Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének ¢€s képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foktl végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) Az Onkormanyzat és
intézményei torekszenek megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasara.

Akkreditalt foglalkoztatok Tatan:
HELP Nonprofit Kft — 35 megvaltozott munkaképességli (mmk) munkavallaloval;
Eséemberekért Egyesiilet — 18 mmk munkavallaloval,
Fejlesztd foglalkoztatok:
Szocialis Alapellatd Intézmény (4 £6, intézményen beliil)
Es6emberekért Egyesiilet: Szent Gergely Tamogatott Lakhatas (10.998 feladategység)
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b) munkavdllalast segité lehetdségek
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkoztatas teriiletén megnyilvanuld hatranyos megkiilonboztetés nem jellemz6é a
telepiilésen. Nincsenek erre vonatkozo adatok, informaciok.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

A Szocialis Alapellatd Intézményben nappali ellatds az elsdsorban a sajat otthonukban ¢16,
harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére,
tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak — ide nem értve az idds személyeket — napkdzbeni
étkeztetését. Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatds olyan fogyatékos személyek részére is
biztosithat6, akire nézve sziiléje vagy mas hozzatartozoja gyermekgondozasi segélyben,
gyermeknevelési timogatasban vagy apolési dijban részestil.

A vérosban a Szocialis Alapellatdo Intézmény, a Magyar Maltai Szeretetszolgalat, valamint
az EsOemberekért Egyesiilet altal fenntartott Help Nonprofit Kft. mikddtet tamogatod szolgalatot,
melynek célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakason
kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliilk 6nallosdganak megdrzése mellett
a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasa révén.

A Szocialis Alapellatd Intézmény Fogyatékosok Nappali Intézményének féréhelyszama
2015-ben 7 fovel, 32 fore megemelkedett. Ennek ellenére 2016-ban és 2017-ben is magasabb volt
az igénybe vevOk szdma a rendelkezésre all6 kapacitasnal.

2023-ban 34 0 ellatott veszi igénybe, folyamatos a jelentkezés.

A Szocialis Alapellatd Intézmény a demenciaval, Alzheimer-korral €16 személyek és
hozzatartozoik segitésére helyet biztosit a tobb orszagban mar hélozatta terebélyesedett Alzheimer
Caf¢ tatai rendezvényeinek.

Tatan 1999 6ta miikodik az Eséemberekért Egyesiilet, amelynek célja szocialis tevékenység,
illetve hatranyos helyzetli csoportok tdrsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése érdekében segitség
nyujtdsa az autista, és értelmileg sériilt felndttek szaméra mindennapi életben valo helytallashoz,
eligazoddshoz, a munkaerOpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasanak
eldsegitése, illetve rehabilitacids foglalkoztatdsa, munkahelyteremtés megszervezése. Az egyesiilet
létrehozta a HELP Nonprofit Kft-t, amelynek a célja a megvaltozott munkaképességii, fogyatékos
emberek foglalkoztatasa, képzése, elhelyezése a nyilt munkaerdpiacon.

Az Eséemberekért Egyesiilet 2021. aprilisatél milkddteti az Autizmus Spektrumzavar
Tanacsadd és Szolgaltato Kozpont Nappali Ellatdja fogyatékosok nappali intézményét a Tata
Somogyi Béla u. 39. alatti székhellyel.

A tatai komplex rehabilitaciés kozpont a Vakok Allami Intézete uj telephelyeként jott létre
és nyilt meg 2015. novemberében Tatan a Deédk F. utcaban, 45 férohellyel. 2023. aprilistol Oreg-t6
Otthon Tata néven miikodik. A telephely fobb szolgaltatasai:

Rehabilitacidés szolgaltatast nyuajtd, bentlakasos intézmény, fogyatékos személyek
rehabilitacios intézménye: foglalkozasi rehabilitaciot eldkészitd, fejlesztd felkészités, ahol az -
informatikai tudéds, - személyiség, - nyelvi és/vagy zenei - Onallosag - kéziigyesség —
kommunikécios- és - csaladi életre készitd, - mozgas, - iraskészség fejlesztése kertil eldtérbe.
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Elemi rehabilitdciés szolgaltatds ambulans jelleggel a kozpontban, vagy a kliens
lakokornyezetében, elemi rehabilitacié keretében, szakembereink az alabbi modulokat tanitjak:
tajékozodas - mindennapos tevékenységek, kozlekedés, - szamitastechnikai-, kommunikacios-, és
tapinthat6 iras-olvasas, - életvitelt segité eszk6zok hasznalata. A fenti szolgaltatasokat kiegészitve,
klienseink szocidlis és mentalhigiénés tAmogatast, foglalkozési rehabilitaciot, egészségiigyi ellatast
¢s diétas tanacsadast vehetnek igénybe.

Képzési kozpont feladata egyrészt a latdssériilt személyek ellatasban kozremiikodd
szakemberek felkészitése, tovabbképzése, masrészt a latassérilt személyek munkaerd piaci
esélyeinek novelése képzések szervezésével.

Az éplilet teljeskortien akadalymentes.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és
kedvezményeket az dnkormanyzat nem nyujt. A lehetséges kedvezmények igénylése és rendszeres
hasznalata nem feltétleniil az 5Snkormanyzat bevonasaval torténik. Igy az adatgyiijtés korlatozott. Az
onkormanyzat nem rendelkezik pontos statisztikai kimutatassal a fogyatékossaggal ¢élokrdl (kor,
nem, fogyatékossag tipusa, iskolai végzettség stb.)

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitdcios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kizépiiletek akaddlymentesitettsége

Kozhasznalatiiak azok az épiiletek, amelyek hasznalata senki szamara sem korlatozott. Ebbe
a korbe tartoznak az oktatds barmely szintjét befogadd épiiletek vagy épiiletrészek, az egészség-,
szocidlis, kulturalis, milivelddés, sport célu épitmények. Ilyenek és tevékenységiik stlya miatt
kiemelten fontosak az dnkormanyzati, a hatdsagi, a kozigazgatasi, az igazsagszolgaltatoi célokra
fenntartott épiiletek vagy épiiletrészek. A mozgasukban akadalyozottak, az iddsek, ndk- és
gyermekek a fizikai akadalymentességet igénylik, a tobbi fogyatékos csoport szamara az
infokommunikacids akadalymentesség a jogos igény. Ilyenek a kontrasztos szinekkel késziilt tablak,
tapinthat6 informécidk, hallhat6 segitség, jelnyelvi segitség, a belsé kornyezetben valo tdjékozddast
elosegitd piktogramok, feliratok.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évd kozépiiletek komplex akadalymentesitése teljes
mértékben nem megoldott.

C) kozszolgdltatisokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valé
hozzaferés lehetoségei, fizikai, informadcios és kommunikdcios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége,

A kozszolgaltatasok info-kommunikécids akadalymentesitése csak részben megoldott. Az
onkormanyzat sajat honlapot tizemeltet, ahol a telepiilést érint6 friss hirek, informaciok is elérhetok.
Az Onkormanyzat honlapja akadalymentes. Az akadalymentes honlap azt jelenti, hogy kénnyen,
akar segédeszkozokkel is megismerhetové teszi az oldalakat, els6sorban mozgasban vagy értelmi
képességeiben akadalyozott emberek szamara is.
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Nincs informécionk erre vonatkozoan.
e) kozosségi kozlekedés, jardaik, parkok akaddlymentesitettsége

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1) beruhazas, felujitds akadalymentesitett
kornyezet biztositdsaval torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden terlileten a
jogszabalyi elodirdsnak megfelel. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évd jardak, zoldteriiletek,
jatszoterek felujitdsa soran gondoskodnak a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

A Vakok Allami Intézetének Tatai Rehabilitacids Telephelye véleménye szerint Tatdn az
elmult idészakban tobb fejlesztés megvaldsult, de még vannak hianyossagok az akadalymentesités
tertiletén. (pl.: az ,,5” helyi jaratos buszon egyre tobbszor miikodik a hangos tajékoztato, de még
nem minden esetben, a Korményablakndl az akadalymentes iigyintézéshez tartoz6 hivogomb
hasznos, azonban a latassériiltek nem kapnak hangos jelzést akkor, amikor sorra keriilnek, azaz a
sorszamukat nem ismerik, a hangos bemondo sem jelzi szamukra az iigyintézés helyét és kezdetét).

f) fogyatékossdaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgaltatdasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye

stb.)

Telepiilésiinkon fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény (Fogyatékosok Nappali
Intézménye) és tamogato szolgaltatas miikodik a Szocialis Alapellatd Intézményben a fogyatékkal
¢lok segitésére. Az intézmény fejleszto-felkészitd foglakozas keretein belil 4 6 ellatottat
foglalkoztat védett munkahelyen (az intézményen beliil). A nappali intézménybe az ellatottakat a
tamogato szolgalat szallitja be, illetve onnan az otthonukba. Ezen feliil, a Tamogat6 Szolgalat - Tata
és kistérségében - ellatja a fogyatékkal €16k otthonukban torténd személyi segitését, a kiilonb6zo
szolgaltatasokhoz vald hozzajutasat, illetve igény szerinti személyi szallitasukat. Emellett a
Esdéemberekért Egyesiilet autista felndttek szamara 9 féréhelyes lakootthont, tamogatd szolgalatot,
fogyatékosok nappali intézményét mikodtet, és 1étrehozta a HELP Nonprofit Kft-t a megvaltozott
munkaképességli, fogyatékos személyek foglalkoztatasa céljabol.

Q) eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.

Egyéb hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok nincsenek a telepiilésen.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

2022-ben a Szocialis Alapellaté Intézmény Fogyatékosok Nappali Intézménye megrendezte
az |. Tatai Szabadtéri Para-Kupat, amely a varmegyében miikodé fogyatékos személyek nappali és
tartos bentlakast nyGjto intézményei részére biztosit sportolasi lehetoséget. A visszajelzések alapjan
igény van a hasonl6 programok szervezésére, igy a kovetkezd években is tervezik a rendezvény
megtartasat. Emellett a helyi civil szervezetek is rendeznek kiilonb6z6 sporteseményeket. Varosi
kulturalis célu programokon szivesen részt vesznek az intézmény ellatottjai, de igény van
specialisan a fogyatékkal él6k részére szervezett eseményekre (pl.: Ki, mit, tud?, szavald-,
énekverseny stb.), ahol megmutathatjak tudasukat. Az intézmény célja az ehhez hasonlé események
megszervezese.
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Fejlesztd — felkészitd foglalkoztatas:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III: torvény 99/B. § (1)
bekezdése alapjan a fejleszté foglalkoztatas célja a gondozasi, fejlesztési, szolgaltatasi, illetve
rehabilitacios tervben foglaltak szerint az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis
allapotanak megfeleld fejlesztési és foglalkoztatasi szolgaltatas biztositasa tUtjan, az egyén
felkészitése az 6nalldé munkavégzésre, vagy a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre. Az ut,
amelyen a fogyatékkal €16 ember a legmesszebbre, legmagasabbra juthat az a tevékenység, a
hasznos cselekvés, az utdnzo mozgas, az Onkiszolgalas, a segités, a munka utja. A fejlédéshez a
nagy tavlatot az értelmi-érzelmi sériilésbol adddo furcsa helyzet nyujtja, mivel sikert és elismerést
elérni, a sériilést kompenzalni a munka széles skalajaval lehet. Ez az a teriilet, ahol az eréfeszités és
az eredmény kapcsolata kozvetleniil érzékelhetd, belathato, atélhetd az ellatottak szamara.

Célunk, hogy a kiilonb6z6 csoportokban vald aktiv tevékenység, munkavégzés altal
Szocialis Alapellatd Intézmény ellatottjainak onallosaga kialakuljon, fejlodjon, ezaltal betekintést
nyerjenek a munka vilagaba, és minél tobben képesek legyenek a fejleszté foglalkoztatasban részt
venni. Az intézmény torekszik a tarsadalmi integraciot eldsegité kapcsolatok kiépitésére, ennek
érdekében fontos a szoros kapcsolattartas az iskolakkal, civil szervezetekkel, ifjasagi klubokkal, a
varosban miikodd sportegyesiiletekkel, a varosban miikodd vallalkozokkal és cégekkel, illetve az
onkormanyzattal.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Fogyatékossag alatt olyan tartés vagy végleges — velesziiletett vagy szerzett — érzékszervi,
kommunikacios, fizikai, értelmi vagy pszichoszocialis karosodast, illetve ezek barmilyen
halmozodasat értjik, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal
kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A fogyatékkal €16 személy, valamilyen testi és/vagy pszichés funkcio, struktura
mikodésbeli  akadalyozottsaga/  korlatozottsaga miatt  tevékenységében,  cselekvésében,
tarsadalmi/k6zosségi részvételében akadalyozott (mozgaskorlatozott, latas-, hallas-, beszédsériilt,
értelmileg akadalyozott, érzelmi sériilést mutatd személy, autista, Szervatiiltetett) egyén, aki az
allapotahoz igazodo sajatos koriilményeket, eszkozoket, eljarasokat, segitséget igényel.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A kozteriiletek, parkolok, jardak A kozteriiletek, parkolok, jardak
akadalymentesitése nem teljes korti akadalymentesitése

Kozépiiletek akadalymentesitése nem teljes korti | Kozépiiletek akadalymentesitése

Az dnkormanyzat nem rendelkezik adatokkal a

telepiilésen €16 fogyatékos személyekrol Adatgylijtes
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A helyi gazdasag erdsitése, a varos ipari
potencialjanak novelése sziikséges.

Jelentds fejlodési potenciallal rendelkezd
vallalkozasok miikodhessenek egy modern ¢€s
jol felszerelt inkubatorhézban.

Véros turisztikai vonzerejének erdsitése
szlikséges.

Latogatok elé tarni egy olyan helyi adottsagokra
¢épiild, kulturalis attrakciot, amely akar
egymaga, vagy Tata mas turisztikai
attrakciojaval 6sszekapcsolodva tobbnapos
programlehetdséget kinal.

Tata- Agostyan kozott az orszaguton lehet csak
kozlekedni kerékparral.

Fenntarthat6, biztonsagos kerékparos
kozlekedés feltételeinek megteremtése.

Tata-Baj kozott az orszagiton lehet csak
kozlekedni kerékparral.

Fenntarthat6, biztonsagos kerékparos
kozlekedés feltételeinek megteremtése a két
telepiilés kozott.

A Magyary Zoltan Miivelddési Kozpont
épiiletében egyre kevesebb programot
valdsitanak meg, annak leromlott allapota miatt
¢s varosképileg is fenntarthatatlan az épiilet.

Magyary Zoltan Tudaskozpont fejlesztése.

A véros legjelentdsebb és legsiirgdsebben
kezelni kivant problémajat a csapadékviz
elvezetés teriiletén az Ujhegyi uti vizfolyas, és
az ennek vizét levezetd patak meder és csatorna
sziik keresztmetszete jelenti.

Megfeleld biztonsagot nyu;jtd csapadékviz
elvezetési rendszer keriiljon kialakitasra az
érintett utcakban, amely vizkarok kialakulésa
nélkiil képes elvezetni a befogadoba az
egyszerre lehulld nagy mennyiségii csapadékot
IS.

A meglévo kerékparutak kozott nincs
biztonsagos kerékparut kiépitve.

Egy olyan kerékparat halozat kialakitasa Tatén,
mely biztonsagos, gyors €s kozvetlen eljutast
biztosit kiindul6 és végpontja kozott. Egy
egybefliggd, biztonsagos, a meglévd varosi
kerékparat szakaszokat 6sszekoto egységes
kerékparutat szeretnénk megvaldsitani.

A telepiilések kozotti kerékparutak
megvilagitasa nem megoldott

A palyazatoknal a megfeleld megvilagitast is
tervezni kellene.

Egészségiigyi alapellatas fejlesztésre szorul
Tatan.

Egészségiigyi alapellatds mindségének javitasa,
praxisok kozotti szorosabb egylittmitkddés
kialakitdsa.

Az 6nkormanyzat a haziorvosok és fogorvosok
eseti tamogatasaval, miiszerbeszerzésekhez,
felujitasokhoz, a megnovekedett
rezsikoltségekhez torténd hozzajarulassal segiti
a praxisokat. Elindult az elsd egészségkodzpont
L. iiteme, melynek eredményeként 2 felnott
héaziorvosi és 2 hazi gyermekorvosi rendeld
¢épiil a Komaromi utca 2. szam alatti
onkormanyzati ingatlanon.

Vizkarok.
A varos csapadékviz elvezetése nem megfeleld.
Visszatérd forrasvizek is gondot okoznak.

Tata varos érintett részének csapadékviz
elontéssel veszélyeztetett teriiletein hosszl
tavon biztositott legyen a biztonsagos
vizlevezetés.

Vizkarok.

Tata varos érintett részének csapadékviz
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A varos csapadékviz elvezetése nem megfeleld. | elontéssel veszélyeztetett teriiletein hosszi
Visszatérd forrasvizek is gondot okoznak. tavon biztositott legyen a biztonsagos
vizlevezetés.

A meglévo 6vodai férdhelyek fejlesztése,
modern nevelési-oktatasi kornyezet
megteremtése, dolgozok
munkakdriilményeinek, gyermekellatas
szinvonalanak javitasa, gyermekek sokoldalu
fejlodésének biztositasa, a telepiilés
népességmegtarto erejének novelése, és a fiatal,
képzett munkaerd megtartasa.

A Tatai Kertvarosi Ovoda kialakitasa, a
helyiségek elosztdsa mar nem felel meg a mai
kor kdvetelményeinek.

Turisztikai l1étesitmények fejlesztésre, bovitésre | Turisztikai létesitmények fejlesztése, turisztikai
szorulnak. kozpont létrehozasa.

Hatar menti térség kevésbé vonzo a turizmus
szempontjabol, szorosabb egylittmitkodés
hidnya a hataron tali telepiilésekkel.

Hatar menti térség vonzerejének novelése.
Megerdsiteni a hataron tuli egylittmiikodést.

A konyvtarnak is helyt adé6 Magyary Zoltan
Miivelddési Kozpont leromlott allapota, szikkds | Moricz Zsigmond Varosi Konyvtar 1)
kapacitdsa miatt a varosi konyvtar 0j helyszinre | elhelyezése

vald koltoztetése elengedhetetlen.

Magyary Zoltan Miivel6dési Kozpont leromlott | Magyary Zoltan Miivel6dési Kozpont
muszaki allapota. felujitasanak, atalakitdsdnak elokészitése.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
erdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama),

TEVEKENYSE CIVIL SZERVEZET TEVEKENYSEGI
G NEVE KOR

A hagyomanyos tatai iinnep, a Viz, Zene, Virag
Fesztival megrendezése, a rendezvényhez

Viz Zene Virag Fesztival

Egyesiilet , , . o g
gyesu tdmogatok keresése, a részvétel erdsitése stb.
A varosban talalhat6 miiemlékek védelme, azok
o Tatai Helytorténeti gyarapitasa, kulturalis és miivészeti
oroksegvédelem, | Egyesiilet értékkozvetités, a helyi kulturalis hagyomanyok
kulturflhs apolasa az egyesiilet célja.
’hagyomany(?k Potorke Népmiivészeti A néptanc, népzene iranti érdeklédés és a hozza
apolasa, kultira . An . .
Ko zvetités Egyesiilet kapcsolodo miivészeti irdnyzatok szolgalata.

Tatai Kenderke Néptanc | A magyar népi kultura, néptanc népzene
Egyesiilet hagyomanyainak megorzése, kozvetitése.

Az egyesiilet célja a tatai és nemzeti kulturalis,
miivészeti értékek megdrzése, kulturalis
ismeretterjesztés.

Fellner Jakab Kulturalis
Egyesiilet

87




Egressy Korus Tata

A zenei kultara apolésa, kulturalis tevékenység,
koéruskultura, kamarakorus kultura terjesztése

Alapitvan . A,
apttvany hazankban és kiilfoldon.

Honvéd Bajtarsi Klub A Magyar I’{onvé(’is:ég nyugdijasai szér,n?'lra

Tata Osszetartozast segitd szervezet. Kulturalis
tevékenysége is jelentds.
Ko6zosségi, kozmiivelddési, kulturalis,

Magyary Zoltan ismeretterjesztd tevékenysége minden korosztaly

Népfoiskolai Tarsasag ¢s tarsadalmi réteg szdmara nyq;jt kikapcsolodasi,

tanulasi lehetOséget.

Tata és Térsége Civil
Térsulas

Elsdsorban civil ernydszervezet, de nyitott, a
kozosség részére szervezett szabadidds, kulturalis
programjai, a Tata és Térsége Civil Napok évente
megrendezett programsorozata, minden réteg
szdmara nyitott.

Tatai Atlétikai Club

A Tatai Atlétikai Clubot 1910-ben alapitottak,
tobb mint 100 éves fennallasa alatt mindvégig a
tatai sportélet legfobb szervezdje volt. Az
egyesiiletben jelenleg négy szakosztaly
(kézilabda, asztalitenisz, labdarugés, aikido)
mikodik.

OMS Tata Vivo

Az egyesiilet célja a vivas sportag népszerisitése,

Sportegyesiilet utanpodtlasnevelés, versenyeztetés.
Tatai Hody Az egyesiilet célja a kajak-kenu sportag
Sportegyesiilet népszerisitése, utdnpotlasnevelés, versenyeztetés.

Tatai Sportegyesiilet

A kosarlabda-sport népszertsitése,
utanpodtlasnevelés.

Kékuti Altalanos Iskola
Kokuti Sasok Didksport
Egyesiilet

Az intézmény didkjainak versenyeztetése,
utanpotlasnevelés.

Footour Sportegyesiilet

Sporttevékenység, szabadidds tevékenység,
kornyezetvédelem. A versenysportban résztvevo
szakosztalyok mukodtetése, utanpotlas-nevelgs,
hazai €s nemzetkdzi szinvonalat elért sportolok
felkészitése, versenyeztetése, edz6taboroztatasa.

Agostyani Onkéntes
Tiizolté Egyesiilet

Miikodési teriiletén a tizmegeldzés, tlizoltas,
karelharitasi teendok megszervezése ¢és
végrehajtasa, mint els6ként riaszthato, és igénybe
vehetd szervezet.

Eséemberekért Egyesiilet

Autizmus spektrumzavarral €16 fiatalok szamara
lakéotthon miikodtetése, munkaerd piacon
hatranyos helyzetii rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitése.

Katolikus Karitasz
Tovarosi Csoportja

Raszorulok, mélyszegénységben ¢16k tdmogatasa,
természetbeni megsegitése.
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Pro Dotis Egyesiilet

Az egyesiilet olyan szocialis, nonprofit tarsadalmi
szervezet, amely programok szervezésével,
lebonyolitasaval, rehabilitacids és terapias
tevékenységgel segiti a rendezvényeken részt
vevo gyermekek €s fiatalok egészséges testi €s
szellemi fejloddését, sziikség esetén segiti a
gyermekvédelmi szervek munkajat.

Lélekhalé Alapitvany

Az alapitvany célja az id6skoraak és egyéb
szocialisan raszorulok ellatasahoz sziikséges
feltételrendszer biztositasa, a sziikséges
intézmények 1étrehozasa, mikdodtetése,
eldsegiteni a lakossag helyes ¢letmddjanak és
¢letvezetésének kialakitasat. A tarsadalom
periféridjara szorul6 és egyéb raszorultak részére
oktato, képességfejlesztd, ismeretterjesztd, a
helyes életmod kialakitdsdhoz sziikséges
programok biztositésa.

Tata Varos ,,Szocialis
Halo ,,Kozalapitvany

A kozalapitvany célja a legraszorultabb emberek
/idések, betegek, sokgyermekes csaladok, mas
nélkiil6zok/ természetbeni megsegitése.

Haztiz-6rz6 Nok és
Anyak Egyesiilete

Az anya, mint a csaladot dsszetarto legfontosabb
tényez0 mentalis ¢€s fizikalis megerdsitése, a
hagyomanyos csaladi struktira megdrzése, illetve
helyreéllitasa, ezaltal a gyermek harmonikus
fejlodésének eldsegitése. A ndk és az édesanyak
munkaba valo visszaallaséval kapcsolatos
nehézségek kezelése, ezaltal tarsadalmi helyzetiik
¢s eselyegyenldségiik javitasa.

Tata Varosi Nyugdijas
Klub

A Tatan és kornyékeén €16 nyugdijasok kozosségi
életének biztositasa, kulturalis igényeinek
kielégitése, szocialis gondoskodas erdsitése.

Honvéd Bajtarsi Klub

A Tatén és kornyékén €16 nyugdijasok kozosségi
életének biztositasa, kulturalis igényeinek
kielégitése, szocialis gondoskodas erdsitése.

Nemzetség a Fiatalokért
Tarsasag

A sok ezer éves tapasztalatbol épitkezd
nagycsalad eszméjének feltimasztasa, gyermekek
0s0khoz mélto életfeltételeinek megteremtése.

a célcsoport
¢letfeltételeinek
jobbitasa
érdekében
human,
mentélhigiénés,
szocialis,
rehabilitacios
jellegti
szolgéltatasok

Lungo Drom Orszagos
Cigany Erdekvédelmi és
Polgéri Szovetség Tatai
Tagszervezete

A Tatén €16 roma lakossag érdekvédelmi
szervezete.

Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Tatai
Csoportja

Szocialis étkeztetés, ebédszallitas,
adomanygytjtés, raszorulok tamogatasa.

Magyar Voroskereszt
Tata Tertileti Szervezete

Véradasok, nyari gyermekiidiiltetés,
adomanygytijtések szervezése.

Mozgaskorlatozottak
Komarom-Esztergom
Megyei Egyesiilete Tata

A mozgassériilt és segitséggel €16 embertarsaink
sorsat segitd egyestilet.
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Természetes Eletmod A természetes ¢letmod mindennapi kereteinek

Alapitvany modszertani oktatdsa, kdrnyezeti nevelése.
Kornyezeti és természetvédelmi feladatokon tal

7061d Sziget Kor feladata az 4ltalanos kornyezeti nevelés, a

Természetvizsgalod fenntarthatosag tarsadalmi szemléletformalésa az

Ko6zhasznu Egyestilet altalanos és kockazat visel6 célcsoportok felé
egyarant.

AHI Joga Egyesiilet Rekreacios céli mozgés, életmod népszerlsitése.

Szabadidds foglalkozasok, sportrendezvények
szervezése; ilyen rendezvényeken vald részvétel
Kéz A Kézben Alapitvany | finanszirozasa, tanulmanyi kirandulésok
szervezése. Személyiségfejlesztd miihelyek,
foglalkozasok szervezése.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa

Az onkormanyzat egyiittmiikodési megallapodas keretében a nemzetiségi dnkormanyzatok
miikodési feltételeit biztositja, tdimogatja a palyazati tevékenységében.

Tata Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete elismeri és timogatja a telepiilésen miikodd
polgarok onszervez6dd kozosségei altal kifejtett azon tevékenységeket, amelynek sordn segitséget
nyUjtanak az Onkormdnyzati feladatok megvalositdsdhoz, kiilondsen a telepiilés fejlesztése,
szépitése, a kultira és a hagyomanyok apoléasa terén, eldsegitve a lakossag miivelddését, oktatasat,
sportolasat, a szabadidd tartalmas eltoltését, az életmindség javitasat. A telepiilés lakoi tobb mint 80
egyesiiletet, alapitvanyt és szOvetséget hoztak létre, amelyek keretet adnak a tdrsadalmi életnek.
Jelentds szervezd erd a kultira, a sport, az oktatds és a vallas a vérosban, igy a kulturdlis,
népmiivészeti, sport, valamint vallasi célu és tevékenységii civil szervezetek integraljak a telepiilés
tarsadalmat, és segitséget nyljtanak a fiatalok tehetséggondozéasaban és a felnétt lakossag kulturalis
tevékenységének tdmogatasaban. Tata Varos Onkormanyzata hosszli évek Ota tdmogatja a Tatin
miikddd, szocidlis tevékenységet végzd civil szervezetek részére kiemelt timogatast nytjt. (Magyar
Maltai Szeretetszolgalat Tatai Csoportja és a Magyar Voroskereszt Tata Teriileti Szervezete, Tata
Varos Szocialis Haloé Kozalapitvany).

Az oOnkormdnyzat a Magyary Zoltan NépfOiskolai Tarsasaggal, a Tatai Kenderke
Néptancegyesiilettel, a Potorke Népmivészeti Egyesiilettel, a TIT Komarom-Esztergom Megyei
Egyesiiletével, a Viz, Zene Virdg Fesztival Egyesiilettel torténd egylittmiikodését irasbeli formaban
(kozmuvelddési megallapodas) is megerdsitette, emellett megallapodas keretében egyiittmiikddik a
Esdemberekért Egyesiilettel is.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kézos programok bemutatdsa;

A Tatai Kistérségi Tobbcélu Tarsulés a kistérség minden telepiilésén ellatja az egészségiigyi

alapellatashoz tartoz6 kozponti ligyelet feladatait. Az egészségiigyi feladatok koziil a kistérség
telepiilései kozosen latjak el a csecsemo- €s gyermekszakrendelés mitkddtetését.
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A Tarsulas a csalad-, gyermekvédelem ¢€s szocidlis ellatasok koziil biztositja az étkeztetést, a
csaladsegitést, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres héazi segitségnyujtast, gyermekjoléti
szolgaltatast, a timogato szolgaltatast, a nappali ellatasokat (idések, hajléktalanok, fogyatékosok), a
kozosségi ellatast, valamint az éjjeli menedékhely szakositott szocialis ellatast.

A térsulés tagjai: Baj, Dunaalmas, Dunaszentmiklds, Kocs, Naszaly, Neszmély, Szomad,
Tardos, Tata, Vértestolna.
d) a nemzetiségi  onkormanyzatok  célcsoportokkal — kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen tobb olyan civil szervezet is mikodik, amely szerepet vallal a célcsoportokkal
kapcsolatos  esélyegyenldségi  feladatok  megvaldsitasaban  (Es6emberekért — Egyesiilet,
Mozgaskorlatozottak ~ Komarom-Esztergom Megyei Egyesiilete Tata, Magyar Maltai
Szeretetszolgalat, Magyar Voroskereszt Tata Terlileti Szervezete, Haztliz-6rz6 NOk és Anyak
Egyesiilete, Tata Varosi Nyugdijas Klub, Lélekhalo Alapitvany, Pro Dotis Egyesiilet stb.)

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenlioségi feladatok ellatdsaban

Erre vonatkozdéan nincs relevans informacid, palyazatok kapcsan bevonhatok az
esé¢lyegyenldségi feladatok ellatasaba.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhdzi és civil szervezetek
kozott a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a probléméakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan  érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dallami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

Az érintett szervezetek bevondasra keriiltek a HEP elkészitésének folyamataba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-
e HEP Forumot.

Az észrevételek megfogalmazasara személyesen, valamint irdsban 1is lehetdséget
biztositottunk. A beérkezett észrevételeket beépitettik a HEP tervezetébe, melyet elfogadast
megeldzden megkiildtiink a javaslattevoknek is. Az 6nkormanyzat miikodteti a forumokat.

C) A képviseld-testiileti dontést kdvetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, éS
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilési onkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek
rovid megnevezéssel meghatarozasa rovid cimmel

Bomak A konyvtar épiilete nem felel meg a
és/vagy o w . S g

. . nyilvanos  konyvtarakkal  szemben | Uj kdnyvtar épitése
mélyszegény- | _; " .

. ax tamasztott kovetelményeknek,
ségben ¢lok

A miivelodeési kozpont épiilete nem
felel meg a XXL szazad
kovetelményeinek

Uj miivelddési kozpont épitése

Népkonyhat az Onkormanyzat nem
mitkodtet

Népkonyha miikodtetése

Kevés a szocidlis alapon kiutalhatd
bérlakas

Tovabbi szocialis bérlakasok vasarlasa,
épitése, biztositasa

Viaros rendelkezik szocialis térképpel,
de az nem keriilt aktualizalasra

szocialis térkép aktualizélasa
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Gyermekek

Szabadidd céliranyos eltoltésére kevés
a lehetOség a fiatalok szamara

Ifjasagi klub miikddtetése, mtivelddési
haz strukturalis Gjra szervezése
Csaladsegito Szolgalat
programkindlatdnak bdvitése, iskolan
beliili programok szervezése

SNI gyermekek magas szama az
6vodakban, ugyanakkor nem minden
ovodaban van tornaszoba,
fejlesztdszoba

a sziikséges targyi ¢és személyi
feltételek  biztositasa a  varos
valamennyi, onkormanyzati fenntartasua
6voddjaban

SNI  gyermekek befogadasa csak
onkormanyzati fenntartast 6vodakban

jogszabdlymodositds kezdeményezése
az SNI gyermekek befogadasarol

Az integralhatd SNI  gyermekek
elfogaddsanak erdsitése a sziilokben

a nem ¢érintett sziil6k érzékenyitésével,
az ¢érintett sziilok edukalasaval

Viérosi Konyvtar szakirodalom
bovitésére jelzés kérése sziiloktol,
6vodaktol

Kertvarosi ovoda régi, korszeriitlen
¢épiiletben miikodik

Uuj 6voda épitése a kertvarosi Ovoda
helyén

Gyakran el6forduld probléma, hogy
késén  kezddédik meg az SNI
kisgyermekek fejlesztése

SNI gyermeket neveld csaladok, sziilok
felvilagositasa

a) A szakértoi bizottsag
szakvéleményének kialakitasdhoz
sziikséges szakorvosi diagnozis
gyakran késedelmesen sziiletik meg

b) Az SNI gyermekek novekvd szama
mas szemléletet kovetel meg a
pedagdgusoktol

¢) autizmus spektrum zavarral kiizd6
gyermekek nevelése, oktatdsa nagy
1étszamu intézményekben torténik

Tatabanyai Tankertileti kozpont felé
javaslatok megfogalmazadsa BTMN ¢és
SNI gyermekek tarsadalmi
felzarkoztatasanak eldsegitése
érdekében

Idosek

1déskoruak  otthona  kocsi  utcai
telephelyének mukodési  engedélye
hatarozott idétartamra szol

palyazati lehetdség keresése a telephely
féréhelyeinek kivaltasara
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1d6sek informatikai jartassaga alacsony

tovabbi informatikai képzések
szervezése

id6skortiak tudéasa, tapasztalata nem
kihasznalt

,»idoskortiak tudastara” 1étrehozasa,
megfeleld helyiség keresése

Nk atipikus foglalkoztatési formak hignya | 2UPIkus  ~ foglalkoztatdsi — formék
nepszerusitese
Fogyatékkal A Kkozteriiletek, parkolok, jarddk | A kozteriiletek, parkolok, jardak
¢lok akadalymentesitése nem teljes korti akadalymentesitése
Kozépiiletek akadal tesité o g , L
pzepu cick  akadalymeniesiiese nem Kozépiiletek akadalymentesitése
teljes kort
Az Onkormanyzat nem rendelkezik
naprakész adatokkal a telepiilésen €16 | Adatgytijtés
fogyatékos személyekrol
. T . At tott lakhatd lgaltata
Jelenleg korlatozottan érhet6 el Tatana |~ , AmOgatott  acdlas  Szogavalas
. . oo szélesebb korti bevezetésének
tdmogatott lakhatas szolgaltatas o
vizsgalata
Hailéktalanok onallé lakhatas tamogatasandl nem | A félutas haz szolgaltatas
J érhetd el a felutas haz szolgaltatas bevezetésének vizsgalata
Tobb Jelentds fejlodési potenciallal
célcsoportot A helyi gazdasadg erdsitése, a varos | rendelkezd vallalkozasok
érinto, ipari potencialjanak novelése | miikddhessenek egy modern és jol
telepiilésszintii | sziikséges. felszerelt inkubatorhazban.
megdallapitas
Latogatok elé¢ tarni egy olyan helyi
adottsagokra épiilo, kulturélis
Varos turisztikai vonzerejének | attrakcidt, amely akar egymaga, vagy

erositése sziikséges.

Tata mas turisztikai attrakcidjaval
Osszekapcsolodva tobbnapos
programlehetdséget kinal.

Tata- Agostyan kozott az orszaguton
lehet csak kozlekedni kerékparral.

Fenntarthatd, biztonsagos kerékparos
kozlekedés feltételeinek megteremtése.
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Tata- Baj kozott az orszaguton lehet
csak kozlekedni kerékparral.

Fenntarthat6, biztonsagos kerékparos
kozlekedés feltételeinek megteremtése
a két telepiilés kozott.

A telepiilések kozotti  kerékparutak
megvilagitasa nem megoldott.

A palyazatokndl a  megfeleld
megvilagitast is tervezni kell.

A Magyary Zoltan  Mivelddési
Kozpont épiiletében egyre kevesebb
programot valdsitanak meg, annak
leromlott allapota miatt és varosképileg
is fenntarthatatlan az épiilet.

Magyary Zoltan Tudaskozpont
fejlesztése.

A varos legjelentésebb és
legsiirgdsebben kezelni kivéant
problémajat a csapadékviz elvezetés
teriiletén az Ujhegyi ti vizfolyas, és az
ennek vizét levezetd patak meder és
csatorna szlik keresztmetszete jelenti.

Megfelel biztonsagot nyujto
csapadekviz elvezetési rendszer
keriiljon  kialakitasra az  érintett
utcdkban, amely vizkarok kialakuldsa
nélkil képes elvezetni a befogadoba az
egyszerre lehulld nagy mennyiségli
csapadekot is.

A meglévd kerékparutak kozott nincs
biztonsagos kerékparut kiépitve.

Egy olyan  kerékparut  halozat
kialakitasa Tatan, mely biztonsagos,
gyors ¢€s kozvetlen eljutast biztosit
kiindulé ¢és végpontja kozott. Egy
egybefliggd, biztonsdgos, a meglévo
varosi kerékparat szakaszokat
Osszekotd  egységes  kerékparutat
szeretnénk megvalositani.

Egészségiigyl alapellatds fejlesztésre
szorul Tatan.

Egészségligyi alapellatdas mindségének
javitasa, praxisok kozotti szorosabb
egylittmikodés kialakitasa.

Az Onkormanyzat a hdaziorvosok és
fogorvosok eseti tamogatasaval,
miiszerbeszerzésekhez, felijitdsokhoz,
a megnovekedett rezsikoltségekhez
torténd  hozzajarulassal  segiti a
praxisokat. Elindult az elsé
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egészségkozpont . iliteme, melynek
eredményeként 2 felndtt haziorvosi és
2 héazi gyermekorvosi rendeld épiil a
Koméaromi utca 2. szdm alatti
onkormanyzati ingatlanon.

Vizkarok.

A varos csapadékviz elvezetése nem
megfeleld. Visszatérd forrasvizek is
gondot okoznak.

Tata varos érintett részének
csapadékviz elontéssel veszélyeztetett
teriiletein  hosszu tdvon biztositott
legyen a biztonsdgos vizlevezetés.

Vizkarok.

A varos csapadékviz elvezetése nem
megfeleld. Visszatérd forrasvizek is
gondot okoznak.

Tata varos érintett részének
csapadékviz elontéssel veszélyeztetett
teriiletein  hosszii tadvon biztositott
legyen a biztonsdgos vizlevezetés.

A Tatai Kertvarosi Ovoda kialakitasa, a
helyiségek elosztasa mar nem felel meg
a mai kor kovetelményeinek.

A meglévé  ovodai  férdhelyek
fejlesztése, modern nevelési-oktatasi
kornyezet megteremtése, dolgozok
munkakoriilményeinek, gyermekellatas
szinvonaldnak javitasa, gyermekek
sokoldalu fejlddésének biztositdsa, a
telepiilés népességmegtartd erejének
novelése, és a fiatal, képzett munkaerd
megtartasa.

Turisztikai létesitmények fejlesztésre,
bdvitésre szorulnak.

Turisztikai létesitmények fejlesztése,
turisztikai kozpont 1étrehozésa.

Hatar menti térség kevésbé vonzd a
turizmus  szempontjabol, szorosabb
egylittmiikodés hidnya a hataron tali
teleptilésekkel.

Hatdr menti térség vonzerejének
novelése. Megerdsiteni a hatdron tuli
egylittmiikddést.

A konyvtarnak is helyt ad6 Magyary
Zoltan Mivelddési Kozpont leromlott
allapota, szlikds kapacitdsa miatt a
varosi konyvtar 1j helyszinre vald
koltoztetése elengedhetetlen.

Moricz Zsigmond Viarosi Konyvtar uj
elhelyezése
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Magyary Zoltan Mivelddési Kozpont
leromlott miiszaki allapota.

Magyary Zoltan Miivelddési Kozpont
felujitasanak, atalakitasanak
elokészitése.

Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak .............
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok........

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek................
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek...............
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén...............
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €l16k............
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A

Intéz
ke- | Az intézkedés
dés cime,
sorsz | megnevezése
a-ma
TOP-1.1.2-16-
KO1-2017-
00002
Inkubatorhaz

épitése Tatan

A

helyzetelemzés
kovetkezteté-
seiben feltart

probléma

megnevezése

A helyi
gazdasag
erositése, a
varos ipari
potencialjanak
novelése
sziikséges.

C

Az
intézkedéssel

elérni kivant cél

Jelent6s
fejlodési
potenciallal
rendelkezo
vallalkoza-sok
miukodhessenek
egy modern és
jol felszerelt
inkubator-
hazban.

A cél
Osszhangja
mas helyi
stratégiai

dokumentu-

mokkal

Magyary terv,
Gazdasagi
program

E F G
A cél
kapcsolodasa Az
orszagos | Az intézkedés | intézke-
szakmapoliti-  tartalma dés
kai felelése
stratégiakhoz
Telepiilésszintii probléma
A fejlesztés
soran 1j
épitéssel jon
1étre
inkubatorhaz.
Az épiilet két
6 részre —
mithely,
) valamint
Orszagos iroda- és
Fejlesztési kiszolgélé
& egységek — képvisels-
Teriiletfejles tagolodik. testiilet
ztési Kialakitasra
Koncepcid | keriil egy 4
férdhelyes,
open-office
jellegti
irodatér, tizleti
hasznalatra
alkalmas
berendezett
targyalotér.6
inkubacios

H | J K L
Az Onkorményzato
intézkedés k kozotti
. Az e TR
Az megvalosi- intézkedés egyiittmiikodés
intézkedés Az intézkedés tasahoz ] ben
. . . . eredménye- 1
megvalosi- | eredmé-nyességét | sziikséges . megvalosulo
e e 11T P inek LS ,
tasanak mér6 indika-tor(ok) | er6forrasok intézkedés
P . fenntartha- »
hatarideje (human, . . esetében az
. tosaga ARy
pénziigyi, egylittmiikodés
technikai) bemutatasa
A nem pénziigyi
tamogatasban
részesiild
vallalkozasok szama
8db Tamogatasban
részesiild Alvézati
2023.12.31. vallalkozasok szdma =~ P4y

2028.05.31 nem relevans
forras

9 db Vissza nem
téritendd
tamogatasban
részesiilé
vallalkozasok szama
1db
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TOP-1.2.1-16-
KO1-2017-
00003

Angolkert
Malomkert-
Angolkerti

rehabilitacio II1.

uteme

TOP-3.1.1-16-
KO-2017-0004
Haranglabtol-
Agostyanig,
Tata
Orszaggytilés
tértél Agostyan
VAarosrészig
létesitendd
kerékparut I.
utem

TOP-3.1.1-16-
KO1-2019-
00006
Tata, Baji uti
kerékparut

Varos
turisztikai
vonzerejének
erdsitése
sziikséges.

Tata-Agostyan
kozott az
orszaguton
lehet csak
kozlekedni
kerékparral.

Tata- Baj kozott
az orszaguton
lehet csak
kozlekedni

Latogatok elé
tarni egy olyan
helyi
adottsagokra
éptilo, kulturalis
attrakciot,
amely akar
egymaga, vagy
Tata mas
turisztikai
attrakcidja-val
Osszekap-
csolodva
tobbnapos
program-
lehetdséget
kinal.

Fenntarthato,
biztonsagos
kerékparos
kozlekedés
feltételeinek

megteremtése.

Fenntarthato,
biztonsagos
kerékparos
kozlekedés
feltételeinek

Magyary terv,
Gazdasagi

program

Magyary terv,  Fejlesztési
Gazdasagi

program

Teriiletrende

Magyary terv, Zési Tervvel
Gazdasagi
program

Tertiletfejles

Tertiletfejles

szolgaltatd
elérheto lesz.

Felujitasra és
turisztikai célu
hasznositasra

intézkedésbe keril a hossza

évek ota nem
latogathato
Jené-malom
és

Fejlesztesi | malomudvara,

a régi Kristaly

Tertiletfejles  fiirdg teriilete.

Orszagos
kozuttol — ahol
lehet —
elvalasztott
kerékparos
létesitmény
kialakitasa
Tata és
Agostyan
Osszekotésére.

Orszagos
kozattol
elvélasztott
kerékparos
l1étesitmény

képviseld-
testillet | 2023.06.30.
képviseld-
testillet | 2023.08.31.
képviselé- | 2023.12 31,
testiilet

Fenntarthato

idegenforgalom: A

természeti és a
kulturalis

orokségnek, illetve

latvanyossagnak

mindsiilé tamogatott

helyszineken tett

latogatasok varhato

szamanak

novekedése: 7.556

latogatd

Kialakitott
kerékparforgalmi
létesitmények
hossza: 4,1630
Kialakitott
kerékparosbarat
telepiilések vagy
telepiilésrészek
szama: 2
Kozutak: az
ujraépitett vagy
felyjitott kdzutak

teljes hossza 0,2130

Kialakitott
kerékparforgalmi
l1étesitmények
hossza: 1,2600
Kialakitott

palyazati
forras

palyazati
forras

palyazati
forras

2028.06.30

2028.08.31

2026.11.12

nNem relevans

nem relevans

nem relevans
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megvalodsitasa kerékparral. megteremtése a Koncepcid
két telepiilés
kozott.
A Magyary
Zoltan
TOP-7.1.1-16- = Miivelddési
H-ERFA-2021- Kozpont
00875 épliletében Orszagos
Tata Va.ros egyre kevesebb Magyary Zoltin Magyary terv, Fejle’sztem
Helyi programot 1 L
o e Tudaskézpont | Gazdasagi .. .
Kozosségi valositanak foi . Tertiletfejles
. 2. ejlesztése. program .
Fejlesztési meg, annak ztési
Stratégiaja leromlott Koncepcid
(CLLD allapota miatt és
palyazat) varosképileg is
fenntarthatatlan
az épiilet.

kialakitasa
Tata és Baj
Osszekotésére.

A Miivelddési
Kézpont jelen
allapotaban
alkalmatlan
tovabbi
feladatellatasr
a, ezérta
tervezett
Tudaskodzpont
a varosban
frekventaltabb
helyen 1évo,
felujitando
épiiletbe kertiil
kialakitasra.
Magyary
Zoltan
Tudaskodzpont
fejlesztése és a
mikodtetéséhe
z sziikséges
eszkdzok,
berendezések
beszerzése
vagy bérlése
valosul meg.

képvisel6-
testiilet

2023.12.31.

kerékparosbarat

teleptilések vagy

telepiilésrészek
szédma: 1

Varosi teriileteken
épitett vagy renovalt

koz- vagy
kereskedelmi

épiiletek (CO39):

387,0800

palyazati
forras

2028.03.15

nem relevans
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A véros
legjelentdsebb
és
legsiirgésebben
kezelni kivant

TOP-2.1.3-16- | problémajat a
KO1-2021- csapadékviz
00039 elvezetés
Tata varos tertiletén az
csapadékviz Ujhegyi uti
elvezetésének @ vizfolyas, és az
fejlesztése ennek vizét

levezetd patak
meder és
csatorna sziik
keresztmetszete
jelenti.
TOP_PLUSZ- A mealévé
1.2.1-21-KO1- kerék %imtak
2022-00033 re pat
.+ .. kozott nincs
Tata, Belteriileti . i
s biztonsagos
kerékparut s
. , kerékparut
fejlesztése, 1. o
. kiépitve.
utem

biztonsagos, a
meglévo varosi

Megfeleld

biztonsagot
nyujté
csapadékviz
elvezetési &Zﬁiﬁ
{glﬂfzoe; zartszelvényén
kialakitésra az ck dtépitése.
erintett Magyary terv Nemzeti Komplex, az képviseld-
utcakban, amely =~ Gazdasagi Korélglt;ﬁ?we telep?i%éessrzészre testiilet | 2023.06.30.
YIZkarO,k program Program kiterjedo,
kialakulasa atgondolt
nélkil kepes vizrendezési
elvezetni a fejlesztés
befogadéba az megvalositasa.
egyszerre
lehulld nagy
mennyiségi
csapadékot is.
Egy olyan
kerékparut
halézat
kialakitasa
Tatan, mely
biztonsagos, Keréknrt
gyors és ere ,Ramt
eljutast biztosit Fejlesztési képviseld
Y Ny Magyary terv, \ akci6 bekotése  Kepviseld-
Kilndulo & Ggid;gégi a kerékparos | testilet | 2026.01.31
vegpontja Teriiletfejles © . b R
kézétt..Egy program Ztési ! at OZ;‘E a,
egybefiiggo, Koncepcid it a Fenyes

flirdd, Fényes
tandsvény.
kerékparut
szakaszokat
0sszekotd
egységes
kerékparutat
szeretnénk

Bel- és csapadék-

,VIZYed?ImI P alya%atl 2028.03.15 | nem relevans
létesitmények forras
hossza: 1755
Tamogatott célzott Alvazati
kerékparos P fo};rés 2031.01.31 | nem relevans

infrastruktara: 2
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TOP_PLUSZ-
3.3.2-21-KO1-
2022-00002
Az
egészségligyi
alapellatas
fejlesztése
Tatan

TOP_PLUSZ-
1.2.1-21-KO1-
2022-00070
Tata varos
csapadékviz
elvezetésének
fejlesztése I1.
utem

Egészségiigyi
alapellatas
fejlesztésre

szorul Tatan.

Vizkarok.

A varos
csapadékviz
elvezetése nem
megfeleld.
Visszatérod
forrasvizek is
gondot
okoznak.

megvalodsitani.

Egészségiigyi
alapellatas
mindségének
javitasa,

praxisok kozotti

szorosabb
egyuttmikodés
kialakitasa.

Tata varos
érintett részének
csapadékviz
elontéssel
veszélyeztetett
teriiletein
hosszu tavon
biztositott
legyen a
biztonsagos
vizlevezetés.

Magyary terv, Fejle’sztem
G?,zd?:l?ngl Teriiletfejles
prog ztési

Koncepcid

Tata Integralt =~ Nemzeti

Viarosfejleszt Kornyezetvé

ési delmi

Stratégiaja. Program

Orszagos

Egészségiigyi
kdzpont
lIétrehozasa
Tatan,
amelybe 2
haziorvosi és 2
gyermekorvosi
praxis tud
bekoltdzni (a
fejlesztés
késobbi
fazisaban
pedig tovabbi
4 fogorvosi
praxis)

Vizelvezet6
csapadékrends
zer kiépitése,
tisztitdaknak
kiépitése,
viznyel6k
elhelyezése,
esOkertek
kialakitasa,
utburkolas,
burkolatcsere.

képvisel6-
testiilet

képvisels-
testiilet

2025.06.30.

2026.05.31.

Akadalymentesitésse
1 érintett épiiletek
szédma: 1
Fejlesztéssel érintett
egészségiigyi
alapellatast nyujto
szolgalatok (benne:
haziorvos, hazi
gyermekorvos,
fogorvosi, védéndi
szolgalat és
kapcsolodo iigyeleti
ellatas, iskola-
egészségiigyl
ellatas) szama: 5
Fejlesztéssel érintett
felnott haziorvosi
praxisok szama: 2
Fejlesztéssel érintett
gyermek haziorvosi
praxisok szama: 2
Fejlesztéssel érintett
iskola-egészségiigyi
ellatas szama:
Ujonnan épitett
rendeldk szdma: 4

Arvizvédelmi
intézkedésekkel
érintett lakossag:
10000
Erintett
viztestek/vizgyljtok/
védett teriiletek
darabszam: 1
Korszerusitéssel
érintett foldmedra
arkok hossza: 325
Korszerusitéssel
érintett vizatereszto

palyazati
forras

palyazati
forras

2030.06.30

2031.05.31

nem relevans

nem relevans
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10.

TOP_PLUSZ-
1.2.1-21-KO1-
2022-00069
Tata varos
csapadékviz
elvezetésének
fejlesztése I11.
litem

Vizkarok.

A varos
csapadékviz
elvezetése nem
megfeleld.
Visszatér6
forrasvizek is
gondot
okoznak.

Tata varos
érintett részének
csapadékviz
elontéssel
veszélyeztetett
teriiletein
hosszu tavon
biztositott
legyen a
biztonsagos
vizlevezetés.

Tata Integralt =~ Nemzeti
Varosfejleszt Kornyezetvé
ési delmi
Stratégiaja. Program

Vizelvezetd
csapadékrends
zer kiépitése,
tisztitdaknak
kiépitése,
viznyeldk
elhelyezése,
esOkertek
kialakitasa,
utburkolas,
burkolatcsere.

képvisel6-
testiilet

2026.05.31.

burkolt arkok
hossza: 1079
Vizgazdalkodasi
fejlesztéssel érintett

terliletek nagysaga:
0,1580

A teleptilési
zoldfeliiletek
funkciobovitésével
kialakitasra kerilo,
vizek helyben
tartasat szolgalo
természetkozeli,
ideiglenes elontési
teriiletek kiterjedése:
2900
Arvizvédelmi
intézkedésekkel
érintett lakossag:
4000
Biologiailag aktiv
feliilet novekedése
(zoldfeliilet+vizfelil lvazati
et): 2240 pi}i)y;z:‘“ 2031.05.31
Epitéssel vagy
korszertsitéssel
érintett vapas
vizelvezeto ut
hossza: 60
Epitett ¢j burkolt
arkok hossza 3336
Epitett 0j foldmedrii
arkok hossza: 1300
Erintett
viztestek/vizgyljtok/
védett tertiletek
darabszéma: 7
Helyben hasznositott
csapadékmennyiség:
104078
Helyben hasznositott

nem relevans
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TOP_PLUSZ-
3.3.1-21-KO1-
2022-00012
11. A Tatai
Kertvarosi
Ovoda
fejlesztése

A meglévo
6vodai
féréhelyek
fejlesztése,
modern
nevelési-
oktatasi
kornyezet
megteremtése,
dolgozdok
munkakoriilmén
yeinek,
gyermekellatas
szinvonalanak
javitasa,
gyermekek
sokoldalu
fejlodésének
biztositasa, a
teleptilés
népességmegtar
t6 erejének
novelése, és a
fiatal, képzett
munkaerd

A Tatai
Kertvarosi
Ovoda
kialakitasa, a
helyiségek
elosztasa mar
nem felel meg a
mai kor
kovetelményein
ek.

Uj 6voda
épiilet
felépitése. Egy
3 csoportos, Uj

ovoda épiil,
tornaszobaval
és minden
»Legyen eloirt
jobb a funkcidval és

Magyary terv, gyermekekn helyiséggel a

Gazdasagi ek!” meglévo
program Nemzeti intézmény
Stratégia, helyén. Az

2007-2032 épiilet
komplexen

akadalymentes

itett lesz és
megujulo

energiahaszno

sitast is
tartalmaz.

csapadékmennyiség/
keletkezo
csapadékviz
mennyiség: 69
Létrehozott 0 tarozo
térfogata:

395
Rehabilitalt
zoldteriiletek, vizes
¢él6helyek teriiletek

nagysaga: 0,4
Vizgazdalkodasi
fejlesztéssel érintett
terliletek nagysaga:
1,895

A fejlesztéssel
érintett
intézményben az
ovodai ellatasban
részesiilo sajatos
nevelési igényii
gyermekek szama: 1
A fejlesztéssel
érintett
intézményben
miikddd 6vodai
féréhelyek szdma:

kepviseld- | 55 03 28 75 palydzati | 541 3 g
testiilet A fejlesztéssel forras
érintett
intézményben

ovodai ellatasban
részesiild gyermekek
széma: 70
A fejlesztéssel
érintett
intézményben
Ujonnan kialakitdsra
kertil6 vagy
fejlesztett
tornaszobak szdma:

Nem relevans
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TOP_PLUSZ-
1.1.3-21-KO2-
2022-00002
Aktiv és
12. interaktiv
turisztikai
fejlesztések a
Dunatol a
Bakonyaljaig

1étesitmények

megtartasa.

Turisztikai
1étesitmények
fejlesztése,
turisztikai
kdzpont
létrehozasa.

Orszagos
Fejlesztési és | Komarom-
Teriiletfejlesz = Esztergom
tési Megyei ITP
Koncepciod

A meglévé
turisztikai
létesitmények
nek
szolgaltatas-
fejlesztése
/bovitése a
komplex
vendég-
¢lmény,
valamint a
hosszu tava
miikodtetés
biztos
alapjainak
megteremtése
céljabol. A
még ilyen

1
Akadalymentesitésse
1 érintett épiiletek
szama: 1
Az 6vodai
intézmény
fejlesztéssel érintett
telephelyeinek
szama: |
Az 1ij vagy
korszertsitett
gyermekgondozasi
1étesitmények éves
felhasznaloi: 70
Az 0ij vagy
korszeriisitett
gyermekgondozasi
létesitmények
osztalytermi
kapacitasa: 75
Fejlesztéssel érintett
talalé/melegitokony
hak szama: 1

Fejlesztett gyalogos
utvonalak hossza:
7,8000
Fejlesztett kulturalis
attrakciok szama: 3
Fejlesztett vizi
turisztikai Gitvonalak
hossza: 4,4
Infrastrukturalis és
szolgaltatoi
fejlesztésben
részesilo jelentds
turisztikai
attrakcioval
rendelkezo
telepiilések szama: 5
Tamogatott
kulturalis és

Konzorciumi
egylittmiikodé
si
megallapodast
kot Tata
Varos
Onkorméanyza
ta

Komarom-
Esztergom
Varmegyei
Onkormanyza
ttal
(Konzorciumv
ezetd),
Acsteszér,
Almasfizito,
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SKHU/1601/1.

1/209

Cultplay —
13. Interaktiv
tematikus
parkok
létrehozasa

1710/2020.

” (X.30)

ozattal

A tatai Moricz

Kormanyhatar

Hatar menti
térség kevésbé

vonzd a térség
turizmus vonzerejének
szempontjabol, novelése.
szorosabb Megerdésiteni a
egyuttmikodés hataron tali
hianya a egylttmitkodést
hataron tali
teleptilésekkel.
A konyvtarnak Moéricz
is helyt ado Zsigmond
Magyary Zoltan Varosi

Hatar menti

turistafogadasi
infrastrukturav
al nem
rendelkez6
Bakonyalja
térségben egy
aktiv
turisztikai
informéacios-
és
szolgaltatasi
kdzpont
1étrehozasa.
Tematikus
, park
Magyary terv, F(Zrlsezsaz%cg:i létrehozasa - o
Gazdasagi Jés Malompark, k‘:PVt{?l‘fltC"
program Teriiletfejles ,mel}/ négy estulet 1 2023.06.30.
palyazati . tipust malom
dokumentacid ztes ., eszkoz
Koncepcid o
elhelyezését
szolgélja.
Magyary terv, | pon o805 ey | Kepviseld-
Vs Fejlesztési  Letesitmeny testiilet
Gazdasagi és Iétrehozésa, 2023.12.31
program Teriiletfejles 1 5pnven,
ztési

turisztikai
helyszinek szama: 5

tematikus park: 1

Bébolna
Onkormanyza
taval

Magyar-
szlovak
partnerségi
megallapodas
kotott Tata
Véros
Onkorméanyza
ta szlovak
onkormanyzat
okkal:

pa}lyé?aﬁ 2028.06.30 Oyalla, Gta,
orras Vagsellye,
Sz6gyén
Onkorméanyza
taval és
magyar
onkormanyzat
okkal: Kisbér,
Komaérom,
Oroszlany
Onkormanyza
taval

palyazati

2028.12.31 Nem relevans
forras
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Zsigmond Miivelddési Konyvtar 0j Koncepcié | akadalymentes

Virosi ) Kozpont elhelyezése en elérhetd,
Kényvtéry 4j leromlott energiatakarék
elhelyezése ) . ] ]
allapota, sztikos os ¢és hatékony
kapacitasa miatt mitkodtetésne
a varosi k megfeleld,
konyvtar j tobbfunkcios
helyszinre valo olvasoterekkel
koltoztetése ,
elengedhetetlen gyermekkonyv
tarral,
szamitogépes
teremmel,
irodakkal,
kutatoszobakk
al,
klubhelyiségg
el,
eléadoteremm
el és
tomorraktarral
Projekt
elokészitése,
1747/2020. az épitészeti
(X1.11) programalkota
Kormanyhatar Magyary Zoltan Magyary Zoltan Orszagos S &s
Miivel6dési Miivelédési Fejlesztési ., el
Mugyary Zoltin Kompont | Kospont | Magyanyterv, PO Koncepcidtey. épuisel pilyizat ,
15. AP I Gazdasagi . . eszitietese, a cstule 2023.12.31. , 2028.12.31 ' Nem relevans
Miivelddési leromlott felujitasanak, Terdiiletfejles  tervnalvazat forras
Kézpont miiszaki atalakitasanak =~ Prodram 2tési |evefén§1ése’
felujitasa, allapota. el6készitése. Koncepcio az épitési
atalakitasa, engedélyezési
elékészitése és a kiviteli

tervdokumenta
cid

107



I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlosége

Szocialis .

. . Kevés a
bérlakasok .
vasarlasa szoc.lahs alapon

Epitése, ’ ku’]talhz?to
biztositasa bérlakas

Varos
rendelkezik
Szocialis térkép szocialis
aktualizalasa | térképpel, de az
nem keriilt
aktualizalasra
Hajléktalanok
6nalld indokolt
lakhatdsdnak | megvizsgélni a
tamogatasanal félutas haz
félutas haz szolgaltatas
szolgaltatas bevezetését
bevezetése

tobb szocialis
bérlakas

aktualizalt
szocialis térkép

indokoltsag
esetén félutas
haz szolgaltatas
bevezetése

miszaki
ellendr és a
kivitelez6
kivalasztasara
iranyuld
kozbeszerzési
eljaras
lefolytatasa.
szocialis Szocidlis
o Uj Roma bérlakasok N
szolgaltataster . - képvisels-
vezési Stratégia vasarlasa, testiilet
.. |(2019-2030) épitése,
koncepcid s
biztositasa
s R | i
\gfezési Stratégia térkép SZA}.
.. (2019-2030) aktualizalisa &= Vezetoje
koncepcid
Maavary terv képvisels-
9y y ' . igényfelmérés | testiilet,
Szocialis Uj Roma .
Szolgaltataster | Stratégia . Szocilis
vezési (2019-2030) szolgalta’tas Alapelle}to
- bevezetése | Intézmén
Koncepcid
y vezetoje

megalkotasa, a

2028.
december
31.

2028.
december
31.

2028.
december
31.

Alvazati megvalosula
Uj lakasok szama pa’yaz s esetén
forras
folyamatos
felmérések megvalorsula
ot véezd s esetén
dokumentum szakember folyamatos
/maximum 5
ek .
év/
félutas haz Alvazati
szolgaltatas (lakasok Py .
forras

szama)

nem relevans

nem relevans

kistérségi

folyamatos | egyiittmiikodé

sben
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II. A gyermekek esélyegyenlésége

Nem miikddik
ovodai csoport
az Uj Ut Ovoda,

Altalanos IR
, . Iskola ... »Legyenjobb képvisels- .
Ovodai csoport Szakiskolla 6vodai csoport szocialis a testiilet, 2025 ovodai csoport
. indité§énak’ Készségfejle’szt az SNI szolgélt'fit'fister gyermekekne egyezteté’sek Tatat_){mya decemBer mﬁkérdésénf:k’ pélyé%ati folyamatos | nem relevans
ezdeményezés 5 Iskola gyermekek vezési k!” Nemzeti | lefolytatasa i 31, ‘kezdemenyezesere forras
e Kollégiur’n ellatisara koncepcid Stratégia, Tankertile iranyul6 megkeresés
Egységes 2007-2032 t
Gyogypedagogi
ai Modszertani
Intézményben
Gyermekek
iskolan kiviil,
illetve
szlinidében
torténd
foglalkozasan |  Tatai
1 iskolaskora ak Varoskap
EZEEZS;?)Z gyermekek ,Legyen jobb megszervezés | u Zrt. )
s szabadidejiik a e; Muvelddési | vezérigaz Onkorman folvamatos
Ifjusagi klub eltol‘@sere céliranyos Magyary ,tef"' gyermekekne Haz gatoja, 2025, . P yzati olya .
1 , kevés a Gazdasagi v . s december résztvevok szdma i /maximum 5 | nem relevans
miukodtetése lehetség a hasznos program k! Nem;etl .strukturahs SZAl 31 ko!tsegvet v/
fiatalok eltoltésére Stratégia, | Ujraszervezése | csaladsegi ési forras
szAmAra lehetdség 2007-2032 | ; Csaladsegito té
biztositasa Szolgalat szolgalat
programkinal | vezetdje
atanak
bovitése,
iskolan beliili
programok
szervezése
Uj 6vodak Kertvarosi ¢s korszerii | Magyary terv, -Legyenjobb L) ovoda képvisels- | 202> . paly4zati
pitése agostyaniutt | gyodaépiiletek | gazdasagi a cpitese restiijer | d€cember | j épiiletek szama forras | folyamatos | nem relevéns
ovoda régi, kialakitasa program gyermekekng lehetosege’nek 31.
korszeriitlen k!” Nemzeti | kidolgozasa,
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épiiletben Stratégia, majd 1j

miikodik 2007-2032 ovodak
épitése a
kertvarosi
6voda helyén,
valamint az
Ujhegyben
jogszabaly
modositas
jogszabaly kezdeményez
csak médosits oLegyen jobb ése ara, hogy
SNI gyermekek Onkormdnyzati | kezdeményezés ermekekne ermekek | képvisel6- jogszabal alyazati
gyerm fenntartast e az SNI gyel ¢ gyermex pViS 2028.12.31 Jogszabaly palyazall | ¢\ amatos | nem relevans
befogadasa . . k!” Nemzeti | befogadasa testiilet modosulasa forras
ovodakban gyermekek L . ‘o
g . . Stratégia, fenntart6tol
torténik 6vodai . N
g 2007-2032 | fiiggetleniil
befogadasarol . ,
minden 6voda
kotelezettsége
legyen
Az SNI
gyermekkel
nem érintett
sziilok érzékenyitd
Az SNI elfogadasi programok,
Az integralhato |  gyermekkel SZl?tJ,e[]ek ,Legyen jobb trenlngf: k . fn
. : . ‘o erositese szervezese, érzékenyitd s
ovodaskoru nem érintett | , P a r palyazati
1l érzékenyitéssel, sziilok e g 2028. programok, ;
SNI gyermekek sziil6knél g gyermekekne 1 képviselo- L . forras, .
‘o ot az érintett " .| edukalasa, N december tréningek szama, . folyamatos | nem relevans
elfogadésanak | erdsitésre szorul szillk k!” Nemzeti Vérosi testiilet 31 KSnyVAr sajat
erdsitése a az integralhato edukalasa Stratégia, KV ViAr ' szakkén Y ok szAma forras
szillskben | SNI gyermekek = Seuxaiasa, 2007-2032 pyviar v
iranti elfogadés jelzés kérése szakirodalma
sziiloktol, nak
ovodaktol a fejlesztése
varosi konyvtar
szakirodalmana
k bdvitésére
SNI gyermeket | Gyakran Mieldbb Magyary terv ,,Legyen jobb) érintett sziildk | képvisel6- | 2028. felvilagosito, palyazati | folyamatos |nem relevans
neveld eléforduld megkezdddhess a részére testiilet december | tajékoztatd forras,
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csaladok,
sziilok
felvilagositasa
Tatabanyai
Tankertileti
kozpont  felé
javaslatok
megfogalmazas
a BTMN ¢és
SNI gyermekek
tarsadalmi
felzarkoztatasan
ak elOsegitése
érdekében

probléma, hogy
késén kezdddik
meg az SNI
kisgyermekek
fejlesztése

a) A szakért6i

bizottsag
szakvéleményé
nek
kialakitasahoz
sziikséges
szakorvosi
diagnozis
gyakran
késedelmesen
szilletik  meg
b) Az SNI
gyermekek
névekvo szama
mas szemléletet
kovetel meg a
pedagogusoktol
C) autizmus
spektrum
zavarral kiizd6
gyermekek
nevelése,
oktatdsa  nagy
létszamu
intézményekben
torténik

en az SNI
kisgyermekek
fejlesztése

a) Kellé idében
sziilessenek

meg a
szakorvosi
vélemények

b) pedagdgusok
rendelkezzenek
az SNI
gyermekek
eltérd
neveléséhez
sziikséges
ismeretekkel,
szemlélettel

c) kis létszamn
intézményekben
és/vagy
osztalyokban
torténjen az
autizmus
spektrum
zavarral
tanulok
oktatésa-
nevelése

kiizdo

Magyary terv

gyermekekne | felvilagosito,

k! 2
Stratégia,
2007-2032

Nemzeti| tajékoztatd

alkalmak
szervezeése

»Legyen jobb Tankeriileti

a

Koézpont felé

gyermekekne | javaslat

k!”
Stratégia,
2007-2032

Nemzeti megfogalmaz

asa arra
vonatkozoan,
hogy:

a) a Kozpont
vagy
intézménye
kosson
megallapodast
gyermek
pszichiaterrel
rendelkez6
egészségligyi
szolgaltatoval,
ezzel
biztositva a
szakorvosi
vélemény
kell6 id6ben
torténd
megsziiletését

b) szervezze
meg a
pedagogusok
szemléletform
alasat,

szakmai

tovabbképzés
ét, tréningjét
C) vizsgalja
feliil,

31. programok szama

képvisel6- | 2023. julius | megkeresés
testiilet 31.

sajat
forras

human
er6forras

folyamatos

nem relevans
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II1. A nék esélyegyenlosége

Atipikus
foglalkoztatasi
formak
népszerisitése

Atipikus
foglalkoztatasi
formak hianya

IV. Az idések esélyegyenldsége

Demenciaval
¢lok segitése

Idéskori
demencia
gyakorisaga,
intézményi

féréhely kevés,

valamint az

Kisgyermekes
munkavallalok
kedvezd
munkaidd
beosztasa,
atipikus
foglalkoztatasi
formak
kialakitasa,
gyermekiiket
egyediil neveld
anyak segitése

Uj épiiletszarny
épitésével a
fényes fasori
telephely
féréhelybdvités
e

Magyary terv

Magyary terv,
Gazdasagi
Program,
Szocialis

Szolgaltataster (2023-2024)

vezési

egészitse ki

az
intézmények
pedagogiai
programjat,
egyéb
dokumentuma
it

,,A nék
szerepének
erdsitése a
csaladban és

a

tarsadalomba

n” akcioterv Atipikus

(2021-2030) | foglakoztatasi | képvisels-
ot formak testiilet

Nk & népszerisitése
Férfiak
Tarsadalmi

Egyenléségét
El6segitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

y Sziikséges Tatai
Nemseti | (oo maid | Kistersegi
Stratégia U, Tobbeela

otthondnak | Tarsulas
féréhely Elnéke
novelése

2028.
december
31.

2028.
december
31.

atipikus alyazati

foglalkoztatasi p’ yazat

formak p e%nzurg v
megvalosuldsa orras

4j férdhelyck szama | PAYAZat
forras

folyamatos
/maximum

nem relevans
5év/

jarasi

folyamatos | 6nkormanyzat
/maximum ok

5¢év/ egylittmiikodé

sével
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1d6skortak
otthona kocsi
utcai
telephelyének
miikodési
engedélye
hatarozott
idGtartamra szol

Id6skortiak | Nem hasznaljuk
tudéasanak, ki az iddskortak
¢lettapasztalata iddskoruak tudastaranak
nak tudasat, megszervezése
hasznositasa | élettapasztalatat

Koncepcid

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlésége

A koztertiletek, = A kozteriiletek, =  Biztonsagos

parkolok, parkolok, jardak | kozlekedés

jardak akadalymentesit biztositasa

akadalymentesit | ése nem teljes fogyatékkal
ése kori €16k szamara is.

. Kozépiiletek

K"?ep letek , akadél;f)mentesit Kozlekedés

akadalymentesit | . .
Sse ése nem teljes | megkonnyitése

kori

épiiletbovitéss

el
iddskortiak
megnyerése a
Iddstigyi tudastar
Nemzeti | megszervezés | képviselo-
Stratégia ¢hez, testiilet
(2023-2024) | miikodtetéséh
ez, helyiség
biztositasa
Orszagos Jardak,
Magyary'te.rv, Fogye.l.tek.ossa gyalogatkeléh képviselé-
gazdasagi gligyi elyek N
. testiilet
program Program | akadalymente
(2015-2025) sitése
Orszagos Teljes
Magyary'te.rv, Fogye.lltek.ossa akadfll’y- képviselé-
gazdasagi gligyi mentesités az N
S testiilet
program Program | intézményekb
(2015-2025) en

2028.
december
31.

2028.
december
31.

2028.
december
31.

tudastar mikodése

akadalymentesitett
koztertiletek szdma

akadalymentesitett
épiiletek szama

palyazati
forras,
sajat forras

palyazati
pénziigyi
forras

palyazati
pénziigyi
forras

folyamatos

folyamatos

nNem relevans

/maximum | nem relevans.

5év/

folyamatos
/maximum
5év/

nNem relevans.
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Adatgyiijtés

Téamogatott
lakhatas
szolgaltatas
bovitése

Az
onkormanyzat
nem
rendelkezik
naprakész
adatokkal a
telepiilésen €16
fogyatékos
személyekrol

korlatozottan
érhetd el Tatan
a tamogatott
lakhatas
szolgaltatas,
indokolt
megvizsgalni a
szélesebb korii
(az
onkormanyzat,
illetve a
kistérségi
tarsulas
intézményrends
zeréhez
kapcsolodo)
bevezetés
lehetdségét és
feltételrendszer
ét

adatbazis
létrehozasa

indokoltsag
esetén
tamogatasi
lakhatasi
szolgaltatas
bovitése

Tatai
Magyary terv, | Orszagos Kozos .
by . . Onkorma
Szocialis  Fogyatékossa .
e . adatok nyzati
Szolgaltataster giigyi e, . ,
L gyljtése Hivatal és
vezési Program az
Koncepcidé | (2015-2025) TR
Intezmeny
vezetok
Magyary terv, | Orszagos | . , fo
Szocialis | Fogyatékos- igényfelmérés Kistérségi
Szolgaltataster |  sagiigyi 1., | polgarmes
vezési Program Szk?é%?tlézteas terek
Koncepcidé | (2015-2025)

2028.
december
31.

2028.
december
31.

adatbazis

tamogatott lakhatas
boviilése (lakasok
szama)

, folyamatos

human . ,

ir /maximum | nem relevans.
eréforras .

5év/
. kistérségi

Palyazati A

yaz folyamatos | egyiittmiikodé
forras sben
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadédsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiilk mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot
hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiitkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra
adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsidban az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1) beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott
HEP IT el6készitése képviseld-testiileti dontésre



- azes¢lyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa,

kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Forum

szamara.

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

Romak/mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban iilésezik.
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A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkorményzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszilink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a
szlikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.
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- Az onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténdé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozzé a kitliz6tt célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy

megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Tata varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I1. Ezt kovet6en Tata varos képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta és 173/2023.(V. 31) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Datum 2023. majus 31.
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

KIVONAT

Tata Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a 2023. mdjus 31. napjan megtartott rendes

tilésének jegyzOkonyveébol

Tata Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
173/2023. (V.31.) hatdrozata
Tata Varos 2023-2028. évekre sz616 esélyegyenléségi programjinak elfogadasarél

Tata Viros Onkorméinyzat Képviseld-testiilete a 1/17-80/2023. eléterjesztés mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja Tata Varos 2023-2028. évekre szO6l6 esélyegyenléségi

programjat.

Hatarido: 2023. méjus 31.
Felelos: Michl Jozsef polgdrmester
dr. Horvith Jozsef jegyzd

Kmf.

Michl Jozsef sk.
polgarmester

A kivonat az eredetivel mindenben megegyez0.

Tata,2023. méijus 31.

.

ESCTSAN

l -

dr.Horvath Jozsef sk.
Jjegyzd



