3. szamu melléklet

A bir6saqgi Ulnokok jogai és kotelezettségei

Az UIndkokre vonatkozd legfontosabb rendelkezéseket a birésagok szervezetérl és
igazgatasarél széld6 2011. évi CLXI. torvény (Bszi.) és a birdk jogallasardl és
javadalmazasarol sz6l6 2011. évi CLXII. térvény (Bjt.) tartalmazza.

Ulnoknek az a 30. évét betdltott magyar allampolgar valaszthaté meg, aki nem all a
cselekvOképeséget érinté gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt, tovabba
bintetlen el6életl és nem all kdzigyektdl eltiltas hatalya alatt sem. (Bjt. 212. § (1) bek.)

Az Ulndkoknek az itélkezésben a hivatdsos birdkkal azonos jogaik és kotelezettségeik
vannak.

Az UIndkok megbizatasa 4 évre szdl.

Az UIndkdk a megbizatasuk idétartama alatt nem lehetnek tagjai partnak és politikai
tevekenységet sem folytathatnak (Bjt. 212. § (3) bek.). Az orszaggy(lési képviseldi
megbizatds, az Onkormanyzati képviseld-testlleti tagsag politikai tevékenységnek
tekintend6. Nem politikai tevékenység a munkavallaléi — szakmai, érdekvédelmi -
szervezetben valo részvétel.

Az Indkét az igazsagszolgaltatasban vald részvételével 06sszefliiggd cselekménye
tekintetében mentelmi jog illeti meg. A mentesség terjedelmére és az UIndk mentelmi
joganak felfiggesztésére vonatkozd szabalyokat a Bjt. 2. § (4) és (5) bekezdése tartalmazza.

A megvalasztott UIn6koknek birdi eskit kell tennie.

Az UIn6két a birésag elndke hivia be és osztja be az itélkezd tanacsba. E tisztsége
gyakorlasanak idejére az uInokot a Bjt. 221. § rendelkezései szerint tavolléti dij, illetéleg
tiszteletdij illeti meg, amelyet a birdsagok koltségvetésukbdl téritenek meg.

A Bjt. 221. § (1) bekezdésben foglaltak szerint a munkaviszonyban, kormanyzati szolgalati,
allami szolgalati, kdzszolgalati, egészségiigyi szolgalati vagy kbzalkalmazotti jogviszonyban,
ado6- és vamhatdsagi szolgdlati jogviszonyban, rendvédelmi igazgatasi szolgéalati
jogviszonyban, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, a rendvédelmi feladatokat ellatd
szervek hivatdsos allomanyanak szolgalati jogviszonyardl sz6l6 térvény szerinti rendvédelmi
feladatokat ellaté szerveknél és a Magyar Honvédségnél szolgalati viszonyban, vagy
foglalkoztatasra iranyuld mas jogviszonyban (szOvetkezetnél munkaviszony jellegi
jogviszonyban stb.) allé In6kot Gindki mikodésének idétartamara a tavolléti dija illeti meg.

A Bjt. 221. § (1) bekezdésben meghatarozott jogviszonyokban nem all6, vagy az ulnoki
mikddése idejére munkabérben (dijazasban) nem részesilé UIndkot tiszteletdij illeti meg. A
tiszteletdij mértéke az UIndk mikddésének minden napjara a birdi illetményalap (566.660 Ft)
egy munkanapra es6 dsszegének a 25 szazaléka.

A Bjt. 221. § (5) bekezdése szerint az Ulndk a hivatalos kikildetésével jard kdltségeket a
birakra iranyadé rendelkezések megfelel6 alkalmazasaval szamolhatja el.

Joga az ulndknek, hogy a behivasardl legalabb egy hénappal kordbban értesuljon, illetve,
hogy kérésére, fontos okbdl a birésag elndke elhalaszthassa a mikédése megkezdésének
id6pontjat.



Az itélkez6 tanacshoz beosztott tlndk joga, hogy a targyalandé lgyek tény- és joganyagéat
megismerhesse, arrol 6t az itélkez6 tanacs elndke tajékoztassa.

Az itélet meghozatalat megel6z6 zart tanacskozassal kapcsolatos tanacskozasi titok
meglrzése az UIndk szamara is kotelez6. Ez vonatkozik a szolgalati, illetve az allamtitokra is.

Az UInd6k megbizatasa megszinik (Bjt. 220. § (1) bek.):

a) az ulnodk halalaval,

b) a megbizatasanak lejartaval,

c) haa 212. § (1) bekezdésében foglalt feltételek valamelyike mar nem all fenn,

d) a 70. év betdltésével,

e) lemondassal (képvisel6-testilethez intézett irasbeli nyilatkozataval),

f) ha a 219. § (4) bekezdésében meghatarozott esetben az Ulndkdt megvalasztd képvisels-
testllet az GIndkot visszahivja.

A katonai tlndk megbizatasa - a nyugallomanyba helyezést kivéve - akkor is megszlnik, ha
a szolgalati viszonya megsziint.



